Arvore de critérios para a avaliacdo dos candidatos ao Mestrado
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Roteiro explicativo dos itens constantes na arvore de critérios para a avaliagdo dos candidatos
ao MESTRADO.

ATENCAO: Antes de preencher o Anexo | leia com atengdo as instrugbes constantes no presente
anexo, verificando se suas publica¢oes e atividades do seu curriculo se adequam as condigées
descritas neste documento.

1. Publica¢bes académicas:(peso 0,4) S3o as publicagdes do candidato nos ultimos 5 anos.

1.1. Artigos cientificos:(peso 0,5) compreende a histéria de publica¢Ges do candidato, nos
ultimos 5 anos, em periddicos indexados com corpo editorial e revisdo por pares, tanto
em autoria quanto em coautoria com classificacdo no Qualis da area de Ciéncias
Agrarias | para o quadriénio 2017-2020 (consulte a_classificacdo da revista no

documento disponivel na aba deste processo seletivo). Serd adotado a equivaléncia Al

(EqA1) de acordo com a equacdo abaixo:

EqAl= (Alx1) + (A2x0,875) + (A3x0,75) + (A4x0,625) + (B1x0,5) + (B2x0,375) + (B3x025) +
(B4x0,125

Onde:

Al é o n2 de artigos publicados em revista qualis Al na area de Ciéncias Agrarias |
A2 é o n? de artigos publicados em revista qualis A2 na area de Ciéncias Agrarias |
A3 é o n2 de artigos publicados em revista qualis A3 na drea de Ciéncias Agrarias |
A4 é o n? de artigos publicados em revista qualis A4 na area de Ciéncias Agrarias |
B1 é o n? de artigos publicados em revista qualis B1 na area de Ciéncias Agrarias |
B2 é o n2 de artigos publicados em revista qualis B2 na drea de Ciéncias Agrarias |
B3 é o n2 de artigos publicados em revista qualis B3 na drea de Ciéncias Agrarias |
B4 é o n2 de artigos publicados em revista qualis B4 na drea de Ciéncias Agrarias |

Escala de medida:

Valor do EgA1l 0,00 | 0,50 | 1,00 | 1,50 | 2,00 ou mais
Pontuacgao 0 50 75 90 100

a) Osvalores intermedidrios do EqA1 (por exemplo: 0,2) sdo obtidos por interpolagao.
b) A comprovagao dos artigos deve ser feita por meio de cdpia digital ou digitalizada da
primeira pagina do artigo em que conste a identificagdo do periédico e o nome do

candidato como autor/coautor do trabalho.

c) Artigos no prelo (na fila de publicagdo) pontuam desde que ja tenham sido aprovados
para publicacdo pelo comité editorial da revista a qual foi submetido. Neste caso, deve
ser claramente comprovada a decisao editorial para publicacdo por meio de
comunicacdo oficial do editor da revista.

1.2. Livros:(peso 0,2) Livros publicados na area nos ultimos 5 anos.

- S6 serdo aceitos livros ou capitulos de livros que possuem ISBN cuja documentagdo
comprobatdria atenda aos itens abaixo:




-A comprovagdo dos livros ou organizacdo de livros deve ser feita por meio dos seguintes itens:
i) copia da capa do livro; ii) copia da pagina onde se encontram as informacdes catalograficas do
livro.

-A comprovagdo dos capitulos de livros deve ser feita por meio dos seguintes itens: i) cdpia da
capa do livro; ii) copia da pagina onde se encontram as informacGes catalograficas do livro; iii)
copia do sumario do livro; iv) cdpia da primeira pagina do capitulo em que conste o candidato
como autor ou coautor do trabalho.

1.2.1.Inteiros: (peso 0,5) publica¢do de livros inteiros como autor ou coautor nos
ultimos 5 anos.

Escala de medida:

N2 Publicagdes 0 1 2 3 ou mais
Pontuagao 0 50 80 100

1.2.2. Capitulo: (peso 0,3) publicacdo de capitulo de livro com autor ou coautor nos
ultimos 5 anos.

Escala de medida:

N2 Publicagdes 0 1 2 3 ou mais
Pontuagao 0 50 80 100

1.2.3.0rganizacao:(peso 0,2) organizacdo de livros nos ultimos 5 anos.

Escala de medida:

N2 Publicagdes 0 1 2 3 ou mais
Pontuacgao 0 50 80 100

1.3. Outras publica¢bes, patentes ou produtos: (peso 0,2) outras publicacdes de cunho
cientifico, produtos ou patentes obtidas nos ultimos 5 anos.

1.3.1. Outras publicagdes:(peso 0,2) publicacdes em periddicos ndo classificados no
Qualis da CAPES como boletins e circular técnica, nos ultimos 5 anos. N3do serdo
aceitas publicacbes em jornais.

- A comprovagdo da obra deve ser feita por meio de cdpia da primeira pdgina ou capa da obra
em que conste a identificagdo do trabalho e o nome do candidato como autor/coautor do

trabalho.

Escala de medida:

N2 Publica¢des 0 1 2 3 ou mais
Pontuagao 0 30 70 100

1.3.2.Patentes ou produtos:(peso 0,8) patentes e produtos resultantes de atividade
cientifica e/ou de desenvolvimento tecnoldgico nos ultimos 5 anos.



- O documento comprobatdrio é a folha inicial do “Pedido nacional de Invencdo, Modelo de
Utilidade, Certificado de Adicao de Invencao e entrada na fase nacional do PCT” emitida pelo
INPI com identificacdo do nimero do processo.

Escala de medida:

N2 patentes ou produtos | 0 1 2 3 ou mais
Pontuagdo 0| 70 | 90 100

1.4. Congressos:(peso 0,1) publicacdo de artigos em congressos nos ultimos 5 anos.

A comprovacdo dos artigos deve ser feita por meio de cépia da primeira pagina do artigo em
que identifique claramente o congresso, a data, local, etc. em que foi apresentado o trabalho e
o nome do candidato como autor/coautor do trabalho.

1.4.1.Artigos completos ou resumos expandidos:(peso 0,7) n2 de artigos publicados em
congresso nos ultimos 5 anos.

Escala de medida:

N de artigos 0|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ou mais
Pontuagdo 0|20| 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 95 100

1.4.2.Resumos simples:(peso 0,3) n2 de resumos publicados em congressos nos ultimos
5 anos.
Escala de medida:

N2 de artigos 0|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ou mais
Pontuagdo 0|10| 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 100

2. Atividades Académicas: (peso 0,3) Sdo as atividades exercidas no ambiente académico.
2.1. Graduagao: (peso 0,2) compreende as atividades do candidato, ainda como graduando,
em monitorias, estdgios extracurriculares ou bolsa de Iniciagdo Cientifica ou
Tecnoldgica. Medido pelo n2 de meses completos exercidos nesta atividade.

2.1.1.Monitorias e Estagios Extracurriculares:(peso 0,4) Compreende o tempo em que
o candidato possui como monitor ou estagidrio com ou sem recebimento de bolsa,
exceto as de Iniciacdo Cientifica. Estagios curriculares obrigatérios de final de
curso ndo sao considerados.

Escala de medida: 3 pontos por més de Monitoria ou de Estagio Extracurricular, com maximo de
100 pontos no item.

2.1.2.Bolsas de Iniciacdo Cientifica ou Tecnoldgica: (peso 0,6) Compreende o tempo em
que o candidato obteve bolsa de Iniciagdo Cientifica.

Escala de medida: 3 pontos por més de Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou Tecnoldgica, com maximo
de 100 pontos no item.



2.2. Docéncia: (peso 0,5) compreende a atividade do candidato no ambito da docéncia em
instituicdo de ensino da area do programa ou de areas correlatas. Docéncia orientada
€ uma atividade curricular ndo contabilizada nesse item.

Escala de medida: 3 pontos por més de Docéncia, com méximo de 100 pontos no item.

2.3. Capacitagdo: (peso 0,3) compreende atividades de capacitacdo em cursos
reconhecidos e registrados na drea compreendida pelo programa ou areas correlatas,
nos ultimos 5 anos. Cursos com carga hordria igual ou inferior a 39 horas nao sao
contabilizados. Cursos de idiomas e informatica ndo sao contabilizados.

Escala de medida:

N2 de horas <39 | 40 60 200 | 400 500 ou mais
Pontuagao 0 20 20 40 80 100
Valores intermediarios sdo obtidos por interpolacgdo.

3. Experiéncia Profissional: (peso 0,3) compreende a atuacdo profissional do candidato
exercendo atividades de extensdo, pesquisa ou outra, fora do ambito académico e ja como

graduado. A comprovacgao deve ser feita exclusivamente por meio de carteira de trabalho
ou atestado do empregador (com CNPJ) comprovando o tempo de trabalho em cada
atividade ou, no caso de prestacao de servigo autbnomo, por meio da apresentacado da ART
(Anotacdo de Responsabilidade Técnica) emitido pelo érgdo competente.

3.1. Extensao:(peso 0,35) atividade profissional do candidato na area de extensdo em
organizacao que ndo seja de ensino.

Escala de medida: 2 pontos por més trabalhado com mdéximo de 100 pontos no item.
Escala de medida no caso de Prestacdo de Servico Auténomo: 0,5 pontos por ART com maximo
de 100 pontos no item.

3.2. Pesquisa:(peso 0,35) atividade profissional do candidato na drea de pesquisa em
organizagao que ndo seja de ensino.

Escala de medida: 2 pontos por més trabalhado com mdéximo de 100 pontos no item.
Escala de medida no caso de Presta¢do de Servigo Auténomo: 0,5 pontos por ART com maximo
de 100 pontos no item.

3.3. Outra:(peso 0,3) outras atividades profissionais do candidato em areas do programa de
pos graduagdo ou areas correlatas.

Escala de medida: 2 pontos por més trabalhado com méaximo de 100 pontos no item.
Escala de medida no caso de Presta¢do de Servigo Auténomo: 0,5 pontos por ART com mdaximo
de 100 pontos no item.



