MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Sigla: UFPEL

Cadigo: 634

CNPJ: 92.242.080/0001-00

Unidade Administrativa: Pablica Federal
Categoria Administrativa: Fundagdo Federa
Organizagio Académica: Universidade
Enderecodo siteda lES:

www.ufpel.edu.br

Ender eco do site com infor magdes par a os candidatos:
https://wp.ufpel .edu.br/sisu/

Nome: PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL

Nome: EMILENI TESSMER

2. Cursosevagas

94 cursosdalES
22 cursos participantes do Sisu
72 cursos ndo participantes

844 vagas ofertadas no Sisu

4.663 vagas autorizadasno eMEC

417 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - agdes afirmativas
427 vagas ofertadas no Sisu - Lei n®12.711/2012

Local de Oferta: 1032256 - Unidade SEDE (Pelotas, RS)
Rua Gomes Carneiro, 1 - Centro - Pelotas -RS 96010-610 - O-

Cadigo: 1101544 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn Pt minima
Turno: Noturno Redacéo 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.00l0.00
Integralizacdo: 9 Tecnologias ) h
Vagas autorizadas. 45 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 35 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 35 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Li nguagens, Codigos e suas 1,00/0,00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
17 4 4 4 4 - 1 - 1

primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

23 N°do protocolo: 0I5PSIZ
LT

A Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396

L .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Infor maces adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 15002 Nota
Grau: Bacharelado FrEEED ETET e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Perlodlc_ldad~e: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1000000
Integralizacéo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 99 Ciencias HUManas & Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 1,00(0,00
2° semestre. - "
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
20 4 4 4 4 1 1 1 1

I nfor macGes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 14980
Gr aug Bacharelado PrEvEED ErEn #e2g ml?lr?itn?la
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas 1.03 Ciéncias Humanas e suas
\Z/Oasgearﬁgfgtadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
Per centual de vagasreservadas da L ei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00l0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00)0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
20 4 4 4 4 1 1 1 1

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 5000132

Grau: Tecnolégico

Turno: Integral (Matutino/V espertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizacédo: 5

Vagas autorizadas. 44

Vagas ofertadas no Sisu: 36 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 36 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima
Redagéo 1,00{0,01
Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias 1,00(0,00
Ciéncias Humanas e suas 1,00/0,00

Tecnologias

Linguagens, Cadigos e suas

: _,.._-::F'.;E;_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

o) 5$;:: o Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
3&',. S N° do protocolo: 015P51Z
N

I%"[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Tecnologias 1,00|0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L9

L10 L13

L14

18 4 4 4

1 -

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 14979 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn et minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1oolo.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ) h
Vagas autorizadas. 110 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 45 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 45 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
22 5 5 5 5 1 1 - 1
I nformag6es adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1047322 - Campus Ciéncias Sociais (Pelotas, RS)
Rua Alberto Rosa, 154 - Centro - Pelotas -RS 96010-770 - 53 3921-1161
Cddigo: 113783 Nota
Grau: Licenciatura FIEYARD B e minima
Turno: Noturno Redac&o 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 10o0l0.00
Integralizacdo: 9 Tecnologias ) )
Vagas autorizadas. 55 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 49 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 49 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
24 5 6 5 5 1 1 1 1

I nformag6es adicionais:

N&o informado.

Local de Oferta: 1032259 - Campus da Saude (Pelotas, RS)

k" primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Sk Autenticidade: 2BC8E7E98BFA DB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
3&.. 3% N° do protocolo: 0I5P5IZ

L -:fE;g;_

-.,-:"; .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Avenida Duiue de Caxias, 250 - Friata - Pelotas -RS 96030-002 - 5322-1166

Cédigo: 14975
Gr aug Bacharelado FrEEe ErEm HE2e ml?lr?itrﬁa
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integr alizaggo: 12 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas 196 Ciéncias Humanas e suas
;/oagearﬁgitadas no Sisu: 43 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 43 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
Per centual de vagasreservadas da Lei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 100l0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
21 5 5 5 5 - 1 - 1

Informages adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 1102064 Prova do Enem Peso Nota
Grau: Bacharelado minima
Turno: Noturno Redacéo 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 1,00/0,00
Vagas autorizadas: 5.5 Ciéncias Humanas e suas
\zloagearﬁgztadas no Sisu: 43 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 43 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.000.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00{0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
21 5 5 5 5 - 1 - 1

Informagdes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 1105230

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Vespertino/Noturno)

Periodicidade: Semestral

Integralizacdo: 8

Vagas autorizadas. 44

Vagas ofertadas no Sisu: 34 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 34 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima

Redagéo 1,00{0,01
Ciéncias da Natureza e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Ciéncias Humanas e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Linguagens, Cadigos e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00

primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

ey Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
21 N° do protocolo: 015P51Z

LT

L .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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IM édia minima no Enem |- o001
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
17 4 4 4 4 - 1 - -
Informag6es adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1048744 - Campus das Ciéncias Sociais (Pelotas, RS)

Ben"amin Constant, 1359 - Centro - Pelotas -RS 96010-20 - 53 3921-1161

Cadigo: 14978 Nota
Grau: Bacharelado Fuig Ele SrEn Pz minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redagzo 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagéo: 10 Tecnologias 1,00)0,00
Vagas autorizadas. 66 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 27 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 27 vagas no Tecnolodias 1,00{0,00
2° semestre. - J —
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1,00(0,00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
13 3 3 3 3 - 1 - 1
I nfor macGes adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1081872 - Campus|| (Pelotas, RS)
Rua Almirante Barroso, 1202 - Centro - Pelotas -RS 96010-280 - 3284-3900
Caodigo: 113606 Nota
Grau: Bacharelado FligiEdle Sren) - minima
Turno: Noturno Redac&o 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 10010.00
Integral 1zagao: 8 Tecnologias ; b
Vagas autorizaflas 44 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 44 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 44 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - g —
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.000.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
22 5 5 5 5 - 1 - 1

Infor maces adicionais:

Nao informado.

L ocal de Oferta: 1048526 - CAMPUS UNIVERSITARIO (Cap&o do L efo, RS)

k" primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Sk Autenticidade: 2BC8E7E98BFA DB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
3&.. 3% N° do protocolo: 0I5P5IZ

L -:fE;g;_

-.,-:"; .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Camius Universitério, n - - - Ciéo do Ledo -RS 96160-000 - 53 3275-7196

Cédigo: 14970
Gr aug Bacharelado FrEEe ErEm HE2e ml?lr?itrﬁa
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacgo: 10 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas 1.94 Ciéncias Humanas e suas
;/oagearﬁgitadas no Sisu: 78 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 78 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
Per centual de vagasreservadas da Lei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 100l0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
39 9 9 8 9 1 1 1 1

Informages adicionais:

Nao informado.

Cédigo: 1103137 Nota
Grau: Tecnolégico PrEEe ErET = minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacdo: 6 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas: 44 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 44 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 44 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.000.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00{0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
22 5 5 5 5 - 1 - 1

Informagdes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 1103252

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino/V espertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 10

Vagas autorizadas. 55

Vagas ofertadas no Sisu: 45 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 45 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima

Redagéo 1,00{0,01
Ciéncias da Natureza e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Ciéncias Humanas e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Linguagens, Cadigos e suas

Tecnologias 1,00/0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00

primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

ey Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
21 N° do protocolo: 015P51Z

LT

L .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

6/28



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

[M édia minima no Enem |- |oo1
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
22 5 5 5 5 1 1 - 1

Informag6es adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 14974 Nota
Gr au? Bacharelado PrEEe ErET R minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 1,00/0,00
Vagas autorizadas: 132 Ciéncias Humanas e suas
\zloaé;earﬁgztadas no Sisu: 32 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 32 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.000.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00{0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
16 3 3 3 3 1 1 1 1

Informagdes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 14986 Nota
Grau: Bacharelado AIEYRLD BT e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 100l0.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ) :
Vagasautorizadas. 77 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 38 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 38 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
19 4 4 4 4 1 1 - 1

Informagtes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 1180627
Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino/V espertino)
Periodicidade: Semestral

Prova do Enem

Nota
minima

Redacdo

0,01

Ciéncias da Natureza e suas

-::F‘.;E;_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

=
i 5$;:: o Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
3&',. S N° do protocolo: 015P51Z
N

I%"[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Integralizacdo: 8 Tecnologias 1,00|0,00
Vagas autorizadas: 28 Ciéncias Humanas e suas 100000
Vagas ofertadas no Sisu: 19 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 19 vagas no|Tecnologias ' '
2° semesire. Linguagens, Codigos e suas
Per centual de vagas reservadasda L el n®12.711/2012: 50% Tec%o?ggi s 9 1,00/0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
9 2 2 2 2 - 1 - 1
Informagtes adicionais:
N&o informado.
Cadigo: 113635 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn Pt minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1oolo.00
Integrallzaggo: 8 Tecnologias , h
Vagas autorizaflas 44 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 42 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 42 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - P
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00[0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
21 5 5 5 5 - 1 - -

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

Cédigo: 113645
Gr aug:1 Bacharelado FlEEI Ez - m,}lr?itnia
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redac3o 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacgo: 10 Tecnologias 1,000,00
Vagas autor izadas 7.7 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 31 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 31 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre.
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 3 3 3 1 1 1 1

I nfor macdes adicionais:

Nao informado.

I%"[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 2BC8E7E98BFA DB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
N° do protocolo: 015P51Z

"l .“
+

._lll:- :I
T =gty
o -
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Local de Oferta: 1046994 - Centro de Artes (Pelotas, RS)
Rua Alberto Rosa, 62 - Porto - Pelotas -RS 96010-770 - 53 3284-5512

Cadigo: 113627 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EE e minima
Turno: Matutino Redacéo 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 10010.00
Integralizacéo: 8 Tecnologias , :
Vagas autorizadas. 28 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 19 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 19 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.000.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00|0,00
M édia minima no Enem - 001
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
9 2 2 2 2 - 1 - 1
I nformag6es adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1048740 - Unidades Dispersas - ESEF (Pelotas, RS)
Luiz de Camoes, 741 - Tres Vendas - Pelotas -RS 96055-630 - 53 3921-1161
Cadigo: 102306 Nota
Grau: Licenciatura FIEYARD B = minima
Turno: Noturno Redac&o 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas Loolo.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias , h
Vagas autorizadas. 33 Ciencias Humanas 6 suas
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 24 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - py
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 2 2 2 2 1 1 1 1
I nformag6es adicionais:
N&o informado.

Local de Oferta: 1048753 - Unidades Dispersas- ODONTO (Pelotas, RS)

Goncalves Chaves, 457 - Centro - Pelotas -RS 96010-015 - 53 3222-6690

Cadigo: 14973

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino/V espertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizacédo: 10

Prova do Enem

Peso

Nota
minima

Redacdo

1,00

0,01

Ciéncias da Natureza e suas

& primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
: P Autenticidade: 2BC8E7E98BFA DB5D2667C9B364B2DEOF380E2396
3&.. 3% N° do protocolo: 0I5P5IZ

:...-'"i -E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestan.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

VVagas autorizadas: 120 Tecnologias 1,00{0,00

Vagas ofertadas no Sisu: 36 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 36 vagas no|Ciéncias Humanas e suas

2° semestre. Tecnologias 1,00(0,00

q (o] . . 7 -

Per centual devagasreservadasda L e n°12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1,00/0,00
Tecnologias
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

AOQ

L1

L2

L9

L10

L13

L14

18

4

4

1

Informagtes adicionais:

N&o informado.

1101544 - ADMINISTRACAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

17 4 4 4 4 - 1 - 1 35
15002 - CIENCIA DA COMPUTACAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 4 4 4 4 1 1 1 1 40
14980 - ENFERMAGEM

A0 L1 L2 LS L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 4 4 4 4 1 1 1 1 40
5000132 - GASTRONOMIA

A0 L1 L2 LS L6 L9 L10 L13 L14 Total

18 4 4 4 4 - 1 - 1 36
14979 - NUTRICAO

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

22 5 5 5 5 1 1 - 1 45

Total do L ocal de Oferta: 1032256 - Unidade SEDE (Pelotas, RS)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
97 21 21 21 21 3 5 2 5 196

113783 - PEDAGOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

24 5 6 5 5 1 1 1 1 49
Total do Local de Oferta: 1047322 - Campus Ciéncias Sociais(Pelotas, RS)

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

24 5 6 5 5 1 1 1 1 49

14975 - MEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

21 5 5 5 5 - 1 - 1 43
1102064 - PSICOLOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

21 5 5 5 5 - 1 - 1 43

1105230 - TERAPIA OCUPACIONAL

Are Autenticidade: 2BC8E7E98BFADBSD2667C9B364B2DEOF380E2396

L .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

10/28



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

17 4 4 4 4 - 1 - - 34
Total do Local de Oferta: 1032259 - Campus da Saude(Pelotas, RS)

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

59 14 14 14 14 0 3 0 2 120

14978 - ARQUITETURA E URBANISMO

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

13 3 3 3 3 - 1 - 1 27
Total do Local de Oferta: 1048744 - Campus das Ciéncias Sociais(Pelotas, RS)

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

13 3 3 3 3 0 1 0 1 27

113606 - GEOGRAFIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

22 5 5 5 5 - 1 - 1 a4
Total do Local de Oferta: 1081872 - Campus| | (Pelotas, RS)

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

22 5 5 5 5 0 1 0 1 44

14970 - AGRONOMIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

39 9 9 8 9 1 1 1 1 78
1103137 - ALIMENTOS

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

22 5 5 5 5 - 1 - 1 44
1103252 - FARMACIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

22 5 5 5 5 1 1 - 1 45
14974 - MEDICINA VETERINARIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

16 3 3 3 3 1 1 1 1 32
14986 - METEOROL OGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

19 4 4 4 4 1 1 - 1 38
1180627 - QUIMICA - QUIMICA FORENSE

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

9 2 2 2 2 - 1 - 1 19
113635 - QUIMICA INDUSTRIAL

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

21 5 5 5 5 - 1 - - 42
113645 - ZOOTECNIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 3 3 3 1 1 1 1 31

Total do Local de Oferta: 1048526 - CAMPUS UNIVERSI TARIO(Cap&o do L efio, RS)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
163 36 36 35 36 5 8 3 7 329

Are Autenticidade: 2BC8E7E98BFADBSD2667C9B364B2DEOF380E2396

L .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

113627 - DESIGN DIGITAL

14973 - ODONTOL OGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
9 2 2 2 2 - 1 - 1 19
Total do Local de Oferta: 1046994 - Centro de Artes(Pelotas, RS)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
9 2 2 2 2 0 1 0 1 19
|Local de Oferta: 1048740 - UnidadesDispersas- ESEF(PelotesRS) |
102306 - EDUCACAO FiSICA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
12 2 2 2 2 1 1 1 1 24
Total do Local de Oferta: 1048740 - Unidades Disper sas - ESEF(Pelotas, RS)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
12 2 2 2 2 1 1 1 1 24

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

18 4 4 4 4 - 1 - 1 36
Total do Local de Oferta: Unidades Dispersas- ODONT O(Pelotas, RS)

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

18 4 4 4 4 0 1 0 1 36
Total da|ES (UFPEL) - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

AOQ L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

417 92 93 91 92 10 22 7 20 844

AO0: Ampla concorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 sal&rio minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas plblicas (Lei n°12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lel n° 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas plblicas (Lei n° 12.711/2012).

L 10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino méedio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L 13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

3. Cursos néo participantesno Sisu

Local de Oferta: 1032256 - Unidade SEDE (Pelotas, RS)
Rua Gomes Carneiro, 1 - Centro - Pelotas -RS 96010-610 - O-

1101544 - ADMINISTRAGAO

pFEI=r [m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
. --'-":FEFH- primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
S Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396

Ay
#E. 4 N°do protocolo: 0I5P51Z
1) |'|_ FE?-
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecdo Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Bacharelado Vespertino Semestral V agas autorizadas: 45
1113667 - CIENCIAS ECONOMICAS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas. 55
1102175 - ENGENHARIA DE COMPUTACAO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44
118324 - ENGENHARIA DE MATERIAIS

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 39
118448 - ENGENHARIA HIDRICA

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas. 44
1342355 - FiSICA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 44
120803 - GESTAO PUBLICA

Tecnoldgico Vespertino Semestral V agas autorizadas: 55
1102184 - JORNALISMO

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 55
1102208 - LETRAS - PORTUGUES

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 55
1102190 - LETRAS - PORTUGUES E ALEMAO

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 33
1102186 - LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 33
1102187 - LETRAS - PORTUGUES E FRANCES

Licenciatura Vespertino Semestral Vagas autorizadas: 33
1102188 - LETRAS - PORTUGUESE INGLES

Licenciatura Vespertino Semestral Vagas autorizadas. 33
1102191 - LETRAS - REDACAO E REVISAO DE TEXTOS

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 33
1103145 - LETRAS - TRADUCAO ESPANHOL - PORTUGUES

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 11
1105346 - LETRAS - TRADUCAO INGLES - PORTUGUES

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 11
122746 - MATEMATICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 50
1127951 - PROCESSOS GERENCIAIS

Tecnoldgico Noturno Semestral V agas autorizadas. 66
45157 - TURISMO

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 48

E b .;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 2BC8E7E98BFA DB5D2667C9B364B2DEOF380E2396 13/28

23 N°do protocolo: 0I5PSIZ
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Local de Oferta: 1047322 - Campus Ciéncias Sociais (Pelotas, RS)
Rua Alberto Rosa, 154 - Centro - Pelotas -RS 96010-770 - 53 3921-1161

113575 - ANTROPOLOGIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 55
113743 - CIENCIAS SOCIAIS

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 44
113739 - CIENCIAS SOCIAIS

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas: 44
102308 - FILOSOFIA

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 36
14985 - FILOSOFIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 48
113619 - HISTORIA

Bacharelado Vespertino Semestral Vagas autorizadas: 55
14993 - HISTORIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 55
14987 - PEDAGOGIA

Licenciatura Vespertino Semestral V agas autorizadas. 55

Local de Oferta: 150565 - CAMPUS ELDORADO DOS SUL (Eldorado do Sul, RS)
rua Francisco Azevedo da Silva, 319 - centro - Eldorado do Sul -RS 92990-000 - 53 3921-1208

1128121 - TRANSPORTE TERRESTRE
Tecnolégico Noturno Semestral V agas autorizadas: 40

Local de Oferta: 1081872 - Campus|| (Pelotas, RS)
Rua Almirante Barroso, 1202 - Centro - Pelotas -RS 96010-280 - 3284-3900

1113654 - CONSERVACAO E RESTAURAGAO DE BENS CULTURAIS MOVEIS

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 40
14992 - GEOGRAFIA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 88
103270 - MUSEOL OGIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 33

Local de Oferta: 1056354 - Campus Pelotas (Pelotas, RS)
Praca Coronel Pedro Osorio, 51 - Centro - Pelotas -RS 96015-010 - 53 8125-8921

1166641 - HOTELARIA
Tecnol6gico Integral Semestral V agas autorizadas. 30

L ocal de Oferta: 1048526 - CAMPUS UNIVERSITARIO (Cap&o do L efo, RS)
Campus Universitario, s/n - - - Capéo do Ledo -RS 96160-000 - 53 3275-7196

113594 - BIOTECNOLOGIA

e .;E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396 14/28

23 N°do protocolo: 0I5PSIZ
LT



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecdo Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 39
113735 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura Integra Semestral V agas autorizadas. 39
113737 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44
14997 - FISICA

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas: 44
15000 - MATEMATICA

Licenciatura Integra Semestral V agas autorizadas. 50
1265854 - MEDICINA VETERINARIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 60
101892 - QUIMICA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 33
101535 - QUIMICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 33
18313 - QUIMICA DE ALIMENTOS

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 33

Local de Oferta: 1046994 - Centro de Artes (Pelotas, RS)
Rua Alberto Rosa, 62 - Porto - Pelotas -RS 96010-770 - 53 3284-5512

31978 - ARTES VISUAIS

Licenciatura Integra Semestral V agas autorizadas. 61
15007 - ARTES VISUAIS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44
1162040 - CINEMA DE ANIMA(;AO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 28
5000549 - CINEMA E AUDIOVISUAL

Bacharelado Integra Semestral Vagas autorizadas. 28
122286 - DANCA

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas. 44
31368 - DESIGN GRAFICO

Bacharelado Vespertino Semestral V agas autorizadas: 28
31979 - MUSICA

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas. 33
24022 - MUSICA - CANTO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 8
118522 - MUSICA - CIENCIAS MUSICAIS

Bacharelado Matutino Semestral Vagas autorizadas: 11

113624 - MUSICA - COMPOSIGCAO

:...-'"i .-E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
o -::FE;H_ primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396 15/28
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

Bacharelado Matutino Semestral V agas autorizadas. 22
30297 - MUSICA - FLAUTA TRANSVERSAL

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 8
45122 - MUSICA - PIANO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas. 8
45123 - MUSICA - VIOLAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas. 8
45121 - MUSICA - VIOLINO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 8
1260513 - MUSICA POPULAR

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 22
113641 - TEATRO

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 55

Local de Oferta: 1069826 - Unidade Dispersa - COTADA (Pelotas, RS)
Rua Benjamin Constant, 989 - Centro - Pelotas -RS 96010-020 - 53 3921-1242

14976 - ENGENHARIA AGRICOLA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 44
118444 - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44
118446 - ENGENHARIA CIVIL

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 44
1113663 - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAC}AO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44
1102178 - ENGENHARIA DE PRODUGCAO

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 55
1113665 - ENGENHARIA ELETRONICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 44
1102059 - GEOPROCESSAMENTO

Tecnol6gico Integral Semestral V agas autorizadas. 55

Local de Oferta: 1048747 - Unidade Dispersa - Direito (Pelotas, RS)
Praca Conselheiro Meciel, 215 - Centro - Pelotas -RS 96010-030 - 53 3225-1226

14972 - DIREITO
Bacharelado Integral Anua V agas autorizadas. 132

Local de Oferta: 1048743 - Unidades Disper sas (Pelotas, RS)
Almirante Barroso, 1734 - Centro - Pelotas -RS 96010-280 - 3222-7981

5001336 - GESTAO AMBIENTAL
Bacharelado Vespertino Semestral V agas autorizadas: 88

I5%:[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 2BC8E7E98BFADB5D2667C9B364B2DEOF380E2396

N° do protocolo: 015P51Z
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2019

L ocal de Oferta: 1048750 - Unidades Dispersas- ALFANDEGA (Pelotas, RS)
Praca Domingos Rodrigues, 2 - Porto - Pelotas -RS 96010-900 - 53 3921-1416

122366 - ENGENHARIA DE PETROLEO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 50
113652 - ENGENHARIA GEOLOGICA
Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 50

Local de Oferta: 1048740 - Unidades Disper sas - ESEF (Pelotas, RS)
Luiz de Camoes, 741 - Tres Vendas - Pelotas -RS 96055-630 - 53 3921-1161

102304 - EDUCAGAO FISICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 55
102306 - EDUCACAOQ FiSICA
Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas: 55

Local de Oferta: 1050574 - unidades disper sas- MADEIREIRA (Pelotas, RS)
Rua Conde de Porto Alegre, 873 - centro - Pelotas -RS 96010-290 - 53 3921-1161

96805 - ENGENHARIA INDUSTRIAL MADEIREIRA
Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 44

Local de Oferta: 1066053 - Unidades Dispersass MERCOSUL (Pelotas, RS)
Rua Andrade Neves, 1529 - Centro - Pelotas -RS 96020-080 - 53 3921-1161

1102999 - RELACOES INTERNACIONAIS
Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 55

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢des afirmativas

*A instituicdo optou por desconsiderar as acfes afirmativas préprias na lista de espera.

Documentos para matricula

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, a ser publicado pela IES no seguinte endereco:
https.//wp.ufpel.edu.br/sisu/editais/): - Ficha de cadastro preenchida, impressa e assinada (Disponibilizada, conforme edital de
matricula, em: https://cobalto.uf pel.edu.br/academico/processoSel etivo/fichaOnline); - Declaragdo de ciéncia da confirmacdo de
matricula (Disponibilizada como anexo no edital de matricula); - Cépia simples da Carteira de Identidade atualizada, de modo que
seja possivel o reconhecimento por foto e assinatura; - Copia simples de documento que comprove estar em dia com ajustica eleitoral;
- Cépia simples do CPF; - Cépia simples de documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares; - Copia simples
acompanhada do original** do Histérico Escolar do Ensino Médio; - Copia simples acompanhada do original** do Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio(que pode fazer parte do histérico) ou do Diploma do Ensino Médio ; - Candidatos que tenham realizado
estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior, devem apresentar Declaragdo de Equivaléncia de Estudos,
conforme Resolugéo n° 317/2011, do Conselho Estadual de Educag@o/RS; - Os documentos estrangeiros deverdo ser autenticados pela
Autoridade Consular Brasileira, no pais de origem, e acompanhados da respectiva tradugdo oficial, caso necessario (Lingua diferente
do Portugués ou Espanhol); - Cépia simples do passaporte e visto de permanéncia no Brasil, ou da carteira nacional de estrangeiro (em
se tratando de candidato estrangeiro). ** Naimpossibilidade de apresentar o original, a cdpia devera ser autenticada em cartério. A Lel
12.089, de 11 de novembro de 2009, proibe que uma mesma pessoa ocupe 02 (duas) vagas simultaneamente em institui¢des publicas
de ensino superior. Candidatos que j& ocupem vaga em curso da UFPel, deverdo cancelar a matricula anterior (0 que, ndo ocorrendo,
acarretard automaticamente o cancelamento da matricula mais recente), valendo como comunicacdo prevista no artigo 3° da Lei
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12.089 a assinatura na ficha de inscri¢do. Candidatos que ja ocupem vaga em outra instituicdo publica de ensino superior ou vaga no
PROUNI terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia (til posterior a efetivacdo da matricula para cancelar o vinculo
na ingtituico de origem. * QUEM PODE ENTREGAR A DOCUMENTAGCAO Para candidatos menores de 18 anos: - o proprio
candidato; - pai, mae ou representante legal com comprovagdo através de documento com foto; - terceiros com procuragdo assistida
com firma reconhecida em cart6rio. Para candidatos maiores de 18 anos: - o préprio candidato; - pai, mée ou terceiros; todos atraves
de procuracdo. Veja modelo de procuracdo na publicacdo do edital de matricula. IMPORTANTE: Candidatos ingressantes nas vagas
reservadas (Lei N° 12.711/2012) devero comprovar a realizag&o integral do ensino médio em escola publica, e terdo a matricula
condicionada a aprovacdo de sua situacdo de cotista, conforme opgdo de modalidade realizada na inscricéo.

L 1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 saléario minimo que tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte enderego:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou o Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga has modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o(a) candidato(a) devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica. PARA ANALISE
SOCIOECONOMICA: 1. Documentos a) A documentago solicitada é referente a todas as pessoas que compdem o grupo familiar e
gue dependem da mesma renda. b) Candidato (a) solteiro(a), com idade até 24 anos, devera apresentar documentacdo compl eta de sua
familia de origem, mesmo quando possuir vinculo empregaticio e residéncia em domicilio diferente daquela; ¢) Candidato(a)
solteiro(a) e SEM VINCULO EMPREGATICIO, independentemente da idade, devera apresentar documentacdo completa de sua
familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. 2. Identificagdo: a) Cépia da carteira de identidade do(a)
candidato(a), irmaos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composi¢do familiar a qual pertence; b) Copia do CPF do(a)
candidato(a), irmaos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composi¢do familiar a qual pertence (quando ndo constar a
informacdo na carteira de identidade ou certiddo de nascimento); ¢) Copia da certiddo de nascimento dos dependentes (caso ndo
possuam Carteira de ldentidade); d) Quando for o caso, apresentar cdpia dos documentos referentes a tutela, adocdo, termo de guarda
e responsabilidade ou documento expedido por juiz; €) Copia da certiddo de casamento ou de uni&o estavel dos pais/responsaveis e/ou
do(a) candidato(a) quando for o caso, se separados, trazer a certiddo de casamento com averbacdo do divorcio ou sentenca judicial
atestando a separac8o do casal; g) Cépia da certiddo de 6bito, para comprovar situacdo familiar em caso de pensdo por morte,
justificativa de propriedade, enderego e contas ainda em nome da pessoa falecida; h) Copia do histérico escolar do Ensino Médio do
(a) candidato (a); i) Copia do boletim e/ou atestado escolar de todos (as) os (as) estudantes da rede publica/particular que constam na
composic¢do familiar do(a) candidato(a); j) Declaracdo de Ciéncia de Efetivacdo de Matricula (conforme consta em anexo); k) Em caso
do (a) candidato (a) solicitar beneficios, devera entregar Declaragdo de ndo possuir graduacdo (conforme consta no anexo). 3.
Comprovantes de RENDA Familiar: a) Copia dos extratos bancérios completos dos Ultimos 03 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do(a) candidato(a) no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11 de
outubro de 2012 de todas as contas bancarias, inclusive poupanga, de todos os membros da composi¢ao familiar que possuam conta
bancéria (meses marco, abril e maio/2019); Os extratos bancérios ndo devem informar apenas o saldo. Deve constar o HISTORICO de
movimentacdo da (s) conta (s). b) Copia dos 03 (trés) ultimos contracheques ou comprovantes de salario de todos os que trabalham na
familia, inclusive o(a) candidato(a), anteriores a data de inscricdo do(a) candidato (a) no concurso seletivo da instituicdo federal de
ensino, conforme Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 (meses marco/abril e maio/2019); c) Copia e original da
Carteira de Trabalho (pégina da foto, qualificacdo civil, pagina do Ultimo contrato de trabalho registrado e a proxima em branco,
pégina da Ultima alteracdo de salério e da pégina subsequente). Mesmo quem ndo trabalha e tem carteira de trabal ho, deve encaminhar
as copias conforme acima mencionado; d) Declaragdo de Imposto de Renda (Pessoa Fisica) completa e atualizada, ano exercicio 2018
e calendério 2019. Para quem n&o declara apresentar a seguinte informagéo ¢Esta Declaragdo ndo consta ha base de dados da Receita
Federal¢, que deve ser acessada pelo link: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp
€) Aposentadoria, Auxilio-doenca, Pensdo por Morte e Amparo Social: extratos dos beneficios do INSS atualizados que poderédo ser
obtidos em qualquer Agéncia do INSS ou pelo site https.//meu.inss.gov.br/central/#/ f) No caso de agricultor, apresentar Declaragdo
do Sindicato Rural ou da Cooperativa, constando valor anual de rendimentos e a Declaragéo de Aptid&o ao Pronaf (DAP) equivalente
a0 periodo de inscricdo do(a) candidato(a). Apresentar extratos bancarios com historico de movimentaggo dos Ultimos 12 meses de
toda a composicdo familiar. N&o se enquadrando nestes casos, apresentar a Declaragdo de Produtor Rural feita a préprio punho,
assinada pelo declarante e por duas testemunhas ndo parentes, anexadas copias de RG e comprovante de residéncia das testemunhas;
g) No caso de existéncia de CNPJ apresentar Declaragdo SIMPLES Nacional, Declaragdo do Contador (DECORE) informando os
rendimentos mensais e Alvara de Licenca da empresa; h) Cépia da Declaragdo de Imposto de Renda pessoa Juridica atualizada de
guem possui empresa ativa e extrato bancario dos Ultimos 03 (trés) meses de conta vinculada a empresa; i) Trabalhador Auténomo ou
Eventual/Informal: Em caso de trabalhador sindicalizado, apresentar declarag@o de renda feita pelo Sindicato de sua categoria. N&o
sendo sindicalizado, apresentar declaracdo de trabalho autdnomo, constando a atividade, a média do valor mensal, a assinatura do
declarante, assinatura de duas testemunhas (ndo podem ser parentes), com comprovante de enderego e cdpia da Carteira de | dentidade
das mesmas (conforme modelo anexo); j) Em caso de desemprego no Ultimo ano: apresentar Comprovante do Seguro-Desemprego e
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termo de rescisdo do contrato de trabalho, com valor e identificacdo emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego; k) Pensdo
Alimenticia: apresentar cOpia dos trés Ultimos contracheques anteriores a data de inscricéo do (a) candidato (a) no concurso seletivo da
instituicdo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 de quem paga a Pensdo Alimenticia
(meses marco, abril e maio/2019). Caso ndo tenha contracheque, apresentar copia dos trés tltimos depositos bancérios referentes a
pensdo alimenticia (meses marco, abril e maio/2019) e/ou declaragdo de prdprio punho, feita por quem paga a pensdo, datada e
assinada pelo Declarante com cépia do comprovante de enderego e copia do RG do mesmo. Em caso de ndo pagamento de Penséo
Alimenticia, o genitor, que ndo detém a guarda, devera fazer declaragdo, datada e assinada pelo Declarante com cépia do comprovante
de endereco e copia do RG do mesmo, informando que ndo contribui financeiramente para o sustento do (s) filho(s); I) Comprovante
de atividade académica remunerada vigente, contrato de estégio ou bolsa de auxilio de custo, informando periodo de vigéncia e valor;
m) O (a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), devera apresentar copia
do cadastro com Numero de Identificagdo Socia (NIS) obtido no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), das Prefeituras
Municipais ou setor responsavel no municipio de origem. Caso seja beneficiario (a) do Programa Bolsa Familia apresentar o extrato
de recebimento do beneficio atualizado do més anterior ou do més em vigéncia; n) Caso a familia possua outros rendimentos
(aluguéis, rendas de capital, etc.), deverd apresentar os comprovantes com o valor mensal percebido e atualizado. Apresentar cdpia do
Contrato de Aluguel (quando for o caso); 0) Autorizacdo/Procuragdo para o Banco Central que deve ser preenchida com LETRA
LEGIVEL e assinada conforme documento de identidade por todos os integrantes da composicdo familiar. Trata-se de uma
autorizacdo para consulta de cadastro de Clientes do Sistema financeiro emitido pelo Banco Central. Os componentes do grupo
familiar menores de 18 anos devem apresentar a assinatura do seu representante legal. p) Extrato CNIS (Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais) emitido pelo INSS (relatério de vinculos, remuneragdes e beneficios do INSS), de todos os integrantes do grupo
familiar. Pode ser obtido em uma agéncia do INSS ou online com orientagbes no site:
http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/cnis/ 4. Comprovantes das DESPESAS familiares (apresentar
copias atualizadas): a) Financiamento de casa com valor e data; b) Financiamento de veiculo com valor e data; ¢) Aluguel da familia
e/ou de Pelotas (contrato de locagdo, recibo de Imobilidria ou Declaragdo do Proprietario, com copia da Carteira de Identidade e
Comprovante de residéncia do mesmo) com valor e data; d) Pensionato, pousada ou similar (contrato de locag&o ou declaracdo do
proprietério, com identificagdo ¢, copia de RG/CPF e comprovante de residéncia - informando o valor da despesa com a moradia e
data); e) Mensalidade escolar, em todos os niveis de escolaridade (fundamental, médio e superior) com valor e data (contrato e/ou
boleto/recibo); f) Consdrcios com valor e data (contrato e/ou boleto/recibo); g) Conta de agua da familia e/ou de Pelotas com valor e
data; h) Conta de luz dafamilia e/ou de Pelotas com valor e data; i) Conta de telefone e internet da familia e/ou de Pelotas com valor e
data; j) IPTU da familia e/ou de Pelotas com valor e data; k) ITR (Imposto Territorial Rural) com valor e data; 1) Plano de Salide
(copia do boleto de pagamento) com identificacdo dos dependentes, valor e data. 5. Outros documentos: a) Certificado de Propriedade
de Veiculo de todos os integrantes do grupo familiar; b) Declaracdo de Cedéncia de residéncia, com cépia da Carteira de identidade do
Declarante e comprovante de residéncia do mesmo, mais assinatura de 02 testemunhas (ndo podera ser parentes), anexar copiado RG
e comprovante de residéncia das mesmas; c) Declaracdo de hospedagem em Pelotas com assinatura do declarante e de duas
testemunhas e com copia da carteira de identidade de todos que assinarem e comprovante de residéncia das testemunhas; d)
Declaracdo de divisfo de aluguel e/ou contas, com cdpia da Carteira de |dentidade do Declarante e das demais pessoas que dividem
estas despesas com cOpias das carteiras de identidade de todos que residem no imével; €) Doencas cronicas (atestados e/ou laudos
médicos). OBSERVACAO 1: Quanto aos casos de doenca cronica, somente serdo aceitos laudos médicos. N&o serfo aceitos exames
médicos. OBSERVACAO 2: &) Caso o Nucleo de Servico Social, que ird analisar a realidade socioeconémica, julgar necesséria a
apresentacdo de outros documentos, além dos acima descritos, podera fazé-lo no momento da entrevista ou durante a andlise da
documentacdo ou durante o Processo de Recurso, estipulando ao candidato(a) o prazo para entrega dos mesmos. b) No momento da
entrevista, o solicitante devera apresentar os documentos acima referidos que condizem com sua situago socioecondmica e familiar.
¢) Somente as carteiras de trabalho devem ser apresentadas em cOpias acompanhadas dos originais. d) A autenticacdo das copias da
carteira de trabalho ser& conferida e atestada por servidor publico da UFPel, sendo dispensada, neste caso, a autenticacéo por tabelido
(Lei N° 9.784/99, Art. 22, § 3). €) Os demais documentos poderdo ser apresentados em cdpia comum, entregues no momento da
entrevista. OBSERVACAO 3: Contas bancérias existentes mas sem movimento, CNPJ existentes mas inativos, devem ser
apresentadas e comprovadas as situagdes atuais. OBSERVACAO 4: Os anexos serdo disponibilizados em edital posterior.
OBSERVACAO 5: O COMPARECIMENTO DO(A) CANDIDATO(A) A ENTREVISTA PARA INGRESSO NA MODALIDADE
L1, L2, L9 EL10 E PESSOAL E INTRANSFERIVEL. NAO SAO ACEITOS PROCURADORES, NEM DE REPRESENTANTES
LEGAIS.

L 2 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a1,5
saldrio minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte enderego:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou o Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga has modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica. PARA COMPROVACAO
ETNICO-RACIAL Os candidatos inscritos nesta modalidade deverdo realizar entrevista junto a Comissdo de Controle na
Identificacio do Componente Etnico-racial (CCICE), e a sua matricula ficar& condicionada a homologac3o da declaracéio de etnia por
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essa Comissdo, instituida por portariado Reitor. A Comissao de Heteroidentificaco naidentificagdo do candidato negro adotara o que
prevé a Portaria Normativa N. 4/2018 instituida pelo Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao e devera considerar, nos
termos estipulados pelo IBGE, os seguintes conceitos de negro e indigena: [...] * Negro: de acordo com a Orientagdo Normativa N° 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestdo, as formas de critério de verificagdo da veracidade
da autodeclaracdo negro (preto ou pardo) deverdo considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com CCICE/UFPel. * Indigena: trata-se da pessoa que possuli
aspectos fenotipicos indigena, que se autodeclara indigena ou indio, que se representa enquanto tal, que € membro ou oriundo de
comunidades indigenas e/ou que descende de povo indigena por relagdes de parentesco, aspectos que serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com a CCICE/UFPel. DOCUMENTOS PARA ENTREVISTA COM A
CCICE/UFPEL (Que deverdo ser preenchidos e assinados no ato da entrevista): Declaragdo de Etnia Graduagdo (Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/09/Decl ara%C3%A 7%C3%A 30-de-Etnia-gradua%C3%A 7%C3%A 30.pdf) Termo  de
autorizacao de uso de imagem Graduacao ( Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/12/Termo-de-autori za%C3%A 7%C3%A 30-ATUAL I ZA D O-de-uso-de-imagem-e-audio.pdf)

PARA ANALISE SOCIOECONOMICA: 1. Documentos: & A documentacZo solicitada é referente a todas as pessoas que compdem
o grupo familiar e que dependem da mesma renda. b) Candidato (a) solteiro(a), com idade até 24 anos, devera apresentar
documentacdo completa de sua familia de origem, mesmo quando possuir vinculo empregaticio e residéncia em domicilio diferente
daquela; c¢) Candidato(a) solteiro(a) e SEM VINCULO EMPREGATICIO, independentemente da idade, devera apresentar
documentacdo completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daguela. 2. Identificagdo: a) Copia
da carteira de identidade do(a) candidato(a), irmaos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composi¢éo familiar a qual
pertence; b) Copia do CPF do(a) candidato(a), irméos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composicao familiar a qual
pertence (quando ndo constar a informagdo na carteira de identidade ou certiddo de nascimento); ¢) Copia da certiddo de nascimento
dos dependentes (caso ndo possuam Carteira de Identidade); d) Quando for o caso, apresentar cépia dos documentos referentes a
tutela, adogdo, termo de guarda e responsabilidade ou documento expedido por juiz; €) Copia da certiddo de casamento ou de unido
estavel dos pais/responsaveis e/ou do(a) candidato(a) quando for o caso, se separados, trazer a certiddo de casamento com averbacdo
do divércio ou sentenca judicial atestando a separac8o do casal; g) Copia da certiddo de 6bito, para comprovar situagdo familiar em
caso de pensdo por morte, justificativa de propriedade, endereco e contas ainda em nome da pessoa falecida; h) Copia do histérico
escolar do Ensino Médio do (a) candidato (a); i) Copia do boletim e/ou atestado escolar de todos (as) os (as) estudantes da rede
publica/particular que constam na composicdo familiar do(a) candidato(a); j) Declaracdo de Ciéncia de Efetivacdo de Matricula
(conforme consta em anexo); k) Em caso do (a) candidato (a) solicitar beneficios, devera entregar Declaragdo de ndo possuir
graduacao (conforme consta no anexo). 3. Comprovantes de RENDA Familiar: @) Cépia dos extratos bancarios completos dos Ultimos
03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no concurso seletivo da instituicgo federal de ensino, conforme
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 de todas as contas bancarias, inclusive poupanca, de todos os membros da
composi¢ao familiar que possuam conta bancéria (meses marco, abril e maio/2019); Os extratos bancérios ndo devem informar apenas
o saldo. Deve constar 0 HISTORICO de movimentacdo da (S) conta (s). b) Cdpia dos 03 (trés) Gltimos contracheques ou
comprovantes de salario de todos os que trabalham na familia, inclusive o(a) candidato(a), anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato (a) no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012
(meses marco/abril e maio/2019); c) Copia e original da Carteira de Trabalho (pagina da foto, qualificagdo civil, pagina do dltimo
contrato de trabalho registrado e a préxima em branco, pagina da Ultima alteracdo de salario e da pagina subsequente). Mesmo quem
ndo trabalha e tem carteira de trabalho, deve encaminhar as copias conforme acima mencionado; d) Declaragédo de Imposto de Renda
(Pessoa Fisica) completa e atualizada, ano exercicio 2018 e calendério 2019. Para quem ndo declara apresentar a seguinte informagéo
¢Esta Declaracdo ndo consta na base de dados da Receita Federal¢, que deve ser acessada pelo link:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp €) Aposentadoria, Auxilio-doenga, Pensio
por Morte e Amparo Social: extratos dos beneficios do INSS atualizados que poderdo ser obtidos em qualquer Agéncia do INSS ou
pelo site https://meu.inss.gov.br/central/#/ f) No caso de agricultor, apresentar Declaracdo do Sindicato Rural ou da Cooperativa,
constando valor anual de rendimentos e a Declarago de Aptiddo ao Pronaf (DAP) equivalente ao periodo de inscri¢do do(a)
candidato(a). Apresentar extratos bancarios com histérico de movimentagao dos Ultimos 12 meses de toda a composi¢éo familiar. Nao
se enquadrando nestes casos, apresentar a Declaragdo de Produtor Rural feita a proprio punho, assinada pelo declarante e por duas
testemunhas ndo parentes, anexadas cOpias de RG e comprovante de residéncia das testemunhas; g) No caso de existéncia de CNPJ
apresentar Declaracdo SIMPLES Nacional, Declaragéo do Contador (DECORE) informando os rendimentos mensais e Alvara de
Licenca da empresa; h) Cépia da Declaracéo de Imposto de Renda pessoa Juridica atualizada de quem possui empresa ativa e extrato
bancério dos dltimos 03 (trés) meses de conta vinculada & empresa; i) Trabalhador Auténomo ou Eventual/Informal: Em caso de
trabalhador sindicalizado, apresentar declaragéo de renda feita pelo Sindicato de sua categoria. N&o sendo sindicalizado, apresentar
declaracdo de trabalho autdbnomo, constando a atividade, a média do valor mensal, a assinatura do declarante, assinatura de duas
testemunhas (ndo podem ser parentes), com comprovante de endereco e cOpia da Carteira de ldentidade das mesmas (conforme
modelo anexo); j) Em caso de desemprego no Ultimo ano: apresentar Comprovante do Seguro-Desemprego e termo de rescisao do
contrato de trabalho, com valor e identificagdo emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego; k) Pensdo Alimenticia: apresentar
copia dos trés Ultimos contracheques anteriores a data de inscri¢do do (&) candidato (&) no concurso seletivo da instituicdo federal de
ensino, conforme Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 de quem paga a Pensdo Alimenticia (meses marco, abril e

:...-'"i :[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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maio/2019). Caso ndo tenha contracheque, apresentar copia dos trés ultimos depdsitos bancérios referentes a pensdo alimenticia
(meses marco, abril e maio/2019) e/ou declaracéo de proprio punho, feita por quem paga a pensdo, datada e assinada pelo Declarante
com cépia do comprovante de endereco e cdpia do RG do mesmo. Em caso de ndo pagamento de Pensdo Alimenticia, o genitor, que
ndo detém a guarda, devera fazer declaracdo, datada e assinada pelo Declarante com copia do comprovante de endereco e copiado RG
do mesmo, informando que ndo contribui financeiramente para o sustento do(s) filho(s); |) Comprovante de atividade académica
remunerada vigente, contrato de estagio ou bolsa de auxilio de custo, informando periodo de vigéncia e valor; m) O(a) candidato(a)
inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), devera apresentar copia do cadastro com
Numero de Identificagdo Social (NIS) obtido no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), das Prefeituras Municipais ou
setor responsavel no municipio de origem. Caso seja beneficiario(a) do Programa Bolsa Familia apresentar o extrato de recebimento
do beneficio atualizado do més anterior ou do més em vigéncia; n) Caso a familia possua outros rendimentos (aluguéis, rendas de
capital, etc.), devera apresentar os comprovantes com o valor mensal percebido e atualizado. Apresentar copia do Contrato de Aluguel
(quando for o caso); 0) Autorizaco/Procuraco para o Banco Central que deve ser preenchida com LETRA LEGIVEL e assinada
conforme documento de identidade por todos os integrantes da composicdo familiar. Trata-se de uma autorizag8o para consulta de
cadastro de Clientes do Sistema financeiro emitido pelo Banco Central. Os componentes do grupo familiar menores de 18 anos devem
apresentar a assinatura do seu representante legal. p) Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais) emitido pelo INSS
(relatério de vinculos, remuneragdes e beneficios do INSS), de todos os integrantes do grupo familiar. Pode ser obtido em uma
agéncia do INSS ou online com orientagdes no site: http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/cnis 4.
Comprovantes das DESPESAS familiares (apresentar cOpias atualizadas): a) Financiamento de casa com valor e data; b)
Financiamento de veiculo com valor e data; ¢) Aluguel da familia e/ou de Pelotas (contrato de locagdo, recibo de Imobiliéria ou
Declaracdo do Proprietario, com copia da Carteira de Identidade e Comprovante de residéncia do mesmo) com valor e data; d)
Pensionato, pousada ou similar (contrato de locagdo ou declaracdo do proprietério, com identificagdo ¢ cOpia de RG/CPF e
comprovante de residéncia - informando o valor da despesa com a moradia e data); €) Mensalidade escolar, em todos os niveis de
escolaridade (fundamental, médio e superior) com valor e data (contrato e/ou boleto/recibo); f) Consodrcios com valor e data (contrato
e/ou boleto/recibo); g) Conta de agua da familia e/ou de Pelotas com valor e data; h) Conta de luz da familia e/ou de Pelotas com valor
e data; i) Conta de telefone e internet da familia e/ou de Pelotas com valor e data; j) IPTU dafamiliae/ou de Pelotas com valor e data;
k) ITR (Imposto Territorial Rural) com valor e data; I) Plano de Salde (cOpia do boleto de pagamento) com identificagdo dos
dependentes, valor e data. 5. Outros documentos: a) Certificado de Propriedade de Veiculo de todos os integrantes do grupo familiar;
b) Declaragéo de Cedéncia de residéncia, com cépia da Carteira de identidade do Declarante e comprovante de residéncia do mesmo,
mais assinatura de 02 testemunhas (ndo podera ser parentes), anexar cépia do RG e comprovante de residéncia das mesmas; c)
Declaragéo de hospedagem em Pelotas com assinatura do declarante e de duas testemunhas e com copia da carteira de identidade de
todos que assinarem e comprovante de residéncia das testemunhas; d) Declaracdo de divisdo de aluguel e€/ou contas, com copia da
Carteira de Identidade do Declarante e das demais pessoas que dividem estas despesas com cépias das carteiras de identidade de todos
que residem no imével; €) Doencas cronicas (atestados e/ou laudos médicos). OBSERVACAO 1: Quanto aos casos de doenca cronica,
somente serdo aceitos laudos médicos. N&o serfio aceitos exames médicos. OBSERVACAO 2: a) Caso o Nicleo de Servico Social,
que ira analisar a realidade socioecondmica, julgar necesséria a apresentacdo de outros documentos, além dos acima descritos, podera
fazé-lo no momento da entrevista ou durante a andlise da documentagdo ou durante o Processo de Recurso, estipulando ao
candidato(a) o prazo para entrega dos mesmos. b) No momento da entrevista, o solicitante devera apresentar 0s documentos acima
referidos que condizem com sua situagdo socioecondmica e familiar. ¢) Somente as carteiras de trabalho devem ser apresentadas em
copias acompanhadas dos originais. d) A autenticacdo das copias da carteira de trabalho sera conferida e atestada por servidor pablico
da UFPel, sendo dispensada, neste caso, a autenticagdo por tabelido (Lei N° 9.784/99, Art. 22, § 3). €) Os demais documentos poderdo
ser apresentados em copia comum, entregues no momento da entrevista. OBSERVACAO 3: Contas bancérias existentes mas sem
movimento, CNPJ existentes mas inativos, devem ser apresentadas e comprovadas as situacdes atuais. OBSERVACAO 4: Os anexos
ser&o disponibilizados em edital posterior. OBSERVACAO 5: O COMPARECIMENTO DO(A) CANDIDATO(A) A ENTREVISTA
PARA INGRESSO NA MODALIDADE L1, L2, L9 E L10 E PESSOAL E INTRANSFERIVEL. NAO SAO ACEITOS
PROCURADORES, NEM DE REPRESENTANTES LEGAIS.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (conforme Edital de Matricula, que serd publicado pela IES no seguinte endereco:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou o Ensino Médio e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente (
Esse documento pode estar na mesma folha do Histérico Escolar). Para ocupacgéo de vaga nas modalidades L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 ou L 14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica.

L 6 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa
n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que serd publicado pela IES no seguinte endereco:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,

I5%:[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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federal, militar...) da escola em que cursou 0 Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga nas modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica. PARA COMPROVACAO
ETNICO-RACIAL Os candidatos inscritos nesta modalidade deverdo realizar entrevista junto a Comissdo de Controle na
I dentificacdo do Componente Etnico-racial (CCICE), e a sua matricula ficara condicionada a homologag3o da declaragio de etnia por
essa Comissao, instituida por portariado Reitor. A Comissdo de Heteroidentificagdo naidentificagcdo do candidato negro adotard o que
prevé a Portaria Normativa N. 4/2018 instituida pelo Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao e devera considerar, nos
termos estipulados pelo IBGE, os seguintes conceitos de negro e indigena: [...] * Negro: de acordo com a Orientagdo Normativa N° 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestdo, as formas de critério de verificagdo da veracidade
da autodeclaracdo negro (preto ou pardo) deverdo considerar, t80 somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com CCICE/UFPel. * Indigena: trata-se da pessoa que possuli
aspectos fenotipicos indigena, que se autodeclara indigena ou indio, que se representa enquanto tal, que é membro ou oriundo de
comunidades indigenas e/ou que descende de povo indigena por relacdes de parentesco, aspectos que serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com a CCICE/UFPel. DOCUMENTOS PARA ENTREVISTA COM A
CCICE/UFPEL (Que deverdo ser preenchidos e assinados no ato da entrevista): Declaragdo de Etnia Graduagdo (Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/09/Decl ara%C3%A 7%C3%A 30-de-Etnia-gradua%eC3%A 7%C3%A 30.pdf) Termo  de
autorizacgéo de uso de imagem Graduacéo ( Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/12/Termo-de-autori za%C3%A 7%C3%A 30-ATUAL 1ZA DO-de-uso-de-imagem-e-audio. pdf)
L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte enderego:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou o Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga has modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola plblica. PARA COMPROVACAO DE
DEFICIENCIA Paraingresso nesta modalidade, o candidato autodeclarado com deficiéncia devera entregar no momento da matricula,
a documentacdo comprobatdria exigida, qual seja, atestado médico com data de validade no prazo maximo de um ano, onde esteja
especificada a deficiéncia e comprovada através da CID. - Auto declaragcdo de deficiéncia- Modelo disponivel em
https://wp.uf pel.edu.br/sisu/files/2017/06/DECL ARA%C3%87%C3%830-DE-DEFICI%C3%8ANCIA.pdf Em caso de davida,
restricdo a documentacao e\ou dificuldade em verificagao da auto declaracdo, o candidato e sua documentagéo serdo encaminhados a
comissio especifica do CONAI, constituida para este fim. ATENCAO: Serfo consideradas, na Politica de Ages Afirmativas da
UFPel, para ingresso e permanéncia nos cursos de Graduacdo, pessoas com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual,
Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e Superdotacéo, de acordo com o que define a Resolugdo CONSUN 03\2018.
Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade quanto a igualdade de
condic¢Bes com as demais pessoas. Os candidatos com dificuldades, disturbios de aprendizagem, deformidades estéticas e deficiéncias
sensoriais ou fisicas que ndo configurem impedimento para o seu desempenho académico e ndo exijam atendimento educacional
especializado, ndo serdo inseridos na politica de cotas da UFPel, salvo os casos instruidos em processos especificos, encaminhados e
aprovados pela Comissdio do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (CONAI) e pelo COCEPE. PARA ANALISE
SOCIOECONOMICA: 1. Documentos @) A documentagdo solicitada é referente a todas as pessoas que compdem o grupo familiar e
que dependem da mesma renda. b) Candidato (a) solteiro(a), com idade até 24 anos, devera apresentar documentagcdo compl eta de sua
familia de origem, mesmo quando possuir vinculo empregaticio e residéncia em domicilio diferente daquela; c) Candidato(a)
solteiro(a) e SEM VINCULO EMPREGATICIO, independentemente da idade, devera apresentar documentacdo completa de sua
familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. 2. I1dentificacdo: a) Cdpia da carteira de identidade do(a)
candidato(a), irmaos, pais €/ou outras pessoas que estdo inseridas na composicdo familiar a qual pertence; b) Copia do CPF do(a)
candidato(a), irmaos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composicao familiar a qual pertence (quando ndo constar a
informagdo na carteira de identidade ou certiddo de nascimento); ¢) Copia da certiddo de nascimento dos dependentes (caso nédo
possuam Carteira de ldentidade); d) Quando for o caso, apresentar copia dos documentos referentes a tutela, adocdo, termo de guarda
e responsabilidade ou documento expedido por juiz; €) Copia da certiddo de casamento ou de unido estével dos pais/responsaveis e/ou
do(a) candidato(a) quando for o caso, se separados, trazer a certiddo de casamento com averbagdo do divércio ou sentenca judicial
atestando a separacdo do casal; g) Coépia da certiddo de 6bito, para comprovar situacdo familiar em caso de pensdo por morte,
justificativa de propriedade, enderego e contas ainda em nome da pessoa falecida; h) Copia do histérico escolar do Ensino Médio do
(a) candidato (a); i) Cépia do boletim e/ou atestado escolar de todos (as) os (as) estudantes da rede piblica/particular que constam na
composic¢ao familiar do(a) candidato(a); j) Declaracéo de Ciéncia de Efetivagdo de Matricula (conforme consta em anexo); k) Em caso
do (a) candidato (a) solicitar beneficios, deverd entregar Declaragdo de ndo possuir graduacdo (conforme consta no anexo). 3.
Comprovantes de RENDA Familiar: a) Copia dos extratos bancarios completos dos Ultimos 03 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do(a) candidato(a) no concurso seletivo da instituicéo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n° 18, de 11 de
outubro de 2012 de todas as contas bancérias, inclusive poupanca, de todos os membros da composi¢ao familiar que possuam conta
bancéria (meses marco, abril e maio/2019); Os extratos bancarios ndo devem informar apenas o saldo. Deve constar o HISTORICO de

I5%:[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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movimentacdo da (s) conta (s). b) Cépia dos 03 (trés) tltimos contracheques ou comprovantes de salario de todos os que trabalham na
familia, inclusive o(a) candidato(a), anteriores a data de inscricdo do(a) candidato (a) no concurso seletivo da instituicdo federal de
ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012 (meses marco/abril e maio/2019); c) Copia e origina da
Carteira de Trabalho (pagina da foto, qualificagdo civil, pagina do Ultimo contrato de trabalho registrado e a préoxima em branco,
pagina da Ultima alteracdo de salario e da pagina subsequente). Mesmo quem néo trabalha e tem carteira de trabalho, deve encaminhar
as copias conforme acima mencionado; d) Declaracdo de Imposto de Renda (Pessoa Fisica) completa e atualizada, ano exercicio 2018
e calendério 2019. Para quem ndo declara apresentar a seguinte informagdo ¢Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita
Federal¢, que deve ser acessada pelo link: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp
€) Aposentadoria, Auxilio-doenca, Pensdo por Morte e Amparo Social: extratos dos beneficios do INSS atualizados que poderéo ser
obtidos em qualquer Agéncia do INSS ou pelo site https://meu.inss.gov.br/central/#/ f) No caso de agricultor, apresentar Declaragdo
do Sindicato Rural ou da Cooperativa, constando valor anual de rendimentos e a Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP) equivaente
ao periodo de inscricdo do(a) candidato(a). Apresentar extratos bancarios com histérico de movimentacdo dos Ultimos 12 meses de
toda a composicdo familiar. N&o se enquadrando nestes casos, apresentar a Declaracdo de Produtor Rural feita a proprio punho,
assinada pelo declarante e por duas testemunhas ndo parentes, anexadas copias de RG e comprovante de residéncia das testemunhas;
g) No caso de existéncia de CNPJ apresentar Declaracdo SIMPLES Nacional, Declaragdo do Contador (DECORE) informando os
rendimentos mensais e Alvara de Licenca da empresa; h) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda pessoa Juridica atualizada de
guem possui empresa ativa e extrato bancario dos Ultimos 03 (trés) meses de conta vinculada a empress; i) Trabalhador Autdnomo ou
Eventual/Informal: Em caso de trabalhador sindicalizado, apresentar declaracéo de renda feita pelo Sindicato de sua categoria. N&o
sendo sindicalizado, apresentar declaracdo de trabalho autdbnomo, constando a atividade, a média do valor mensal, a assinatura do
declarante, assinatura de duas testemunhas (ndo podem ser parentes), com comprovante de endereco e copia da Carteira de Identidade
das mesmas (conforme modelo anexo); j) Em caso de desemprego no Ultimo ano: apresentar Comprovante do Seguro-Desemprego e
termo de rescisdo do contrato de trabalho, com valor e identificacdo emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego; k) Pensdo
Alimenticia: apresentar copia dos trés Ultimos contracheques anteriores a data de inscri¢do do (a) candidato (a) no concurso seletivo da
instituicdo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012 de quem paga a Pensdo Alimenticia
(meses marco, abril e maio/2019). Caso ndo tenha contracheque, apresentar cOpia dos trés tltimos depositos bancérios referentes a
pensdo alimenticia (meses margo, abril e maio/2019) e/ou declaragdo de proprio punho, feita por quem paga a pensdo, datada e
assinada pelo Declarante com cépia do comprovante de enderego e cdpia do RG do mesmo. Em caso de ndo pagamento de Pensdo
Alimenticia, o genitor, que ndo detém a guarda, devera fazer declaracdo, datada e assinada pelo Declarante com copia do comprovante
de endereco e copia do RG do mesmo, informando que ndo contribui financeiramente para o sustento do(s) filho(s); I) Comprovante
de atividade académica remunerada vigente, contrato de estagio ou bolsa de auxilio de custo, informando periodo de vigéncia e valor;
m) O(a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), deveré apresentar copia
do cadastro com Numero de Identificagdo Social (NIS) obtido no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), das Prefeituras
Municipais ou setor responsavel no municipio de origem. Caso seja beneficiario(a) do Programa Bolsa Familia apresentar o extrato de
recebimento do beneficio atualizado do més anterior ou do més em vigéncia; n) Caso a familia possua outros rendimentos (aluguéis,
rendas de capital, etc.), devera apresentar os comprovantes com o valor mensal percebido e atualizado. Apresentar copia do Contrato
de Aluguel (quando for o caso); 0) Autorizagio/Procuracio para o Banco Central que deve ser preenchida com LETRA LEGIVEL e
assinada conforme documento de identidade por todos os integrantes da composicao familiar. Trata-se de uma autorizacdo para
consulta de cadastro de Clientes do Sistema financeiro emitido pelo Banco Central. Os componentes do grupo familiar menores de 18
anos devem apresentar a assinatura do seu representante legal. p) Extrato CNIS (Cadastro Naciona de Informagdes Sociais) emitido
pelo INSS (relatério de vinculos, remuneracOes e beneficios do INSS), de todos os integrantes do grupo familiar. Pode ser obtido em
uma agéncia do INSS ou online com orientacBes no site: http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicog/cnis/ 4.
Comprovantes das DESPESAS familiares (apresentar copias atualizadas): a) Financiamento de casa com valor e data; b)
Financiamento de veiculo com valor e data; ¢) Aluguel da familia e/ou de Pelotas (contrato de locagdo, recibo de Imobilidria ou
Declaracdo do Proprietario, com copia da Carteira de Identidade e Comprovante de residéncia do mesmo) com valor e data; d)
Pensionato, pousada ou similar (contrato de locagdo ou declaragdo do proprietario, com identificacdo ¢ cépia de RG/CPF e
comprovante de residéncia - informando o valor da despesa com a moradia e data); €) Mensalidade escolar, em todos os niveis de
escolaridade (fundamental, médio e superior) com valor e data (contrato €/ou boleto/recibo); f) Consbrcios com valor e data (contrato
e/ou boleto/recibo); g) Conta de agua da familia e/ou de Pelotas com valor e data; h) Conta de luz da familia e/ou de Pelotas com valor
e data; i) Conta de telefone e internet da familia e/ou de Pelotas com valor e data; j) IPTU dafamilia €/ou de Pelotas com valor e data;
k) ITR (Imposto Territorial Rural) com valor e data; 1) Plano de Salide (cépia do boleto de pagamento) com identificagdo dos
dependentes, valor e data. 5. Outros documentos: a) Certificado de Propriedade de Veiculo de todos os integrantes do grupo familiar;
b) Declaracéo de Cedéncia de residéncia, com copia da Carteira de identidade do Declarante e comprovante de residéncia do mesmo,
mais assinatura de 02 testemunhas (ndo podera ser parentes), anexar copia do RG e comprovante de residéncia das mesmas; c)
Declaracdo de hospedagem em Pelotas com assinatura do declarante e de duas testemunhas e com cOpia da carteira de identidade de
todos que assinarem e comprovante de residéncia das testemunhas; d) Declaragdo de divisdo de aluguel €/ou contas, com cépia da
Carteira de I dentidade do Declarante e das demais pessoas que dividem estas despesas com copias das carteiras de i dentidade de todos
que residem no imével; €) Doencas cronicas (atestados e/ou laudos médicos). OBSERVACAO 1: Quanto aos casos de doenca cronica,
somente serdo aceitos laudos médicos. N&o serdo aceitos exames médicos. OBSERVACAO 2: a) Caso o Nicleo de Servico Social,
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que ira analisar a realidade socioecondmica, julgar necessaria a apresentacdo de outros documentos, além dos acima descritos, podera
fazé-lo no momento da entrevista ou durante a andlise da documentacdo ou durante o Processo de Recurso, estipulando ao
candidato(a) o prazo para entrega dos mesmos. b) No momento da entrevista, o solicitante deverd apresentar os documentos acima
referidos que condizem com sua situagdo socioecondmica e familiar. ¢) Somente as carteiras de trabalho devem ser apresentadas em
cOpias acompanhadas dos originais. d) A autenticagdo das cOpias da carteira de trabalho seré conferida e atestada por servidor publico
da UFPel, sendo dispensada, neste caso, a autenticacdo por tabelido (Lei N° 9.784/99, Art. 22, § 3). e) Os demais documentos poderdo
ser apresentados em copia comum, entregues no momento da entrevista. OBSERVACAO 3: Contas bancérias existentes mas sem
movimento, CNPJ existentes mas inativos, devem ser apresentadas e comprovadas as situagdes atuais. OBSERVACAO 4: Os anexos
ser&o disponibilizados em edital posterior. OBSERVACAO 5: O COMPARECIMENTO DO(A) CANDIDATO(A) A ENTREVISTA
PARA INGRESSO NA MODALIDADE L1, L2, L9 E L10 E PESSOAL E INTRANSFERIVEL. NAO SAO ACEITOS
PROCURADORES, NEM DE REPRESENTANTES LEGAIS.

L 10 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L e n®
12.711/2012)

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte enderego:
https.//wp.ufpel .edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Bésica' deste Termo de Ades&o.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou o Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga has modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola piblica. PARA COMPROVACAO DE
DEFICIENCIA Em caso de aprovacio e ingresso, o aluno autodeclarado com deficiéncia devera entregar no momento da matricula, a
documentacdo comprobatéria exigida, qual seja, atestado médico com data de validade no prazo méximo de um ano, onde esteja
especificada a deficiéncia e comprovada através da CID. - Auto declaragcdo de deficiéncia- Modelo disponivel em
https://wp.uf pel.edu.br/sisu/files/2017/06/DECL ARA %C3%87%C3%830-DE-DEFICI%C3%8ANCIA.pdf Em caso de davida,
restricdo a documentacdo e\ou dificuldade em verificacdo da auto-declaracdo, o candidato e sua documentacéo serdo encaminhados a
comissio especifica do CONAI, constituida para este fim. ATENCAO: Serfo consideradas, na Politica de Ages Afirmativas da
UFPel, para ingresso e permanéncia nos cursos de Graduacdo, pessoas com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual,
Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e Superdotacéo, de acordo com o que define a Resolugdo CONSUN 03\2018.
Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade quanto a igualdade de
condic¢Bes com as demais pessoas. Os candidatos com dificuldades, disturbios de aprendizagem, deformidades estéticas e deficiéncias
sensoriais ou fisicas que ndo configurem impedimento para o seu desempenho académico e ndo exijam atendimento educacional
especializado, ndo serdo inseridos na politica de cotas da UFPel, salvo os casos instruidos em processos especificos, encaminhados e
aprovados pela Comissdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (CONAI) e pelo COCEPE PARA COMPROVAGCAO
ETNICO-RACIAL Os candidatos inscritos nesta modalidade deverdo realizar entrevista junto a Comissdo de Controle na
I dentificacdo do Componente Etnico-racial (CCICE), e a sua matricula ficara condicionada a homologag3o da declaragio de etnia por
Comissdo, ingtituida por portaria do Reitor. A Comissao de Heteroidentificagdo naidentificagdo do candidato negro adotara o que
prevé a Portaria Normativa N. 4/2018 instituida pelo Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao e devera considerar, nos
termos estipulados pelo IBGE, os seguintes conceitos de negro e indigena: [...] * Negro: de acordo com a Orientagdo Normativa N° 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestdo, as formas de critério de verificacdo da veracidade
da autodeclaracéo negro (preto ou pardo) deverdo considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com CCICE/UFPel. * Indigena: trata-se da pessoa que possuli
aspectos fenotipicos indigena, que se autodeclara indigena ou indio, que se representa enquanto tal, que € membro ou oriundo de
comunidades indigenas e/ou que descende de povo indigena por relacdes de parentesco, aspectos que serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato & entrevista com a CCICE/UFPel. DOCUMENTOS PARA ENTREVISTA COM A
CCICE/UFPEL (Que deverdo ser preenchidos e assinados no ato da entrevista): Declaragdo de Etnia Graduagdo (Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/09/Decl ara%C3%A 7%C3%A 30-de-Etnia-gradua%C3%A 7%C3%A 30.pdf) Termo  de
autorizacéo de uso de imagem Graduacéo ( Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/12/Termo-de-autori za%C3%A 7%C3%A 30-ATUAL I ZA D O-de-uso-de-imagem-e-audio. pdf)
PARA ANALISE SOCIOECONOMICA: 1. Documentos &) A documentacéo solicitada é referente a todas as pessoas que compdem o
grupo familiar e que dependem da mesma renda. b) Candidato (a) solteiro(a), com idade até 24 anos, devera apresentar documentagdo
completa de sua familia de origem, mesmo quando possuir vinculo empregaticio e residéncia em domicilio diferente daquela; c)
Candidato(a) solteiro(a) e SEM VINCULO EMPREGATICIO, independentemente da idade, devera apresentar documentacio
completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. 2. Identificacéo: a) Copia da carteira de
identidade do(a) candidato(a), irm&os, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composi¢do familiar a qual pertence; b) Cépia
do CPF do(a) candidato(a), irmaos, pais e/ou outras pessoas que estdo inseridas na composi¢do familiar a qual pertence (quando ndo
constar ainformagéo na carteira de identidade ou certidéo de nascimento); ¢) Cépia da certidao de nascimento dos dependentes (caso
ndo possuam Carteira de Identidade); d) Quando for o caso, apresentar copia dos documentos referentes a tutela, adogdo, termo de
guarda e responsabilidade ou documento expedido por juiz; €) Copia da certiddo de casamento ou de unido estavel dos
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pais/responsaveis e/ou do(a) candidato(a) quando for o caso, se separados, trazer a certiddo de casamento com averbagéo do divorcio
ou sentenca judicial atestando a separacéo do casal; g) Copia da certiddo de 6bito, para comprovar situagdo familiar em caso de
pensdo por morte, justificativa de propriedade, endereco e contas ainda em nome da pessoa falecida; h) Cépia do histérico escolar do
Ensino Médio do (a) candidato (a); i) Copia do boletim e/ou atestado escolar de todos (as) os (as) estudantes da rede publica/particular
gue constam na composicdo familiar do(a) candidato(a); j) Declaracdo de Ciéncia de Efetivacdo de Matricula (conforme consta em
anexo); k) Em caso do (a) candidato (a) solicitar beneficios, devera entregar Declaracdo de ndo possuir graduacéo (conforme consta
no anexo). 3. Comprovantes de RENDA Familiar: a) Copia dos extratos bancarios completos dos ltimos 03 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do(a) candidato(a) no concurso seletivo da instituicéo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11
de outubro de 2012 de todas as contas bancarias, inclusive poupanca, de todos os membros da composi¢éo familiar que possuam conta
bancéria (meses margo, abril e maio/2019); Os extratos bancérios ndo devem informar apenas o saldo. Deve constar 0 HISTORICO de
movimentacdo da (s) conta (s). b) Copia dos 03 (trés) ultimos contracheques ou comprovantes de salario de todos os que trabalham na
familia, inclusive o(a) candidato(a), anteriores a data de inscricdo do(a) candidato (a) no concurso seletivo da instituicdo federal de
ensino, conforme Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 (meses margo/abril e maio/2019); c) Copia e original da
Carteira de Trabalho (pagina da foto, qualificagdo civil, pagina do Ultimo contrato de trabalho registrado e a préoxima em branco,
pagina da Ultima alteracéo de salario e da pagina subsequente). Mesmo quem néo trabalha e tem carteira de trabalho, deve encaminhar
as copias conforme acima mencionado; d) Declaragdo de Imposto de Renda (Pessoa Fisica) completa e atualizada, ano exercicio 2018
e calendério 2019. Para quem ndo declara apresentar a seguinte informagdo ¢Esta Declaragcdo ndo consta na base de dados da Receita
Federal¢, que deve ser acessada pelo link: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual .app/paginas/index.asp
€) Aposentadoria, Auxilio-doenca, Pensdo por Morte e Amparo Social: extratos dos beneficios do INSS atualizados que poderéo ser
obtidos em qualquer Agéncia do INSS ou pelo site https://meu.inss.gov.br/central/#/ f) No caso de agricultor, apresentar Declaragdo
do Sindicato Rural ou da Cooperativa, constando valor anual de rendimentos e a Declaragdo de Aptidao ao Pronaf (DAP) equivaente
a0 periodo de inscricdo do(a) candidato(a). Apresentar extratos bancérios com histérico de movimentag&o dos Ultimos 12 meses de
toda a composicao familiar. N&o se enquadrando nestes casos, apresentar a Declaracdo de Produtor Rural feita a proprio punho,
assinada pelo declarante e por duas testemunhas ndo parentes, anexadas copias de RG e comprovante de residéncia das testemunhas;
0) No caso de existéncia de CNPJ apresentar Declaracdo SIMPLES Nacional, Declaracdo do Contador (DECORE) informando os
rendimentos mensais e Alvara de Licenca da empresa; h) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda pessoa Juridica atualizada de
guem possui empresa ativa e extrato bancario dos Ultimos 03 (trés) meses de conta vinculada a empresa; i) Trabahador Auténomo ou
Eventual/Informal: Em caso de trabalhador sindicalizado, apresentar declaracéo de renda feita pelo Sindicato de sua categoria. N&o
sendo sindicalizado, apresentar declaragdo de trabalho autdbnomo, constando a atividade, a média do valor mensal, a assinatura do
declarante, assinatura de duas testemunhas (ndo podem ser parentes), com comprovante de endereco e copia da Carteira de Identidade
das mesmas (conforme modelo anexo); j) Em caso de desemprego no Ultimo ano: apresentar Comprovante do Seguro-Desemprego e
termo de rescisdo do contrato de trabalho, com valor e identificacdo emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego; k) Pensdo
Alimenticia: apresentar cépia dos trés Ultimos contracheques anteriores a data de inscri¢éo do (a) candidato (a) no concurso seletivo da
instituicdo federal de ensino, conforme Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012 de quem paga a Pensdo Alimenticia
(meses margo, abril e maio/2019). Caso ndo tenha contracheque, apresentar copia dos trés Ultimos depbsitos bancarios referentes a
pensdo alimenticia (meses margo, abril e maio/2019) e/ou declaragdo de proprio punho, feita por quem paga a pensdo, datada e
assinada pelo Declarante com cépia do comprovante de enderego e cdpia do RG do mesmo. Em caso de ndo pagamento de Pensdo
Alimenticia, o genitor, que ndo detém a guarda, devera fazer declarag8o, datada e assinada pelo Declarante com cépia do comprovante
de endereco e copia do RG do mesmo, informando que ndo contribui financeiramente para o sustento do(s) filho(s); I) Comprovante
de atividade académica remunerada vigente, contrato de estégio ou bolsa de auxilio de custo, informando periodo de vigéncia e valor;
m) O(a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), devera apresentar copia
do cadastro com Numero de Identificaggo Social (NIS) obtido no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), das Prefeituras
Municipais ou setor responsavel no municipio de origem. Caso seja beneficidrio(a) do Programa Bolsa Familia apresentar o extrato de
recebimento do beneficio atualizado do més anterior ou do més em vigéncia; n) Caso a familia possua outros rendimentos (aluguéis,
rendas de capital, etc.), devera apresentar 0s comprovantes com o valor mensal percebido e atualizado. Apresentar copia do Contrato
de Aluguel (quando for o caso); 0) Autorizacio/Procuracio para o Banco Central que deve ser preenchida com LETRA LEGIVEL e
assinada conforme documento de identidade por todos os integrantes da composicao familiar. Trata-se de uma autorizagdo para
consulta de cadastro de Clientes do Sistema financeiro emitido pelo Banco Central. Os componentes do grupo familiar menores de 18
anos devem apresentar a assinatura do seu representante legal. p) Extrato CNIS (Cadastro Naciona de Informagdes Sociais) emitido
pelo INSS (relatério de vinculos, remuneracOes e beneficios do INSS), de todos os integrantes do grupo familiar. Pode ser obtido em
uma agéncia do INSS ou online com orientagBes no site: http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-0s-servicos/cnid 4.
Comprovantes das DESPESAS familiares (apresentar copias atualizadas): a) Financiamento de casa com valor e data; b)
Financiamento de veiculo com valor e data; ¢) Aluguel da familia e/ou de Pelotas (contrato de locagdo, recibo de Imobilidria ou
Declaracdo do Proprietério, com cépia da Carteira de Identidade e Comprovante de residéncia do mesmo) com valor e data; d)
Pensionato, pousada ou similar (contrato de locagdo ou declaragdo do proprietario, com identificacdo ¢ cépia de RG/CPF e
comprovante de residéncia - informando o valor da despesa com a moradia e data); €) Mensalidade escolar, em todos os niveis de
escolaridade (fundamental, médio e superior) com valor e data (contrato €/ou boleto/recibo); f) Consorcios com valor e data (contrato
e/ou boleto/recibo); g) Conta de agua da familia e/ou de Pelotas com valor e data; h) Conta de luz da familia e/ou de Pelotas com valor
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e data; i) Conta de telefone e internet da familia e/ou de Pelotas com valor e data; j) IPTU dafamilia €/ou de Pelotas com valor e data;
k) ITR (Imposto Territorial Rural) com valor e data; 1) Plano de Salide (cépia do boleto de pagamento) com identificagdo dos
dependentes, valor e data. 5. Outros documentos: a) Certificado de Propriedade de Veiculo de todos os integrantes do grupo familiar;
b) Declaracéo de Cedéncia de residéncia, com copia da Carteira de identidade do Declarante e comprovante de residéncia do mesmo,
mais assinatura de 02 testemunhas (ndo podera ser parentes), anexar copia do RG e comprovante de residéncia das mesmas; c)
Declaracéo de hospedagem em Pelotas com assinatura do declarante e de duas testemunhas e com cOpia da carteira de identidade de
todos que assinarem e comprovante de residéncia das testemunhas; d) Declaragdo de divisdo de aluguel €/ou contas, com cépia da
Carteira de Identidade do Declarante e das demais pessoas que dividem estas despesas com copias das carteiras de i dentidade de todos
que residem no imével; €) Doencas cronicas (atestados e/ou laudos médicos). OBSERVACAO 1: Quanto aos casos de doenca cronica,
somente serdo aceitos laudos médicos. N&o serfo aceitos exames médicos. OBSERVACAO 2: a) Caso o Nicleo de Servico Social,
gue ird analisar a realidade socioecondmica, julgar necesséaria a apresentacéo de outros documentos, além dos acima descritos, podera
fazé-lo no momento da entrevista ou durante a andlise da documentacdo ou durante o Processo de Recurso, estipulando ao
candidato(a) o prazo para entrega dos mesmos. b) No momento da entrevista, o solicitante devera apresentar os documentos acima
referidos que condizem com sua situagdo socioecondmica e familiar. ¢) Somente as carteiras de trabalho devem ser apresentadas em
cOpias acompanhadas dos originais. d) A autenticacéo das cOpias da carteira de trabalho seré conferida e atestada por servidor publico
da UFPel, sendo dispensada, neste caso, a autenticagdo por tabelido (Lel N° 9.784/99, Art. 22, § 3). e) Os demais documentos poderdo
ser apresentados em copia comum, entregues no momento da entrevista. OBSERVACAO 3: Contas bancérias existentes mas sem
movimento, CNPJ existentes mas inativos, devem ser apresentadas e comprovadas as situacdes atuais. OBSERVACAO 4: Os anexos
ser&o disponibilizados em edital posterior. OBSERVACAO 5: O COMPARECIMENTO DO(A) CANDIDATO(A) A ENTREVISTA
PARA INGRESSO NA MODALIDADE L1, L2, L9 E L10 E PESSOAL E INTRANSFERIVEL. NAO SAO ACEITOS
PROCURADORES, NEM DE REPRESENTANTES LEGAIS.

L 13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente darenda (art. 14, | I, Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L ei n° 12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte enderego:
https://wp.ufpel.edu.br/sisu/editais): - Todos os documentos mencionados no item "Documentagdo Basica' deste Termo de Adeséo.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou 0 Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga nas modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato dever4 comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica. PARA COMPROVACAO DE
DEFICIENCIA Em caso de aprovagao e ingresso, o aluno autodeclarado com deficiéncia devera entregar no momento da matricula, a
documentag@o comprobatdria exigida, qual seja, atestado médico com data de validade no prazo maximo de um ano, onde esteja
especificada a deficiéncia e comprovada através da CID. - Auto declaragdo de deficiéncia- Modelo disponivel em
https://wp.ufpel .edu.br/sisu/files/2017/06/DECL ARA%C3%87%C3%830-DE-DEFI CI%C3%8ANCIA.pdf Em caso de davida,
restricéo & documentac&o e\ou dificuldade em verificagdo da auto declarag@o, o candidato e sua documentagéo serdo encaminhados a
comissio especifica do CONAI, constituida para este fim. ATENCAO: Serfo consideradas, na Politica de Agbes Afirmativas da
UFPel, para ingresso e permanéncia nos cursos de Graduagdo, pessoas com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual,
Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e Superdotag&o, de acordo com o que define a Resolugdo CONSUN 03\2018.
Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade quanto a igualdade de
condi¢des com as demais pessoas. Os candidatos com dificuldades, distirbios de aprendizagem, deformidades estéticas e deficiéncias
sensoriais ou fisicas que ndo configurem impedimento para 0 seu desempenho académico e ndo exijam atendimento educacional
especializado, ndo serdo inseridos na politica de cotas da UFPel, salvo os casos instruidos em processos especificos, encaminhados e
aprovados pela Comissdo do Ncleo de Acessibilidade e Inclusdo (CONALI) e pelo COCEPE

L 14 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lel n® 12.711/2012).
DOCUMENTOS PARA MATRICULA (Conforme Edital de Matricula, que sera publicado pela IES no seguinte endereco:
https://wp.ufpel.edu.br/sisu/editais/): - Todos os documentos mencionados no item "Documentacdo Basica' deste Termo de Adeséo.
PARA COMPROVACAO DO ENSINO MEDIO - Histérico Escolar completo, com o nome e designacdo (municipal, estadual,
federal, militar...) da escola em que cursou 0 Ensino Médio. Para ocupagdo de vaga nas modalidades L1, L2, L5,L6,L9, L10, L13 ou
L14, o candidato devera comprovar ter cursado integralmente o ensino médio em escola piblica. PARA COMPROVACAO DA
DEFICIENCIA Em caso de aprovaco e ingresso, o aluno autodeclarado com deficiéncia devera entregar no momento da matricula, a
documentacdo comprobatdria exigida, qual seja, atestado médico com data de validade no prazo maximo de um ano, onde esteja
especificada a deficiéncia e comprovada através da CID. - Autodeclaracdo de deficiéncia- Modelo disponivel em
https://wp.uf pel.edu.br/sisu/files/2017/06/DECL ARA%C3%87%C3%830-DE-DEFICI%C3%8ANCIA.pdf Em caso de davida,
restricdo a documentacdo e\ou dificuldade em verificagdo da auto-declaracdo, o candidato e sua documentagdo serdo encaminhados a
comissdo especifica do CONAI, constituida para este fim. ATENCAO: Ser&o consideradas, na Politica de AcBes Afirmativas da
UFPel, para ingresso e permanéncia nos cursos de Graduacdo, pessoas com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual,
Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e Superdotacéo, de acordo com o que define a Resolugdo CONSUN 03\2018.
Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
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o qual, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade quanto a igualdade de
condic¢Bes com as demais pessoas. Os candidatos com dificuldades, disturbios de aprendizagem, deformidades estéticas e deficiéncias
sensoriais ou fisicas que ndo configurem impedimento para 0 seu desempenho académico e ndo exijam atendimento educacional
especializado, ndo serdo inseridos na politica de cotas da UFPel, salvo os casos instruidos em processos especificos, encaminhados e
aprovados pela Comissdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (CONAI) e pelo COCEPE PARA COMPROVAGCAO
ETNICO-RACIAL Os candidatos inscritos nesta modalidade deverdo realizar entrevista junto a Comissdo de Controle na
I dentificagdo do Componente Etnico-racial (CCICE), e a sua matricula ficara condicionada a homologago da declaragio de etnia por
Comissdo, ingtituida por portariado Reitor. A Comissao de Heteroidentificagdo naidentificagdo do candidato negro adotara o que
prevé a Portaria Normativa N. 4/2018 instituida pelo Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao e devera considerar, nos
termos estipulados pelo IBGE, os seguintes conceitos de negro e indigena: [...] * Negro: de acordo com a Orientagdo Normativa N° 4,
de 6 de abril de 2018, do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestdo, as formas de critério de verificagdo da veracidade
da autodeclaracéo negro (preto ou pardo) deverdo considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com CCICE/UFPel. * Indigena: trata-se da pessoa que possuli
aspectos fenotipicos indigena, que se autodeclara indigena ou indio, que se representa enquanto tal, que € membro ou oriundo de
comunidades indigenas e/ou que descende de povo indigena por relacdes de parentesco, aspectos que serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista com a CCICE/UFPel. DOCUMENTOS PARA ENTREVISTA COM A
CCICE/UFPEL (Que deverdo ser preenchidos e assinados no ato da entrevista): Declaragdo de Etnia Graduagdo (Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/09/Decl ara%C3%A 7%C3%A 30-de-Etnia-gradua%eC3%A 7%C3%A 30.pdf) Termo  de
autorizacgao de uso de imagem Graduacao ( Disponivel em:
https://wp.ufpel .edu.br/naaf/files/2017/12/Termo-de-autori za%C3%A 7%C3%A 30-ATUAL1ZA DO-de-uso-de-imagem-e-audio. pdf)

5. Condicdes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente & 22 Edico de 2019 do processo seletivo do
Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacOes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal
ou, no gue couber, nas pessoas do responsavel ingtitucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagtes requeridas pelo Sisu, especia mente:
a) 0S Cursos e turnos participantes do Sisu, com os respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas,
b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentacdo em vigor, quando se tratar de instituices federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o
nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

) 0 nimero de vagas e as eventuais bonificagdes & nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de
acOes afirmativas eventual mente adotadas pela instituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive aqueles necessarios a
comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.1. pela Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢oes federais de ensino vinculadas
ao MEC;

e.2. pelos atos internos da institui¢do de ensino que disponham sobre as paliticas de agdes afirmativas suplementares
ou de outra natureza, eventual mente adotadas.

[11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no &mbito do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

I5%:[m] A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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V - manter os responsaveis pelo Sisu na ingtituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos
relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

V1 - divulgar, em seu sitio eletrdnico nainternet e mediante afixagdo em local de grande circulagéo de estudantes, este Termo
de Ades&o, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n® 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula €/ou o registro académico, inclusive agueles necessarios a
comprovagao do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢Oes federais vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da institui¢do de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventual mente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes sel ecionados por meio do Sisu, langando a informagao
de ocupagdo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da
execucao dos compromissos assumidos neste Termo de Adesao;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas
chamadas regulares;

X1 - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocagéo da lista de esperado Sisu;

5.2. Asinformagdes publicadas em editais das institui¢oes participantes e em suas paginas el etrénicas nainternet deverao estar em
estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Ades&o.

5.3. E vedada a realocago pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas s acBes afirmativas para
ampla concorréncia.

5.4. A ingtituicéo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade paratodos os fins
de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

5.5. A ingtituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n° 21/2012
e nos editais da Secretaria de Educacdo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das informagdes prestadas e
submetendo-se as condi¢des nele dispostas.

5. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por EMILENI TESSMER, CPF n°. 767 ******* .53,

O termo de adesdo da sua institui¢do foi assinado em 16/05/2019, as 11h08.

Caso sgja necessario realizar alguma alteragdo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal (RL) ou Responsavel
Institucional (RI).
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