. wtwtutety |
R5.gRAS™

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
BASE DE CONHECIMENTO

SOLICITACAO DE AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO/POS-DOUTORADO - DOCENTE
QUE ATIVIDADE E?

Solicitacao de afastamento para Pds-graduagao/Pos-doutorado de servidor(a) docente.

QUEM FAZ?

A Secdo de Desenvolvimento na Carreira dos Servidores (SDCS) da Coordenagdao de Desenvolvimento de Pessoal (CDP) da Pr6 Reitoria de Gestao
com Pessoas (PROGEP).

COMO SE FAZ? POSSUI FLUXO JA MAPEADO?

O(A) servidor(a) docente devera iniciar processo do tipo “Pessoal: Afastamento para Pds-Graduagao/Pés-Doutorado — Docente”, preencher e assinar o
documento “PROGEP Afastamento P6s-Grad/Pds-Doc - DOC”, anexar o comprovante de matricula ou aceite do curso de pds-graduagdao ou pds-
doutorado, o Relatério Anual de Atividade Docente (RAAD), o Plano Plurianual da Unidade de Lotacdo, o comprovante de recebimento bolsa
CAPES, CNPq, outros 6rgdos e enviar o processo para o gestor maximo da sua unidade (Diretor(a)/Pro-Reitor(a)).

O(A) Diretor(a)/Pro-Reitor(a) devera verificar junto a CPPAD se o(a) servidor(a) esta respondendo a sindicancia ou a processo disciplinar. Caso
positivo, questionar a CPPAD acerca de possiveis prejuizos com a concessdo do afastamento. Se o afastamento for aprovado, preencher e assinar o
formulario "PROGEP Manifestagdo Autoridade Maxima - DOC”, e enviar o processo a Secao Desenvolvimento na Carreira dos Servidores (SDCS).
Se o afastamento ndo for aprovado, devolver o processo ao (2) servidor(a) docente para ciéncia.

A SDCS iréa emitir parecer e enviar o processo a CPPD (Comissdo Permanente de Pessoal Docente).

A CPPD, apos emissao de parecer, enviara o processo para a Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas (CDP) para emissao de parecer e posterior
devolugdo do processo a SDCS para elaboragao da portaria.



O(A) Pro-Reitor(a) de Gestdo com Pessoas ou o(a) Reitor(a) (caso a portaria seja para o exterior) assinara a portaria e a SDCS publicara (caso a
portaria seja para o exterior), incluird no controle interno e no Assentamento Funcional Digital (AFD). A SDCS encaminhara o processo a Unidade
para ciéncia do(a) servidor(a) docente e conclusdo.

ApOs a data de inicio do afastamento, a SDCS incluird as informagdes do afastamento no SIAPE, anexara o comprovante desse registro no processo
SEI e concluira o processo.

Ao final do afastamento, o(a) servidor(a) docente devera anexar comprovante da obtengdo do titulo e encaminhar a SDCS para analise, registro e
conclusao do processo.

QUE INFORMAGCOES/CONDICOES SAO NECESSARIAS?
Parecer das chefias, da CPPD e CDP.

QUAIS DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS?

Solicitagao (No SEI, em "Gerar Documento", escolha a op¢ao “PROGEP Afastamento P6s-Grad/Pos-Doc - DOC”);
Comprovante de matricula ou aceite do curso de Pos-graduacao ou Pos-doutorado, contendo o periodo do afastamento previsto;
Relatorio Anual de Atividades Docentes (RAAD);

Plano Plurianual da Unidade de Lotacdo, contendo o periodo previsto para afastamento do servidor;

Manifestagdo (No SEI, em "Gerar Documento", escolha a opcao “PROGEP Manifestacao Autoridade Maxima - DOC”);

Comprovante recebimento bolsa CAPES, CNPq, outros 6rgaos.

QUAL E A BASE LEGAL?

Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990

Lein® 12.772, de 28 de dezembro de 2012

Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019

Instrucdo Normativa ME n°® 21, de 1° de fevereiro de 2021
Nota Técnica SEI n® 7058/2019/ME

Resolugdo CONSUN n° 82, de 1° de setembro de 2022



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/L12772compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp-enap/sedgg/me-n-21-de-1-de-fevereiro-de-2021-302021570
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/19137
https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2022/09/SEI_UFPel-1877446-Resolucao-82.2022.pdf

1 Iniciar processo do tipo "Pessoal: Afastamento para Pés-Gradua¢do/Pds-Doutorado — Docente" No SEI

2 Incluir e assinar o documento "PROGEP Afastamento Pds-Grad/Pés-Doc - DOC" No SEI

3 SERVIDOR(A) DOCENTE Anexar o comprovante de matricula ou aceite do curso de pds-graduagdo ou pés-doutorado, o Relatério Anual de Atividade No SEI

Docente (RAAD), o Plano Plurianual da Unidade de Lotacdo, o comprovante de recebimento bolsa (CAPES, CNPq ou outros)

4 Enviar o processo para o gestor maximo da unidade (Diretor(a)/Pré-Reitor(a)) No SEI

5 DIRETOR(A)/PRO-REITOR(A) Verificar junto a CPPAD se o(a) servidor(a) estd respondendo a sindicancia ou a processo disciplinar No SEI

6 COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES (CPPAD) |Informar a existéncia de sindicancia ou PAD No SEI

7 Preencher formulario “PROGEP Manifestagdo Autoridade Maxima - DOC”, se afastamento aprovado No SEI

8 DIRETOR(A)/PRO-REITOR(A) Enviar o processo a Segdo de Desenvolvimento na Carreira dos Servidores (SDCS) No SEI

9 Devolver processo ao(a) servidor(a), se afastamento ndo aprovado No SEI

10 ~ Emitir parecer No SEI
SECAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) —

11 Enviar para a CPPD (Comissdo Permanente de Pessoal Docente) No SEI

12 ~ Emitir parecer No SEI

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (CPPD) - — -
13 Enviar para Coordenag&o de Desenvolvimento de Pessoal (CDP) No SEI
14 ~ Emitir parecer No SEI
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (CDP) -

15 Devolver processo a SDCS No SEI

16 SEGAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) Elaborar Portaria No SIPPAG

17 PRO-REITOR(A) DE GESTAO COM PESSOAS (PROGEP) Assinar Portaria No SIPPAG

18 REITOR(A) Assinar Portaria (caso a portaria seja para o exterior) No SIPPAG

19 Publicar Portaria (caso a portaria seja para o exterior) No DOU

20 ~ Inserir no controle interno Na planilha de controle interno
SECAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) - - —

21 Incluir Portaria no Assentamento Funcional Digital No AFD

22 Enviar o processo a Unidade para ciéncia No SEI

23 UNIDADE Dar ciéncia ao(a) servidor(a) No SEI

24 - Incluir informagdes do afastamento (Ap6s data de inicio do afastamento) No SIAPE
SEGCAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) -

25 Anexar comprovante do registro no SIAPE ao processo No SEI

26 Anexar comprovantes da obtengdo do titulo No SEI

SERVIDOR(A) DOCENTE - N
27 Enviar o processo a SDCS No SEI
28 SECAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) Registrar, ap6s andlise, concluindo o processo No SEI
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