UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS _
CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N2 112, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Estabelece as normas e procedimentos
para o ingresso na Classe A da carreira do
Magistério Superior na Universidade
Federal de Pelotas - UFPel.

Revoga a Resolucao n2? 67/2024

O CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
- COCEPE, no uso das atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagado dos procedimentos para ingresso
na Classe A da carreira do Magistério Superior na Universidade Federal de Pelotas;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988,
na Lei n® 9.394/1996, na Lei n® 8.112/1990, na Lei n® 10.741/2003, no Decreto n® 3.298/1999,
no Decreto n® 9.739/2019, no Decreto n® 94.664/1987, na Portaria Ministerial n® 475/1987, e em
acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a Lei n® 12.863, de 24 de setembro
de 2013 e a Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, Instrugdo Normativa MGI n® 23/2023,
publicada no DOU na edicao 143, secéo |, pagina 48;

CONSIDERANDO o Processo UFPel, protocolado sob o n® 23110.027573/2026-
86; e

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reunido do Conselho Coordenador do
Ensino, da Pesquisa e da Extensdo — COCEPE, realizada no dia trés de setembro de dois mil e
vinte e seis, constante na Ata n® 13/2026;

RESOLVE:

ESTABELECER normas e procedimentos para o ingresso na Classe A da carreira
do Magistério Superior na Universidade Federal de Pelotas - UFPel, como segue:

TITULO |



CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O ingresso na Carreira do Magistério Superior na Universidade Federal de
Pelotas ocorrera na Classe A, mediante Concurso Publico de Provas e Exame de Titulos para
provimento do cargo, tendo como requisito de ingresso o Doutorado na area exigida no
Concurso.

§ 12 A exigéncia de Doutorado podera ser dispensada e substituida pelo Mestrado
ou Especializagdo, quando se tratar de provimento em area de conhecimento com caréncia de
Doutores(as), de acordo com o §3° do art. 8% da Lei n® 12.772/2012 incluido pela Lei n®
12.863/2013.

§ 2° A dispensa de que trata o § 1° se dara por decisdo do COCEPE, motivada
pela Unidade Académica.

§ 3° A Universidade adotara critérios compensatérios no Exame de Titulos para
sujeitos de direito das acbes afirmativas e para candidatas que geraram ou adotaram filhos nos
altimos seis anos.

§ 4° Conforme previsao expressa no Edital do Concurso, o(a) candidato(a) com
deficiéncia devera informar a deficiéncia e a eventual necessidade de condi¢coes especiais para
a realizacao das provas.

§ 5° Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de requerer atendimento
diferenciado para realizar as provas, conforme regulamentacao do edital.

CAPITULO I

DA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONCURSO

Art. 22 ApGs a confirmacdo da existéncia de vaga para a Unidade Académica e
constatada a impossibilidade de aproveitamento de edital de Concurso vigente, a solicitagcdo de
abertura de Concurso Publico para o provimento do cargo sera apreciada pelo
Departamento/Colegiado, bem como pelo Conselho Departamental/Centro das Unidades
Académicas e submetida a analise do COCEPE.

§ 1° A solicitacdo deve ser realizada mediante preenchimento do formulario
especifico no Sistema Eletrénico de Informacgdes — SEl, acompanhada das respectivas atas de
aprovacgao.

§ 2° As reuniées em que forem deliberadas quaisquer matérias relativas a abertura
do concurso, definicdo de area e titulacdo, homologacédo de inscri¢cdes, indicacdo de Banca
Examinadora ou outros atos relacionados ao certame nao contardo com a participacao de
professores(as) substitutos(as), visitantes ou voluntarios(as), nem de quaisquer servidores(as)
Ou outras pessoas que possuam interesse pessoal no resultado do concurso ou se encontrem
em situagcao de impedimento ou suspeicao, conforme o art. 17.

Art. 32 A solicitacao de abertura de Concurso Publico deverd indicar no formulario
presente no SEI:

| — declaragdo de inexisténcia de concurso vigente na area do concurso



pretendida, com candidatos(as) aptos(as) a serem nomeados(as);
Il —a area ou subéarea de conhecimento do concurso;
[l — 0 nUmero de vagas a serem providas;
IV — o regime de trabalho;
V — as titulacbes exigidas para a posse no cargo;

VI — se for o caso, a decisdao fundamentada da Unidade para ndo exigéncia do
Doutorado, conforme previsto no §3% do art. 82 da Lei n® 12.772/2012 incluido pela Lei n®
12.863/2013;

VIl —se for o caso, a justificativa para definicdo de area nao prevista na Tabela
Capes ou CNPQ;

VIII - os tipos de prova do concurso;
IX — a carga horéaria em disciplinas a serem ministradas pelo(a) candidato(a).

§ 1° Para os fins do disposto nesta Resolugéo, entende-se por areas e subareas
do conhecimento as constantes das Tabelas das Areas do Conhecimento do CNPqg ou da
CAPES, vigentes na data da elaboragao do edital do Concurso.

§ 2° Nas situacbes em que ndo se enquadrarem nas Tabelas de Areas do
Conhecimento do CNPq ou da CAPES, o Departamento/Colegiado podera, de forma motivada
e justificada, definir a subarea de conhecimento do concurso.

§ 32 A titulacao exigida, a que se refere o inciso V deste artigo, devera ser definida
de maneira objetiva a partir de uma ou mais areas apontadas pelo Departamento/Colegiado,
nao podendo conter especificagdes contidas em titulos de teses e de dissertacdes.

§ 4° No caso de constar mais de uma area para o0 concurso, estas devem ser
informadas com a conjungéo “OU” entre elas.

§ 5° O Programa de Provas devera ser encaminhado ao COCEPE, em processo
restrito diverso, apds a autorizagdo de abertura do concurso, para encaminhamento ao setor de
CONCUrsoS.

§ 6° O programa servira, obrigatoriamente, de base para todas as provas e tera
conteudo representativo da(s) area(s) ou subarea(s) de conhecimento do concurso.

§ 7° Em caso de realizacao de Prova Prética, devera constar na solicitagao:

a ) indicacdo dos pontos especificos destinados a Prova Préatica ou, quando
aplicavel, dos pontos do Programa de Provas que serdo objeto de avaliagdo nessa etapa

b) indicacdo dos materiais, dos instrumentos, dos aparelhos ou das técnicas a
serem utilizadas e a possibilidade do uso de material bibliografico;

c) indicagdo dos materiais, dos instrumentos e dos aparelhos disponibilizados pela
Unidade Académica;

d) indicacdo dos materiais, dos instrumentos e dos aparelhos que o(a)
candidato(a) devera providenciar, quando for o caso;

e) necessidade de auxilio externo/acompanhador para realizagdo da prova;

f) se o auxilio externo/acompanhador sera indicado pela unidade ou pelo(a)
candidato(a);

g) os critérios objetivos de afericdo para avaliacdo dos(as) candidatos(as) na
prova;

9) -
§ 8° As indicacdes de materiais, instrumentos, aparelhos ou técnicas a serem



utilizadas devem ser de conhecimento publico relacionado a(s) area(s) ou subarea(s) em
CONCurso.

Art. 42Apés a aprovacdao do pedido de abertura de concurso pelo
Departamento/Colegiado e pelo 6rgao deliberativo da Unidade Académica, constantes nas Atas
destas instancias, o processo sera remetido ao COCEPE para anadlise e autorizagao final,
respeitado o prazo por este fixado.

§ 1% A andlise a que se refere o caput deste artigo devera observar, além dos
aspectos relacionados a tramitacao do processo e a observancia do disposto nesta Resolucao,
a definicdo da(s) area(s) ou subarea(s) de conhecimento e dos requisitos especificos exigidos
para 0 concurso.

§ 2° O COCEPE, ou comissao especial por ele designada, podera, a seu juizo,
retornar a solicitacdo ao 6rgao colegiado, para que sejam procedidos 0s ajustes para sua
apreciacao pelo Pleno do COCEPE.

CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 52 O setor de concursos da UFPel elaborara o edital de abertura do concurso
e o publicara no Diario Oficial da Unido (DOU), respeitando a antecedéncia minima legal para a
realizagdo da primeira prova, fazendo sua divulgacdo na pagina web da UFPel, no menu

Concursos.

Paragrafo unico. A alteracdo de qualquer dispositivo do edital devera ser
publicada no DOU e divulgada na forma prevista no caput deste artigo.

Art. 62 O edital do Concurso devera conter as seguintes informacgdes, além das
previstas no art. 3°:

| — identificacdo da Instituicdo executora do certame e do érgao ou entidade que o
promove;

Il — designacao do Departamento e Unidade a qual se destina a vaga;

[l — mencdo ao ato ministerial que autoriza a realizacdo do concurso publico,
quando for o caso;

IV —remuneracéo inicial do cargo, discriminando-se as parcelas que a compdem;
V —mencao a lei de criacao da carreira e seus regulamentos;
VI — descricao das atribuicdes do cargo;

VIl — enderego eletrbnico onde se encontram as informacdes sobre os
procedimentos de inscricdo, bem como as formalidades para sua confirmacéo;

VIII — valor da taxa de inscri¢ao;

IX — indicacao da data de aplicacao das provas, bem como do material de uso nao
permitido;

X — formas de acesso as Resolugdes, Portarias e demais normas estabelecidas
pelos Conselhos Superiores da UFPel, referentes ao concurso de pessoal;



XI — prazo para solicitacdo de condicées especiais para o(a) candidato(a) na
realizacdo do concurso;

Xl — fixagdo do prazo de validade do concurso e possibilidade de sua
prorrogacao;

XIII — as exigéncias para a investidura dos(as) candidatos(as) classificados(as) ao
cargo;

XIV — os tipos de provas a serem realizadas;

XV — em caso de realizagdo de prova pratica, as informacdes previstas no §7° do
art. 32 desta Resolucao;

XVI — a indicagéo das reservas de vagas, na forma da lei, considerando:

a) no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no edital
para o provimento de cargos as pessoas com deficiéncia (PcD). Consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999;

b) 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas no edital para o provimento de
cargos as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, nos termos da Lei n® 15.142, de 3
de junho de 2025.

XVII — a indicagdo da possibilidade de aproveitamento de candidatos(as)
aprovados(as) em concurso por outro 6rgao do Poder Executivo;

XVIII — o prazo de impugnacéo do edital.

§ 12 Os(As) candidatos(as) de acdes afirmativas concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagao no concurso.

§ 2° Os(As) candidatos(as) de agdes afirmativas aprovados(as) dentro do numero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados(as) para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

§ 3° Na hip6tese de nao haver numero de candidatos(as) de acgbes afirmativas
aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)
aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 72 A forma e os procedimentos de inscricdo serdo definidos no edital de
concurso, de acordo com as disposicoes da UFPel.

Art. 82 O prazo de inscricdo serd de, no minimo, 15 (quinze) dias corridos,
observado o disposto no edital de abertura do concurso, devendo constar no formulario de
inscricao:

| - dados pessoais do(a) candidato(a);



Il - cargo e setor pretendido;

[ll - endereco eletrdnico de seu curriculo registrado na plataforma Lattes do CNPq,
atualizado;

IV - modalidade de concorréncia no certame.

Art. 92 A pessoa que desejar ser reconhecida socialmente em consonancia com
sua identidade de género e atendida pelo nome social podera solicitd-lo no ato da inscri¢ao,
mediante envio da documentag¢do comprobatoria.

Art. 10. Apds o encerramento das inscricdes, o setor de concursos divulgara,
exclusivamente através do endereco eletrnico mencionado no art. 5°, a lista das inscricdes
efetivadas.

Art. 11. No prazo maximo de 3 (irés) dias a contar da data da divulgacéo das
inscrigbes efetivadas, cabera recurso ao setor de concursos do 6rgado de Gestdo de Pessoas
em relacao a nao efetivacao da inscricao.

CAPITULO V

DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, INDICAGCAO DA BANCA EXAMINADORA E
DATA DO CONCURSO

Art. 12. Apdés o encerramento do prazo de recurso relativo a efetivacdo das
inscricbes, o 6rgdo responsavel pelos concursos encaminhard o processo do concurso a
Unidade Académica para que o Departamento/Colegiado e o Conselho Departamental/Centro
se manifestem quanto a homologacéao das inscri¢oes.

§ 12 Constara, no processo, o cronograma detalhado com prazos para tramitagdo
do concurso, elaborado pela Secretaria dos Conselhos Superiores (SCS) e pelo setor de
concursos, em conjunto com o COCEPE.

§ 2° O cronograma deverda ser seguido de forma impreterivel pelas Unidades
Académicas.

Art. 13. O Departamento/Colegiado e o Conselho Departamental/Centro terdo o
prazo de até 15 (quinze) dias para:

| - homologar as inscricbes quanto ao enquadramento da titulacdo dos(as)
candidatos(as) as exigéncias previstas no edital do concurso;

Il - apresentar o parecer quanto a homologacgao e as justificativas para cada caso
de ndo homologacao;

[Il - indicar a Banca Examinadora;

IV - anexar as declaragdes de desimpedimento ou suspei¢cdo dos integrantes de
Banca Examinadora e do Secretario(a) do concurso;

V - apresentar informagbes sobre data, hora e local do inicio do certame, bem
como a provavel data de término do certame;



VI - incluir as atas de aprovagéo das inscricdes do Departamento/Colegiado e do
Conselho Departamental/Centro.

§ 1° Serdo homologadas as inscricoes dos(as) candidatos(as) que estejam em
processo de obtencdo da titulagcao exigida no edital.

§ 2° Findo o prazo estabelecido no caput, a Unidade encaminhard o processo ao
COCEPE.

Art. 14. O COCEPE apreciara a matéria com vistas a homologacao da lista das
inscrigcdes, da composi¢cao da Banca Examinadora e do cronograma provavel de inicio e término
das provas e enviara o processo ao setor de concursos para publicacao na pagina do certame.

§ 12 No prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data da divulgacao mencionada
no caput, cabera recurso ao COCEPE, referente a homologacao de inscricdo ou a impugnacao
da composicao da Banca Examinadora.

§ 2° Findo o prazo de recurso, havendo recurso, a SCS enviara, imediatamente,
para manifestacdo do Departamento/Colegiado e do Conselho Departamental/Centro da
Unidade Académica correspondente, que deverao devolvé-lo ao COCEPE para deliberacéo.

§ 32 Apds a decisao dos recursos, o COCEPE devera encaminhar estas
informagdes ao setor de concursos, para publicacao na pagina do concurso.

CAPITULO VI
DA BANCA EXAMINADORA

SECAO|
DA COMPOSICAO

Art. 15. A Banca Examinadora sera composta por trés docentes, de reconhecida
qualificacdo na area ou subarea de conhecimento do concurso, ou de areas afins, que possuam
Doutorado, tendo, no minimo, um(a) professor(a) ndo integrante do quadro de pessoal da
UFPel.

§ 1° Excepcionalmente, mediante indicagdo do érgdo solicitante, devidamente
motivada e justificada, poderéo participar de Banca Examinadora professores(as) que possuam
Mestrado, mediante aprovacdo do COCEPE.

§ 2° Excepcionalmente, se pertinente a area do concurso, podera compor a Banca
Examinadora, mediante solicitagdo motivada da Unidade Académica e autorizacdo do
COCEPE, no maximo, um(a) pesquisador(a) doutor(a) pertencente a carreiras de pesquisa
cientifica e tecnoldgica ou extensionista de 6rgaos e entidades publicas, inclusive empresas
publicas, desde que possua qualificacdo compativel com a area do concurso.

§ 3° Na composicdo da Banca Examinadora, observar-se-a a diversidade de
género e cor/raca ou etnia dos(as) integrantes titulares. Cada Banca devera ter pelo menos uma
mulher e uma pessoa negra ou indigena entre seus componentes.

§ 4° Na impossibilidade de atendimento do disposto no § 3° a indicacdo dos
membros da Banca Examinadora devera ser acompanhada de justificativa circunstanciada, a
ser analisada-pelo COCEPE.



§ 5° No caso de haver impossibilidade de ser indicado(a) pelo
Departamento/Colegiado professor(a) com Doutorado, em exercicio no Magistério Superior e
nao vinculado a UFPel, admitir-se-a a indicagcédo, desde que fundamentada junto ao Conselho
da Unidade e atendidas as demais exigéncias, por professor(a) aposentado(a) ndo vinculado a
UFPel, com Doutorado.

§ 6° A Banca Examinadora tera como suplentes, para o caso de substituicdo de
membro titular ndo vinculado a Universidade, um(a) professor(a) ndo vinculado(a) ao seu
quadro de pessoal e, para o caso de substituicdo de membro titular vinculado a Universidade,
um(a) professor(a) integrante de seu quadro de pessoal.

§ 7° Na impossibilidade de ser indicado pelo Departamento/Colegiado professor(a)
a ele vinculado(a), admitir-se-a a indicacao, desde que fundamentada junto ao Conselho da
Unidade e guardando-se a ordem de preferéncia por:

| - Professor(a) aposentado(a) da UFPel que possua Doutorado e experiéncia na
area;

Il - Professor(a) em exercicio, lotado(a) em outro Departamento/Colegiado da
Universidade, de area afim, com Doutorado.

§ 8° A designacao para a funcdo de membro de Banca Examinadora por docente
integrante do quadro de pessoal da Universidade sera preferencial em relacdo a qualquer outra
atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou extensao.

§ 9° A Unidade e o Departamento/Colegiado deverdo colaborar para que o(a)
docente possa dedicar-se exclusivamente ao certame durante o periodo dos trabalhos.

§ 10. A Banca Examinadora sera constituida pelo Departamento/Colegiado e
analisada pelo Conselho Departamental/Centro da Unidade Académica, ap6s o encerramento
das inscrigoes.

§ 11. Professores(as) Substitutos(as) e Professores(as) Visitantes ndo poderao
participar de Bancas Examinadoras, mesmo na qualidade de membros externos.

Art. 16. Dentre os(as) integrantes da Banca Examinadora, sera escolhido(a) como
Presidente, preferencialmente, o(a) Diretor(a) da Unidade ou Coordenador(a) do Curso, em
caso de participacdo; na auséncia destes, preferencialmente a pessoa mais antiga no
Magistério e ativa na UFPel.

Paragrafo unico. Caso toda a Banca Examinadora seja externa a UFPel, sera
escolhida como Presidente da Banca, preferencialmente, a pessoa mais antiga na Carreira do
Magistério Superior.

SECAO I
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 17. Fica vedada a indicagao, para integrar a Banca Examinadora, de docente
que, em relacao a qualquer dos(as) candidatos(as):

| — seja parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, conjuge ou companheiro(a);

Il — tenha participado ou venha a participar como perito(a), testemunha ou
representante, judicial ou administrativamente, ou se tais situagbes ocorrerem quanto ao
cbnjuge, companheiro(a) ou parente e afins até o terceiro grau;



[l — esteja litigando judicial ou administrativamente com o(a) candidato(a) ou
respectivo(a) cdnjuge ou companheiro(a);

IV — tenha sido orientador(a) ou coorientador(a) de atividades académicas de
conclusdo de curso de pos-graduacgao ou estagio pds-doutoral nos ultimos cinco anos;

V — tenha sido coautor(a) de trabalhos técnico-cientificos nos cinco anos anteriores
a data de

publicacao do edital no DOU;

VI —tenha participado conjuntamente de projetos de pesquisa, ensino ou
extensao, ou de grupo de pesquisa, nos ultimos cinco anos;

VIl — tenha desempenhado funcbes como superior(a) imediato(a) ou como
subordinado(a) direto(a) na UFPel ou em outras instituicées, nos ultimos cinco anos, incluindo
Coordenador(a) de Curso ou Chefe de Departamento;

VIl — tenha associacdo que denote interesse comum de ordem pessoal ou
profissional no resultado do concurso;

IX — se enquadre em outras situagdes de impedimento ou suspei¢cao previstas na
legislagao vigente.

§ 12 Os periodos mencionados nos incisos serdo contados em relacdo a data da
publicacao do edital de abertura do concurso no DOU.

§ 2° Para fins da aferigdo do prazo estabelecido nos incisos, serdo consideradas
para as publicacoes:

| — a data da publicacao, para artigos publicados em peridédicos;

Il — a data de inicio do evento, para as publicacbes em conferéncias e eventos
cientificos.

§ 3° Podera ser arguida, por qualquer candidato(a), a suspeicao de membro da
Banca Examinadora em razdo de amizade ou inimizade notéria com algum(a) dos(as)
candidatos(as) ou com seus(suas) respectivos(as) cénjuges, companheiros(as), parentes e afins
até o segundo grau de parentesco.

Art. 18. Os(as) docentes indicados(as) para composicao da Banca Examinadora e
o(a) servidor(a) indicado(a) para atuar como Secretario(a) do Concurso deverdao preencher
Declaracao de Desimpedimento ou Suspei¢ao, conforme Anexo I.

Art. 19. Considerar-se-ao definitivos a Banca Examinador a e o(a) Secretario(a) do
Certame, homologados pelo COCEPE contra cuja composicdo nao tenha sido interposto
recurso no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data da divulgacdo da sua composi¢ao
pelo setor de concursos.

Art. 20. Por solicitacdo do COCEPE, sera expedida, pelo Gabinete da Reitoria,
Portaria de Designagcao da Banca Examinadora definitiva e do(a) Secretario(a) do Certame, de
acordo com o disposto neste capitulo, na qual constardo os nomes dos membros titulares e
respectivos suplentes.

Paragrafo unico. Os Departamentos/Colegiados poderdo, mediante parecer
circunstanciado, solicitar ao COCEPE novas indicagbes, tantas vezes quantas forem
necessarias, para a composi¢cao da Banca Examinadora e do Secretério, desde que respeitados
a divulgacao e o prazo de interposi¢céo de recursos.



SECAO Il
DA SUBSTITUICAO

Art. 21. Ocorrendo impedimento de membro titular da Banca Examinadora
designada, por motivo de ordem pessoal ou de forca maior, devidamente justificado, proceder-
se-4 a sua substituicdo por membro suplente.

§ 1° Nas situagdes em que houver substituicio de membro da Banca pelo
suplente, antes do inicio do certame, o(a) pr

esidente devera comunicar a substituicado aos(as) candidatos(as) no momento da
abertura dos trabalhos e registrar a substituicdo na Ata n® 1.

§ 2° Apbés o Ato de Instalacdo do Concurso, nas situacées em que houver
impedimento eventual e por motivo de forga maior de um dos membros da Banca Examinadora,
adotar-se-a uma das seguintes medidas:

| - convocacgao do respectivo suplente; ou

Il - suspensédo do concurso por um periodo ndo superior a 2 (dois) dias, lavrando-
se ata especial e pormenorizada e elaborando-se novo cronograma.

§ 3° No caso de substituicdo de membro titular, durante uma das Provas Didaticas,
das Provas de defesa do Memorial Descritivo e Plano de Atividades ou, quando houver, das
Provas Praticas, estas deverdo ser refeitas e avaliadas pela Banca composta com o membro
suplente.

§ 4° No caso de substituicdo de membro titular, durante uma das etapas das
Provas Escritas ou durante o Exame de Titulos, estes deverdo ser reavaliados pelo(a) novo(a)
examinador(a).

§ 5° Havendo eventual e justificada substituicio de membro da Banca
Examinadora, esta serd em carater definitivo.

§ 6° Na impossibilidade de substituicdio de membro da Banca Examinadora, o
concurso devera ser interrompido e remarcado para um novo periodo.

Art. 22. A Banca Examinadora sera investida no Ato de Instalacao do Concurso.

Paragrafo unico. No caso de atraso por parte de membro(s) da Banca
Examinadora, o concurso podera ter seu inicio adiado em até 24 (vinte e quatro) horas.

SECAO IV
DOS ATOS DA BANCA

Art. 23. Os atos do concurso realizados pela Banca Examinadora sado os
seguintes:

| — organizar, aplicar, corrigir e avaliar as provas do concurso;

Il — examinar o Curriculo Lattes dos(as) candidatos(as), realizando o julgamento



de titulos;

[Il - lavrar as atas de cada uma das provas e das de sessdes de apuragcao de
resultados, para a apreciacao do Departamento/Colegiado e da Unidade Académica;

IV — subsidiar a Unidade, prestar as informacdes devidas e julgar os recursos,
guando Ihe competir fazé-lo.

Art. 24. A Banca Examinadora estara representada na totalidade de seus
membros titulares, em tempo integral nos seguintes atos do concurso:

| — no Ato de Instalagdo do Concurso;
Il — durante a abertura da Prova Escrita;
[ll — durante a realizacao das Provas Didaticas;

IV — durante a realizacdo das Provas Praticas, nos momentos em que a avaliacao
da prova for realizada;

V — durante a defesa do Memorial Descritivo e do Plano de Atividades
Académicas;

VI — durante a avaliacao dos Titulos.

§ 1° Durante a realizacdo da Prova Escrita, a Banca Examinadora devera estar
presente apenas no momento do sorteio do ponto e inicio da prova, bem como no seu
encerramento; entretanto, devera ausentar-se da sala durante a realizacdo da prova, cabendo
ao(a) Secretario(a) assumir a condicao de fiscal de provas.

§ 2° O sorteio do ponto da Prova Didatica devera ser realizado por, no minimo, 2
(dois) examinadores.

§ 3° A apuracdo dos resultados finais do concurso podera ser realizada por, no
minimo, 2 (dois) examinadores, desde que assegurada a participacao de todos os membros da
Banca Examinadora na atribuicao das notas.

Art. 25. A instalacdo dos trabalhos do concurso dar-se-a em sessdo publica
dirigida pelo(a) Presidente da Banca Examinadora, testemunhada por representante da Unidade
Académica, e compreendera os seguintes atos:

| —investidura dos membros da Banca Examinadora;

Il — investidura de um(a) servidor(a), técnico(a) administrativo(a) ou docente, da
Unidade Académica para secretariar os trabalhos da Banca Examinadora do concurso;

lll — apresentagédo do cronograma detalhado de provas.

§ 12 O registro da presenca dos(as) candidatos(as) dar-se-a por lista assinada por
todos(as) os(as) candidatos(as) presentes.

§ 2° Para assinar a presenca na lista, os(as) candidatos(as) devem apresentar
para a Banca Examinadora, no momento da instalacdo dos trabalhos, um documento oficial,
com foto atualizada, que seréa valido como identificacdo durante todo o certame.

§ 3% O(A) candidato(a) que nao se fizer presente na instalacdo dos trabalhos
estara desclassificado(a) do certame.

§ 4° Os procedimentos necessarios para a instalacao dos trabalhos da Banca
Examinadora nao poderao exceder 30 minutos.

§ 5° Em razdo do numero de candidatos(as) presentes, a Banca Examinadora
podera justificar em ata a necessidade de extrapolamento do prazo estipulado no paragrafo



anterior.

§ 6° O cronograma devera tomar em consideragdo os prazos para realizagao de
cada um dos procedimentos, a saber:

| - tempo necessario para realizacéo da Prova Escrita;
Il - tempo necessario para apuracao e divulgacao do resultado da Prova Escrita;

lll - data, hora e local da Sessao para Sorteio da Ordem de Apresentacao dos(as)
Candidatos(as) para a realizagao de todas as Provas;

IV - tempo necessario para a realizacéo da Prova Pratica (quando for o caso);

V - tempo necessario para a realizacdo das Provas Didaticas, para as quais a
Banca podera optar pela divisdo da prova em blocos de aulas, de forma que cada bloco se
inicie 24 (vinte e quatro) horas apds o respectivo sorteio;

VI - tempo necessario para a realizagdo da Prova de Defesa de Memorial
Descritivo e Plano de Atividades Académicas;

VIl - tempo necessario para apuracao dos resultados com fins de aprovacao;
VIII - tempo necessério para o recebimento e andlise dos titulos;
IX - tempo para a sessao de divulgacao da classificagao final.

§ 7° A carga horaria total de atividades do concurso num mesmo dia ndo podera
exceder 10 (dez) horas.

§ 820 cronograma de realizagdo do concurso podera ser alterado em face da
reducédo do numero de candidatos(as) presentes nas diversas provas.

§ 9° Caso ocorra alteracdo do cronograma, um novo deverd ser apresentado
aos(as) candidatos(as) e assinado por todos os membros da Banca para fazer parte do
processo do concurso, com a ciéncia dos(as) candidatos(as) participantes no momento da
alteracao.

Art. 26. Sao atividades a serem desenvolvidas pelo(a) Secretario(a) do Concurso:

| — assessorar a Banca Examinadora durante todo o processo que rege o
certame;

Il — organizar previamente o material necessario a aplicacao das Provas;
[l — acompanhar a aplicacdo da Prova Escrita e realizar as copias das Provas;

IV — manter sob sua guarda, durante o periodo do concurso, na Unidade
Académica, os envelopes com os originais das Provas Escritas dos(as) candidatos(as);

V — organizar, conferir e anexar a documentag¢ao do concurso ao processo SEI e,
posteriormente, encaminhar aos setores competentes para homologacao, especialmente as
atas que comprovam os atos da Banca Examinadora durante a conducéao dos trabalhos;

VI — outras atividades relacionadas a organizacao do concurso.

Paragrafo unico. Ao(A) Secretario(a) do concurso aplicam-se 0s mesmos critérios
de impedimentos e suspeicdo estabelecidos pelo art. 17, com o preenchimento da respectiva
declaragéo de desimpedimento ou suspeicao.

Art. 27. A Banca Examinadora devera lavrar atas de cada uma das Provas, nas
quais deverao constar relatos dos fatos circunstanciados referentes ao concurso, inclusive notas
e avaliagbes concluidas naquele periodo.

§ 12 Constarédo da Ata n® 1 os procedimentos, atos e fatos relacionados ao ato de



instalacdo da Banca Examinadora, verificacdo da identidade dos(as) candidatos(as),
apresentacao e entrega do cronograma.

§ 2° Constarao da Ata n° 2 os procedimentos, atos e fatos relacionados ao sorteio
do ponto, registro dos tépicos balizadores, realizacao e corre¢do da Prova Escrita.

§ 3° Constardo da Ata n® 3 os procedimentos, atos e fatos relacionados a Sesséo
de Apuracdo de Resultado da Prova Escrita, incluindo os nomes dos(as) 5 (cinco)
candidatos(as) da ampla concorréncia e dos(as) candidatos(as) cotistas, que prosseguirdo no
certame, e suas respectivas notas.

§ 4° Constardo da Ata n® 4 os procedimentos, atos e fatos relacionados a Sessao
de Sorteio da Ordem de Apresentacdo dos(as) Candidatos(as) para a realizacao das Provas
Didatica, Pratica (se houver); Defesa de Memorial Descritivo e Plano de Atividades Académicas
e da entrega dos Titulos Académicos-

§ 5° Constarao da Ata n? 5 os procedimentos, atos e fatos relacionados ao sorteio
do ponto e a realizacdo da Prova Didatica.

§ 6° Constardo da Ata n° 6 os procedimentos, atos e fatos relacionados a
realizacdo da Prova de Defesa de Memorial Descritivo e Plano de Atividades Académicas.

§ 7° Constardo da Ata n® 7 os procedimentos, atos e fatos relacionados a Sesséo
Publica de Apuragédo dos Resultados para conhecimento dos(as) candidatos(as) aprovados(as)
e a entrega dos comprovantes para o Exame de Titulos.

§ 8° Constarao da Ata n® 8 os procedimentos, atos e fatos relacionados ao Exame
de Titulos.

§ 9° Constarao da Ata n? 9 os procedimentos, atos e fatos relacionados a Sessao
Publica de Classificagdo dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as) e a conclusao dos trabalhos.

§ 10. No caso de haver Prova Pratica, os procedimentos, atos e fatos relacionados
a sua realizacao deverao ser registrados em ata, sendo as posteriores renumeradas.

TiTULO I
DO CONCURSO PUBLICO
CAPITULO |
DO PROCESSO DE AVALIACAO
SECAO |
DAS PROVAS

Art. 28. As avaliacbes para ingresso na Carreira do Magistério Superior na
Universidade Federal de Pelotas sao as seguintes:

| — Prova Escrita;
Il — Prova Pratica, quando houver;
[l — Prova Didatica;

IV - Prova de Defesa de Memorial Descritivo e do Plano de Atividades
Académicas;



V - Exame de Titulos.

§ 1° Qualquer prova do concurso publico que utilizar a expressao oral devera ser
gravada em audio e video, estando o(a) candidato(a), ou qualquer outra pessoa, impedido(a) de
efetuar a gravacao por meios préprios.

§ 2° A gravacao em audio e video deverd obedecer ao protocolo definido no Anexo
VIIL.

§ 32 A presenca do(a) candidato(a) é obrigatéria nos horarios estabelecidos para
os sorteios dos pontos das Provas. A auséncia ou atraso do(a) candidato(a) implicara na
impossibilidade de que este realize a etapa, sendo-lhe atribuida a nota 0,00 (zero).

Art. 29. As Provas terao os seguintes pesos de avaliacao:

| — Prova Escrita, peso 4,00;

Il — Prova Didatica, peso 4,00;

[l — Prova de Memorial Descritivo e do Plano de Atividades Académicas, peso

2,00.

Paragrafo unico. Em caso de haver Prova Préatica considerar-se-do os seguintes
pesos:

| — Prova Escrita, peso 2,00;

Il — Prova Pratica, peso 2,00;

[l — Prova Didatica, peso 4,00;

IV — Prova de Memorial Descritivo e do Plano de Atividades Académicas, peso
2,00.

Art. 30. O processo de avaliacao compreendera a realizagdo de Provas de carater
eliminatério e classificatorio.

§ 1° A Prova Escrita serd de carater eliminatério, passando para as préximas
Provas até 5 (cinco) candidatos(as) da ampla concorréncia, por vaga, independentemente da
nota obtida nesta Prova.

§ 2° Além dos(as) candidatos(as) indicados no § 1°, todos(as) os(as)
candidatos(as) inscritos(as) como cotistas passarao para as préximas Provas.

§ 3° As Provas Didatica, Pratica (quando houver) e de Defesa de Memorial
Descritivo e do Plano de Atividades Académicas nao terdao, individualmente, carater
eliminatério.

§ 4° As Provas Escrita, Didatica, Pratica (quando houver) e de Defesa de Memorial
Descritivo e do Plano de Atividades Académicas integrardo a férmula para a aprovacao dos(as)
candidatos(as).

§ 5 O Exame de Titulos sera apenas classificatério.

Art. 31. Para todas as modalidades de avaliagdo do concurso as notas serao
atribuidas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), com duas casas decimais, sem
arredondamento.

Art. 32. As férmulas de avaliagdo do concurso serdo como segue:



| — quando ndo houver Prova Pratica:
Nota Final de Aprovacgao (NFA) = ((MPE x 4) + (MPD x 4) + (MPM x 2))/ 10

Il — quando houver Prova Pratica:

Nota Final de Aprovacdo (NFA)= ((MPE x 2) + (MPP x 2) + (MPD x 4) + (MPM x
2))/ 10

a) MPE - Média das notas da Prova Escrita;
b) MPD - Média das notas da Prova Didatica;

c) MPM - Média das notas da Prova de Memorial Descritivo e Plano de Atividades
Académicas;

d) MPP - Média das notas da Prova Pratica.

Art. 33. Considerar-se-a0 aprovados os(as) candidatos(as) que alcangcarem Nota
Final de Aprovacéao (NFA) igual ou superior a 7,00 (sete).

Art. 34. A férmula para classificacao final dos aprovados sera a seguinte:

Nota para Classificacao dos Aprovados (NCA)= (NFA x 7) + (MET x 3)) / 10
| - NCA - Nota para Classificacao dos Aprovados;

Il - NFA - Nota Final de Aprovacéo;

[ll - MET - Média do Exame de Titulos.

Paragrafo unico. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serao classificados(as)
independentemente de a NCA ser inferior a 7,0 (sete).

Art. 35. Todas as provas serdo realizadas em Lingua Portuguesa, a excecao dos
concursos nas areas de Lingua Estrangeira e de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), que, a
critério da Unidade Académica correspondente, poderdo ser realizadas na lingua relativa a
respectiva area, desde que constantes no edital do concurso.

Paragrafo unico. No caso de pessoas com deficiéncia auditiva inscritas no
concurso, estas poderdo realizar suas Provas Praticas (quando houver, no que couber),
Didatica e de Defesa de Memorial Descritivo e do Plano de atividades académicas em LIBRAS,
bem como receber apoio de Intérprete de LIBRAS para todos os atos do concurso, desde que
solicitem atendimento diferenciado conforme descrito no Edital.

SECAO I
DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES E DAS PROVAS DO CONCURSO

Art. 36. Compete ao Departamento/Colegiado, consultados os membros da Banca
Examinadora, determinar o periodo de realizagdo do concurso.

§ 12 O setor de concursos do 6rgao de gestdo de pessoas divulgara o periodo de
realizagédo referido no caput, na pagina da Universidade, juntamente com a homologacao das
inscricdes e a composicao da Banca Examinadora, para ciéncia dos(as) candidatos(as).



§ 2° O cronograma detalhado, com todas as atividades e provas, devera ser
apresentado pela Banca Examinadora aos(as) candidatos(as) no Ato de Instalagéo e incluira:

| — datas, horarios e locais das Provas por candidato(a);

Il — datas, horarios e locais dos atos de abertura dos envelopes da apuracédo dos
resultados da Prova Escrita a fim de identificar os(as) candidatos(as) que prosseguirdo no
certame;

lll — data, horario e local da Sessao de Sorteio da Ordem dos(as) Candidatos(as)
e do sorteio do ponto da Prova Didatica para o(a) primeiro(a) candidato(a) ou para o primeiro
bloco;

IV — data, horério e local para sorteio do ponto da Prova Didatica para cada
candidato(a) ou para os demais blocos;

V — data, horario e local da sessao de apuracado dos resultados para a habilitacdo
dos(as) aprovados(as) no concurso e que terdo os titulos avaliados;

VI — data, horario e local da Sessao de Entrega dos Titulos dos(as) candidatos(as)
aprovados(as), para realizacdo do Exame de Titulos;

VIl — data, horério e local da sesséao de apuracao dos resultados para classificacéo
dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

CAPITULO I
DA PROVA ESCRITA

SECAO
DA REALIZACAO E DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 37. A Prova Escrita sera dissertativa e realizada de forma manuscrita, sendo
resguardada a identidade dos(as) candidatos(as), devendo obedecer aos seguintes
procedimentos:

| — ao inicio do evento, serdo identificados os(as) candidatos(as) e registrada sua
presenca em lista e em ata;

Il - a Banca sorteara um mesmo ponto do programa de concurso para todos(as)
os(as) candidatos(as);

lIl - apbs o sorteio do ponto da Prova a Banca Examinadora procedera a inspecao
do material que sera utilizado pelo(a) candidato(a);

IV - o periodo de consulta ao material somente devera ser iniciado apés a vistoria
mencionada no inciso lll;

V - os(as) candidatos(as) somente poderdo iniciar o periodo de consulta e a
redacao da Prova Escrita apds expressa autorizagao do(a) fiscal de sala, sendo vedado o inicio
de qualquer dessas etapas antes da respectiva autorizacao;

VI - os(as) candidatos(as) terdo 30 (trinta) minutos para consulta a material
bibliografico impresso, de acesso publico, sem anota¢des pessoais, podendo realizar anotagdes
em folhas em separado previamente rubricadas pelos membros da Banca;

VIl — encerrado o prazo previsto no inciso anterior, os(as) candidatos(as)



depositardo o material bibliografico de consulta em local disponibilizado pela Banca, a excegao
das anotagdes manuscritas as quais se refere o inciso anterior;

VIIl — a redacdo da Prova Escrita sera realizada, no limite maximo de 10 (dez)
paginas, obrigatoriamente em folhas de redacao codificadas, fornecidas pelo setor de concursos
da UFPel, como forma de garantir o anonimato de sua autoria;

IX — os(as) candidatos(as) terdo, além dos 30 (trinta) minutos para consulta, 4
(quatro) horas para o desenvolvimento da Prova Escrita.

Paragrafo unico. O ponto sorteado para redagdo da Prova Escrita devera ser
retirado da lista de sorteio da Prova Didatica.

Art. 38. A Banca Examinadora, antes do inicio da Prova Escrita, devera realizar a
inspecao no material bibliografico impresso dos(as) candidatos(as), para verificar se 0 material
se restringe a textos de acesso publico e se ndo contém textos ou anotagdes pessoais.

§ 1° No material bibliografico, textos impressos, em formato avulso, sao
considerados de acesso publico desde que apontem a origem de sua disponibilidade no volume
apresentado.

§ 2° Caso sejam extraidos de paginas web, os textos avulsos devem ser
rastreaveis por indexadores de busca pelo titulo e conter a informagdo do hiperlink onde o
material esta publicado para verificacdo pela Banca.

§ 3° E proibida a utilizagdo de notas adesivas manuscritas, em branco ou
impressas pelos(as) candidatos(as), apenas sendo permitidos destagues com marca-texto ou
traco simples.

§ 4° Conforme disposto no § 5% do art. 1° desta Resolugcédo, e em consonéancia
com a legislacéo vigente, serdo providenciadas para as pessoas com deficiéncia as adaptacdes
dos procedimentos, bem como as condicbes adequadas e 0 apoio necessario para a realizacdo
da Prova, conforme as caracteristicas da deficiéncia.

Art. 39. Apés a andlise do material de consulta dos(as) candidatos(as), os
membros da Banca Examinadora presentes deverao retirar-se da sala, permanecendo apenas
o(a) Secretario(a) do concurso, que assumira a funcéo de Fiscal de Prova.

§ 1° O setor de concursos da UFPel acompanhara a realizacdo da Prova Escrita,
sendo facultada a indicagéo de supervisor e fiscais para esse fim.

§ 2° A depender da quantidade de candidatos(as) homologados(as) para a
realizacdo da Prova Escrita, esta podera ser dividida em salas ou realizada em auditério, sendo
respeitado o sorteio Unico do ponto para todos(as) os(as) candidatos(as).

Art. 40. Durante o periodo de quatro horas em que os(as) candidatos(as)
estiverem realizando a redacdo da Prova, a Banca Examinadora devera reunir-se na Unidade
Académica para elaboracédo do documento com os tépicos balizadores para atribuicdo de notas
referentes ao ponto sorteado, a serem abordados pelos(as) candidatos(as) na Prova Escrita.

§ 12 O documento com os tdépicos serd assinado, datado e devera ser
obrigatoriamente utilizado por todos(as) os(as) examinadores(as) na atribuicdo das notas,
conforme o Anexo Il.

§ 2° Imediatamente ao término da Prova Escrita, 0 documento com o0s topicos
balizadores descritos no § 1° devera ser anexado ao processo SEl da area do Concurso e
encaminhado ao setor de concursos, para ser publicizado na pagina do certame para
conhecimento dos(as) candidatos(as).



Art. 41. As Provas serado reproduzidas graficamente, em trés cépias, pelo(a)
Secretario(a) do certame, com a preservacdo do anonimato dos(as) candidatos(as), e
distribuidas aos membros da Banca Examinadora, em envelopes individuais, lacrados e
rubricados por ele(a).

Art. 42. A ficha de desidentificacao, realizada pelo setor de concursos, bem como
a versao original das Provas Escritas, serdo depositadas em envelope lacrado e assinado
pelo(s) fiscal(is) presente(s), sendo mantido sob guarda do(a) Secretario(a) do certame até o
momento da apuracao dos resultados.

Art. 43. A avaliacao da Prova Escrita observara, obrigatoriamente, os seguintes
critérios objetivos, nos termos do Anexo llI:

| — conteudo: aderéncia ao tema sorteado e abordagem dos tépicos definidos pela
Banca; dominio, amplitude e aprofundamento do conteudo; utilizacdo adequada de apoio
tedrico, com perspectiva critico-analitica; qualidade e originalidade dos argumentos; precisdo
técnica e observancia de principios cientificos coerentes com a area;

Il — forma: sequéncia logica e fluida de organizacdo dos paragrafos e de
apresentacdo da argumentacao; clareza, coesao, coeréncia e objetividade; uso adequado da
metalinguagem da area e correcao linguistica;

[l — normas técnicas: adequado uso de citacdes e de referenciacdo bibliografica
no texto, bem como ao longo do texto (imagens, graficos e tabelas, quando for o caso);
pertinéncia e atualidade das referéncias utilizadas e apresentagcdo adequada da lista de
referéncias bibliograficas.

Paragrafo unico. Tera anulada a Prova e, consequentemente, sera eliminado(a)
do Concurso, o(a) candidato(a) que assinar, rubricar ou utilizar qualquer tipo de marca,
caractere ou referéncia textual que permita sua identificacdo na folha de resposta da Prova
Escrita.

Art. 44. A atribuicao de nota das Provas Escritas, respeitando o sistema de
anonimato, sera efetuada em sessao reservada e cada membro da Banca Examinadora devera
corrigir as Provas individualmente, sem consulta ou contato com os demais membros.

Art. 45. Cada avaliador(a) devera preencher o Anexo lll, com as parciais para a
composigao da nota final, justificando todos os descontos atribuidos ao(a) candidato(a),
juntamente com a ficha especifica com a nota final.

§ 12 A planilha do Anexo Il sera colocada em envelope opaco separado,
identificado com o coédigo do(a) candidato(a) e lacrado pelo(a) avaliador(a), ficando sob a
guarda do(a) Secretario(a) do certame.

§ 2° A nota final da Prova Escrita de cada candidato(a), na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez), sera reproduzida na ficha especifica, previamente preparada, que devera conter o
cédigo do(a) candidato(a) e a nota atribuida a Prova, sendo também colocada em envelope
opaco, numerado com o numero 1 (um), que sera lacrado e assinado pelo(a) avaliador(a).

§ 32 Os 3 (trés) envelopes com o numero 1 (um), que compdem as notas dos(as)
trés avaliadores(as) para cada candidato(a), serdo colocados em um outro envelope,
denominado envelope numero 2 (dois), que sera lacrado e assinado pelos membros da Banca
Examinadora.



§ 4° Os envelopes mencionados no paragrafo anterior, niumero 2 (dois), serao
colocados em um terceiro envelope, denominado envelope numero 3, que sera lacrado e
assinado por todos os membros da Banca Examinadora, de modo a assegurar o sigilo e a
imutabilidade das notas atribuidas, somente sendo abertos na Sessdo de Apuragdo do
Resultado da Prova Escrita.

SECAOIII
DA SESSAO PUBLICA DE APURACAO DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA

Art. 46. No dia, horario e local indicados aos(as) candidatos(as) pela Banca
Examinadora, previstos no cronograma, sera realizada a Sessao Publica de Apuracdo do
Resultado da Prova Escrita, para conhecimento dos(as) candidatos(as) que prosseguirdo no
certame.

Art. 47. Apds a identificagdo dos(as) candidatos(as), a Banca Examinadora
realizara a abertura dos envelopes que contém as fichas individuais de notas atribuidas
pelos(as) avaliadores(as) e proclamara a nota recebida, preenchendo a planilha de pontuacgéo
em ordem decrescente de notas.

§ 1° Para cada vaga disponivel na area em concurso, passarao para as proximas
Provas os(as) 5 (cinco) candidatos(as) da ampla concorréncia com as notas mais altas,
independetemente da nota.

§ 2° Todos(as) os(as) cotistas passarao para as proximas Provas.

§ 3° Todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) na quinta colocacao
prosseguirao no certame.

§ 4° Para as areas com menos de 5 (cinco) candidatos(as) presentes na Prova
Escrita, todos prosseguirdo para as préximas etapas, exceto os(as) candidatos(as)
desclassificados(as) conforme previsao editalicia.

§ 5° Candidatos(as) que zerarem a Prova Escrita serdo desclassificados do
certame.

§ 62 Para conhecimento da nota obtida na Prova Escrita e de sua continuidade ou
ndo nas etapas subsequentes do concurso, o(a) candidato(a) devera comparecer a Sessao
Publica de Apuracdo do Resultado da Prova Escrita, pessoalmente ou por meio de
representante, ndo constituindo a auséncia a sessao causa de eliminag¢do do certame.

§ 79 As notas e o resultado da Prova Escrita ndo serdo objeto de publicacao nesta
etapa do concurso, sendo divulgados exclusivamente na Sessao Publica de Apuracao prevista
no art. 46.

§ 8° Identificado erro material ou procedimental na apuracdo do resultado da
Prova Escrita ou na definicado dos(as) candidatos(as) habilitados(as) as etapas subsequentes, a
Banca Examinadora devera promover sua imediata correcao, de oficio ou mediante provocagao
do(a) interessado(a), com o devido registro em ata e comunicacao ao setor responsavel pelos
CONCursos.

§ 9° A provocacao prevista no § 8° restringe-se a correcao de erro material ou
procedimental, ndo se prestando a revisdo do mérito da avaliagdo ou da nota atribuida a Prova
Escrita, que podera ser questionada no recurso contra o resultado preliminar do concurso.



CAPITULO Il

DA SESSAO DE SORTEIO DA ORDEM DE APRESENTACAO DOS(AS)
CANDIDATOS(AS)

Art. 48. Apds a divulgacdo do resultado da Prova Escrita, podera ser realizada,
inclusive imediatamente apds a respectiva Sessao Publica de Apuracdo, a sessdo para o
sorteio da ordem de apresentacao dos(as) candidatos(as), conforme previsto no cronograma.

§ 12 E obrigatéria a presenca, nesta sessdo, de todos(as) os(as) candidatos(as)
que permanecem no certame, conforme os §§1°, 2° e 3° do art. 47.

§ 2° O(A) candidato(a) que ndo comparecer a sessao de sorteio da ordem de
apresentacao sera desclassificado(a).

§ 3% A ordem sorteada para a apresentacdo dos(as) candidatos(as) devera,
obrigatoriamente, ser seguida na Prova Didatica, na Prova Pratica (se houver), na Defesa de
Memorial Descritivo e do Plano de Atividades Académicas e na entrega de Titulos.

Art. 49. Ao término da Sessdo de Sorteio da Ordem de Apresentacdo dos(as)
Candidatos(as) podera iniciar-se o sorteio do ponto da Prova Didatica para o(a) primeiro(a)
candidato(a) ou para o primeiro bloco.

CAPITULO IV
DA PROVA PRATICA, QUANDO HOUVER

Art. 50. A Prova Pratica, quando houver, consistira em uma analise de habilidades
do(a) candidato(a) na area do concurso e obedecera ao disposto a seguir:

| — a modalidade e forma de realizacao da Prova deverao estar previstas no edital
do concurso, sendo informadas pelo Departamento/Colegiado no formulario de solicitacao do
CONCUrSO;

Il — se o Departamento/Colegiado assim o decidir, sera dado um prazo de 30
(trinta) minutos para que cada candidato(a) redija um relatério escrito sobre o trabalho
realizado;

[l —a Prova Préatica devera ser gravada para efeito de registro e avaliagao.

§ 1° A natureza, a forma e a duracdo deverdo ser estabelecidas pelo
Departamento/Colegiado, levando em conta a natureza e as peculiaridades da area especifica e
publicadas no edital do concurso.

§ 2° Os critérios de avaliacao estabelecidos pelo Departamento/Colegiado seréao
divulgados na pagina do concurso, devendo constar no processo do certame e nas planilhas de
avaliacao.

§ 3° A Prova Pratica devera ser publica, salvo entendimento contrario do
Departamento/Colegiado quando houver risco claro de que a presenca de pessoas além dos



membros da Banca Examinadora e da equipe de suporte interfira nas condigcdes adequadas de
sua realizacdo, caso em que o Departamento/Colegiado devera apresentar justificativa
pormenorizada para que a realizacao desta Prova nao seja publica.

§ 4° A justificativa expressa no § 3° devera ser anexada ao processo de solicitagao
de abertura do concurso.

§ 5° Em consonancia com a legislacdo vigente, serdo providenciadas as
adaptacoes necessarias aos procedimentos descritos no caput e em seus incisos, bem como as
condigbes adequadas e o0 apoio necessario para a realizagdo da Prova, conforme as
caracteristicas da deficiéncia, desde que solicitados pelo(a) candidato(a), de acordo com o
previsto no Edital.

Art. 51. O(A) avaliador(a) devera preencher o Anexo IV, com as parciais para a
composicao da nota final, justificando os descontos atribuidos ao(a) candidato(a), juntamente
com a ficha especifica com a nota final.

§ 12 A planilha do Anexo IV sera colocada em envelope opaco, identificada com o
coédigo do(a) candidato(a) e lacrada pelo(a) avaliador(a), ficando sob a guarda do(a)
Secretario(a) do certame.

§ 2° A nota final da Prova Pratica de cada candidato(a), na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez), sera reproduzida na ficha especifica, previamente preparada, que devera conter o
nome do(a) candidato(a) e a nota atribuida a prova, sendo colocada em envelope opaco,
denominado envelope numero 1 (um), previamente identificado com o nome do(a) candidato(a)
a que se refere e assinada pelo(a) avaliador(a).

§ 3° Todos os envelopes denominados de numero 1 (um), que compdem as notas
do(a) candidato(a) pelos(as) 3 (trés) avaliadores(as), serdo colocados em um outro envelope,
denominado envelope numero 2 (dois), que sera lacrado e assinado pelos membros da Banca
Examinadora e pelo(a) candidato(a), de modo a assegurar o sigilo e a imutabilidade da nota
atribuida.

§ 4° Os envelopes mencionados no § 3% serdo colocados em um terceiro envelope,
denominado envelope numero 3 (trés), que sera lacrado e assinado por todos os membros da
Banca Examinadora, de modo a assegurar o sigilo e a imutabilidade da nota atribuida, somente
sendo abertos na Sessao de Apuracao dos Resultados para Habilitagdo dos(as) Candidatos(as)
Aprovados(as).

CAPITULO V
DA PROVA DIDATICA

Art. 52. A Prova Didatica consistira em aula ministrada pelo(a) candidato(a) sobre
um item sorteado pela Banca Examinadora, da lista do Programa de Provas, relacionado a area
e indicado no edital do concurso.

§ 12 O intervalo entre o sorteio do ponto e o inicio da realizacao da Prova Didatica
devera ser de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° O ponto que fora sorteado quando da realizacdo da Prova Escrita nao
constara da lista de pontos para o sorteio da Prova Didatica.

§ 32 A Prova sera realizada em sessao publica, sendo vedada a presenca dos(as)
demais candidatos(as).

§ 4° A realizacdo da Prova Didatica obedecerd a ordem de sorteio dos(as)



candidatos(as), conforme art. 48, e ao cronograma estabelecido pela Banca Examinadora.

§ 5° A Prova Didatica tera duracdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 50
(cinquenta) minutos.

§ 6° A Prova devera ser gravada em audio e video, para efeito de registro.

§ 7° Apbs o inicio da gravacao, o(a) candidato(a) procedera a entrega, a cada um
dos membros da Banca Examinadora, de uma copia do Plano de Aula.

§ 8% No caso de a Banca decidir separar os(as) candidatos(as) por blocos, a
entrega das cépias do Plano de Aula devera ser realizada e gravada antes do inicio da primeira
aula.

§ 92 O(A) candidato(a) que nao entregar os 3 (trés) planos de aula, 1 (uma) via
fisica a cada membro presente da Banca Examinadora, conforme indicado nos §§7° e 8% nao
pontuara nesse item do Anexo V na avaliagao de nenhum dos(as) avaliadores(as).

§ 10. E vedado & Banca Examinadora, bem como a toda a assisténcia publica,
arguir o(a) candidato(a) antes, durante ou depois da ministracdo da aula.

§ 11. Em caso de ser constatado problema na gravacao, a Prova devera ser
refeita.

Art. 53. A Banca Examinadora podera optar pela realizagdo da Prova Didatica em
sessOes diversas, que reunam em cada sessdao no maximo 5 (cinco) candidatos(as), e, neste
caso, o cronograma devera prever o horario de realizagdo dos sorteios dos pontos de programa
para cada sessao de provas, de forma que o intervalo entre os sorteios e o inicio das sessdes
seja sempre de 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo unico. Os(As) candidatos(as) que realizarem Prova Didatica numa
mesma sessdo de aulas deverdo permanecer em sala adequada ao periodo de espera, sem
acesso a qualquer material referente ao concurso ou dispositivos eletrénicos e sem contato
externo de qualquer natureza.

Art. 54. A avaliacdo da Prova Didatica observara, obrigatoriamente, os seguintes
critérios objetivos, nos termos do Anexo V:

| — plano de aula: adequacédo do conteudo ao ponto sorteado e ao nivel do
concurso; explicitacao dos objetivos; adequacéo do conteudo ao tempo disponivel; adequagéo
técnico-cientifica da bibliografia indicada;

Il — desempenho do(a) candidato(a): postura, espontaneidade, movimentagao,
autocontrole, diccao, ritmo; didatica da exposicao e compreensibilidade das explicacdes; uso de
estratégias pedagogicas variadas;

lll — desenvolvimento da aula: coeréncia entre os objetivos previstos no plano de
aula e os conteudos apresentados; abordagem das ideias centrais do tema sorteado; dominio
técnico do conteudo, exatidao, profundidade e propriedade nas exemplificacdes; preocupacao
em relacionar o conteddo com pré-requisitos, outros conhecimentos e com as atividades
profissionais; estrutura l6gica na apresentacdo e uso adequado do tempo considerando os
objetivos da aula; uso adequado de recursos audiovisuais;

IV — observancia do tempo determinado: a inobservancia do tempo estabelecido
no §5° do art. 52 gerara desconto de 0,1 (zero virgula um) ponto a cada minuto. Entretanto, a
Prova Didatica com duracdo inferior a 30 (trinta) ou superior a 60 (sessenta) minutos sera
declarada nula e atribuir-se-lhe-& nota 0,00 (zero).

Art. 55. Cada avaliador(a) devera preencher o Anexo V, com as parciais para a



composicao da nota final, justificando os descontos atribuidos ao(a) candidato(a).

§ 12 A planilha do Anexo V serda colocada em envelope opaco separado,
identificado com nome do(a) candidato(a) e lacrado pelo(a) avaliador(a), ficando sob a guarda
do(a) Secretario(a) do concurso.

§ 2° Os envelopes com as Planilhas do Anexo V de cada candidato(a) serdo
colocados em um segundo envelope, lacrado e assinado pelos membros da Banca
Examinadora, ficando sob a guarda do(a) Secretario(a) do certame até o momento de serem
anexados ao processo SEI, com a documentacido do concurso.

§ 32 A nota final da Prova Didatica de cada candidato(a), na escala de 0,00 (zero)
a 10,00 (dez), sera reproduzida na ficha, previamente preparada, que devera conter 0 nome
do(a) candidato(a) e a nota atribuida a Prova, datada e assinada, pelo(a) avaliador(a), sendo
colocada em envelope opaco, numerado com o niumero 1 (um), previamente identificado com o
nome do(a) candidato(a) a que se refere.

§ 42 Os envelopes com o numero 1 (um) que compdéem as notas dos trés
avaliadores para cada candidato(a), serdo colocados em um outro envelope, denominado
envelope numero 2 (dois), que sera lacrado e assinado pelos membros da Banca Examinadora
e pelo(a) candidato(a).

§ 5° Os envelopes mencionados no § 4°, numero 2 (dois), serdo colocados em um
terceiro envelope, denominado envelope numero 3, que serd lacrado e assinado por todos os
membros da Banca Examinadora, de modo a assegurar o sigilo e a imutabilidade da nota
atribuida, somente sendo abertos na Sessdo de Apuracdo dos Resultados para Habilitagcao
dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as).

CAPITULO VI

DA PROVA DE DEFESA DO MEMORIAL DESCRITIVO E DO PLANO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

Art. 56. O documento Unico contendo o Memorial Descritivo e o Plano de
Atividades Académicas deverd incluir:

| — a exposicdo, de modo analitico e critico, sobre as atividades profissionais e
académicas desenvolvidas pelo(a) candidato(a), contendo os aspectos mais significativos de
sua formacao e trajetéria;

Il — as propostas de trabalho para as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
em caso de aprovacao e ingresso do(a) candidato(a) na Carreira do Magistério Superior.

§ 12 O documento a que se refere o caput ndo podera exceder 10 (dez) paginas,
sendo redigido em formato livre.

§ 2° O limite informado no paragrafo anterior devera ser respeitado ainda que o(a)
candidato(a) opte pela elaboragéo de capa, contracapa, sumario ou referéncias.

§ 32 O documento a que se refere o caput sera entregue a Banca Examinadora,
em 3 vias impressas, obrigatoriamente no momento de realizacdo do Sorteio do Ponto da
Prova Didatica.

§ 42 O(A) candidato(a) ndo sera avaliado(a) e terd sua nota zerada na Prova de
Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de Atividades Académicas, no caso de nao entregar
o documento no momento indicado no § 3° ou ultrapassar o numero de paginas definido no §



Art. 57. A Prova de Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de Atividades
Académicas sera realizada em sessao publica e gravada em audio e video para efeitos de
registro e compreendera a exposicdo oral e arguicdo, pela Banca, acerca do Memorial
Descritivo e do Plano de Atividades Académicas apresentados pelo(a) candidato(a).

§ 12 A realizagdo da Prova obedecera a ordem de sorteio dos(as) candidatos(as),
conforme art. 48 e respeitando o cronograma estabelecido pela Banca Examinadora.

§ 2° Para cada candidato(a), havera o tempo maximo de 30 (trinta) minutos para
exposicao oral do documento.

§ 32 Cada membro da Banca Examinadora tera, no maximo, 5 (cinco) minutos
para arguir o(a) candidato(a), sendo assegurado até 15 (quinze) minutos para a resposta.

§ 4° Os questionamentos deverdo ser realizados tendo por referéncia o Memorial
Descritivo e 0 Plano de Atividades do(a) candidato(a).

§ 5° A Prova de Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de Atividades
Académicas devera ser feita de forma individual, sendo vedada a presenca dos(as) demais
candidatos(as).

Art. 58. A avaliacdo da Prova de Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de
Atividades Académicas observara, obrigatoriamente, os seguintes critérios objetivos, nos termos
do Anexo VI:

| — documento escrito: estrutura do documento, com escrita fluida e exposi¢ao
analitica e critica da formagéao e trajetéria do(a) candidato(a); descrigéo e analise da formacgao e
da producao técnico cientifica que revelem consisténcia, dominio e atualizagao profissional para
a area de conhecimento em exame; proposta de trabalho para as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo; descricdo consistente, coerente e integrada das propostas de trabalho e
das possiveis contribuigcdes para o desenvolvimento institucional;

Il — defesa: coeréncia com o conteudo apresentado no documento escrito;
estrutura Iégica na apresentagcédo, que demonstre coeréncia entre a formacgéo e trajetoria do(a)
candidato(a) e as propostas de trabalho para as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
demonstracdo de conhecimento e dominio nas respostas as questdes da banca; didatica da
exposicao e compreensibilidade das explicacoes.

Art. 59. Ap6és a conclusdo de cada Prova, cada Examinador(a) — de forma
individual e inviolavel — atribuira a sua nota, registrando-a em ficha previamente preparada, que
devera conter o nome do(a) candidato(a) e a nota atribuida a Prova, depositando a ficha em
envelope que sera lacrado e receberd a assinatura de todos os membros da Banca e do(a)
candidato(a).

Art. 60. Cada avaliador(a) devera preencher o Anexo VI, com as parciais para a
composicao da nota final, justificando todos os descontos atribuidos ao(a) candidato(a).

§ 12 A planilha do Anexo VI serd colocada em envelope opaco separado,
identificado com o nome do(a) candidato(a) e lacrado pelo(a) avaliador(a), ficando sob a guarda
do(a) Secretario(a) do certame.

§ 2% Os envelopes com as Planilhas do Anexo VI de cada candidato(a) seréo
colocados em um segundo envelope, lacrado e assinado pelos membros da Banca
Examinadora, ficando sob a guarda do(a) secretario(a) do certame até o momento de serem



anexados ao Processo SEI, com a documentacao do concurso.

§ 3° A nota final da Prova de Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de
Atividades de cada candidato(a), na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), sera reproduzida na
ficha especifica, previamente preparada, que devera conter o nome do(a) candidato(a) e a nota
atribuida a Prova, sendo também colocada em envelope opaco, numerado com o numero 1
(um).

§ 4° Os 3 (trés) envelopes com o numero 1 (um), que compdem as notas dos trés
avaliadores para cada candidato(a), serdo colocados em um outro envelope, denominado
envelope numero 2 (dois), que sera lacrado e assinado pelos membros da Banca Examinadora
e pelo(a) candidato(a), de modo a assegurar o sigilo e a imutabilidade da nota atribuida.

§ 5° Os envelopes mencionados no § 4° serdo colocados em um terceiro envelope,
denominado envelope numero 3 (irés), que sera lacrado e assinado por todos 0s membros da
Banca Examinadora, somente sendo abertos na Sessdo de Apuracdo dos Resultados para
Habilitacdo dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as).

CAPITULO VII

DA SESSAO PUBLICA DE APURACAO DOS RESULTADOS PARA
HABILITACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS)

Art. 61. No dia, horario e local indicados aos(as) candidatos(as) pela Banca
Examinadora, previstos no cronograma, serd realizada a Sessdo Publica de Apuracédo dos
Resultados para conhecimento dos(as) candidatos(as) aprovados(as).

§ 1° Apds a abertura dos envelopes que contenham as fichas de notas individuais
atribuidas pelos(as) Examinadores(as), o(a) presidente da Banca proclamard o nome do(a)
candidato(a) e a nota recebida, que deverda ser imediatamente lancada na planilha de
pontuacao dos(as) candidatos(as) para a imediata realizacdo dos calculos relacionados:

| - das notas da Prova Escrita, obtidas pelos(as) candidatos(as) por cada
avaliador(a);

Il - das notas da Prova Prética (quando houver), obtidas pelos(as) candidatos(as)
por cada avaliador(a);

lll - das notas da Prova Didatica obtidas pelos(as) candidatos(as) por cada
avaliador(a);

IV - das notas da Prova de Defesa do Memorial Descritivo e Plano de Atividades
Académicas, obtidas pelos(as) candidatos(as) por cada avaliador(a).

§ 2° Para obtencao da nota final do(a) candidato(a), a Banca Examinadora utilizara
as formulas descritas no art. 32.

§ 3° Para conhecimento das notas obtidas nas Provas e de sua aprovagédo ou nao
no concurso, o(a) candidato(a) devera comparecer a Sessao Publica de Apuracdo dos
Resultados, pessoalmente ou por meio de representante, ndo constituindo a auséncia a sessao
causa de eliminacéo do certame.

§ 4° As notas e o resultado apurados nesta etapa nao serdo objeto de publicacéo
antes da homologacdo do resultado preliminar do concurso, sendo divulgados aos(as)
candidatos(as) na Sessao Publica de Apuragéao dos Resultados.

Art. 62. Considerar-se-ao aprovados os(as) candidatos(as) que alcancarem média



ponderada igual ou superior a 7,00 (sete).

Titulos.

Paragrafo uUnico. Serdo anunciados os(as) candidatos(as) aprovados(as) no
certame, conforme a ordem alfabética, independentemente da média obtida nesta etapa.

Art. 63. No dia, horario e local previstos no cronograma, sera realizada a Sessao
de Entrega dos Titulos dos(as) candidatos(as) aprovados(as), para realizagdo do Exame de

§ 1% A Sesséao de Entrega dos Titulos podera ser realizada imediatamente apés a
Sessao Publica de Apuracao dos Resultados prevista no art. 61, desde que assim estabelecido
no cronograma. sendo obrigatéria a presenca de todos(as) os(as) candidatos(as).

§ 2° O nao comparecimento ou o atraso do(a) candidato(a) implicara a perda da

etapa, ndo sendo recebida a documentacao nem realizado o Exame de Titulos.

apreciacao e

(um) ponto;

§ 32 E vedada a entrega da documentacio por terceiro.

CAPITULO VIII
DO EXAME DE TiTULOS

Art. 64. O Exame de Titulos sera meramente classificatério e consistira da

valoracdo pela Banca Examinadora:

| — dos titulos académicos, com limite maximo de 1,0 (um) ponto;

Il — das atividades de ensino, com limite maximo de 4,0 (quatro) pontos;

lll — das atividades administrativas e/ou profissionais, com limite maximo de 1,0

IV — das atividades cientificas, tecnoldgicas, literarias, artistico-culturais e de

extensao, com limite maximo de 4,0 (quatro) pontos.

Limite Maximo

Tecnoldgicas, Literarias,
Artistico-culturais e de
Extensao

ltem 1 Titulos Académicos 1,0
Iltem 2 Atividades de Ensino 4,0
Item 3 Atividades 1,0
Administrativas/Profissiona
ltem 4 Atividades Cientificas, 4,0




Art. 65. Seguindo o ordenamento estabelecido pelo art. 48, os(as) candidatos(as)
deverdo proceder a entrega de 1 (uma) cdpia de cada comprovante dos titulos, organizados na
ordem do Curriculo Lattes, e no minimo de 1 (uma) via impressa do curriculo.

§ 1° As coépias deverdo estar acompanhadas dos documentos originais, para
autenticacdo da Banca no momento de sua entrega, ou autenticadas em cartério.

§ 2° As copias entregues fora da ordem mencionada no caput nao serao
consideradas para os fins de atribuicdo de notas.

§ 3% Serao considerados pela Banca como documentos originais os publicados
online por editoras de reconhecimento publico, em cuja copia deve constar o respectivo
endereco na internet.

§ 4° Para a afericdo de pontos e apreciacdo do Curriculo Lattes serado
considerados, apenas, os titulos devidamente comprovados.

Art. 66. Para os fins de atribuicdo das notas relativas aos titulos, serao adotados
0s seguintes procedimentos e critérios:

| — a tabela de pontuagdo adotada sera a constante do Anexo VIl ou a indicada
pela Unidade Académica referente ao Exame de Titulos, desde que previamente aprovada pelo
COCEPE e prevista no edital do concurso;

Il — os pontos da titulacdo académica serdo atribuidos conforme a titulacdo
(graduacao, especializacao, mestrado ou doutorado) apresentada e comprovada;

lll — a pontuacdo a que se refere o inciso Il sera obrigatoriamente contabilizada,
independentemente de que uma determinada titulacao (graduacéao, especializagao, mestrado ou
doutorado) seja requisito para inscricdo ao concurso ou para admissao a carreira;

IV — para fins de computacdo dos pontos de atividades académicas e
profissionais, cada titulo considerado para pontuacdo serd enquadrado em uma Unica
categoria;

V —a nota final do Exame de Titulos sera obtida através da soma dos itens 1, 2, 3
e 4 da tabela de pontuacao prevista no inciso | deste artigo.

§ 192 Para a construcdo da tabela de pontuacdo do Exame de Titulos, caso a
Unidade opte por tabela prépria, referida no inciso |, devera respeitar os seguintes limites de
pontuagao por dimensao, de forma que a soma total seja igual a 10 (dez):

Pontuagdo Minima | Pontuacao
Méaxima
ltem 1 Titulos 0,5 1,0
Académicos
ltem 2 Atividades de 3,0 5,0
Ensino
ltem 3 Atividades 0,5 1,0
Administrativas/Prof




ltem 4 Atividades 3,0 5,0
Cientificas,
Tecnoldgicas,
Literarias,
Artistico-culturais e
de Extensao

§ 2° Em relacdo ao inciso |, existindo tabela de pontuacao especifica da Unidade
Académica, esta sempre sera a utilizada para concursos da respectiva Unidade.

§ 3% Os critérios compensatérios, conforme disposto no §3° do art. 19, serédo
aplicados quando os(as) candidatos(as) ndao atingirem a pontuacdo maxima prevista para os
seguintes itens do Exame de Titulos:

| — atividades de ensino;
Il — atividades administrativas/profissionais;
lll — producgao cientifica/tecnoldgica.

§ 4° Os critérios compensatoérios serdo aplicados uma Unica vez para cada item,
limitado a pontuacao maxima a este atribuida, tomando em conta os seguintes parametros:

| — para candidatas que geraram filhos nos ultimos seis anos, 1,30;
Il — para candidatas adotantes nos ultimos seis anos, 1,20;
[l — para candidatos(as) de acdes afirmativas, 1,20;

IV — para as candidatas que se enquadrem nos incisos | e Il e que sejam sujeitas
de direitos de

acOes afirmativas, os fatores de correcdo receberdao um acréscimo de 20%.

§ 5% Somente serdao pontuados os titulos que se enquadrarem nos critérios e nas
categorias previstos na tabela de pontuacéo aplicavel ao concurso, nos termos deste artigo, nao
implicando a mera apresentagdo de documento ou comprovante pelo(a) candidato(a) o
reconhecimento de pontuagao correspondente.

Art. 67. O Exame de Titulos sera realizado em conjunto por todos os(as)
Examinadores(as), sendo atribuida uma Unica nota ao(a) candidato(a), que sera registrada em
ficha unica, contendo o nome do(a) candidato(a), a nota atribuida ao Exame e a rubrica da
Banca, depositando-se a ficha em envelope, que seré lacrado e recebera a assinatura dos(as)
Examinadores(as).

CAPITULO IX

DA SESSAO PUBLICA DE CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)
APROVADOS(AS)

Art. 68. No dia, horario e local indicados aos(as) candidatos(as) pela Banca
Examinadora no cronograma, sera realizada a Sessédo Publica de apuracao do resultado com



vistas a classificacao dos(as) candidatos(as).

Paragrafo unico. Ap6s a abertura dos envelopes que contenham as fichas de
notas individuais atribuidas pelos(as) avaliadores(as) ao Exame de Titulos, o(a) presidente da
Banca proclamara o nome do(a) candidato(a) e a nota recebida, que devera ser imediatamente
lancada na Planilha de Pontuagcdo e Classificacdo dos(as) Candidatos(as), para a imediata
realizacdo dos célculos relacionados, conforme previsdo do art. 34.

Art. 69. Em caso de empate a Banca Examinadora utilizara, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

| — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme paragrafo Unico do art.
27 da Lei n? 10.741, de 1° de outubro de 2003;

[l — maior média na Prova Didatica;
[l — maior média na Prova Escrita;
IV — maior média na Prova Pratica, se houver;

V — maior média na Prova de Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de
Atividades Académicas;

VI — maior pontuacdo no Exame de Titulos;
VIl — maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico

Tecnoldgico;
VIl — persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior idade.

Art. 70. As bancas de heteroidentificacdo e/ou biopsicossocial deverdo ocorrer
antes da homologacéo do Resultado Final do Concurso no COCEPE, para fins de confirmacao
do direito dos(as) candidatos(as) a concorréncia pelas vagas reservadas as agdes afirmativas.

Art. 71. A Banca Examinadora, apds a sesséo publica a que se refere o art. 68,
tera 2 (dois) dias para apensar ao processo os documentos elencados a seguir e encaminhar o
processo ao Departamento/Colegiado equivalente:

| — o cronograma do concurso e a relagdo dos pontos sorteados para as provas
de conhecimento;

Il — atas e listas de presenca relativas aos atos de instalagdo da Banca, a Prova
Escrita, a Pratica, se houver, a Prova Didatica, a Defesa do Memorial Descritivo e do Plano de
Atividades Académicas e ao Exame de Titulos, bem como as atas de Apuracdo da Prova
Escrita, Apuracao de Habilitacdo dos(as) Candidatos(as) Aprovados(as) e da Classificacao Final
dos(as) candidatos(as);

[l — o formulério individual de atribuicdo de notas ou planilha geral, com o extrato
das notas de cada Examinador(a) em cada prova, as médias de cada prova e a média final para
cada candidato(a);

IV — os anexos lll, IV (se houver), V, VI e VIl com as notas detalhadas para os
critérios de avaliacdo de cada prova, preenchidos pelos(as) avaliadores(as), para cada
candidato(a).

Paragrafo unico. Na Ata de Habilitacdo dos Candidatos(as) Aprovados(as) devera
constar a relacao dos(as) aprovados(as), com a média final de cada candidato(a), e a relacéao
dos(as) inabilitados(as), por nota ou desisténcia.



Art. 72. 0  Departamento/Colegiado, assim como o  Conselho
Departamental/Centro, deverao reunir-se formalmente, aprovar a homologacédo do resultado e
proceder a sua remessa ao COCEPE, no prazo estabelecido no Cronograma do Edital, para
homologacao e posterior envio ao setor de concursos, para publicagdo no link do edital na
pagina web da UFPel.

Paragrafo unico. As listas de resultado preliminar serdo publicadas na pagina da
Universidade explicitando os(as) candidatos(as) da ampla concorréncia e das ac¢des afirmativas.

Art. 73. O resultado final do concurso, uma vez homologado, ndo havendo recurso
ao COCEPE, sera encaminhado ao setor de concursos para publicacao no DOU.

Paragrafo unico. Ap6s a publicacao, cabera ao COCEPE o envio do processo ao
setor de gestdo de pessoas para o provimento da(s) vaga(s).

CAPITULO X
DOS RECURSOS

Art. 74. Serdao admitidos recursos relacionados ao processo de efetivacdo e
homologacao das inscricdes, a composicao da Banca Examinadora e ao Resultado Preliminar
do concurso.

Art. 75. Da efetivagdo das inscricbes cabera recurso ao setor de concursos,
conforme previsao do art. 11.

Art. 76. Da homologacao das inscricdes cabera recurso ao COCEPE, dirigido a
sua Presidéncia, no prazo de até 3 (irés) dias apds a sua publicacido no link do edital na pagina
web da UFPel.

§ 12 O recurso devera ser enviado via e-mail pessoal do(a) candidato(a), informado
no formulério de inscricdo, para o enderecgo eletrénico da SCS, informado no edital, dirigido a
presidéncia do COCEPE, através de requerimento devidamente fundamentado, que indique
com precisao o item objeto do pedido.

§ 2° O resultado do recurso serd comunicado imediatamente ao setor de
concursos, pelo COCEPE, para que proceda a publicagéo no link do edital na pagina web da
UFPel.

Art. 77. Da composicao da Banca Examinadora, cabera recurso ao COCEPE,
dirigido a sua Presidéncia, no prazo de 3 (irés) dias apds a sua publicacido no link do edital na
pagina web da UFPel.

§ 12 O recurso devera ser enviado via e-mail pessoal do(a) candidato(a), informado
no formulério de inscricdo, para o endereco eletrénico da SCS, informado no Edital, dirigido a
presidéncia do COCEPE, através de requerimento devidamente fundamentado, que indique
com precisao o item objeto do pedido.

§ 2° O COCEPE podera consultar o Colegiado de Curso ou o Departamento
responsavel pela composi¢cao da Banca, sobre os motivos alegados para impugnacao.

§ 32 A impugnacéao da Banca podera arguir, além do impedimento ou da suspeicao



de qualquer membro titular ou suplente e do(a) Secretario(a) do concurso; a sua composicao,
se constituida em desacordo com o disposto nesta Resolugéo.

§ 42 No caso de acolhimento da impugnacao, o processo retornara a Unidade a
fim de que se proceda a alteracdo solicitada, observados os procedimentos estabelecidos no
Capitulo VI do Titulo 1.

§ 5° O resultado do recurso sera comunicado imediatamente ao setor de
concursos, pelo COCEPE, para que proceda a publicagéo no link do edital na pagina web da
UFPel.

Art. 78. Da homologacao do resultado preliminar do concurso, caberd recurso
dirigido a Presidéncia do COCEPE, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s a publicacao no link do
edital na pagina web da UFPel.

§ 1° Apds a divulgacdo do resultado preliminar, sera assegurado aos(as)
candidatos(as), mediante solicitacdo, acesso a documentacdo e aos registros produzidos no
ambito do concurso, inclusive provas, formularios e planilhas de avaliacdo, atas e demais
documentos relacionados as etapas do certame, observadas as hipoteses legais de restricao de
acesso.

§ 2° As Unidades Académicas deverdo disponibilizar a documentacao solicitada
em tempo habil para o exercicio do direito de recurso dentro do prazo estabelecido no caput.

Art. 79. Os(As) candidatos(as) poderdo apresentar recurso, devidamente
fundamentado, de revisdo de julgamento de qualquer prova, expondo os motivos do pedido de
forma clara e objetiva, podendo anexar os documentos que julgarem convenientes.

§ 12 O recurso devera ser enviado via e-mail pessoal do(a) candidato(a), informado
no formuldrio de inscricdo, para o endereco eletrénico da SCS, informado no edital, dirigido a
presidéncia do COCEPE.

§ 2° O COCEPE comunicard ao setor de concursos quanto a existéncia de
interposicao de recursos, para publicacao na pagina do certame.

§ 3% O provimento de recurso que resulte na habilitacdo de candidato(a)
anteriormente nao habilitado(a) a continuidade do concurso assegurara ao(a) recorrente a
realizacdo das etapas subsequentes para as quais passe a preencher o0s requisitos, em
condicbes equivalentes as asseguradas aos(as) demais candidatos(as), adotando-se as
providéncias necessarias a preservacao da regularidade do certame.

Art. 80. Os resultados dos recursos serdo comunicados imediatamente, pelo
COCEPE, ao setor de concursos, para que proceda a publicacdo deste na pagina do concurso
e a publicacao do Resultado Final do concurso no DOU.

Art. 81. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso

de recurso.

TiTULO 1lI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



Art. 82. Os setores responsaveis pelo gerenciamento e execucao dos concursos
para Carreira do Magistério Superior na UFPel, no uso de suas atribuicoes, adotardo todas as
providéncias indispensaveis a fiel execu¢do destas Normas.

Art. 83. A leitura e o cumprimento das normas desta Resolucdo sdo de
responsabilidade do(a) candidato(a).

Art. 84. A busca de esclarecimentos e a postulagédo tempestiva de retificagbes e
recursos constituem ©6nus do(a) candidato(a), sendo de sua inteira responsabilidade
acompanhar toda e qualquer publicacao referente ao concurso.

Art. 85. O armazenamento e a preservacao da documentagdo de cada concurso,
incluindo a documentacdo digital e as imagens de gravacdo em audio e video, serdo de
responsabilidade da Unidade Académica.

Art. 86. Os(As) candidatos(as) nomeados(as) deverdao apresentar na data da
posse os diplomas de Graduacdo ou de Pés-Graduagdo correspondentes aos requisitos
exigidos no edital do concurso, devidamente revalidados ou reconhecidos quando obtidos no
exterior, juntamente com os demais documentos exigidos em lei.

Paragrafo unico. A auséncia, no momento da inscri¢cdo, da titulagdo exigida no
edital ndo impedira a homologagcdo da inscricdo, devendo o(a) candidato(a) comprovar o
atendimento ao requisito no momento da posse.

Art. 87. O(A) candidato(a) nomeado(a) assumira o compromisso de ministrar aulas
na area ou subarea de conhecimento do concurso, bem como de desenvolver atividades de
ensino, pesquisa e extensao, podendo exercer a administragdo universitaria.

Paragrafo unico. No interesse da Instituicdo, o(a) candidato(a) nomeado(a)
podera ministrar aulas em area ou subdrea de conhecimento afim, desde que possua a
qualificacao exigida.

Art. 88. O prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorrogavel por
igual periodo, conforme previsdo no edital do concurso, contado a partir da data de publicacédo
do edital de homologacao do resultado do concurso no DOU.

Art. 89. Os concursos em andamento na data de entrada em vigor desta
Resolucao reger-se-ao pela legislacao vigente a época em que foram abertos.

Art. 90. Os casos omissos serao resolvidos pelo COCEPE.

Art. 91, Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 92. Fica revogada a Resolucdo COCEPE n® 67/2024.



Secretaria dos Conselhos Superiores, aos nove dias do més de setembro de dois
mil e vinte e seis.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Eraldo dos Santos Pinheiro
Presidente do COCEPE

: '.I _ Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO, Presidente,
ﬁs!& lil! em 09/09/2026, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 3°,
do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

L hittp://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
4151267 e o codigo CRC DA2C7435.

Referéncia: Processo n? 23110.027573/2026-86 SEI n® 4151267


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolucdo COCEPE 112/2026

Anexo |

Edital 1202

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTOS DA BANCA

Instrucdes praticas:

e Nao alterar, excluir ou acrescer informac¢des na declaracéo;
e Anexar adeclaracdo de impedimentos no processo do Concurso.

Eu, (nome do componente da Banca), CPF (himero do CPF), RG (nimero do RG),
professor na (Nome da Universidade ou Instituicdo de Ensino Superior do
Examinador), no presente momento, declaro, com a finalidade de participagdo em
Banca Examinadora de Concurso Publico para o Magistério Superior na Universidade
Federal de Pelotas, que ndo possuo qualquer um dos vinculos abaixo relacionados
com os candidatos inscritos para o concurso da area de (nome da area em concurso),
regido pelo Edital (himero e ano do edital):

1. seja parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, cbnjuge ou companheiro(a);

2. tenha participado ou venha a participar como perito(a), testemunha ou
representante, judicial ou administrativamente, ou se tais situacdes ocorrem
guanto ao cénjuge, companheiro(a) ou parente e afins até o terceiro grau;

3. esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato(a) ou
respectivo(a) conjuge ou companheiro(a);
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4. tenha sido orientador(a) ou co-orientador(a) de atividades académicas de

concluséo decurso de pds-graduacado ou estagio pds-doutoral nos ultimos cinco
anos;

5. tenha sido coautor(a) de trabalhos técnico-cientificos nos cinco anos anteriores
a data de publicacéo do Edital no DOU;

6. tenha participado conjuntamente de projetos de pesquisa, ensino ou extensao,
ou de grupo de pesquisa, nos ultimos cinco anos;

7. tenha desempenhado funcdo como superior(a) imediato(a) ou como
subordinado(a) direto(a) na UFPel ou em outras instituicbes, nos ultimos cinco
anos, incluindo Coordenador de Curso ou Chefe de Departamento;

8. tenha associacdo que denote interesse comum de ordem pessoal ou
profissional no resultado do concurso;

9. gue se enquadre em outras situacdes de impedimento ou suspeicdo previstas
na legislagéo vigente.

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente declaracao.

Em / /

Assinatura

IMPORTANTE:
e Os periodos mencionados nos itens 4, 5, 6 e 7 serdo contados em relagdo a data
da publicacéo do edital de abertura do concurso no DOU.

e Para fins da averiguacdo dos prazos estabelecidos nos impedimentos, seréo
consideradas para as publicacdes:

= adata da publicagdo, para artigos publicados em periodicos;

= adatadeinicio do evento, para as publicagdes em conferéncias e eventos
cientificos.
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Resolucdao COCEPE 112/2026

Anexo |l

Edital /

Area:

TOPICOS BALIZADORES DA PROVA ESCRITA

Em / /

Banca Examinadora (nome e assinatura):

1.

2.

3.

IMPORTANTE:
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O gquantitativo de topicos balizadores sera definido pela Banca Examinadora, podendo ser reduzido ou acrescido
linhas conforme necessario.

Art. 40 8§ 2° Imediatamente ao término da Prova Escrita 0 documento com os topicos balizadores descritos no §
1°, devera ser anexado ao Processo SEI da area do Concurso e encaminhado ao setor de concurso, para ser
publicizado na pagina do certame para conhecimento dos(as) candidatos(as).
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ANEXO 1l

FORMULARIO DE AVALIACAO PARA PROVA ESCRITA

EDITAL / AREA
Cddigo do(a) candidato(a): Examinador(a):
Ponto sorteado:
Data da Prova: Hora de inicio: Hora de término:
CRITERIOS NUMERO DE PONTOS
Contetido (7,00) Maximo Nota e

(obrigatéria sempre gue houver desconto)

Aderéncia ao tema sorteado e
abordagem dos topicos

definidos pela Banca 2,00
Examinadora

Dominio, amplitude e

aprofundamento do contetido 2,50

Utilizacdo adequada de apoio
tedrico, com perspectiva 1,00
critico-analitica

Qualidade e originalidade dos

0,50
argumentos
Preciséo técnica e
observancia de principios 100
cientificos coerentes com a '
area
Forma (2,00) Méximo Nota
Sequéncia légica e fluida de
organizacgdo dos paragrafos e 050
de apresentacdo da '
argumentacéo
Clareza, coeséao, coeréncia e
o 0,50
objetividade
Uso adequado da
) . 0,50
metalinguagem da area
Correcao linguistica 0,50
Normas Técnicas (1,00) Méximo Nota

Adequado uso de citagbes e
de referenciacao bibliografica
no texto (bem como de 0,30
imagens, graficos e tabelas,
quando for o caso)

Pertinéncia e atualidade das

a o 0,40
referéncias utilizadas
Apresentacdo adequada da
lista de referéncias 0,30
bibliograficas
TOTAL 10,00

Assinatura
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AVALIACAO PARA PROVA PRATICA

EDITAL __ [/
AREA:

Nome do(a) candidato(a):

Examinador(a):

Ponto sorteado:

Data da Prova: Hora de inicio: Hora de término:

CRITERIOS NUMERO DE PONTOS
- Justificativa
Maximo Nota o
(obrigatdria sempre que houver desconto)
TOTAL 10,00

Assinatura
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ANEXO V

FORMULARIO DE AVALIACAO PARA PROVA DIDATICA

EDITAL /
AREA
Nome do(a) candidato(a):
Examinador(a):
Ponto sorteado:
Data da Prova: Hora de inicio: Hora de término:
CRITERIOS NUMERO DE PONTOS
Plano de aula (1,50) Méximo Nota L Justificativa
(obrigatéria sempre que houver desconto)
Adequacéo do conteldo ao ponto sorteado e ao 0.70
nivel do concurso '
Explicitagdo dos objetivos 0,30
Adequacéo do contetido ao tempo disponivel 0,30
Adequacéo técnico-cientifica da bibliografia
e 0,20
indicada
Desempenho do(a) candidato(a) (2,50) Maximo Nota
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Postura, espontaneidade, movimentacao,

autocontrole, dic¢éo, ritmo 0,50
Didatica da exposicdo e compreensibilidade das 150
explicacbes '
Uso de estratégias pedagdgicas variadas 0,50
Desenvolvimento da aula (6,00) Maximo Nota
Coeréncia entre os objetivos previstos no plano
g 0,70
de aula e os contetdos apresentados
Abordagem das ideias centrais do tema sorteado 1,00
Dominio técnico do conteudo, exatidao, 150

profundidade e propriedade nas exemplificacdes

Preocupacgédo em relacionar o contetido com pré-
requisitos, outros conhecimentos e com as 1,00
atividades profissionais

Estrutura logica na apresentacéo e uso adequado

do tempo considerando os objetivos da aula 080

Uso adequado de recursos audiovisuais 1,00

Observancia do tempo determinado

(40 a 50 minutos) Maximo | Desconto

0,1 de desconto a cada minuto a mais ou a

menos até o limite de 10 minutos (prova inferior a -1,00
30 ou superior a 60 minutos sera zerada)
TOTAL 10,00

Assinatura
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ANEXO VI

FORMULARIO DE AVALIACAO PARA PROVA DE MEMORIAL DESCRITIVO E PLANO DE ATIVIDADES

EDITAL /
AREA

Nome do(a) candidato(a):

Examinador(a):

Data da Prova: Hora de Inicio: Hora de Término:

CRITERIOS NUMERO DE PONTOS
Documento escrito (4,00) Méximo Nota S Justificativa
(obrigatéria sempre que houver desconto)

Estrutura do documento, com escrita fluida e exposigéo analitica

e critica da formacdo e trajetoria do(a) candidato(a) 1,00
Descricao e andlise da formacéo e da producgéo técnico-

cientifica que revelem consisténcia, dominio e atualizagdo 1,00
profissional para a 4rea de conhecimento em exame

Proposta de trabalho para as atividades de ensino, pesquisa e 150

extensao




UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS _
CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
SECRETARIA DOS CONSLEHOS SUPERIORES

Descricdo consistente, coerente e integrada das propostas de

trabalho e das possiveis contribuicdes para o desenvolvimento 0,50
institucional

Defesa (6,00) Maximo Nota
Coeréncia com o contelido apresentado no documento escrito 1,00

Estrutura l6gica na apresentacéo, que demonstre coeréncia
entre a formacdao e trajetoria do(a) candidato(a) e as propostas 1,50
de trabalho para as atividades de ensino, pesquisa e extenséo

Demonstracéo de conhecimento e dominio nas respostas as

questdes da banca 1,50
Didética da exposicdo e compreensibilidade das explicacbes 1,50
Uso afiequado do tempo na exposi¢do e nas respostas as 050
questdes da banca '

TOTAL 10,00

Assinatura




RESOLUGAO Ne 112, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026 — Anexo VIl — CRITERIOS PARA AVALIACAO DO EXAME DE TiTULOS

TITULOS — TABELA DE PONTUAGAO

Tabela de Pontuag&o dos titulos académicos, atividades de ensino, atividades administrativas e/ou profissionais, atividades cientificas/tecnoldgicas, literarias, artistico-culturais e de extensdo

Nome do candidato

Concurso para a vaga de
Numero do Processo
Area ou subarea de conhecimento do concurso

editaveis da tabela com a quantidade da produgdo.

ORIENTAGOES - Considerar os titulos constantes no curriculum vitae entregue para a banca durante o concurso e comprovados. Deverao ser preenchidos somente os campos

ITEM

Itens de pontuagdes para Titulos Académicos

Titulagdo
académica
comprovada,
abrangida pela

area informada

no edital

Titulagdo
académica
comprovada,
ndo abrangida
pela drea
informada no
edital

Pontos

1 [Titulos Académicos (Limite 1,0 ponto)
1.1 Titulagdo de graduagdo (0,1 pt) 0 0,00
1.2.Titulagdo de especializagdo (0,2 pts se for na area do concurso, 0,1 se for em outra area) 0 0 0,00
1.3 Titulagdo de mestrado (0,3 pts se for na area do concurso, 0,15 se for em outra drea) 0 0 0,00
1.4 Titulagdo de doutorado (0,5 pts) 0 0,00
Soma Iltem 1| 0,00 Ajuste Limite Item 1 0,00
Producao = =
A Produgdo ndo
abrangida pela i
) abrangida pela
Itens de atividades de ensino, atividades administrativas e/ou profissionais, . . area area informada
ITEM - s e L. e P . ~ Critérios complementares informada no . Pontos
atividades cientificas/tecnolégicas, literdrias, artistico-culturais e de extensdo dital E no edital OU
edital & com com mais de 10
menos de 10 50%
annc (100%) anos (50%)
2 |Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)
. . . . NuUmeros de semestres de atividades docentes (0,3 pts/semestre, se for na drea 0 0 0,00
2.1. Tempo de docéncia em ensino superior (Limite 3,0 pts) d 0.15. pt ¢ for fora da drea)
o concurso, 0,15, pts por semestre, se for fora da drea Ajuste Limite 2.1. 0,00
Bancas de graduagdo ou similar (0,1 pt) 0 0,00
2.2. Participagido como avaliador em bancas de monografias, trabalhos de Especializagdo latu sensu, MBA, aperfeicoamento ou semelhante (0,1 pt) 0 0,00
conclusdo de cursos de graduagdo ou concursos publicos. (Limite 0,25) Banca de pds-graduago stricto sensu ou concurso publico (0,2 pt) 0 0,00
Soma 2.2.| 0,00 Ajuste Limite 2.2. 0,00
Orientagdo de aluno de graduagdo concluida (0,025 pontos por 0 0,00
aluno concluido) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
Orientagdo de aluno de pds-graduagdo concluida — especializagdo 0 0,00
(0,025 pontos por aluno concluido) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica/tecnolégica concluida (0,025 0 0,00




2.3.0rientagdes concluidas de alunos de graduagdo e de pds-graduagdo lato sensu |pontos por aluno concluido) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
e orientagdes de bolsistas de iniciagdo cientifica e aperfeicoamento, monitorias, Orientacg3o de aluno de aperfeicoamento ou extens3o concluida (0,01 pontos 0 0,00
docéncia orientada. (Limite 0,25 pts) por aluno concluido) (Limite 0,1 pts) Ajuste Limite 0,00
Orientagdo de monitoria concluida ou supervisdo de estagio (0,01 pontos por 0 0,00
aluno concluido) (Limite 0,1 pts) Ajuste Limite 0,00
Orientagdo de docéncia orientada concluida (0,01 pontos por aluno 0 0,00
concluido) (Limite 0,1 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 2.3.| 0,00 Ajuste Limite 2.3. 0,00
Orientagdo de aluno de pés-graduagdo concluida — mestrado (0,1 pontos por 0 0,00
2.4.0rientach luidas de al de b duacio. strict (Limit aluno concluido) (Limite 0,4 pts) Ajuste Limite 0,00
.4.0Orientagdes concluidas de alunos de pds-graduagdo- stricto sensu (Limite - - -
0,5pts) ¢ pPosE ¢ Orientagdo de aluno de pds-graduagdo concluida — doutorado (0,25 pontos por 0 0,00
i aluno concluido) (Limite 0,4 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 2.4.[ 0,00 Ajuste Limite 2.4. 0,00
0,00
Ajuste Limite Item 2 0,00
Outras atividades administrativas e/ou profissionais (Limite 1 ponto)
- - . L 0 0,00
Atividades administrativas (0,1 pts semestre) (Limite 1,0 pt) - —
Ajuste Limite 0,00
3.1. Outras atividades administrativas e/ou profissionais em ambientes ) 0,00
iversitarios (Limi Atividad fissionais (0.05 pt tre) (Limite 0,5 pt - — -
universitarios (Limite 1,0 pt) ividades profissionais (| pts por semestre) (Limite pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 3.1, 0,00 Ajuste Limite 3.1. 0,00
- - . L 0 0,00
Atividades administrativas (0,05pts por semestre) (Limite 0,5 pts) - —
Ajuste Limite 0,00
3.2. Outras atividades administrativas e/ou profissionais fora do 0 0,00
ambiente universitario(Limite 0,5 pts) Atividades profissionais (0,05pts por semestre) (Limite 0,5 pts) Ajuste Limite 0:00
Soma 3.2. 0,00 Ajuste Limite 3.2. 0,00
0,00
Ajuste Limite item 3 0,00
Atividades cientificas/tecnoldgicas, literarias, artistico-culturais e de extensdo (Limite 4 pontos)
Livro editado por editora internacional com ISBN e corpo 0 0,00
editorial(0,25 pts por livro se for na drea do concurso, 0,125 se for em outra ) .
4rea) (Limite 1pt) Ajuste Limite 0,00
4.1. Autoria de obra técnico-cientifica, artistico-cultural ou divulgada (livro ] | ] ] .
. K . . o . o Livro editado por editora nacional com ISBN e corpo editorial(0,2 pts por obra 0 0,00
publicado por editora, filme, disco, software, composi¢do musical, exposigdo ; ‘rea d 01 sef X Limite 1
individual, criagdo de identidade visual, dire¢do ou produgdo de espetaculo, etc.) se for na drea do concurso, 0,1 se for em outra drea) (Limite 1pt) Ajuste Limite 0,00
(Limite 1 pt) Demais produgdes (0,05 pts se for na area do concurso, 0,025 se for em outra | 0 0,00
area) (Limite 0,5 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.1.| 0,00 Ajuste Limite 4.1. 0,00
Capitulo de livro editado por editora internacional com ISBN e corpo 0 0.00
editorial(0,2 pts por livro se for na area do concurso, 0,1 se for em outra area) ’
_— . . o - (Limite 0,5 pts) Ajuste Limite 0,00
4.2. Participagdo em atividade coletiva de cunho técnico-cientifico, artistico-cultural - - - - - —
. , . . . . . Capitulo de livro editado por editora nacional com ISBN e corpo editorial(0,15
ou desportivo (capitulo de livro publicado por editora, participagdo em exposigdo . ] i e 0 0,00
. . . ~ . . ) ¥ pts por livro se for na area do concurso, 0,075 se for em outra area) (Limite 0,5
coletiva, faixa de disco/CD, atuagdo em espetaculo musical ou teatral, filme, video) ts) Y i
(Limite 0,5 pts) pts juste Limite 0,00
Demais produgdes relacionadas (0,05 pts se for na area do concurso, | 0 0,00
0,025 se for em outra érea) ( Limite 0,2pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.2.| 0,00 Ajuste Limite 4.2. 0,00
Organizagdo de obra internacional (0,2 pts se for na area do concurso, 0,1 se | 0 0,00
for em outra area) ( Limite 0,5pts) Ajuste Limite 0,00
Organizagdo de obra nacional (0,1 pts se for na area do concurso, 0,05, se for | 0 0,00
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4.3. Urganizagao ae opora tecnico-cienurica, artustuco-cuitural e

. T i . . em outra area) ( Limite 0,4pts) Ajuste Limite 0,00
de'sportlva (organlzagao'de I~|vro com m%als: de um afjtor publlFado por Membro de corpo editorial (0,05 pts se for na area do concurso, 0,025 se for | 0 0,00
editoracom ISBN, organizag¢do de exposigdo, espetaculo musical, ., . - —
teatral ou desportivo) (Limite 0,5pts) em outra area) ( Limite 0,2pts) Ajuste Limite 0,00

Demais produgdes relacionadas (0,02 pts se for na area do concurso, 0,01 se | 0 0,00
for em outra area) ( Limite 0,1pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.3.| 0,00 Ajuste Limite 4.3. 0,00
Obra completa em editora internacional (0,1 pts se for na drea do concurso, | 0 0,00
N . . . o N 0,05 se for em outra area) ( Limite 0,4pts) Ajuste Limite 0,00
4_'4' Trafiugao de livro ;l)u.bllca'do'por editora com ISBN e corpo editorial, versdo de Obra completa em editora nacional(0,05 pts se for na drea do concurso, 0,025 | 0 0,00
filme, disco e outras midias (Limite 0,4 pontos) J . - —
se for em outra area) ( Limite 0,2pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.4.| 0,00 Ajuste Limite 4.4. 0,00
Obra comprovada (0,1 pts se for na area do concurso, 0,05 se for em outra | 0 0,00
4.5. Produgdo artistico-cultural do candidato como autor, diretor cinematografico |érea) ( Limite 0,4pts) Ajuste Limite 0,00
ou teatral, ou criagdo musical que tenha alcangado exposigdo publica. (Limite 0,4 |Exposigdo (0,1 pts se for na area do concurso, 0,05 se for em outra area) (Limite | 0 0,00
pts) 0,4 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.5.[ 0,00 Ajuste Limite 4.5. 0,00
4.6. Artigo técnico-cientifico, artistico-cultural ou similares,
publicados (Limite 3 pontos)
Periddico no quartil superior da classificagdo Qualis:(0,3 pts se for 0 0.00
na area do concurso, 0,15 se for em outra area) ’
Periddico no quartil 2 da classificagdo Qualis: (0,2 pts se for na area do 0 0.00
concurso, 0,1 se for em outra drea) ’
4.6.1. Como primeiro autor (Limite 3 pontos) Periddico no quartil 3 da classificagdo Qualis: (0,15 pts se for na 0 0.00
area do concurso, 0,075 se for em outra area) ’
Periddico no quartil inferior da classificagdo Qualis: (0,1 pts se for 0 0.00
na area do concurso, 0,05 se for em outra area) ’
Soma 4.6.1| 0,00 Ajuste Limite 4.6.1 0,00
Periddico no quartil superior da classificagdo Qualis:(0,2pts se for 0 0.00
na area do concurso, 0,1 se for em outra drea) ’
Periddico no quartil 2 da classificagdo Qualis: (0,15pts se for na area do 0 0.00
concurso, 0,075 se for em outra drea) ’
4.6.2. Como coautor (Limite 3 pontos) Periddico no quartil 3 da classificagdo Qualis: (0,10pts se for na 0 0.00
drea do concurso, 0,05 se for em outra drea) ’
Periddico no quartil inferior da classificagdo Qualis: (0,08pts se for 0 0.00
na area do concurso, 0,04 se for em outra area) ’
Soma 4.6.2| 0,00 Ajuste Limite 4.6.2 0,00
Publicagdes internacionais (0,05 pts se for na drea do concurso, 0,025 se for em | 0 0,00
. . . ) . outra drea) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
4.7. Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional/internacional — — -
(Limite 0,25 pts) Publicagdes nacionais (9,025 pt‘s s.‘e for na area do concurso, I : 0 _ 0,00
0,0125 se for em outra area) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma4.7.| 0,00 Ajuste Limite 4.7. 0,00
Evento Internacional (0,05 pts se for na area do concurso, 0,025 se for em | 0 0,00
o . L outra area) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
4.8. Palestrante, painelista ou debatedor em congresso, simpdsio ou seminario - -
- Evento nacional (0,025 pts se for na drea do concurso, 0,0125 se for | 0 0,00
(limite 0,25 pontos) . o ; [y
em outra area) (Limite 0,25 pts) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.8.[ 0,00 Ajuste Limite 4.8. 0,00
Criagdo/patente/registro de software concedida ou com comprovagio de 0 0.00
licenciamento ou transferéncia para setor produtivo no Brasil ou no exterior ’
(0,3 pts se for na area do concurso, 0,15 se for em outra drea) (Limite 2 pts) Ajuste Limite 0,00
Desenvolvimento tecnolégico de produtos, insumos ou processos na drea com | 0 0,00
4.9. Invento ou protétipo desenvolvido e registrado (Limite 2 pontos) comprovaggo e sem registro (0,05 pts se for na drea do concurso, 0,025 se for Ajuste Limite 0,00

em outra area) (Limite 0,5 pts).




Pedido de registro comprovado de patente ou software com cédigo

INPI (0,1 pts por registro se for na area do concurso, 0,05 se for em 0 0,00
outra drea) (Limite 1 pt) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.9.] 0,00 Ajuste Limite 4.9. 0,00
Atuagdo como colaborador (0,05 pts a cada 20 horas se for na area do | 0 0,00
. . . R . . concurso, 0,025, se for em outra area) (Limite 0,5 pontos) Ajuste Limite 0,00
4.10. Participagdo em atividade de extensdo, mediante comprovagao emitida por — ~
o . L ~ . Atuagdo como coordenador (0,1 pts a cada 20 horas se for na drea do | 0 0,00
drgdo competente responsdvel por atividades de extensao. (Limite 1,5 pts) i o - —
concurso, 0,05, se for em outra drea) (Limite 1,5 pontos) Ajuste Limite 0,00
Soma 4.10.| 0,00 Ajuste Limite 4.10. 0,00
4.11. Ministracio de curso de extenso (Limite 0,5 pontos) /E;,rt;)ontos por curso de 4 horas ou mais na area, 0,05, se for fora da 0 0,00
Ajuste Limite 4.11. 0,00
4.12.Coordenacio de projetos de extens3o ou evento (Limite 0,5 pts) Z,rle;)ontos por projeto coordenado na drea, 0,05, se for fora da v 0,00
Ajuste Limite 4.12. 0,00
Prémios e distingBes internacionais (0,1 pts se for na drea do concurso, 0,05 se | 0 0,00
for em outra area) (Limite 0,5 pts). Ajuste Limite 0,00
4.13. Premiagdo ou distingdes decorrente de atividades técnicas, cientificas ou Prémios e distin¢8es nacionais (0,08 pts se for na drea do concurso, 0,04 se for | 0 0,00
artisticas (Limite 0,5 pontos) em outra drea) (Limite 0,5 pts). Ajuste Limite 0,00
Prémios e distingGes regionais ou locais (0,05pts se for na drea do I 0 0,00
concurso, 0,025 se for em outra drea) (Limite 0,5 pts). Ajuste Limite 0,00
Soma 4.13.| 0,00 Ajuste Limite 4.13. 0,00
4.14 Atividades de cooperagio interinstitucional (Limite 0,5 pontos) 0,1 pts’, por se.meistre’ en'1 coope’ragéo Interinstitucional comprovada (ffsta’gio 0 0,00
sanduiche, missdo técnica) na area do concurso, 0,05, se for fora da area.
Ajuste Limite 4.14. 0,00
4.15. Trabalhos de consultoria ou assessoria (Limite 0,3 pontos) Z‘r?az pontos por trabalho na drea do concurso, 0,025, se for fora da | : 0 0,00
Ajuste Limite 4.15. 0,00
PGS-doutorado (U,5 Pts Se Tor Na aréa do Concurso, U,Z5 Se Tor em
outra area) 0 0,00
Livre docéncia (0,5 pts se for na drea do concurso, 0,25 se for em
outra area) v 0,00
o . o Aperfeicoamentos e estdgios (0,025 pts por semestre se for na area
4.16. Estagios e aperfeicoamentos (Limite 0,5 pontos) do concurso, 0,01 por semestre se for em outra drea) 0 0,00
Outras atividades como monitoria, iniciagdo cientifica, PET ou similares (0,05
pts por semestre se for na area do concurso, 0,025 por semestre, se for em 0 0,00
outra area)
Soma 4.16.[ 0,00 Ajuste Limite 4.16. 0,00
4.17. Demais qualificacdes (Limite 0,3 pontos) Lingua estr?ngeira: certificado de conclusdo ou atestado de proficiéncia(0,1 0 0,00
ponto por lingua) Ajuste Limite 4.17. 0,00
0,00
Ajuste Limite item 4 0,00

Total Item 1 - Titulos Académicos
Total Item 2 - Atividades de ensino
Total Item 3 - Atividades Administrativas/profissionais
Total Item 4 - Produgdo cientifica/tecnoldgica
Nota Final

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

CALCULO NOTA FINAL CONSIDERANDO OS CRITERIOS COMPENSATORIOS




1.1 Candidata AC gerou filho nos tltimos 6 anos? NAO
Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,30 Nota

N3o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

Atividades Administrativas/Profissionais (Limite 1 ponto)

Nota inicial

Aplicagdo do critério 1,30

Nota

N3o se aplica

N3do se aplica

N3o se aplica

Produgdo Cientifica/ Tecnoldgica (Limite 4 pontos

Nota inicial

Aplicagdo do critério 1,30

Nota

N3o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

1.2 Candidata AC adotou filho nos ultimos 6 anos? NAO
Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,20 Nota
N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
Atividades Administrativas/Profissionais (Limite 1 ponto)
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,20 Nota

N3o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

Produgdo Cientifica/ Tecnoldgica (Limite 4 pontos

Nota inicial Aplicagdo do critério 1,20 Nota

N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
2-
2.1 Candidato(a) é CR ou PCD? E ndo NAO
gerou nem adotou filho nos dltimos 6 anos.
Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)

Nota inicial Aplicagdo do critério 1,20 Nota

N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica

Atividades Administrativas/Profissionais (Limite 1 ponto)

Nota inicial

Aplicagdo do critério 1,20

Nota

N3o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

Produgdo Cientifica/ Tecnoldgica (Limite 4 pontos

Nota inicial Aplicagdo do critério 1,20 Nota
N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
2.2 Candidata é CR ou PCD e gerou filho nos ultimos 6 anos? NAO
Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,56 (1,30 + 20%) [Nota

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

Atividades Administrativas/Profissionais (Limite 1 ponto)

Nota inicial

Aplicagdo do critério 1,56 (1,30 + 20%)

Nota

N&o se aplica

N3o se aplica

N3o se aplica

Produgdo Cientifica/ Tecnoldgica (Limite 4 pontos

)

Nota inicial

Aplicagdo do critério 1,56 (1,30 + 20%)

Nota

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica

1 - Para candidatas de Ampla Concorréncia- AC

Para candidatos(as) de A¢des Afirmativas - CR e/ou PCD



2.3 Candidata é CR ou PCD e adotou filho nos ultimos 6 anos? NAO

Atividades de Ensino (Limite 4 pontos)

Nota inicial Aplicagdo do critério 1,44 (1,20 + 20%) [Nota
N3o se aplica N3do se aplica N3o se aplica
Atividades Administrativas/Profissionais (Limite 1 ponto)
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,44 (1,20 + 20%) [Nota
N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
Produgdo Cientifica/ Tecnoldgica (Limite 4 pontos
Nota inicial Aplicagdo do critério 1,44 (1,20 + 20%) [Nota
N3o se aplica N3do se aplica N3o se aplica
Total Item 1 - Titulos Académicos 0,00
Total Item 2 - Atividades de ensino 0,00
Total Item 3 - Atividades Administrativas/profissionais 0,00
Total Item 4 - Produgio cientifica/tecnolégica 0,00

Nota Final 0,00
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Anexo VIl
PROTOCOLO DE GRAVACAO EM AUDIO E VIDEO

DAS PROVAS DO CONCURSO

Orientagdes Gerais: Os membros da Banca devem observar o enquadramento das
imagens e verificar o melhor posicionamento do equipamento que serd utilizado para
realizar a gravacdo. Este deve ser posicionado na sala de maneira a permitir o
registro de imagem e audio dos candidatos e avaliadores, na maior altura
possivel, a fim de fornecer um angulo de visdo superior para as imagens que serao
gravadas. O equipamento pode ser posicionado nos cantos da sala da prova, se
possivel, para oferecer maior amplitude de captacao.

Nas provas do concurso onde a realizagdo ocorra de maneira individual, o
protocolo de gravacgao do registro deve ser o seguinte:

1. Ao candidato € concedido o tempo necessario para sua preparagao;

2. Uma vez que ha condi¢bes de inicio da avaliacdo, um dos membros da Banca
Examinadora aciona o bot&o para o inicio da gravagéo;

3. O presidente da Banca declara em voz alta o inicio da prova, proferindo o nome
do candidato, a data e o horério de inicio e passa a palavra ao candidato;

4. O candidato realiza a prova;

5. Uma vez concluida a prova por parte do candidato, o presidente da Banca
declara em voz alta o término da avaliacdo do candidato e a hora de término;

6. A gravagdo é encerrada, para cada candidato, apos o término da prova.

e Nas provas onde a realizagdo ocorra de forma coletiva entre os candidatos
todo o procedimento da prova deve ser gravado, desde o horario inicial até o
horério de término.
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