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PARECER NORMATIVO N2 138, DE 18 DE DEZEMBRO 2025

Aprova o Regimento Interno do
Programa de Pdés-Graduacao em
Biodiversidade Animal, do Instituto de
Biologia, da Universidade Federal

de Pelotas.

O CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO - COCEPE, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n©
23110.027426/2025-25; e,

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reuniao do Conselho
Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao - COCEPE, realizada no dia

dezoito de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, constante na Ata n@®
25/2025,

DECIDE:

APROVAR o Regimento Interno do Programa de Pdés-Graduacao em
Biodiversidade Animal, do Instituto de Biologia, da Universidade Federal
de Pelotas, como seqgue:

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE ANIMAL

Art. 12 O Programa de Pés-Graduacao em Biodiversidade Animal da
Universidade Federal de Pelotas (UFPel), vinculado administrativamente ao Instituto
de Biologia (IB), € um programa stricto sensu que oferece formacao em nivel de



mestrado, aberto a candidatos diplomados em cursos superiores de graduacao e
que atendam as exigéncias da instituicao e dos érgaos reguladores.

§12 O Programa de P6s-Graduacao foi criado na modalidade académica.

§2°¢ O Programa de Pés-Graduacao ¢é identificado, segundo a
classificacdo das Areas do Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), na Grande Area de Conhecimento "Ciéncias
Exatas e da Terra (10000003)", Area do Conhecimento (Area Basica) "Ciéncias
Biolégicas (20000006)", Area de Avaliacdo "Biodiversidade", e Subéareas "Zoologia
(20400004)" e "Ecologia (20500009)".

§32 A Unica Area de Concentracdo do Programa é "Biodiversidade
Animal".

§4° A Unica Linha de Pesquisa do Programa, vinculada a sua area de
concentracao, é "Biodiversidade Animal".

§52 O Programa de Pés-Graduacao oferece estdgio pés-doutoral, com ou
sem bolsa, conforme resolucdo especifica e em conformidade com a normativa da
instituicao e/ou dos érgaos de fomento.

Art. 22 Constituem objetivos do Programa de Pds-Graduacao em
Biodiversidade Animal:

|. aprimorar as diferentes areas do saber, visando a oferecer ao discente
elevado padrao técnico, cientifico e profissional;

Il. desenvolver um ambiente de incentivo a producao de conhecimento,
através do ensino e da pesquisa;

lll. formar recursos humanos que atendam as exigéncias de qualificacao
e expansao do ensino superior, e estejam habilitados para pesquisa, ensino,
extensao e inovacao em alto nivel;

IV. produzir impacto social, pela qualificacao do mercado de trabalho e
pelas acdes de seus pesquisadores no desenvolvimento sustentavel local, regional,
nacional e internacional.

CAPITULO 1l

DA IMPLEMENTACAO E FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS

SECAO I
DA COORDENACAO, DO COLEGIADO E DO CORPO DOCENTE

Art. 32 A coordenacao, planejamento, acompanhamento, controle e
avaliacao das atividades de ensino do Programa serao exercidas por um Colegiado,
respeitando a legislacao vigente.

Paragrafo unico - O coordenador tera mandato de dois anos e sera
permitida apenas uma reconducao sucessiva ao cargo, com a eleicao conforme



legislagao vigente.

Art. 42 O Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em Biodiversidade
Animal é composto por docentes permanentes, discentes regularmente matriculados
e técnicos administrativos.

§120 Colegiado do Programa é composto pelos seguintes membros:
coordenador do curso, coordenador adjunto, trés docentes do quadro permanente e
seus respectivos suplentes, um discente e seu respectivo suplente e um técnico
administrativo.

§2° O Coordenador sera substituido pelo Coordenador Adjunto, na sua
auséncia.

Art. 52 O Colegiado reunir-se-a, quando convocado pelo Coordenador ou
por 2/3 de seus membros.

§1
membros.

§2
presentes.

10

O Colegiado s6 se reunird com a presenca da maioria de seus

10

O Colegiado deliberara por maioria simples de votos dos membros

§32 Ao Coordenador, cabera o voto de qualidade.

Art. 62 Compete ao Colegiado do Programa:

l. indicar, dentre seus membros docentes permanentes, um Coordenador
Adjunto, que terd mandato de dois anos esera permitida apenas uma reconducao
sucessiva ao cargo;

Il. executar as diretrizes estabelecidas pela PRPPG e pelo COCEPE;
lll. exercer a organizacao da oferta de atividades de ensino do Programa;

IV. elaborar e manter atualizadas as informacdes didaticas do Programa,
em atendimento aos seus objetivos;

V. emitir parecer sobre assuntos de interesse do Programa;

VI. deliberar sobre os pedidos de transferéncia, aproveitamento de
disciplinas ou outros estudos e adaptacdes, de acordo com as normas fixadas pelo
Regimento do Programa de Pds-Graduacao, do COCEPE e/ou regulamentacdes
externas cabiveis;

VII. julgar, em grau de recurso, decisdes proferidas pelo Coordenador de
Programa de Pés-Graduacao;

VIII. elaborar o Regimento do Programa de Pés-Graduacao, contendo as
normas relativas ao seu funcionamento, e o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) para
aprovacao pela Camara de Pds-Graduacao stricto sensu e pelas demais instancias
competentes;

IX. aprovar os planos de ensino das disciplinas ofertadas a cada
semestre letivo;

X. deliberar a respeito de reclamacdes, recursos e/ou solicitacdes
diversas recebidas pela Coordenacao do Programa;

Xl. propor acOes de acolhimento discente, com vistas a boa vivéncia
académica;



Xll. deliberar sobre as orientacdes de Mestrado e supervisdes de estagios
pds-doutorais;

XIll. promover o acompanhamento dos discentes por meio de registros
individuais;

XIV. aprovar a constituicao da banca de trabalho final, mediante o
cumprimento dos requisitos estabelecidos nas regulamentac¢des vigentes;

XV. aprovar a criacao, modificacao e extincao de disciplinas do
Programa;

XVI. apreciar os pedidos de prorrogacao de prazos, trancamento de
semestre, cancelamento de matricula em disciplina e desligamento de discente;

XVIl. homologar as dissertacdes apds as correcdes sugeridas pelas
bancas examinadoras;

XVIII. organizar as acdes de autoavaliacao e planejamento estratégico do
Programa;

XIX. deliberar anualmente sobre o plano de execucdo orcamentaria do
Programa;

XX. criar comissdes de apoio a gestao académica e/ou administrativa,
com funcao assessora e instrutiva, com decisao final atribuida ao Colegiado,
inclusive aquelas voltadas para os processos seletivos;

XXI. apreciar casos omissos.

Art. 72 Compete ao Coordenador do Programa:
|. coordenar e supervisionar o funcionamento do Programa;

Il. convocar e presidir as reunides do Colegiado, com direito ao voto de
qualidade;

lll. representar o Colegiado;

IV. enviar a PRPPG solicitacdes de cadastramento, alteracao ou
desligamento de bolsistas, de acordo com o calendario divulgado pela Pré-Reitoria;

V. elaborar relatérios solicitados pelas instancias superiores da
Universidade ou pelas instituicdes externas reguladoras da pés-graduacao;

VI. comunicar aos 6rgaos competentes qualquer irregularidade no
funcionamento do Programa e solicitar as correcdes necessarias;

VIl. designar relator ou comissao para estudo de matéria submetida ao
Colegiado;

VIIl. articular o Programa com as diversas areas, departamentos e
unidades pertinentes as acdes do Programa;

IX. decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado;

X. elaborar o plano de execucdao orcamentdria e executa-lo dentro dos
prazos cabiveis, apds deliberacao do Colegiado;

Xl. exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo.

Art. 82 O corpo docente do Programa sera constituido majoritariamente
por docentes da UFPel e em consonancia com o previsto nos documentos da area de
avaliacao da CAPES.



§19 Pesquisadores de outras instituicbes de ensino e/ou pesquisa,
nacionais ou estrangeiras, poderao integrar o corpo docente do Programa, na
condicao de colaborador ou permanente, mediante aprovacao do credenciamento no
Colegiado e do plano de trabalho de servico académico voluntario pelo COCEPE.

§2° Para exercicio da docéncia no Programa, sera exigida formacao
académica representada pelo titulo de doutor ou equivalente, assim como
experiéncia no exercicio das atividades de ensino e pesquisa.

§ 3 20s critérios e procedimentos para o credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes permanentes e colaboradores
serdo definidos em resolucdo especifica do Programa, aprovada pelo Colegiado, com
base nas normativas da CAPES e da UFPel. Essa resolucao deverd prever, entre
outros aspectos:

I. os requisitos minimos de producdo cientifica, atuacdo docente e
orientacdo para cada categoria de vinculo;

Il. a periodicidade das avaliacdes e os critérios para manutencdo da
credencial;

lll. a existéncia de uma comissao responsavel pela analise e
recomendacao dos pedidos;

IV. a publicizacao da resolucao vigente no website oficial do Programa.

Art. 92 A autonomia didatica é assegurada ao docente nos termos da
legislacao vigente, do regimento da UFPel e deste regimento.

Art. 10. Sao atribuicdes do corpo docente:
|. ministrar aulas, seminarios e outros cursos;
[Il. acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes em disciplinas;

lll. orientar o trabalho de dissertacao dos discentes e acompanhar o
cumprimento do seu plano de estudos;

IV. integrar as comissdes determinadas pelo Colegiado, incluidas aquelas
de selecao;

V. fazer parte de bancas examinadoras;

VI. desempenhar demais atividades de interesse do Programa, de acordo
com dispositivos normativos;

VII. desenvolver outras atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou
inovacao com vistas a promover impacto na sociedade;

VIII. divulgar os resultados de sua producao, tanto dentro da comunidade
académica quanto para a sociedade civil.

Paragrafo unico - as atribuicbes dos docentes permanentes e
colaboradores deverao atender ao previsto nos documentos e normativas da CAPES.

SECAO Il
DA ADMISSAO AO PROGRAMA



Art. 11. A admissdao ao Programa serd realizada mediante processo
seletivo previsto em edital publico, no qual constardao os procedimentos relativos a
inscricao e as etapas de avaliacdo dos candidatos.

§12 Os editais serao elaborados pelo Colegiado do Programa e
encaminhados a PRPPG para aprovacao e demais encaminhamentos.

§22 Os processos seletivos serao conduzidos por comissao de selecao
designada pelo Colegiado, considerados os principios da administracao publica.

Art. 12. A inscricao dos candidatos no processo seletivo para ingresso
de discentes no Programa serd realizada mediante cumprimento das exigéncias
previstas em edital.

§12 Constituem documentos obrigatérios para inscricao:

I. cdpia do Registro Geral de identidade oficial com foto ou passaporte,
no caso de estrangeiros;

Il. formuldrio de inscricao, devidamente preenchido;

lll. coépia do historico escolar do curso de graduacao e do ultimo nivel
cursado;

IV. copia dos diplomas ou atestado de conclusao de curso, o qual sera
substituido no ato da efetivacao da matricula, ou documentos equivalentes;

V. Curriculum Lattes ou equivalente, no caso de estrangeiros.

§22 O Colegiadodo Programa e/ou a comissao de selecao poderao
solicitar outros documentos que julgarem necessarios.

Art. 13. Sera exigida a apresentacao de certificado de competéncia em
leitura em inglés, ou documento equivalente, emitido por instituicao de ensino
superior ou empresa certificadora reconhecida internacionalmente.

§19 Serao aceitos os certificados de teste de proficiéncia realizados na
UFPel ou em outras IES, com nota igual ou superior a sete (7,0); pontuacao igual ou
superior a 310 no TOEFL (Test of English as a Foreign Language) - ITP; pontuacao
igual ou superior a 60 no TOEFL - IBT; e banda igual ou superior a cinco (5,0) no
IELTS (International English Language Testing System).

§292 Os testes deverao ser realizados em instituicdes capacitadas a emitir
certificados de proficiéncia em linguas, e deverao ser analisados e aprovados pelo
Colegiado do Programa.

§3¢ O discente devera entregar o certificado de competéncia em leitura
em lingua estrangeira em até 12 (doze) meses apds a primeira matricula.

§4° Testes de proficiéncia em lingua estrangeira emitidos por empresas
certificadoras reconhecidas internacionalmente poderao substituir os testes de
competéncia em leitura, além de exigidos para outras acdes do Programa, como as
de mobilidade académica.

§52 Casos omissos serao avaliadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 14. Os processos seletivos contarao com fases eliminatérias e/ou
classificatorias.

§1¢ As etapas do processo seletivo, os critérios de avaliacao, pontuacdes



e pesos serao definidos no edital de selecao, aprovado pelo Colegiado.

§2° O resultado final do processo seletivo serd homologado pelo
Colegiado do Programa e divulgado em meio oficial da UFPel.

Art. 15. O processo seletivo para ingresso no Programa sera aplicado e
avaliado obrigatoriamente por uma comissao de selecao.

§1° A comissao de selecao serd determinada pelo Colegiado apés a
homologacao das inscricdes.

§29 A comissao de selecdao sera composta por, no minimo, trés docentes
doutores, majoritariamente do corpo permanente do Programa.

§39 Para a composicao da comissdo, serdo observados os critérios de
impedimento determinados pelo art. 18, incisos Il e lll da Lei no 9.784/1999.

8§42 Nas etapas em que é impossivel a invisibilizacao do candidato, o
docente membro da comissdo de avaliacao devera declarar-se suspeito sempre que
estiver sob avaliacdo um candidato a que tenha orientado em atividades académicas
de conclusdo de curso nos Uultimos trés anos ou que tenha manifestado
explicitamente, para fins de inscricao, a escolha do docente para futuro orientador,
ficando a nota sob responsabilidade dos demais membros.

SECAO IV
DA MATRICULA

Art. 16. O candidato selecionado fara sua primeira matricula em periodo
determinado e publicizado pelo Programa.

§12 No ato da matricula, podera ser exigida a apresentacao dos
documentos originais apresentados na inscricao, além de outros documentos
necessarios para registro do discente e comprovantes, a critério do Programa.

§29 Excepcionalmente, a primeira matricula podera ocorrer fora do
periodo determinado, segundo critérios estabelecidos pelo Colegiado ou por
determinacao da instituicao.

Art. 17. A renovacao de matricula sera feita pelo discente a cada
semestre letivo, em periodo determinado pelo Programa, até a defesa da
dissertacao, sendo considerado desistente do curso aquele que nao a fizer.

Art. 18. Ao discente, sera permitido o trancamento geral de matricula
por, no maximo, 2 (dois) semestres letivos, consecutivos ou nao, exceto no primeiro
semestre do curso.

Art. 19. O cancelamento da matricula em disciplina podera ser
solicitado pelo discente desde que nao tenha cumprido mais de 50% da disciplina,
mediante aval do orientador e aprovacao do Colegiado.

Art. 20. A matricula em disciplina podera ocorrer fora do periodo



determinado pelo Programa por solicitacao do discente e com aval do orientador e
do docente responsavel, seqgundo critérios estabelecidos pelo Colegiado.

SECAO V
DA PERMANENCIA DOS DISCENTES NO PROGRAMA

Art. 21. A permanéncia minima dos discentes no Programa sera de 12
(doze) meses, contados a partir da data da matricula.

Art. 22. O prazo maximo de permanénciaé de 24 (vinte e quatro)
meses.

§12 Excepcionalmente, o prazo maximo podera ser prorrogado por até 6
(seis) meses, por recomendacao do orientador e com aprovacao do Colegiado, caso
o discente tenha cumprido todos os requisitos, exceto a apresentacao da
dissertacao.

§22 Discentes que gozaram de licenca maternidade, paternidade ou
licenca adotante durante o curso, independente da condicao de bolsista, terao
acrescidos o tempo de licenca concedido legalmente ao tempo maximo de
permanéncia.

§32 O tempo de licenca médica, atestada pela pericia da instituicao, sera
acrescido ao tempo maximo de permanéncia.

SECAO VI
DOS CURRICULOS E DO REGIME DE CREDITOS

Art. 23. O Projeto Pedagdgico (PPC) do Programa sera proposto e,
guando necessario, atualizado pelo Colegiado, homologado pela Camara de Pds-
Graduacao e apreciado pelo COCEPE.

Art. 24. Havera, para cada semestre letivo, concentrado ou nao, uma
relacao de disciplinas ofertadas, elaborada pelo Colegiado.

Art. 25. Os discentes deverao formular um plano de estudos e um
projeto de pesquisa, além de constituir um comité de acompanhamento.

§12 O plano de estudos sera elaborado pelo discente e seu orientador.

§22 O plano de estudos indicara as atividades a serem realizadas e o
cronograma de execucao de atividades.

§32 Os membros do comité deacompanhamento serao definidos pelo
discente e seu orientador.

Paragrafo unico - As atividades do comité de acompanhamento serao
regidas por resolucao especifica definida pelo colegiado do curso.



Art. 26. A unidade de integralizacao curricular serd o crédito.
§12 Cada crédito corresponderd a 18 (dezoito) horas-aula.

§22 O nUmero de créditos de cada disciplina serd fixado no PPC do
Programa, podendo ser distribuidos em atividades diversas, sendo pelo menos 15
(quinze) horas-aula de cada crédito referentes a aulas ministradas.

§32 Artigos cientificos e capitulos de livro, com tematica diretamente
relacionada a dissertacao em gue o estudante esta inserido, poderdo ser convertidos
em créditos, a critério do Colegiado, sendo 3 (trés) o nimero maximo de créditos
aproveitados desta forma.

Art. 27. O discente do Programa de Pds-Graduacdo devera integralizar
um ndmero minimo de 20 créditos.

§12 Créditos obtidos em disciplinas fora do Programa, sejam de cursos
de outras instituicbes ou da prépria UFPel, poderdao ser aproveitados parcial ou
integralmente mediante concordancia do orientador e aprovacao do Colegiado,
sendo limitados a até 3 (trés) disciplinas e 8 (oito) créditos.

§22 O tempo maximo decorrido entre a obtencao do crédito pelo
discente e o pedido de aproveitamento sera de 24 (vinte e quatro) meses.

§32 No caso de créditos obtidos no Brasil, somente poderdao ser
aproveitados créditos em disciplinas ofertadas por Programas stricto sensu
recomendados pela CAPES e nas quais o discente obteve conceito de aprovacao
conforme Art. 31 § 19,

§42 Créditos obtidos em instituicbes do exterior poderao ser
aproveitados mediante parecer emitido por docente do Programa e aprovado pelo
Colegiado.

§52 A critério do Colegiado, poderao ainda ser aproveitados, para fins de
equivaléncia, os créditos de duas ou mais disciplinas com conteddo programatico
equivalente ao de uma disciplina da UFPel.

SECAO VII
DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 28. A verificacao do desempenho do discente em disciplinas
compreendera rendimento e frequéncia, separadamente.

§12 A verificacdao do rendimento nas disciplinas sera feita pelo docente e
de acordo com o plano de ensino de cada disciplina.

§22 E obrigatéria, em cada disciplina ou seminario, a frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento).

§32 Ao discente gue esteja impossibilitado(a) de comparecer as aulas
durante determinado periodo, é possibilitado continuar seus estudos por exercicios
domiciliares fora do ambiente académico com acompanhamento, sempre que
compativeis com seu estado de salde, as possibilidades do curso em que ele esteja
matriculado e conforme procedimento administrativo vigente na instituicao.

Art. 29. O rendimento do discente em cada disciplina sera expresso



pelos seguintes conceitos, correspondendo as respectivas classes:
A:9,0a 10,0
B:7,5a8,9
C:6,0a74
D: abaixo de 5,9

S: satisfatério - atribuido no caso das disciplinas Seminarios, Exame de
Qualificacao, Estdgio Docéncia, disciplinas de nivelamento e outras definidas pela
Camara de Pés-Graduacao stricto sensu;

N: ndo-satisfatério - atribuido no caso das disciplinas Semindrios, Exame
de Qualificacao, Estagio Docéncia, disciplinas de nivelamento e outras definidas pela
Camara de Pés-Graduacao stricto sensu.

I: infrequente - atribuido no caso de numero de faltas que ultrapasse
25% do total de aulas previsto em uma disciplina ou atividade.

§12 Serad considerado aprovado na disciplina e terd direito a crédito o
discente que obtiver um conceito A, B, C ou S.

§22 Sera reprovado sem direito a crédito o discente que obtiver o
conceito D, N ou |.

Art. 30. Estara automaticamente desligado do Programa o discente que
se enquadrar em uma ou mais das seguintes situacoes:

I. obtiver conceito D, N e/ou | duas vezes em uma mesma disciplina;
Il. nao completar todos os requisitos do curso no prazo estabelecido;
lll. ndo atender outras exigéncias estabelecidas em regimento.

Art. 31. Os conceitos serdao atribuidos pelo docente nos prazos
estabelecidos no calendario académico.

SECAO Vi
DAS BOLSAS E AUXILIOS ACADEMICOS

Art. 32. O Programa podera contar com bolsas e auxilios concedidos por
agéncias de fomento publicas ou privadas, pela Universidade Federal de Pelotas ou
por outras instituicdes, respeitadas as respectivas normativas institucionais e legais.

§12 As bolsas serao atribuidas a discentes reqularmente matriculados(as)
no Programa, de acordo com critérios definidos em resolucao interna aprovada pelo
Colegiado do Programa, observadas as diretrizes das agéncias financiadoras.

§22 Os(as) bolsistas deverao cumprir as exigéncias académicas
estabelecidas pelo Programa e pelas agéncias de fomento, sob pena de perda da
bolsa.

Art. 33. A gestao das bolsas sera assessorada por umaComissao de
Bolsas, de carater consultivo, com atuagao vinculada ao Colegiado do Programa.

§19 A Comissao de Bolsas sera composta por:
|. Coordenador de Curso, que a presidira;



| 1. Dois docentes, com mandato de dois anos, permitida uma
reconducao;

lll. Um discente, com mandato de um ano, permitida uma reconducao.
§22 Compete a Comissao de Bolsas:

I. Analisar e classificar os(as) discentes aptos(as) a concessao,
manutencao ou redistribuicdo de bolsas, com base nos critérios estabelecidos pelo
Programa;

Il. Emitir pareceres em casos de substituicao, suspensao ou
cancelamento de bolsas;

[ll. Avaliar, quando solicitado, situacbes excepcionais, propondo
alternativas justificadas ao Colegiado.

§32 As deliberacoes da Comissao de Bolsas terdao cardter consultivo,
sendo homologadas pelo Colegiado do Programa.

§42 A atuacao da Comissao de Bolsas sera regulamentada por resolucao
interna aprovada pelo Colegiado.

SECAO IX
DA ORIENTACAO

Art. 34. Haverd, para cada discente do Programa, um orientador.

§12 O Colegiado designara o orientador apés consulta ao corpo docente
do Programa.

§22 A qualquer tempo, podera ser autorizada pelo Colegiado a
transferéncia do discente para outro orientador.

Art. 35. Ao orientador compete:
l. elaborar, juntamente com o orientado, o seu plano de estudos;
Il. acompanhar as atividades académicas do seu orientado;

lll. orientar e acompanhar o discente na escolha do tema, na elaboracao
e na execucao do projeto de pesquisa;

IV. orientar e acompanhar o discente no desenvolvimento da
dissertacao;

V. propor, em acordo com o discente, os nomes dos componentes do
comité de acompanhamento;

VI. convocar o comité de acompanhamento para avaliagcao do discente;

VII. encaminhar a dissertacdo ao Colegiado para as providéncias
necessarias a defesa;

VIIl. presidir a defesa de dissertacao;

IX. comunicar a coordenacao do Programa quaisquer intercorréncias na
relacao de orientacao que possam afetar o desenvolvimento do projeto de pesquisa
ou da dissertacao;

X. exercer as demais funcodes inerentes as atividades de orientacao.

§12 Poderd ser designado, se houver interesse do orientador e do
discente, um coorientador, cuja funcao sera auxiliar o orientador no desempenho de



suas atribuicoes.

§22 O coorientador poderd ser docente do Programa ou pesquisador
externo, desde que possua o titulo de doutor.

§32 A indicacao do coorientador caberd ao orientador e deverd ser
homologada pelo Colegiado.

SECAO X
DA DISSERTACAO

Art. 36. As dissertacdes decorrerao do desenvolvimento de projetos de
pesquisa submetidos pelos discentes, com anuéncia dos orientadores, e aprovados
pelos Colegiados.

Art. 37. Para solicitacdo da defesa de dissertacdo, o discente deverd ter
cumprido todos os requisitos exigidos pelo Programa em seu Regimento, incluindo
numero minimo de créditos, apresentacao do atestado de proficiéncia e, no caso de
bolsistas, o relatério de docéncia orientada.

Art. 38. Para obtencao do titulo de mestre, sera exigida a defesa de
dissertacao, compativel com as caracteristicas e os requisitos de cada area do
conhecimento e redigidas segundo as normas vigentes na instituicao.

§12 A defesa de dissertacao ocorrera perante uma banca examinadora
proposta pelo orientador ao Colegiado e obedecerd as normas especificas do
Programa.

§22 A Banca Examinadora de Mestrado sera composta por um presidente
(orientador do discente), sem direito a voto, e por, pelo menos, mais dois membros
titulares e um suplente.

§32 Os membros titulares e suplentes poderao ser pesquisadores
doutores do Programa, de outro Programa de Pds-Graduacao da UFPel ou de outra
instituicao.

§42 Na impossibilidade de participacao do docente orientador, o
Colegiado designara outro docente do Programa como presidente.

Art. 39. As Bancas Examinadoras atribuirao o resultado “aprovado” ou
“reprovado”, o qual sera registrado em ata oficial da instituicao.

§12 Em caso de reprovacao, o discente terd direito a nova banca no
prazo maximo de 6 (seis) meses, respeitando o limite de prazo para conclusao do
curso estabelecido no regimento do Programa.

§22 O discente tera direito a apenas uma nova defesa de dissertacao.

Art. 40. Aprovada a dissertacdao, o discente devera apresentar ao
Programa a versao definitiva, devidamente corrigida conforme as normas vigentes.

§12 O prazo para entrega da versao definitiva sera30 dias apds a
defesa.



§22 A entrega da versao definitiva é requisito para a homologacao da
defesa e, portanto, para solicitacao da emissao de diploma.

§32 A versao definitiva devera ser arquivada pelo Programa e
encaminhada para Divisao de Bibliotecas da UFPel.

SECAO XI
DA COLACAO DE GRAU

Art. 41. O grau de mestre e o respectivo diploma serao conferidos ao
discente que cumprir satisfatoriamente todas as exigéncias estabelecidas pelo
Colegiado e por este regimento.

Paragrafo unico - O diploma e o histérico escolar conferirdo o titulo de
“Mestre em Ciéncias”, area de concentracao “Biodiversidade Animal”.

CAPITULO 1II

DA MATRICULA ESPECIAL EM DISCIPLINA DE POS-GRADUACAO

Art. 42. O Programa aceitard, em cada periodo letivo, a matricula
especial de discentes com interesse em cursar disciplinas sem visar a obtencao de
titulo.

Art. 43. O candidato devera fazer o pedido de matricula na disciplina
pretendida junto a Secretaria do Programa, conforme regramento especifico da
instituicao.

Art. 44. Para efetivacao da matricula especial, o candidato devera
atender as mesmas exigéncias feitas aos discentes regulares do Programa.

Art. 45. Os discentes sob regime de matricula especial poderao obter
um ndimero maximo de 8 (oito) créditos.

Art. 46. Atendendo ao pedido do discente, o Programa emitird

declaracao especificando o aproveitamento do mesmo na(s) disciplina(s) cursadas.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS



Art. 47. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado dePrograma,
respeitado o Regimento Geral dos Cursos de Pds-graduacao stricto sensu da UFPel,
bem como o Regimento Geral desta Universidade.

Art. 48. Este Regimento revoga integralmente o Regimento
anterior, Parecer Normativo COCEPE n? 64/2022, e todas as resolucdes e normas
internas a ele vinculadas.

Art. 49. Este regimento entra em vigor a partir de sua publicacao, apés
aprovacao pelo Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, da
UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos dezoito dias do més de dezembro do
ano de dois mil e vinte e cinco.

Prof. Dr. Eraldo dos Santos Pinheiro
Presidente do COCEPE

(assinado eletronicamente)

eil _. |Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO,
e lily Presidente, em 21/01/2026, as 16:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 49, § 39, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 3608942 e o c6digo CRC AC8FS8EG66.
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