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PARECER NORMATIVO N2 136, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

Aprova o Regimento Interno do
Programa de Pdés-Graduacao em
Memoria Social e Patrimonio
Cultural, do Instituto de Ciéncias

Humanas, da Universidade Federal
de Pelotas.

O CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO - COCEPE, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo

ne
23110.030271/2025-12; e,

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reuniao deste Conselho,

realizada no dia vinte e sete de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
constante na Ata n2 22/2025,

DECIDE:

APROVAR o Regimento Interno do Programa de Pdés-Graduacao em
Memaoaria Social e Patrimonio Cultural, do Instituto de Ciéncias Humanas, da
Universidade Federal de Pelotas, como segue:

CAPITULO |
DA FUNDAMENTACAO LEGAL, ESTRUTURA, COMPROMISSOS E FINALIDADES

Art. 1° O presente Regimento Interno estabelece as normas para a
estruturacao e o funcionamento do Programa de Pds-Graduacao em Meméria Social
e Patrimbénio Cultural (PPGMP), do Instituto de Ciéncias Humanas (ICH) da



Universidade Federal de Pelotas (UFPel), em consonancia com a politica nacional de
pds-graduacao e o Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, da
UFPel.

Art. 2° O PPGMP, por meio dos cursos de mestrado e doutorado, tem
compromisso com os seguintes principios:

|. formacdo profissional de exceléncia para o desenvolvimento de
atividades de ensino superior e de estudos interdisciplinares que atendam a critérios
de atualidade, rigor técnico-cientifico, ética, democracia, respeito aos direitos
humanos e relevancia cientifica e social no tratamento de questdes referentes a
memoria social e ao patrimoénio cultural;

Il. capacitacdo tedrico-metodolégica no campo interdisciplinar da
memodria social e patrimoénio cultural, proporcionada de modo que seja capaz de
analisar, discutir, planejar e implementar politicas publicas em torno do patriménio,
suas origens, finalidades e consequéncias no que tange a gestdo e ao
reconhecimento, protecao e valorizacao de bens culturais;

lll. desenvolvimento de pesquisas que, através da producao e difusao do
saber, interfiram positivamente no conhecimento, preservacao e valorizacao do
patriménio cultural em todos os niveis;

IV. promocao de acdes que envolvam as comunidades em geral e
possibilitem oportunidades de discussao, reflexao e parcerias de trabalho sobre
temas relacionados a memdria social e ao patriménio cultural.

Art. 3° Com base nos compromissos elencados no Art. 2° deste
Regimento, os cursos de mestrado e doutorado do PPGMP tém por finalidade:

|. formar profissionais aptas/os ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa voltadas para o conhecimento, gestao, preservacao e valorizacao do
patrim6nio cultural nos espacos onde se encontram (municipios, estados, paises
etc.), bem como a sua atuacao na condicao de docentes no ensino superior;

Il. estimular a producao de estudos e outras acdOes que reflitam sobre
preocupacoes e demandas sociais, académicas e estatais a respeito das relacdes
entre meméoria social e patriménio cultural;

lll. favorecer a realizacao de acdes capazes de repercutir positivamente
sobre o conhecimento do patriménio cultural, dimensionando as relacdes deste com
a membodria social em seus aspectos ético, sociocultural, humanistico, cientifico e
tecnoldgico.

Art. 4° O PPGMP origina-se com uma Unica area de concentracao,
denominada “Estudos Interdisciplinares em Meméria Social e Patrimonio Cultural”, e
linhas de pesquisa a ela vinculadas.

§1° A criacao de novas areas de concentracao e linhas de pesquisa ou a
modificacao ou extincao das existentes deverao ser apreciadas pelo Colegiado do
PPGMP, assim o fazendo em atencao a regras estabelecidas pela Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) ou a outro érgao que possa
vir a substitui-la.

§2° As areas de concentracao e linhas de pesquisa do PPGMP devem
atender aos compromissos e finalidades expressos no Capitulo |, Artigos 1°, 2° e 3°
deste Regimento Interno.



Art. 5° Os cursos de mestrado e doutorado conferem, respectivamente,
o grau de Mestre/a e Doutor/a em Memdria Social e Patrim6nio Cultural as/aos
discentes que cumprirem suas exigéncias curriculares, que forem aprovadas/os na
defesa da sua dissertacao ou tese e que tenham atendido a todas as exigéncias
estabelecidas neste Regimento Interno.

CAPITULO 1l
DA COORDENACAO, DO COLEGIADO E DO CORPO DOCENTE

Art. 62 A coordenacao académica e administrativa do PPGMP compete,
no plano executivo, a Coordenacao e, no plano deliberativo, ao Colegiado, cabendo
o controle e o registro das atividades académicas a Secretaria.

Paragrafo unico - A coordenacao sera exercida pelo/a coordenador/a e,
na sua auséncia, pela/o coordenadora/r adjunta/o que terao mandato de dois anos e
sera permitida apenas uma reconducao sucessiva aos cargos, com a eleicao
conforme legislacao vigente.

Art. 72 O Colegiado serad composto pelos/as docentes permanentes, por
um/a representante discente do mestrado, um/a representante discente do
doutorado, regularmente matriculados/as e pelo/a técnico/a administrativo que
ocupa a funcao de secretario/a do PPGMP.

Art. 8° O Colegiado se reunira ordinariamente uma vez por més,
conforme calendario de reunides previamente definido no inicio de cada periodo
letivo, e extraordinariamente quando convocado pela Coordenacao ou por 2/3 de
seus membros.

§1° O Colegiado do PPGMP sé se reunirda com a presenca da maioria
simples de seus membros.

§2° O Colegiado do PPGMP deliberara por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§3° Ao Coordenador em exercicio cabera o voto de qualidade.

Art. 9° Compete ao Colegiado do PPGMP:

|. convocar as eleicdes necessarias para o preenchimento de seus cargos
eletivos;

Il. executar as diretrizes estabelecidas por este Regimento, pela PRPPG e
pelo COCEPE;

lll. organizar a oferta de atividades de ensino do Programa;

IV. elaborar e manter atualizadas as estruturas curriculares e as
informacdes didaticas do Programa, em atendimento aos seus objetivos,
submetendo-as a revisdes, quando necessarias;

V. emitir parecer sobre assuntos de interesse do PPGMP;



VI. deliberar sobre os pedidos de transferéncia, aproveitamento de
disciplinas ou outros estudos e adaptacdes, de acordo com as normas fixadas pelo
Regimento do PPGMP, do COCEPE e/ou regulamentacdes externas cabiveis;

VII. julgar, em grau de recurso, decisdes proferidas pela/o
Coordenadora/r do PPGMP;

VIIl. referendar o Regimento do Programa de Pés-Graduacao, contendo
as normas relativas a sua estrutura e ao seu funcionamento, e o Projeto Pedagégico
do Curso (PPC) para aprovacao pela Camara de Pés-Graduacao stricto sensu e pelas
demais instancias competentes;

IX. normatizar e supervisionar as atividades do PPGMP;

X. apreciar e deliberar sobre os programas e planos de ensino das
disciplinas ofertadas a cada semestre letivo;

Xl. supervisionar a observancia do regime escolar, o cumprimento dos
programas de ensino e a execucao dos demais planos de trabalho; Xll. deliberar a
respeito de reclamacbes, recursos e/ou solicitacbes diversas recebidas pela
Coordenacao do Programa;

Xlll. propor acdes de acolhimento discente, com vistas a boa vivéncia
académica;

XIV. deliberar sobre as orientacbes de Mestrado e Doutorado e
supervisdes de estagios pds-doutorais;

XV. homologar os projetos de dissertacao ou tese, bem como suas
eventuais modificacdes;

XVI. promover o acompanhamento de discentes por meio de registros
individuais;
XVII. aprovar a constituicao de bancas de qualificacao e de trabalho final,

mediante o cumprimento dos requisitos estabelecidos nas regulamentacdes
vigentes;

XVIII. aprovar a criacao, modificacao e extincao de disciplinas do
Programa;

XIX. apreciar os pedidos de prorrogacao de prazos, trancamento de
semestre, cancelamento de matricula em disciplina e desligamento de discente;

XX. homologar as dissertacdes e teses apds o atendimento as correcdes
sugeridas pelas bancas examinadoras;

XXI. propor e realizar as acbes de autoavaliacao e planejamento
estratégico do Programa;

XXIl. deliberar sobre o plano de execucao orcamentaria do Programa;

XXIIl. criar comissdes de apoio a gestao académica e/ou administrativa,
inclusive aquelas voltadas para os processos seletivos;

XXIV. apreciar e deliberar sobre casos omissos.

Art. 10. A/Ao Coordenadora/r de Programa, compete:

|. coordenar e supervisionar o funcionamento do Programa, executando
as deliberacdes do colegiado;

Il. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa, com direito
ao voto de qualidade;



lll. representar o Colegiado e o PPGMP no Conselho de Pés-Graduagao da
UFPel e em outras instancias que se fizerem necessarias;

IV. enviar a PRPPG solicitacdbes de cadastramento, alteracao ou
desligamento de bolsistas, de acordo com o calendario divulgado pela Pré-Reitoria;

V. sistematizar informacdes e avaliacbes do PPGMP;

VI. elaborar relatérios solicitados pelas instancias superiores da
Universidade ou pelas instituicdes externas reguladoras da pds-graduacao;

VII. comunicar aos 6rgaos competentes qualquer irregularidade no
funcionamento do Programa e solicitar as correcdes necessarias;

VIIl. designar relator, comissao ou grupos de trabalho para estudo de
matéria submetida ao Colegiado;

IX. superintender os servicos de secretaria e articular a efetivacao de
registro das atividades docentes e discentes;

X. articular o Programa com as diversas dareas, departamentos e
unidades pertinentes as acdes do Programa;

Xl. decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado;

Xll. elaborar plano de execucao orcamentaria e executa-lo dentro dos
prazos cabiveis, apos deliberacao do Colegiado;

Xlll. exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo.

Art. 11. Compete a/ao Coordenadora/t Adjunta/o do PPGMP:
l. auxiliar o/a coordenador/a em suas atividades;
Il. substituir o/a coordenador/a, quando de seu impedimento.

Art. 12. Compete a/ao secretaria/o do PPGMP:

I. manter em dia os arquivos de docentes, discentes, estagiarios de pds-
doutoramento e outros de natureza administrativa;

II. informar e processar os requerimentos de discentes regulares e
candidatos/as a matricula na condicao de discente especial;

lll. redigir atestados, certificados e encaminhar documentacao para
registro de diplomas;

IV. administrar a inscricao de candidatos/as ao processo seletivo e as
matriculas de discentes no Programa;

V. gerenciar os documentos relativos a atividades didaticas e
administrativas;

VI. cadastrar e manter atualizadas informacdées de cadastro e
acompanhamento das atividades do PPGMP;

VII. manter atualizada, organizar, e publicizar os dados sobre a
legislacao que regulamenta os cursos de pdés- graduacao stricto sensu no Brasil e na
UFPel;

VIII. secretariar as reunides do Colegiado, elaborando as respectivas atas
e organizando os demais registros de decisdes, pareceres e resolucoes;

IX. colaborar na sistematizacao de informacoes e avaliacbes do PPGMP;



IX. assegurar a divulgacao de atividades publicas realizadas pelo PPGMP,
tais como eventos e bancas de defesa de dissertacao de mestrado e tese de
doutorado;

X. auxiliar no agendamento e na organizacao de bancas de qualificacao
e defesa de dissertacdes de mestrado e de teses de doutorado;

Xl. auxiliar a Coordenacao do PPGMP no exercicio de outras atividades
burocraticas e administrativas.

Art. 13. O corpo docente do PPGMP sera constituido majoritariamente
por docentes da UFPel com titulo de doutor e em consonancia com o previsto nos
documentos da area de avaliacdo Interdisciplinar da CAPES.

§12 O corpo docente do PPGMP serd formado pelas categorias de
Docentes Permanentes, Docente Colaboradores e Docentes Visitantes, conforme as
orientacoes da CAPES.

§22 Pesquisadores/as de outras instituicbes de ensino superior e/ou
pesquisa nacionais ou estrangeiras poderao integrar o corpo docente do PPGMP, na
condicao de colaborador ou permanente, mediante aprovacao do credenciamento e
do plano de trabalho de servico académico voluntario pelo COCEPE.

Art. 14. O credenciamento de docentes sera regulamentado por
instrumentos de avaliacao aprovados pelo colegiado do PPGMP e publicizados
através de edital.

Paragrafo unico - Para exercicio da docéncia no PPGMP, sera exigida,
no minimo, formacao académica representada pelo titulo de doutor e experiéncia no
exercicio das atividades de ensino no nivel superior e pesquisa.

Art. 15. O recredenciamento/descredenciamento de docentes serd
realizado em até seis meses apds o preenchimento dos relatérios finais da avaliacao
do PPGMP pela CAPES e regulamentado por instrumentos de avaliacao aprovados
pelo colegiado do PPGMP, bem como ao atendimento as atribuicdes docentes
previstas neste regimento.

Art. 16. Sera assegurada a/ao docente a autonomia didatica, nos
termos da legislacao vigente, do regimento da UFPel e deste regimento.

Art. 17. Sao atribuicdes do corpo docente:

|. Ministrar, no minimo, 02 (duas) disciplinas do PPGMP no quadriénio,
individualmente ou em colegiado com outros/as professores/as;

Il. acompanhar e avaliar o desempenho de discentes em disciplinas;
lll. orientar trabalhos de dissertacao ou de tese;

IV. integrar comissdes determinadas pelo Colegiado, incluidas aquelas de
selecao; V. fazer parte de bancas examinadoras;

VI. desempenhar demais atividades de interesse do Programa, de acordo
com dispositivos normativos;

VIl. desenvolver outras atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou



inovacao com vistas a promover impacto na sociedade e a integracao entre
graduacao e pds-graduacao;

VIII. divulgar os resultados de sua producao, tanto dentro da comunidade
académica quanto para a sociedade civil;

IX. encaminhar a Secretaria do PPGMP, de acordo com o cronograma de
atividades, relatério de aproveitamento de discentes, relatérios de orientacdao de
dissertacao de mestrado e/ou tese de doutorado, bem como outros documentos
necessarios ao andamento do Programa;

X. apresentar producao intelectual continuada, incluindo publicacao
regular em veiculos com corpo editorial e de reconhecida expressao académica.

Paragrafo unico - as atribuicdes dos docentes permanentes ou
colaboradores deverao atender ao previsto nos documentos e normativas da CAPES.

CAPITULO 1l
DA ADMISSAO AO PPGMP

Art. 18. Os cursos de mestrado e doutorado do PPGMP oferecerao um
numero de vagas definido pelo Colegiado para cada processo seletivo.

§19 O Colegiado do PPGMP flexibilizara, a cada selecao, o nimero de
vagas para os cursos de mestrado e doutorado, conforme a disponibilidade de
orientacao docente e outros critérios a serem estabelecidos, podendo manter ou
nao o numero de vagas ofertado na selecao anterior.

§22 O PPGMP adotara as politicas de acbes afirmativas para o processo
seletivo de discentes para os cursos de mestrado e doutorado, conforme as normas
estabelecidas na UFPEL.

Art. 19. A admissao ao PPGMP serd realizada mediante processo
seletivo previsto em edital publico, no qual constarao os procedimentos relativos a
inscricao e as etapas de avaliacdo dos/as candidatos/as.

Paragrafo unico - Os editais serao elaborados pelo Colegiado do
PPGMP e encaminhados a PRPPG para aprovacao e demais encaminhamentos.

Art. 20. A inscricao dos candidatos ao PPGMP no processo seletivo sera
realizada mediante cumprimento das exigéncias previstas no edital.

Paragrafo unico - Constituem documentos obrigatérios para inscricao:
l. ficha de inscricao;

lI. Curriculum Vitae na Plataforma Lattes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg) ou em plataforma equivalente
para candidatas/os estrangeiras/os;

lll. diploma ou documento equivalente e histdrico escolar do curso de
graduacao para concorrer ao curso de mestrado;

IV. diploma ou documento equivalente e histérico escolar dos cursos de
graduacao e mestrado para concorrer ao curso de doutorado;



V. projeto de pesquisa inscrito em uma das linhas de pesquisa do PPGMP
e elaborado em concordancia ao que determina o edital de selecao;

VI. comprovante de competéncia em leitura em lingua estrangeira para
candidatos ao doutorado, conforme Art 21;

VII. outros documentos indicados pelo PPGMP e que respondam as
exigéncias legais estabelecidas pela UFPel e CAPES.

Art. 21. Serd exigida a apresentacdo de certificado de competéncia em
leitura em lingua estrangeira, ou documento equivalente, emitido por instituicao de
ensino superior ou empresa certificadora reconhecida internacionalmente.

§1° Para o mestrado, serd exigida a competéncia em uma lingua
estrangeira.

§2° Para o doutorado, serd exigida a competéncia em duas linguas
estrangeiras.

§32 A competéncia em lingua estrangeira comprovada anteriormente
para o mestrado no PPGMP poderd ser computada para a comprovacao exigida para
o ingresso no doutorado, desde que atendido o que é previsto no caput em relacao a
emissao do documento.

§4¢° Candidatas/os ao curso de doutorado que nao tenham concluido o
curso de mestrado no PPGMP terao que apresentar, no ato da inscricao ao processo
seletivo, atestado de obtencao de proficiéncia em pelo menos uma das linguas
estrangeiras.

§5¢9 Os idiomas espanhol, francés, inglés e portugués serao aceitos para
os cursos de mestrado e doutorado, desde que nao sejam as linguas nacionais
das/os candidatas/os.

§6°2 No caso de o certificado de competéncia em leitura em lingua
estrangeira apresentar pontuacao ou nota do aluno, o PPGMP aceitara aqueles em
que a pontuacao equivaler a 60% da nota total.

§72 O discente devera entregar o certificado de competéncia em leitura
em lingua estrangeira em até 12 (doze) meses apds a primeira matricula. A
realizacao da banca de qualificacao ficara condicionada a entrega prévia do referido
documento.

§82 Os testes de proficiéncia em lingua estrangeira emitidos por
empresas certificadoras reconhecidas internacionalmente poderao substituir os
testes de competéncia em leitura, além de exigidos para outras acdes do Programa,
como as de mobilidade académica.

Art. 22. Os processos seletivos contarao com fases eliminatérias e/ou
classificatérias.

§12 No ato da inscricao, os Programas adotarao procedimentos com
vistas a invisibilizacao da identificacao dos candidatos nas fases eliminatérias do
certame, de modo a preservar o principio da impessoalidade.

§292 Etapas de selecao com identificacao dos candidatos, como defesa de
projetos ou entrevista, deverao ter critérios objetivos previstos em edital e serao
obrigatoriamente classificatorias.

Art. 23. O processo seletivo para ingresso PPGMP sera aplicado e



avaliado obrigatoriamente por uma comissao de selecao.

§1¢ A comissao de selecdao sera determinada pelo Colegiado do
Programa, apds a homologacao das inscricoes.

§2°2 As comissdes de selecao serao compostas por um/a presidente/a
(coordenador/a do curso) sem direito a avaliacao, e por outros trés membros, sendo
possivel que um desses nao faca parte do corpo docente do PPGMP e um suplente.

§39 Para a composicao da comissao, serdo observados os critérios de
impedimento determinados pelo art. 18, incisos Il e lll da Lei n2 9.784/1999.

8§42 Nas etapas em que é impossivel a invisibilizacao do/a candidato/a,
a/o docente membro da comissao de avaliacdo deverd declarar-se suspeita/o
sempre que estiver sob avaliacao um/a candidato/a a que tenha orientado em
atividades académicas de conclusao de curso nos ultimos trés anos ou que tenha
manifestado explicitamente, para fins de inscricao, a escolha do/a docente/a para
futuro/a orientador/a, ficando a nota sob responsabilidade dos demais membros,
incluindo a avaliacao do/a suplente.

Art. 24, Os/as discentes regularmente matriculados/as no mestrado tém
a possibilidade de solicitar mudanca para o nivel de doutorado do mesmo Programa,
sem a conclusao do mestrado.

§1 2 Se o discente for bolsista, a mudanca de nivel sequira critérios
estabelecidos pela agéncia de fomento.

§22 O encaminhamento da solicitacao sera feito pelo/a aluno/a a/ao
sua/seu orientadora/r, tendo cumprido os critérios substanciais para fundamentar o
pedido.

§32 O/A Orientadora uma vez tendo avaliado e aprovado o pedido, o
encaminha justificado ao colegiado para que seja constituida uma comissao de
avaliacao.

§42 A comissao de avaliacao analisard o pedido a partir dos critérios de
exceléncia estabelecidos pelo Colegiado em documento especifico para este fim.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Art. 25. O/A candidato/a selecionado/a fara sua matricula em periodo
determinado e publicizado pelo PPGMP.

§12 No ato da matricula, podera ser exigida a apresentacdao dos
documentos originais apensados na inscricdo, além de outros documentos
necessarios para registro do/a discente.

§2° Excepcionalmente, a matricula podera ocorrer fora do periodo
determinado, segundo critérios estabelecidos pelo Colegiado ou por determinacao
da instituicao.

Art. 26. A renovacao da matricula consiste na realizacao de inscricao
em componentes curriculares e sera solicitada pela/o discente, com aval do/a
orientador/a, a cada semestre letivo, em periodo determinado pelo Programa, até a



defesa da dissertacao ou tese, sendo considerado desistente do curso aquele que
nao a fizer.

Paragrafo unico - A inscricao no componente curricular Seminario de
Orientacao sera obrigatéria desde o primeiro semestre letivo de matricula no
PPGMP.

Art. 27. O trancamento geral de matricula podera ser solicitado pelo/a
discente a partir do segundo semestre do curso, por no maximo 2 (dois) semestres
letivos, consecutivos ou nao.

Paragrafo unico - Discente bolsista que requerer trancamento de
matricula terd sua bolsa automaticamente cancelada.

Art. 28. O cancelamento da inscricdo em componente curricular poderd
ser solicitado pelo/a discente desde que nao tenha cumprido mais de 50% da carga
horaria do componente curricular, mediante aval do/a orientador/a.

Art. 29. A inscricao em componente curricular podera ocorrer fora do
periodo determinado pelo Programa por solicitacao do/a discente e com aval da/o
orientadora/r e do/a docente responsavel pelo componente curricular, segundo
critérios estabelecidos pelo Colegiado.

CAPITULO V
DA PERMANENCIA DOS DISCENTES NO PROGRAMA

Art. 30. O prazo regular de permanéncia de discentes nos cursos de
mestrado e doutorado é de, respectivamente, 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e
oito) meses.

Art. 31. A permanéncia minima de discentes no PPGMP nos niveis de
mestrado e doutorado sera de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses,
respectivamente, contados a partir da data da matricula.

Art. 32. O prazo maximo de permanéncia de até 30 meses para o
mestrado e de até 54 meses para o doutorado, contados a partir da data da
matricula, sera concedido mediante solicitacao de prorrogacao a ser encaminhada
pela/o docente orientador/a, contendo justificativa para pedido que devera ser
apreciado pelo Colegiado do PPGMP.

§12 Discentes que gozaram de licenca maternidade ou licenca adotante
durante o curso, independente da condicao de bolsista, poderao ter acrescido o
tempo de licenca concedido legalmente ao prazo maximo de permanéncia.

§2° O tempo de licenca médica, atestada pela pericia da instituicao,
podera ser acrescido ao prazo maximo de permanéncia.

Art. 33. Discente que nao cumprir os prazos estabelecidos neste



Regimento Interno sera desligada/o do Programa. CAPITULO VI DOS CURRICULOS E
DO REGIME DE CREDITOS

Art. 34. Os curriculos dos cursos de mestrado e doutorado do PPGMP
sao constituidos de, no minimo, 32 créditos para o curso de mestrado e 42 créditos
para o curso de doutorado em componentes curriculares (disciplinas, seminério de
orientacao, producao intelectual e atividades complementares).

§1° Serd necessario um total de 12 créditos obtidos em disciplinas
obrigatérias, comuns a todas as linhas de pesquisa, para a conclusao dos cursos de
mestrado e doutorado.

§22 Sera necessario um total de 8 créditos para o curso de mestrado e
12 créditos para o curso de doutorado obtidos em disciplinas optativas e eletivas, as
quais serao escolhidas a critério da/o discente, com anuéncia de sua/seu
orientador/a, podendo ser cursados em outros programas de pds-graduacdo, em
conformidade com as normas estabelecidas no Art. 45 deste Regimento Interno.

§32 Sera necessario um total de 4 créditos para o curso de mestrado e 6
créditos para o curso de doutorado obtidos pela Producao Intelectual definida pelo
colegiado em instrucao normativa, devidamente publicada.

§49 Sera necessario um total de 4 créditos obtidos pelo cumprimento de
Atividades Complementares, definidas pelo colegiado em instrucao normativa,
devidamente publicada.

§59 Sera necessario um total de 4 créditos para o curso de mestrado e 8
para o curso de doutorado obtidos pela producao da dissertacao ou tese em
Seminario de Orientacao.

Art. 35. As disciplinas oferecidas pelo PPGMP agrupam-se em
obrigatdrias e optativas.

§12 Sao disciplinas obrigatdrias aquelas que abrangem conteldos
comuns a todas as linhas de pesquisa e fornecem fundamentacao tedrico-
metodoldgica indispensavel aos estudos interdisciplinares de interesse do Programa
e devem ser cursadas por todos os discentes do programa.

§29 Sao disciplinas optativas aquelas que focalizam conteldos das linhas
de pesquisa.

Art. 36. Os créditos obtidos pela Producdo Intelectual e pela realizacao
de Atividades Complementares serao dados mediante apresentacao e comprovacao
dos relatérios semestrais de acompanhamento de atividades discentes, validados
pelo/a orientador/a.

Art. 37. Para o aproveitamento de disciplinas fica estabelecido o limite
de 8 créditos para o mestrado e 12 créditos para o doutorado e o tempo maximo de
8 anos decorridos entre a obtencao do crédito pelo/a discente e o pedido de
aproveitamento.

§1¢ Créditos obtidos no nivel de Mestrado no PPGMP serao aproveitados
no nivel de doutorado mediante solicitacao formal da/o discente, respeitadas as
condigcdes estabelecidas no caput.

§2¢ Créditos obtidos em outros Programas Stricto Sensu recomendados



pela CAPES poderao ser aproveitados pelo Colegiado do PPGMP mediante solicitacao
formal da/o discente, apresentacdao de documentos comprobatérios e concordancia
de seu/sua orientador/a, respeitadas as condicdes estabelecidas no caput.

§3¢ Créditos obtidos em instituicao de ensino no exterior poderao ser
aproveitados mediante solicitacao formal da/o discente, apresentacao de
documentos comprobatérios, concordancia de seu/sua orientador/a e aprovacao
pelo colegiado, respeitadas as condicdes estabelecidas no caput.

Art. 38. A(s) disciplina(s) aproveitada(s) sera/serao registrada(s) no
histérico escolar da/o discente com a sua denominacao e carga horaria originais e
com o nUmero de créditos convertido pela relacdo hora-aula/crédito adotada na
UFPel.

Art. 39. Havera, para cada semestre letivo, concentrado ou ndao, uma
relacao de disciplinas ofertadas pelo PPGMP.

Art. 40. O projeto de dissertacao de mestrado ou de tese devera ser
submetido a homologacao pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em
Memoria Social e Patriménio Cultural, ainda durante o primeiro ano dos respectivos
cursos de Mestrado e Doutorado, em data a ser definida pelo Colegiado.

CAPITULO VII
DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 41. A verificacao do desempenho da/o discente em disciplinas
compreendera rendimento e frequéncia, separadamente.

§12 A verificacao do rendimento nas disciplinas sera feita pelo/a docente
e de acordo com o plano de ensino de cada disciplina.

§2° E obrigatéria, em cada disciplina ou seminario, a frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento).

§32 A/Ao discente que esteja impossibilitada/o de comparecer as aulas
durante determinado periodo, é possibilitado continuar seus estudos por exercicios
domiciliares fora do ambiente académico com acompanhamento, sempre que
compativeis com seu estado de saude, as possibilidades do curso em que ele esteja
matriculado e conforme procedimento administrativo vigente na instituicao.

Art. 42, O rendimento do/a discente em cada disciplina serd expresso
pelos seguintes conceitos:

A: 9,02 10,0

B:7,5a8,9

C:6,0a7,4

D: abaixo de 5,9

S: satisfatério - atribuido no caso das disciplinas Seminarios, Exame de



Qualificacao, Estdgio Docéncia, disciplinas de nivelamento e outras definidas pela
Camara de PésGraduacao stricto sensu.

N: ndo-satisfatério - atribuido no caso das disciplinas Semindrios, Exame
de Qualificacao, Estagio Docéncia, disciplinas de nivelamento e outras definidas pela
Camara de Pds-Graduacao stricto sensu.

I: infrequente - atribuido no caso de numero de faltas que ultrapasse
25% do total de aulas previsto em uma disciplina ou atividade.

§1¢ Sera considerado/a aprovado na disciplina e tera direito a crédito o/a
discente que obtiver um conceito A, B, C ou S.

§29 Serd reprovado/a sem direito a crédito o/a discente que obtiver o
conceito D, N ou I.

Art. 43. Serd apreciado pelo colegiado o desligamento do Programa de
P6s-Graduacao do/a discente que se enquadrar em uma ou mais das seguintes
situacoes:

Art. 44. O colegiado apreciara o desligamento do PPPGMP do discente
gue se enquadrar em uma ou mais das seguintes situacdes:

|. se obtiver conceito D, N e/ou | duas vezes em uma mesma disciplina.
Il. se nao completar todos os requisitos do curso no prazo estabelecido.

Art. 45. Os conceitos serao atribuidos pela/o docente nos prazos
estabelecidos no calendario académico.

CAPITULO VIII
DA ORIENTACAO

Art. 46. Cada discente tera um/a docente orientador/a, pertencente ao
corpo Docente Permanente do PPGMP, sendo vedada a orientacao com parentesco
até segundo grau.

Art. 47. Cada discente podera ter um coorientador mediante aprovacao
do colegiado, sendo vedada a coorientacdo com parentesco até segundo grau.

§12 Um/a coorientador/a de dissertacao de mestrado ou de tese do
doutorado desde que seja docente permanente, docente colaborador/a, poés-
doutoranda/o ou professora/r visitante associada/o ao Programa.

§2° Um/a coorientador/a externo/a ao PPGMP podera ser admitido/a,
preferencialmente docente em outro Programa de Pés-Graduacao ou que tal
participacao seja justificada por ampla experiéncia e profundo conhecimento no
tema abordado na pesquisa.

Art. 48. Caberd a/ao docente orientador/a, com a ciéncia da/o discente
orientanda/o, solicitar ao Colegiado do PPGMP a substituicao de orientacao,



apresentando para esta finalidade as devidas justificativas.

Art. 49. A/Ao orientadora/r compete:
|. acompanhar as atividades académicas de seus/suas orientandos/as;

Il. orientar e acompanhar o/a discente na escolha do tema, na
elaboracao e na execucao do projeto de pesquisa;

lll. orientar e acompanhar a/o discente no desenvolvimento da
dissertacao ou da tese;

IV. propor ao Colegiado do PPPGMP a coorientacao quando necessaria,
em acordo com o/a discente;

V. supervisionar o cumprimento das metas de producao intelectual de
discentes;

VI. supervisionar o cumprimento das metas de atividades
complementares de discentes;

VII. encaminhar os documentos necessarios para o agendamento das
bancas de dissertacao ou tese ao Colegiado do Programa para as providéncias
necessarias.

VIIl. presidir a banca de exame de qualificacao e de defesa de
dissertacao, ou de defesa de tese;

IX. comunicar a coordenacao do Programa quaisquer intercorréncias na
relacao de orientacao que possam afetar o desenvolvimento do projeto de pesquisa,
da dissertacao ou da tese;

X. exercer as demais funcoes inerentes as atividades de orientacao.

CAPITULO IX

DO EXAME DE QUALIFICACAO, DA DISSERTACAO, DA TESE E DA COLACAO
DE GRAU

Art. 50. As dissertacdes e teses decorrerao do desenvolvimento de
projetos de pesquisa originais e relacionados a uma das linhas de pesquisa do
PPGMP, conforme sua prévia homologacao.

Art. 51. Os/As discentes do Programa de Pds-Graduacao em nivel de
Mestrado e Doutorado serao submetidos/as a um Exame de Qualificacao em 12
(doze) e 24 (vinte e quatro) meses, respectivamente, apds a data da primeira
matricula.

§12 Serd admitido um Unico pedido de prorrogacao de prazo para
qualificacao de até 4 (quatro) meses para o mestrado e de até 6 (seis) meses para o
doutorado, mediante justificativa apresentada pelo/a orientador/a.

§29 Solicitacbes de prorrogacao que nao estiverem amparadas no
paragrafo 12 sé serao concedidas nos casos de licencas previstas em lei.

§3¢ O Exame de Qualificacdo podera ser aberto ao publico, assim
estabelecido a critério da/o orientadora/r e sera prestado perante uma banca



examinadora proposta pela orientadora/r e submetida a homologacao pelo
Colegiado do PPGMP.

§4° O Exame de Qualificacdo consistird na entrega, para avaliacao, de
documento escrito nas normas para trabalhos académicos da UFPEL com
apresentacao da metodologia e resultados parciais do trabalho, devendo conter
sumario, introducdo e ao menos um capitulo concluido para a dissertacao de
mestrado e dois capitulos concluidos para a tese de doutorado, e na apresentacao
oral da pesquisa perante a banca examinadora.

§52 A Banca Examinadora da Qualificacao de mestrado sera composta
por um/a presidente/a (orientador/a do discente), sem direito a avaliacao, e por
outros dois membros, sendo obrigatério que um desses nao faca parte do corpo
docente do PPGMP e um suplente.

§62 A Banca Examinadora da Qualificacdo de doutorado serd composta
por um/a presidente/a (orientador/a do discente), sem direito a avaliacao, e por
outros trés membros, sendo obrigatério que um desses ndo faca parte do corpo
docente do PPGMP e um suplente.

§72 E vetada a participacdo de coorientadores/as como membros
avaliadores nas bancas dos Exames de Qualificacao.

§82 Os membros titulares e suplentes das bancas do exame de
qualificacao poderao ser pesquisadores/as doutores/as do PPGMP, de outro
Programa de Pés-Graduacao, da UFPel, de outra IES ou de outras instituicdes.

§92 (Casos excepcionais na formacao das bancas, devidamente
justificados, poderao ser apreciados pelo colegiado.

§10. Membros titulares que nao puderem participar do exame de
qualificacao na data marcada deverao enviar parecer por escrito o qual deverd
chegar a Secretaria do PPGMP antes da realizacao da banca e ser lido publicamente
pelo/a presidente/a da banca examinadora, no momento do exame.

Art. 52. A Banca Examinadora de Qualificacao atribuird o resultado
“aprovado” ou “reprovado”.

§12 Em caso de reprovacao, o/a discente tera direito a nova banca em
prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data do exame anterior.

§22 O/A discente tera direito a apenas um novo Exame de Qualificacao.

Art. 53. Para obtencao dos titulos de mestre/a ou doutor/a, sera exigida
a defesa de dissertacdo ou de tese, respectivamente, compativel com as
caracteristicas e os requisitos da area interdisciplinar e redigidas segundo as normas
vigentes na instituicao.

Art. 54. Somente podera submeter-se a defesa de dissertacao/tese a/o
candidata/o que houver integralizado os créditos exigidos pelo Programa de Pd4s-
Graduacdao em Memédria Social e Patrim6nio Cultural e realizado o Exame de
Qualificacao.

Art. 55. A dissertacdo de mestrado ou a tese de doutorado sera
defendida publicamente em data e perante banca examinadora proposta pela/o
orientador/a e aprovada pelo Colegiado do PPGMP.



§1° A Banca de defesa de dissertacao de mestrado sera composta por
um/a presidente/a (orientador/a do discente), sem direito a avaliacao, e por no
minimo dois e no maximo trés membros, sendo obrigatério que pelo menos um
desses nao faca parte do corpo docente do PPGMP e um suplente.

§2° A Banca de defesa de tese de doutorado serd composta por um/a
presidente/a (orientador/a do discente), sem direito a avaliacao, e por outros quatro
membros, sendo obrigatério que dois desses nao facam parte do corpo docente do
PPGMP e um suplente.

§32 Os membros titulares e suplentes das bancas de dissertacao ou tese
poderdo ser pesquisadores/as doutores/as do PPGMP, de outro Programa de Pds-
Graduacao, da UFPel, de outra IES ou de outras instituicoes.

§4° Casos excepcionais na formacao das bancas, devidamente
justificados, poderao ser apreciados pelo colegiado.

§52 Excepcionalmente, a avaliacdo por membro titular da banca via
parecer estd limitada a 01 (um) componente, no caso de impossibilidade de
participacao presencial ou remota. O parecer deverad chegar a Secretaria do PPGMP
antes da realizacao da banca e ser lido publicamente pelo/a presidente/a da banca
examinadora, no momento da defesa.

Art. 56. As Bancas Examinadoras atribuirao o resultado “aprovado” ou
“reprovado”, o qual sera registrado em ata oficial da instituicao.

§ 12 Em caso de reprovacao, o discente tera direito a nova banca no
prazo maximo de 6 (seis) meses, respeitando os prazos maximos de permanéncia
estabelecidos neste regimento.

§ 29 O/A discente terd direito a apenas uma nova defesa de dissertacao
ou tese.

Art. 57. Aprovada a dissertacao ou tese, o/a discente deverd apresentar
ao Programa a versao definitiva, devidamente corrigida conforme as normas
vigentes, em até no maximo (90) dias a contar da data da defesa.

§12 A entrega da versao definitiva é requisito para a homologacao da
defesa e, portanto, para solicitacao da emissao de diploma.

§22 A versao definitiva sera arquivada pelo Programa e encaminhada
para Divisao de Bibliotecas da UFPel.

Art. 58. O grau de mestre/a ou de doutor/a e o respectivo diploma serao
conferidos ao/a discente que cumprir satisfatoriamente todas as exigéncias
estabelecidas pelo Colegiado do Programa e por este regimento.

Paragrafo unico - O diploma que confere o titulo de mestre/a ou
doutor/a e o histérico escolar indicardao o curso e area de concentragcao a que se
referem.

CAPITULO X
DA MATRICULA ESPECIAL EM DISCIPLINA DE POS-GRADUACAO



Art. 59. A critério do Colegiado do Programa de Pés-Graduacdao em
Meméria Social e Patrimoénio Cultural, candidatos poderdao ser admitidos/as para
cursar disciplinas ofertadas através de edital especifico para discente especial.

§1¢ Discentes especiais poderao cursar até 04 (quatro) créditos
semestrais no PPGMP, totalizando um maximo de 2 (duas) disciplinas ou 08 (oito)
créditos.

§29 A aceitacao de candidatura a discente especial estd condicionada a
abertura de edital especifico e existéncia de vaga na disciplina.

Art. 60. Discente sob regime de matricula especial no Programa de Pés-
Graduacdo em Meméria Social e Patrimonio Cultural devera cumprir com as
exigéncias atribuidas a/ao discente regular na disciplina em que estiver matriculado.

Art. 61. Atendendo ao pedido individual, a Secretaria do PPGMP emitird
declaracao especificando o aproveitamento da pessoa em disciplina(s) cursada(s)
como discente especial.

Art. 62. Discente que tiver cursado disciplina(s) sob regime de matricula
especial no PPGMP podera solicitar o aproveitamento de até 8 (oito) créditos de
disciplinas obrigatérias, optativas ou seletivas ao se tornar discente regular do
mesmo por meio de processo seletivo.

Art. 63. Discente que tiver cursado disciplina(s) sob regime de matricula
especial em outros programas de pds-graduacao, podera solicitar o aproveitamento
de até 8 (oito) créditos de disciplinas optativas ao se tornar discente regular do
Programa de PdsGraduacdao em Memdria Social e Patriménio Cultural por meio de
processo seletivo.

CAPITULO XI
ESTAGIO DE DOCENCIA ORIENTADA E ESTAGIO POS-DOUTORAL

Art. 64. O Estagio de Docéncia Orientada é uma atividade curricular
definida como a participacdo da/o discente de pés-graduacao stricto sensu em
atividades de ensino superior de graduacao, sendo opcional para mestrandos/as e
doutorandos/as nao bolsistas e obrigatério para doutorandas/os que possuam bolsas
de estudo, conforme normas estabelecidas pelas agéncias de fomento as quais as
bolsas estiverem vinculadas.

§19 Sao consideradas como atividades de ensino superior de graduacao
para fins do Estdgio de Docéncia Orientada a participacdo e regéncia de aulas
tedricas e praticas em disciplinas de graduacao ou em atividades de Projetos de
Extensao.

§2° A carga horaria de participacdao do/a estagiario/a no EDO serd
equivalente a 2 créditos.

Art. 65. As demais regras para realizacdo do estdgio de docéncia



orientada seguem as orientacdes das resolucdes da UFPEL e das agéncias de
fomento que tratam do assunto.

Art. 66. O PPGMP poderd acolher doutoras/es para estagio pés-doutoral.

§1¢ As atividades pds-doutorais tém por objetivos fortalecer e diversificar
as equipes ou grupos de pesquisa, aprofundar o debate sobre questdes tedrico-
metodoldgicas de alta relevancia e favorecer o encaminhamento a docéncia em
todos os niveis do ensino superior.

§2¢9 As atividades pdés-doutorais estardo abertas a pesquisadoras/es que
tiverem aprovado um plano de trabalho pelo Colegiado do PPGMP e contar com um/a
docente que supervisione seu trabalho.

§32 Os documentos exigidos para o/a candidato/a ao Pds-Doutorado
estardo disponiveis na secretaria e no site do curso, atualizados anualmente.

Art. 67. As demais regras para realizacdo do estagio pds-doutoral
seguem as orientacdes das resolucbes da UFPEL e das agéncias de fomento que
tratam do assunto.

CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 68. O PPGMP podera desenvolver atividades curriculares de forma
hibrida de acordo com as diretrizes vigentes estabelecidas pela CAPES.

Art. 69. O PPGMP podera atuar, em observancia a legislacao brasileira e
a normas estabelecidas pela UFPel, na revalidacao de diplomas de mestrado e
doutorado obtidos em instituicdes estrangeiras.

Art. 70. Este regimento entra em vigor a partir de sua publicacdo, apés
aprovacao pelo Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, da
UFPel

Art. 71. Casos omissos a este Regimento serao apreciados pelo
Colegiado do curso e pela Camara Stricto Sensu da Pds-Graduacao da UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos vinte e sete dias do més de novembro do
ano de dois mil e vinte e cinco.

Prof. Dr. Eraldo dos Santos Pinheiro



Presidente do COCEPE
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