ESTATUTO UFPEL - TEXTO CONSOLIDADO — ANO 2025

ESTATUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
TITULO 1

DA UNIVERSIDADE

CAPITULO UNICO

Art. 1°— A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS (UFPel), criada pelo Decreto-lei n° 750, de 8
de agosto de 1969, ¢ uma Fundagdo de Direito Publico, dotada de personalidade juridica como 6rgao da
administracao federal indireta, com autonomia administrativa, financeira, didatico-cientifica e
disciplinar, de duracdo ilimitada, com sede e foro juridico no Municipio de Pelotas, Estado do Rio
Grande do Sul, regendo-se pela legislacao federal do ensino, pelas demais leis que lhe forem atinentes,
pelo Estatuto da Fundagao, pelo presente Estatuto e pelo Regimento Geral.

Art. 2°— A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS tem, como objetivo fundamental, a educagao,
0 ensino, a pesquisa, a extensao e a formagao profissional e pos-graduada em nivel universitario, bem
como o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, filosofico e artistico, estruturando-se de modo a
manter a sua natureza organica, social € comunitaria:

a) como instituicao organica, assegurando perfeita integragao e intercomunicagao de seus elementos
constitutivos;

b) como instituicao social, pondo-se a servi¢o do desenvolvimento e das aspiragdes coletivas;

c) como institui¢do comunitaria, contribuindo para o estabelecimento de condi¢gdes de convivéncia,
segundo os principios de liberdade, justica e respeito aos direitos e demais valores humanos.

Art. 3° — Na consecucao de seus objetivos a Universidade observara os principios estabelecidos nas leis
que regem a Reforma Universitaria, com plena utilizagdo dos recursos materiais ¢ humanos, vedada a
duplicagdo de meios para fins idénticos ou equivalentes.

Art. 4° — A missao da Universidade sera cumprida mediante o desenvolvimento simultaneo e associado
das atividades do ensino, pesquisa e extensao.

§ 1°— A agdo docente, de ensino, pesquisa e extensao se desenvolvera nas seguintes areas fundamentais:
I - Ciéncias Exatas e Tecnologia;

IT - Ciéncias da Saude e Biologicas;

III — Filosofia e Ciéncias Humanas;

IV — Letras e Artes;

V - Ciéncias Agrarias.

§ 2° — As formas, métodos, sistemas e meios destinados a disciplinar e possibilitar o correto exercicio
das suas atividades serdo estabelecidos no Regimento Geral da Universidade e nos Regimentos das
Unidades.
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TITULO I
DA ESTRUTURA
CAPITULO UNICO

Art. 5° — Compdem a Universidade:
I - a Administrag¢do Superior;

II - as Unidades Universitarias;

III - os Orgdos Suplementares;

IV - os Orgdos de Ensino Médio.
TITULO 111

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 6° — Sdo 6rgaos da Administragao Superior da Universidade:

I - 0 Conselho Diretor da Fundagao, criado pelo Decreto n® 65.881, de dezembro de 1.969;
II - o Conselho Universitario;

IIT - o Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE);

IV - a Reitoria.

CAPITULO I
DA FUNDACAO

Art. 7° — A Fundagao é administrada por um Conselho Diretor, que se constitui em 6rgdo angariador de
recursos, supervisor da gestdo economico-financeira e responsavel principal pelas relagdes entre a
Universidade e a Comunidade, nos termos do art. 17 do Decreto n® 65.881, de 16 de dezembro de 1.969.

Art. 8° — O Conselho Diretor compde-se:

I - do Reitor, seu Presidente;

II - do Vice-Reitor;

IIT - de um representante indicado pelo Ministério da Educagao e Cultura;
IV - de um representante indicado pelo Governo do Estado;

V - de um representante indicado pelo Governo do Municipio;

VI - de um representante indicado pela rede bancaria;

VII - de um representante indicado pela Associagao Comercial de Pelotas;
VIII - de um representante indicado pela Associacdo Rural de Pelotas;

IX - de um representante indicado pelo Centro de Industrias de Pelotas;

X - de trés (3) representantes dos professores da Universidade, indicados pelo Conselho Universitario;
XI - de um representante do Corpo Discente.

§ Unico — Cada representante ter um suplente, referido no mesmo ato que designe o titular (art. 18 do
Decreto n° 65.881).
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Art. 9° — O mandato dos representantes e de seus suplentes, ¢ de dois anos, permitida a recondugao.

§ Unico — A renovagdo dos representantes se fara pela metade, anualmente (art. 19 do Decreto n°
65.881).

Art. 10 — Os membros do Conselho Diretor ndo terdo direito a remuneracao, podendo, entretanto,
perceber “jeton”, didrias e transporte, quando necessario, conforme dispuser o Regimento da Fundagao
(art. 20 do Decreto n® 65.881).

Art. 11 — O Conselho Diretor se reunira, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela metade de seus membros.

§ Unico — O “quérum” para deliberar é o da maioria absoluta (art. 21 do Decreto n° 65.881).

Art. 12 — Compete ao Conselho Diretor:
I - elaborar seu Regimento Interno;
IT - decidir sobre aceitagcdo de doagdes, auxilios e subvencdes de qualquer natureza;

III - aprovar a realizagdo de convénios ou acordos com entidades publicas ou privadas, que importem
em compromissos extraor¢amentarios para a Fundagao;

IV - aprovar e julgar, no primeiro trimestre de cada ano, o relatorio anual das atividades da Fundagao e
da Universidade, referentes ao exercicio anterior, encaminhando as respectivas prestagdes de contas aos
orgdos competentes;

V - aprovar o orcamento da Universidade, proposto pelo Conselho Universitario;

VI - aprovar, no quarto trimestre de cada ano, o plano de trabalho para o ano seguinte;

VII - autorizar modifica¢des orgamentarias, por proposta do Conselho Universitario;

VIII — Revogado.

IX — Revogado.

X — Revogado.

XI — Revogado.

XII - conceder titulos honorificos criados pela Fundagao, exceptuados os de carater universitarios;
XIII - deliberar sobre casos omissos atinentes a seus objetivos.

§ Unico — Em casos de urgéncia, na forma disciplinada pelo Regimento Interno, podera o Presidente
exercer as atribui¢des previstas nos incisos II, I1I, V, VII, IX e XIII deste artigo, “ad referendum” do
Conselho Diretor (art. 22 do Decreto n® 65.881).

Art. 13 — A Fundacao ¢ representada em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, pelo Presidente do
Conselho Diretor (art. 23 do Decreto n°® 65.881).

CAPITULO II
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 14 — O Conselho Universitario € o 6rgao supremo da Universidade, com fungdes normativa,
consultiva e deliberativa.

§ Unico — Das decisdes do Conselho Universitario cabera recurso ao Conselho Federal de Educacio,
com fundamento exclusivo em arguicao de legalidade.

Art. 15 — Integram o Conselho Universitério:
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I — O Reitor, seu Presidente;

II — o Vice-Reitor;

IIT — Os Diretores das Unidades Académicas;

IV — Dois representantes de cada classe da carreira do magistério;

V - Dois representantes do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao;

VI — Quatro representantes da comunidade externa a UFPel, sendo que, destas quatro vagas, uma sera
reservada a docentes aposentados na UFPel e outra a servidores técnico-administrativos aposentados da
UFPel;

VII - sete representantes do corpo discente;

VIII - sete representantes dos servidores técnico-administrativos;

IX — seis representantes dos Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

X — trés representantes dos Coordenadores dos Cursos de P6s-Graduacgao.

§ 1° - Sempre que ocorrer, para mais ou para menos, alteracdo da composi¢do numérica do Conselho
Universitario, providenciar-se-a na correspondente alteracdo da representacao discente, o que sera feito
na época prevista para a renovagao anual da mesma, respeitado, em qualquer caso, o integral
cumprimento de cada mandato estudantil.

§ 2° - Revogado.

§ 3° - Os representantes das classes da carreira do magistério serdo eleitos por seus pares em votagao
secreta de maioria simples, pelo prazo de dois (2) anos, em elei¢des convocadas e presididas pelo Vice-
Reitor, podendo ser reconduzidos uma vez, sendo inelegiveis os professores porventura ja pertencentes
ao Conselho Universitario, por outro titulo.

§ 4° - Os representantes do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao serao eleitos,
pelo respectivo 6rgdo, em eleicao secreta, de maioria simples, pelo prazo de dois (2) anos, podendo ser
reconduzidos uma vez, sendo inelegiveis os membros que, porventura, ja pertencam ao Conselho
Universitario, por outro titulo.

§ 5° - A eleicao dos representantes da comunidade externa dar-se-a da seguinte forma: dois
representantes da comunidade externa serdo eleitos pelo Conselho Diretor da Fundagao, em eleicao
secreta, de maioria simples, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos uma vez; os outros
dois representantes da comunidade externa, quais sejam o representante dos docentes aposentados da
UFPel e o representante dos servidores técnico-administrativos aposentados da UFPel, serao eleitos
pelos seus pares, também aposentados, em eleigdes de voto secreto e por maioria simples, convocadas e
presididas pelo Vice-Reitor, podendo ser reconduzidos uma vez.

§ 6° - A mudanca da classe de magistério (§ 1°) e perda do mandato origindrio (§ 2°) e o afastamento da
Universidade (§ 3°) importardo em perda do mandato, procedendo-se a novas eleigdes.

§ 7° - O funcionamento do Conselho Universitario e as disposi¢des complementares deste artigo e seus
paragrafos serdo disciplinados pelo Regimento Geral da Universidade.

§ 8° - Os Pro-Reitores poderdo participar das reunides do Conselho Universitario, com direito a voz,
mas sem direito a voto.

Art. 16 — O comparecimento dos membros do Conselho Universitario as sessdes respectivas €
obrigatdrio, salvo motivo justificado, importando a auséncia nas sang¢des previstas no Regimento Geral.

Art. 17 — Sao atribui¢cdes do Conselho Universitario, além das demais previstas neste Estatuto:

I - Originariamente:

a) exercer a jurisdi¢ao superior da Universidade;
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b) elaborar ou alterar o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade;

c) aprovar os Regimentos das Unidades, dos Orgaos Suplementares e de Ensino Médio e suas
alteragoes;

d) propor ao Conselho Diretor da Fundagao, sem prejuizo de idéntica atribui¢dao do Reitor, modificagdes
orcamentarias;

e) propor ao Conselho Diretor da Fundacao, sem prejuizo de idéntica atribuicao do Reitor, a realizagao
de convénios ou acordos, com entidades publicas ou privadas, que importem em compromissos
extraorcamentarios para a Fundacao;

f) organizar, na forma da Lei, sob a presidéncia do Reitor, em votagdo uninominal e secreta em
escrutinio unico, as listas para a nomeacao do Reitor e Vice-Reitor pelo Presidente da Republica;

g) propor, motivadamente, ao Presidente da Republica em reunido conjunta com os Conselhos Diretor
da Fundacao e Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, pelo voto secreto de dois tercos (2/3)
da totalidade de seus membros, a destitui¢do do Reitor e/ou do Vice-Reitor, na forma do Regimento
Geral da Universidade;

h) apreciar, no dmbito de sua competéncia, comunicacdes e propostas oriundas do Conselho Diretor da
Fundagao e do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao;

1) acompanhar a execuc¢do or¢amentaria e dos fundos patrimoniais e especiais da Universidade;

J) eleger, nos casos previstos, os membros integrantes de orgaos colegiados;

k) tomar conhecimento das resolucdes dos outros altos 6érgaos colegiados da Universidade;

1) aprovar o plano geral da administragao e desenvolvimento apresentado pelo Reitor;

m) autorizar mandatos universitarios;

n) deliberar sobre a criacao de novos cursos;

0) autorizar a criagdo de Centros, Faculdades, Escolas ¢ Institutos, bem como seu desdobramento;
p) propor ao Conselho Diretor da Fundagdo o or¢amento anual da Universidade;

q) autorizar, em conjunto com o Conselho Diretor da Fundac¢ao, a aliena¢do ou oneragdo de bens
patrimoniais, na forma da lei;

r) Revogado.
s) deliberar sobre anuidades e demais emolumentos, nos termos da lei e do presente Estatuto;

t) deliberar sobre a incorporacdo e agregacao a Universidade de institui¢des publicas ou privadas, assim
como de 6rgdos nao previstos neste Estatuto.

II - Em grau de recurso:

Julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos das decisdes de outros 6rgaos universitarios,
respeitadas, previamente, as respectivas hierarquias.

Art. 18 — O Conselho terda Comissdes Permanentes e Especiais, na forma do Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO III
DO CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO (COCEPE)

Art. 19 - O Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE) ¢ o 6rgao central
de supervisdo do ensino, da pesquisa e da extensdo, com fungdes consultiva, normativa e deliberativa.
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§ Unico — Das decisdes do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo cabera recurso
ao Conselho Universitario (CONSUN) com fundamento exclusivo em arguicao de ilegalidade.

Art. 20 — Integram o Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, tal como
estabelecido pelo Conselho Universitario:

I - o Vice-Reitor, seu Presidente;

II - os Pro-Reitores de Ensino, de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao e de Extensao e Cultura;
IIT - um representante do Conselho Universitario;

IV - um representante de cada area do conhecimento;

V - dois representantes do corpo discente;

VI - dois representantes do corpo de servidores técnico-administrativos.

§ Unico — Os mandatos dos conselheiros previstos nos itens III, IV e VI terdo o prazo de dois (2) anos,
podendo ser reconduzidos, e os previstos no item V, coincidirdo com o prazo de mandato eleitoral
discente. Os conselheiros, cujos mandatos estdo previstos nos itens III, IV, V e VI, terdo seus
respectivos suplentes.

Art. 21 — O Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo podera constituir Comissoes
Permanentes e eleger Comissdes Especiais.

Art. 22 — Compete ao Conselho, além das demais atribuigdes previstas neste Estatuto:
I - Originariamente:
a) coordenar as atividades académicas;

b) tragar e definir as diretrizes gerais e prioridades da politica de ensino, pesquisa e extensao da
Universidade, nos termos deste Estatuto e do Regimento Geral;

¢) decidir, em grau consultivo, as questdes suscitadas pelos 6rgdos inferiores do ensino, da pesquisa e da
extensao;

d) pronunciar-se sobre a distribui¢do dos cargos de magistério superior a ser feita por atos de lotagao
baixados pelo Reitor;

e) indicar seus representantes no Conselho Universitario;

f) promover a articulagdo entre as varias Unidades, Orgdos Suplementares, de Ensino Médio e
Institui¢des agregadas;

g) supervisionar a execugao dos programas, projetos e planos de pesquisa e extensao em andamento na
Universidade, submetendo-os a avaliagao;

h) supervisionar os programas de pos-graduagao.
II - Em grau de recurso:
Julgar os recursos das matérias de sua competéncia.

§ Unico — Sempre que necessario e a seu critério, o Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensao podera ser assessorado pelos 6rgaos administrativos da Universidade.

CAPITULO IV

DA REITORIA
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Art. 23 — A Reitoria, exercida pelo Reitor, ¢ o 6érgao executivo central, que coordena, fiscaliza e
superintende as atividades universitarias, cabendo-lhe a competéncia que nao seja privativa dos demais
orgaos.

Art. 24 — O Reitor ¢ escolhido e nomeado em Comissao pelo Presidente da Republica.

§ 1° - Igualmente escolhido e nomeado em Comissdo pelo Presidente da Republica, o Vice-Reitor
substitui o Reitor em suas faltas e impedimentos, sendo também seu auxiliar na administragdo da
Universidade.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos simultaneos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria serd exercida pelo
professor mais antigo na carreira do magistério dentre os membros do Conselho Universitario, e, em
igualdade de condigdes, pelo mais idoso.

Art. 25 — Os cargos de Reitor e de Vice-Reitor serdo exercidos em regime de tempo integral e dedicacao
exclusiva.

Art. 26 — O afastamento do Reitor e ou do Vice-Reitor, por mais de trinta (30) dias, dependera de
autorizacdo do Conselho Universitario.

Art. 27 - Em caso de vacancia, o cargo de Reitor serd exercido pelo Vice-Reitor até que seja empossado
o novo titular nomeado pelo Presidente da Republica, conforme lista organizada no prazo maximo de
trinta (30) dias ap0s a vacancia, na forma prevista na Lei e neste Estatuto.

Art. 29 — O Reitor podera vetar, fundamentadamente, total ou parcialmente, as decisdes e resolucdes
dos Conselhos Diretor da Fundagao, Universitario e Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao,
dentro de cinco (5) dias, a partir da respectiva sessao.

§ 1°—Nesse caso, o Reitor convocard, dentro de cinco (5) dias, o Conselho respectivo, que tomara
conhecimento das razdes do veto.

§ 2° — A rejeigao do veto, pelo voto secreto de dois ter¢os (2/3) dos conselheiros presentes, importara
em aprovagao definitiva da decisdo vetada.

Art. 30 — Em situagdo de emergéncia e no interesse superior da Universidade, o Reitor podera tomar
decisodes “ad referendum” dos Conselhos.

§ Unico — O Conselho respectivo apreciara o ato em votagdo secreta dentro de dez dias e a ndo
ratificagdo por maioria simples acarretara sua nulidade e ineficacia “ex tunc”.

Art. 31 - A Reitoria € composta pelos seguintes 6rgaos:

I - Gabinete da Reitoria;

IT — As seguintes Pro-Reitorias:

a) Pro-Reitoria de Ensino, a qual incumbe orientar, coordenar e propiciar o processo de consolidagio da
politica institucional de ensino de graduagao articulado a pesquisa, a extensao e a educagao basica,
produzindo pedagogias que trabalhem numa perspectiva inclusiva;

b) Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura, a qual incumbe coordenar e dirigir a atividade extensionista de
toda natureza, cabendo-lhe articular a extensdo com o ensino e a pesquisa desenvolvidos na UFPel,
propondo e implantando mecanismos de incentivo a produgdo extensionista, estimulando as ac¢des de
intercAmbio e formacao de recursos humanos e promovendo o didlogo e a integragdo com a sociedade;

c¢) Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao, a qual incumbe coordenar, supervisionar e dirigir as
atividades de pesquisa e pos-graduacdo, executando a politica definida pelo Conselho Coordenador do
Ensino da Pesquisa e da Extensao;
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d) Pr6-Reitoria de Gestdo com Pessoas, a qual incumbe planejar e executar as estratégias e politicas de
gestao de pessoas da Universidade, bem como coordenar e acompanhar a implantagcao do Plano de
Desenvolvimento Institucional e das deliberagdes dos Conselhos Superiores da UFPel, no que se refere
a Gestdo de Pessoas;

e) Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, a qual incumbe coordenar a politica de assisténcia estudantil,
cabendo-lhe planejar, implementar e avaliar as agdes voltadas ao acesso, inclusao e permanéncia dos
estudantes;

f) Pro-Reitoria de Ac¢des Afirmativas e Equidade, a qual incumbe acompanhar o ingresso ¢ a
permanéncia de estudantes indigenas, quilombolas, negros, pessoas com deficiéncia, Transtorno do
espectro autista (TEA), Superdotacao e Altas habilidades, LGBTQIA+. Além disso, planejar, promover,
revisar, acompanhar e consolidar as politicas referentes as acdes afirmativas na instituicdo de modo
equitativo, bem como prevenir € combater as diversas formas de violéncias, fomentando
formagdes/capacitagdes relacionadas a igualdade de direitos, equidade, e a ndo discriminagao étnico-
racial, por territorialidade, sexo, orientacao sexual e identidade de género, sendo uma pré-reitoria aliada
na luta ao combate do racismo, capacitismo, xenofobia, machismo, sexismo, misoginia e a homofobia,
lesbofobia e transfobia na Universidade;

g) Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo, a qual incumbe coordenar o planejamento
institucional, cabendo-lhe projetar € acompanhar a politica orgamentaria, aplicar e revisar o Plano de
Desenvolvimento Institucional, desenvolver o Plano Diretor Institucional e a politica ambiental, bem
como desenvolver projetos e obras relativos ao espago fisico. Além de garantir o pleno funcionamento
das atividades administrativas, cabendo-lhe as gestdes financeira, material, patrimonial, contratual e de
infraestrutura.

II1 - Comissoes.

Art. 32 — Revogado.

Art. 33 - As Pro-Reitorias, observadas as respectivas areas de competéncia, funcionardo integradas na
indissolubilidade do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 34 — Os Pro-Reitores serdo de livre nomeacao do Reitor, exercendo suas atividades no regime que
for acordado.

Art. 35 - A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento, independentemente de outras que poderao
ser criadas, serd composta de 3 (trés) membros, nomeados pelo Reitor, com a atribui¢do de planejar o
desenvolvimento, com os critérios de prioridade relativos a politica geral da Universidade.

Art. 36 — O Gabinete se compora de Chefe de Gabinete, assessores, oficiais, auxiliares e ajudantes, nos
termos do respectivo Quadro de Representacao.

Art. 37 — Sao Comissdes Permanentes, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas:

I - Revogado.

IT - Revogado.

III - Revogado.

§ Unico - Revogado.

Art. 38 — O Regimento Geral da Universidade dispora sobre as atribuigdes e funcionamento dos 6rgaos
da Reitoria, ressalvado o disposto neste Estatuto.

TITULO IV
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DAS UNIDADES UNIVERSITARIAS
CAPITULO I
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 39 — Os Departamentos, reunidos ou nao em unidades mais amplas, constituem a menor fracdo da
estrutura universitaria para todos os efeitos de organiza¢ao administrativa, didatico-cientifica e de
distribuicao de pessoal.

Art. 40 — A criacdo, supressao, desdobramento ou fusao de departamentos se processara por iniciativa
deles proprios, dos conselhos departamentais, dos colegiados de cursos e do Conselho Coordenador do
Ensino, da Pesquisa e da Extensao.

§ Unico — Em qualquer hipotese, a medida somente se concretizara com a aprovagdo da maioria simples
dos membros do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, em sessao ordinaria.
Art. 41 — Cada Departamento compreende:

I - corpo docente, pessoal técnico e cientifico e auxiliares, quando for o caso;

II - instalagdes e recursos materiais;

III - servicos de administracao e chefia.

§ 1°— O Departamento retine disciplinas afins correspondentes a determinada drea do conhecimento,
congregando, simultaneamente, os docentes respectivos e os meios de agao.

§ 2° — O Departamento ministrara o ensino e realizara a pesquisa e a extensdo no campo de sua
especialidade, vedada a duplicagdo de atividades idénticas em departamentos distintos e de forma a
satisfazer os interesses cientificos e culturais de seu pessoal docente.

§ 3° — A Chefia do Departamento cabera a professor da carreira do magistério, mediante lista triplice
organizada pelo seu pessoal docente e escolhido pelo Reitor.

§ 4° — Todo o pessoal docente participard das reunides dos departamentos.

§ 5° - Cada departamento terd representagao dos estudantes matriculados em, pelo menos, uma de suas
disciplinas, até 1/5 do total de docentes, assegurado o minimo de um representante e sendo os
representantes eleitos por seus pares, com mandato de um ano e direito a uma reeleigao.

§ 6° - Cada departamento contara com representacao dos servidores técnico-administrativos nele
lotados, até 1/5 do total de docentes, assegurado o minimo de um representante e sendo os
representantes eleitos por seus pares, com mandato de dois anos e direito a uma reeleigao.

Art. 42 — Ressalvado o disposto neste Estatuto, a estrutura, as atribui¢des e as normas de funcionamento
dos departamentos serao definidas pelo Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO II
DOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS

Art. 43 — O Conselho Departamental é o 6rgao superior da unidade universitaria com fungdes
normativa, consultiva e deliberativa.

§ Unico — Das decisdes do Conselho Departamental cabera recurso, em razao da matéria, ao Conselho
Universitario ou ao Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao.

Art. 44 — Integram o Conselho Departamental:
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I - o Diretor da Unidade, seu presidente;

II - o Vice-Diretor;

III - os Chefes de Departamentos;

IV - pela representacao de cada classe de carreira do magistério, na forma da Lei;

V - pela representagdo discente, na forma da Lei;

VI - pela representacao dos servidores técnico-administrativos, na forma da Lei;

VII - um representante dos Coordenadores de Colegiados de Cursos de Graduagao;

VIII - um representante dos Coordenadores de Colegiados de Cursos de Pos-Graduagao;
IX — o Chefe do Nucleo Administrativo, respeitando-se a proporcionalidade necessaria entre as trés
categorias.

Art. 45 — Compete ao Conselho Departamental:

a) elaborar o Regimento da Unidade;

b) aprovar os Regimentos dos o6rgaos auxiliares dependentes da Unidade;

c) aprovar os Regimentos dos Departamentos;

d) opinar sobre convénios e aceitagdo de legados ou doagdes em beneficio da Unidade;
e) propor ao Conselho Universitario a outorga de titulos e dignidades universitarias;

f) propor, mediante voto secreto de 2/3 de seus integrantes, ao Conselho Universitario, para
consideragdo da autoridade superior, a destitui¢ao do Diretor e/ou Vice-Diretor;

g) pronunciar-se sobre qualquer assunto respeitante a organizagao universitaria e aos interesses da
unidade;

h) promover a articulagdo das atividades departamentais da Unidade;

1) elaborar, com base na manifestacdo dos Departamentos, a proposta or¢amentaria da unidade, para
apreciagdo dos orgdos superiores da Universidade;

J) promover a distribui¢do, entre os Departamentos, dos recursos or¢amentarios, instalagdes, material e
pessoal auxiliar de que dispuser a Unidade;

k) deliberar sobre as propostas dos Departamentos;
1) apreciar, em primeira instancia, os recursos dos Departamentos;

m) opinar sobre criacao, fusdo ou desdobramento dos Departamentos e sobre o desempenho das fungdes
de chefia;

n) emitir normas unificadoras sobre funcionamento dos Departamentos e sobre o desempenho das
fungoes de chefia;

0) [Revogado]
p) assessorar o Diretor em todas as tarefas de organizacdo e direcdo da Unidade;
q) organizar, na forma da Lei, sob a presidéncia do Diretor, em votagdo uninominal e secreta em

escrutinio unico, as listas para nomeacao do Diretor e Vice-Diretor pelo Reitor.

Art. 46 — O funcionamento dos Conselhos Departamentais sera regulado pelo Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO III
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DOS INSTITUTOS

Art. 47 — Os Institutos sdo unidades que atuam no dominio dos conhecimentos fundamentais.

§ 1°— Os Institutos serdo administrados por Diretores nomeados pelo Reitor, de lista organizada na
forma da Lei e do Estatuto por votagdo uninominal e secreta em escrutinio Uinico.

§ 2° — Os diretores serdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pelos vice-diretores escolhidos e
nomeados também na forma do paragrafo primeiro deste artigo.

Art. 48 — Sao os seguintes, sem prejuizo de outros que venham a ser criados, os Institutos da
Universidade:

I - Revogado.

II - Instituto de Biologia;

III - Instituto de Ciéncias Humanas;

IV - Instituto de Fisica e Matematica;

V - Revogado.

VI — Instituto de Filosofia, Sociologia e Politica.

Art. 49 — Cada Instituto compreende:
I - o Conselho Departamental;

IT - a Direcao;

III - servicos de secretaria;

IV - departamentos;

V - instalagdes, servigos proprios e outros comuns a seus departamentos.

Art. 50 — Os institutos tém por finalidade especifica:

I - ministrar, no campo de sua especialidade, o ensino basico e de graduagao;
IT - ministrar, no seu campo, o ensino de especializagao e pos-graduacao;

III - desenvolver e coordenar planos de pesquisa e extensao.

Art. 51 — O Regimento Geral dispora sobre a composi¢ao, estrutura, funcionamento e atribuigdes dos
Institutos, ressalvado o disposto neste Estatuto.

CAPITULO IV
DAS FACULDADES E ESCOLAS

Art. 52 — As Faculdades e Escolas sdo unidades que atuam no campo profissional.

§ 1°— As Faculdades e Escolas serdo administradas por Diretores nomeados pelo Reitor, de lista
organizada na forma da Lei e do Estatuto, por votacdo uninominal e secreta em escrutinio unico.

§ 2° — Os diretores serdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pelos vice-diretores escolhidos e
nomeados também na forma do paragrafo primeiro deste artigo.
Art. 53 - Sao as seguintes, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas, as Faculdades e Escolas da

Universidade:

I - Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel;
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IT - Faculdade de Odontologia;

III - Faculdade de Direito;

IV - Revogado.

V - Faculdade de Veterinaria;

VI - Revogado.

VII - Faculdade de Medicina;

VIII - Escola Superior de Educagao Fisica e Fisioterapia;
IX - Faculdade de Educacao;

X - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo;
XI - Faculdade de Meteorologia;

XI1I - Faculdade de Nutrigao;

XIII - Faculdade de Enfermagem.

Art. 54 — As Faculdades e Escolas compreendem:
I - o Conselho Departamental;

IT - a Diregao;

III - servicos de secretaria;

IV - departamentos;

V - instalagdes, servigos proprios € outros comuns a seus departamentos.

Art. 55 — As Faculdades e Escolas tém por finalidade:
I - ministrar, no seu campo, o ensino profissional de graduacao;
IT - ministrar, no seu campo, o ensino de especializacdo e pds-graduagio;

IIT - desenvolver e coordenar planos de pesquisa e extensao.

Art. 56 — O Regimento Geral dispora sobre a composicao, estrutura, funcionamento e atribuigdes das
Faculdades e Escolas, ressalvado o disposto neste Estatuto.

CAPITULO V
DOS CENTROS

Art. 56-A - A UFPel, por seu Conselho Universitario, podera criar Centros, com o propoésito de congregar
diversas unidades ou cursos, ja existentes ou que vierem a ser criados, cujo funcionamento, prerrogativas,
poderes e fungdes serdo definidos no Regimento da Universidade.

§ 1° - O Centro constitui uma unidade universitaria que podera abrigar Faculdades, Escolas, Institutos e
Cursos de areas afins, de modo a desenvolver o ensino de graduacao e de pés-graduagao, integrados com a
pesquisa, visando aprimorar habilidades e competéncias para a formagao profissional.

§ 2° - A lotagdo do pessoal docente e servidores técnico-administrativos sera feita nos Centros ou nos
Departamentos respectivos das Faculdades, Institutos e Escolas.

Art. 56-B — Os Centros serao administrados por Diretores eleitos na forma da lei, mediante votagao
secreta pelo Conselho do Centro e nomeados pelo Reitor com mandato de quatro anos, permitida uma
reconducao.
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§ 1°E facultada ao Conselho do Centro a realizagdo de consulta a comunidade na forma da lei, tendo como
universo eleitoral docentes, servidores técnico-administrativos e discentes vinculados ao Centro.

§ 2° A elei¢c@o dos Coordenadores de Cursos dar-se-4 exclusivamente no ambito do respectivo Curso e
seus mandatos serdao de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 56-C - Os Diretores serdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, por Diretores-Adjuntos,
escolhidos € nomeados também na forma do Art. 56-B.

Art. 56-D - Sdo os seguintes, sem prejuizo de outros que venham a ser criados, os Centros da
Universidade:

I - Centro de Integracdo do MERCOSUL - CIM;

IT - Centros de Engenharias;

III - Centro de Desenvolvimento Tecnolégico — CDTec;

IV - Centro de Letras ¢ Comunicagdao — CLC;

V - Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de Alimentos — CCQFA;

VI - Centro de Artes — CA;

VII - Centro de Ciéncias Socio-Organizacionais — CCSO.

Art. 56-E - Os Centros organizam-se em estrutura que compreende os seguintes Orgaos:
I — o Conselho;

II — a Diregao;

III — a Dire¢ao-Adjunta;

IV — a Secretaria-Executiva;

V — os Colegiados de Cursos de Graduacao e P6s-Graduagao.

§ Unico. Os Centros, a seu critério, poderdo abrigar CAmara(s) dedicada(s) ao ensino, a pesquisa e &
extensdo, bem como 6rgdo(s) suplementar(es).

Art. 56-F — O Conselho do Centro serd composto por:

I — Diretor;

II — Diretor-Adjunto;

IIT — Coordenadores dos Colegiados de Cursos de Graduagao;

IV - Coordenadores dos Colegiados de Cursos de P6s-Graduacao;

V — representacdo discente;

IV - representacao dos servidores técnico—administrativos;

§ 1° A representacao discente e de técnico-administrativos dar-se-a na forma da lei.

§ 2° Os representantes serdo eleitos por seus pares em votagao secreta, convocada e organizada por uma
comissdo eleitoral nomeada pelo Conselho, com representantes das respectivas categorias.

§ 3° No caso da existéncia de Camara(s) e Orgdo(s) suplementar(es), a representagio dos mesmos no
Conselho sera definida pelo Regimento do Centro.

§ 4° Fica facultado ao regimento do Centro a participagdo dos coordenadores de Curso de P6s-Graduagao
latu sensu e a representagdo docente.

Art. 56-G - Compete ao Conselho do Centro:
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I — elaborar o Regimento da Unidade;

I — aprovar os Regimentos dos 6rgaos auxiliares vinculados a Unidade;

IIT — opinar sobre convénios e aceitacao de legados ou doagdes em beneficio da Unidade;
IV — propor ao Conselho Universitario a outorga de titulos e dignidades universitarias;

V — propor, mediante voto secreto de dois ter¢os de seus integrantes, ao Conselho Universitario, para
consideragdo da autoridade superior, a destitui¢ao do Diretor e/ou Diretor-Adjunto;

VI — pronunciar-se sobre qualquer assunto respeitante a organizacdo universitdria e aos interesses da
Unidade;

VII — promover a articula¢do das atividades da Unidade;

VIII — elaborar, com base na manifestacao dos Colegiados de Curso e/ou 6rgaos suplementares, a proposta
orcamentdria da Unidade, para apreciacdo dos o6rgaos superiores da Universidade;

IX — deliberar sobre as propostas dos Colegiados de Curso e/ou 6rgdos suplementares;

X — assessorar o Diretor em todas as tarefas de organizacao e direcdo da Unidade.

Art. 56-H - O funcionamento dos Centros e dos 6érgaos que o compdem sera disciplinado por este Estatuto,
pelo Regimento Geral da Universidade e por seus respectivos Regimentos Internos.

TITULO V
CAPITULO UNICO

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 57 — Sdo Orgéos Suplementares, sem prejuizo de outros que venham a ser criados ou incorporados,
nos termos do art. 15 do Decreto n® 65.881, de 16 de dezembro de 1969:

I - Agéncia da Lagoa Mirim (ALM);

II - Biotério (BIOTERIO);

III - Centro Agropecudrio da Palma (CAPalma);
IV - Gréfica da UFPel (GRAFICA).

§ Unico — A composicio, estrutura, funcionamento e atribui¢io dos Orgios Suplementares serdo
disciplinados pelo Regimento Geral da Universidade.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DOS ORGAOS DE ENSINO MEDIO

Art. 58 — E Orgao de Ensino Médio, sem prejuizo de outros que venham a ser criados ou incorporados,
[Revogado].

Art. 59 — O Regimento Geral da Universidade disciplinara a estrutura e funcionamento dos Orgaos de
Ensino Médio, obedecido o principio da ndo duplicagdo de meios para fins idénticos.

Art. 60 — Os Orgdos de Ensino Médio serdo dirigidos por coordenadores nomeados pelo Reitor.

TITULO VII
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DA ORGANIZACAO DIDATICA
CAPITULO I
DOS CURSOS

Art. 61 — Curso ¢ um conjunto sistematizado de disciplinas cujo estudo confere um certificado, diploma
ou grau académico.

Art. 62 — Disciplina ¢ um programa de estudos e trabalhos, de ensino, pesquisa e extensdo, oferecido
por um departamento e desenvolvido no maximo em um semestre letivo.

Art. 63 — A aprovacao em uma disciplina confere um determinado nimero de créditos, conforme
dispuser o Regimento Geral da Universidade.

Art. 64 — A Universidade ministrard cursos de:
I - graduagao;

II - p6s-graduagao;

IIT — especializagdo e aperfeicoamento;

IV — extensao.

§ Unico — O Regimento Geral da Universidade disciplinara as categorias e funcionamento dos cursos,
ressalvado o disposto neste Estatuto.

CAPITULO II
DOS COLEGIADOS DE CURSOS

Art. 65 — O Colegiado de Curso ¢ o 6rgdo de coordenagao didatica que tem por finalidade superintender
o ensino, no ambito de cada curso.

Art. 66 - Haver4, para cada Curso, um Colegiado composto de um representante de cada Departamento
necessario a estrutura do Curso e de representacdo discente numero correspondente a 1/8 da composigdo
nao discente do 6rgao, assegurado o minimo de um representante € observado, no que couber, o preceito
do art. 15, paragrafo 1°, deste Estatuto.

Art. 67 — O Colegiado de Curso sera dirigido por um Coordenador, escolhido pelo Reitor, dentre seus
membros pelo periodo de dois (2) anos, podendo ser reconduzido, exceto nos Cursos ministrados
independentemente de Faculdades e Escolas, cujo Coordenador sera também o Coordenador do
Colegiado do Curso.

§ Unico — Ressalvado o disposto neste Estatuto, a composi¢io, o funcionamento e as atribuigdes dos
Colegiados de Cursos serdo disciplinados pelo Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO III

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 68 - O semestre letivo ¢ o periodo base da atividade didatica, abrangendo, no minimo, 100 (cem)
dias de trabalho escolar efetivo, ndo incluindo o tempo destinado a exames.
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Paragrafo Unico - O semestre letivo sera prorrogado até se completarem os 100 (cem) dias de trabalho
minimo, a juizo do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, caso tenham sido
interrompidas as atividades didaticas.

Art. 69 — Em dezembro de cada ano, o Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao
publicard o Calendario Escolar para os semestres letivos do ano seguinte.

Art. 70 — Ressalvado o disposto neste Estatuto, o Regimento Geral da Universidade dispora sobre o
Calendario Escolar.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ORIENTACAO

Art. 71 - Havera concurso vestibular, ou outra modalidade aprovada pelo COCEPE, para ingresso na
Universidade.

Paragrafo Unico — A Comissao Central do Vestibular disciplinara, em cada ano, as condi¢des de
realizagao de cada concurso vestibular, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares.

Art. 72 — O Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, ouvidos previamente os
colegiados de cursos, fixard, anualmente, o numero de vagas para ingresso na Universidade.

Art. 73 — Havera na Pro-Reitoria de Ensino e na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis 6rgaos destinados
a orientar e acompanhar os candidatos ao Concurso Vestibular e aos processos seletivos, e,
posteriormente, os alunos da Universidade.

Art. 74 — Haver4, para cada curso, professores orientadores escolhidos pelo respectivo colegiado de
curso.

Art. 75 — A estrutura, o funcionamento e as atribui¢des dos orgaos de selecdo e orientacdo serdo
disciplinados pelo Regimento Geral da Universidade, ressalvado o disposto neste Estatuto.

CAPITULO V

DA MATRICULA

Art. 76 — A matricula na Universidade € centralizada na Pro-Reitoria de Ensino e se fara por disciplina,
em cada semestre letivo.

Art. 77 — Nos cursos de graduagao sera permitida a matricula simultanea em no maximo dois cursos ¢ a
transferéncia de um curso para outro, mediante plano elaborado pelo respectivo colegiado.

Art. 78 — Os demais aspectos relativos a matricula serdo disciplinados pelo Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO VI

DA TRANSFERENCIA

Art. 79 — A Universidade podera, nos termos de sua capacidade, aceitar a transferéncia de alunos
provenientes de cursos de graduacdo idénticos ou equivalentes aos seus.

§ Unico — O colegiado de curso prescrevera as condi¢cdes de matricula, para cada caso, incluindo as
opcdes de adaptacao.
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Art. 80 — Da decisao do colegiado de curso cabera recurso para o Conselho Coordenador do Ensino, da
Pesquisa e da Extensao, que decidira em ultima instancia, necessitando publicar as razdes da decisao.

Art. 81 — As épocas para os pedidos de transferéncia, bem como as formas e os prazos, serao
disciplinados pelo Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO VII
DO ENSINO E AVALIACAO

Art. 82 — O ensino e a avaliacao serdo objeto de regime proprio, prescrito no Regimento Geral da
Universidade.

TITULO VIII
DO PATRIMONIO, RECURSOS E REGIME FINANCEIRO
CAPITULO I

DO PATRIMONIO

Art. 83 — O patrimdnio da Universidade serd administrado pelo Reitor, com observancia das prescrigdes
legais, estatutarias e regimentais, aplicaveis em cada caso.

Art. 84 — O patrimonio da Universidade sera constituido:
I - pelos bens moveis, imdveis, semoventes, instalagdes, titulos e direitos da Universidade;

IT - pelos bens moveis, imdveis, semoventes, instalagdes, titulos e direitos das entidades que lhe forem
incorporadas;

III - pelos bens moveis, imdveis, semoventes, instalacdes, titulos e direitos que venha a adquirir ou
construir;

IV - pelas doagdes ou legados, com ou sem encargos, que vier a receber, inclusive para a constituicao de
fundos especiais, ampliacdo de instalagdes ou custeios de determinados servigos;

V - pelos saldos dos exercicios financeiros anteriores, transferidos a conta Patrimonial;
VI - Revogado.

VII - de outras incorporacdes que resultem de trabalhos realizados pela Universidade.

Art. 85 — Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados exclusivamente na consecug¢ao de seus
objetivos, podendo, para tal fim, ser alienados.

§ Unico — A alienacao de bens imdveis dependera de autorizagdo dos Conselhos Diretor da Fundacao e
Universitario, em sessao conjunta.

Art. 86 - A aquisicdo de bens, direitos e valores pela Universidade dar-se-4 nos termos da lei.
Art. 87 — Revogado.
CAPITULO II

DOS RECURSOS

Art. 88 — Sdo recursos financeiros:
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I - as dotagdes consignadas, obrigatoriamente, em cada exercicio financeiro, no Or¢amento da Unido;

II - as dotacdes que, a qualquer titulo, forem destinadas nos or¢gamentos dos Estados, Distrito Federal,
Territorios e Municipios;

III - as dotagdes e ajudas financeiras de qualquer origem,;
IV - o produto de financiamento e empréstimo;

V - as dotagdes e contribuigdes oriundas de convénios, acordos ou contratos, celebrados com pessoas
naturais e juridicas, entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou multinacionais;

VI - os saldos de exercicios financeiros encerrados;

VII - as rendas de aplicagdes de bens e valores patrimoniais;

VIII as rendas de sua atividade educacional, industrial, de prestagdo de servigos ou assisténcia;
IX - anuidades, taxas e outros emolumentos, resultantes de inscrigdes, matricula e frequéncia;
X — os fundos especiais;

XI - as taxas € emolumentos;

XII - as rendas eventuais de qualquer natureza.

CAPITULO 11

DO REGIME FINANCEIRO
Art. 89 — O exercicio financeiro da Universidade coincidira com o da Unido Federal.
Art. 90 — O or¢amento da Universidade sera uno.

Art. 91 — E vedada a retengd@o de receita propria por parte das unidades universitarias e 6rgaos
suplementares ou de ensino médio. A Universidade estimulara suas fontes de receita propria.

Art. 92 — E vedado o depdsito bancario em nome das unidades universitarias ou 6rgaos suplementares e
de ensino médio;

Art. 93 — Revogado.

Art. 94 — Para a organizagao da proposta or¢amentaria da Universidade, as unidades e os 6rgaos
suplementares e de ensino médio remeterdo a Reitoria, devidamente discriminada e justificada, a
previsdo de suas receitas e despesas, mediante estimagao por programas.

Art. 95 — A Universidade constitui uma unica unidade financeira, centralizada na Reitoria.

Art. 96 — A Reitoria caberé fazer a prestagdo anual de contas ao Conselho Diretor da Fundagéo e ao
Ministério da Educagdo e Cultura, para posterior apreciagdo pelo Tribunal de Contas da Unido.

§ Unico — A Reitoria poderé contratar servigos especializados para trabalhos de auditoria interna.

Art. 97 — O Regimento Geral da Universidade disciplinara a matéria constante deste titulo, ressalvado o
disposto neste Estatuto.

TITULO IX
DO PESSOAL

CAPITULO I
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DO PESSOAL EM GERAL

Art. 98 — Revogado.

Art. 99 — Para realizacdo de suas atividades, a Universidade poderé contratar pessoal, segundo a
legislacdo do ensino e trabalhista, observadas as prescri¢des deste Estatuto e do Regimento Geral da
Universidade.

Art. 100 — Revogado.
CAPITULO 11
DO PESSOAL DOCENTE

Art. 102 — Entende-se por corpo docente o conjunto constituido por quantos exercam atividades de
ensino, pesquisa e extensao, nos termos deste Estatuto, do Regimento Geral e dos Regimentos das
Unidades.

Art. 103 — Os membros do corpo docente de nivel superior serdo admitidos de acordo com o regime
juridico do Estatuto do Magistério Superior, das leis posteriores e da Legislagao do Trabalho e,
subsidiariamente, do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido.

Art. 104 — O pessoal docente de nivel superior compreende os professores integrantes da carreira do
magistério e os admitidos temporariamente.

Art. 105 — Os cargos e funcdes da carreira do magistério abrangem as seguintes classes:
I - Professor Titular;

II — Professor Associado;

III - Professor Adjunto;

IV - Professor Assistente;

V — Revogado.

Art. 106 — Havera apenas uma carreira docente, obedecendo ao principio de unidade entre o ensino, a
pesquisa e a extensao.

Art. 107 — Os cargos e fungdes do magistério superior da Universidade serdo preenchidos com
observancia dos seguintes principios:
I - Revogado.

II - serdo considerados em carater preferencial, para o ingresso € a promog¢ao nos cargos ou funcoes, 0s
titulos universitarios e o teor cientifico dos trabalhos dos candidatos;

III - o titulo de Doutor, obtido em curso credenciado, assegura direito a inscrigdo para provimento de
qualquer cargo ou funcdo na carreira do magistério;

IV - Revogado.
V - Revogado.
VI - Revogado.
VII - Revogado.
VIII - Revogado.
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IX - a admissdo de professores pelo regime da legislacdo do trabalho, para as classes do magistério
superior, se fara mediante provas de sele¢ao, por concurso publico de titulos e provas, ou processo
seletivo simplificado, observadas as exigéncias respectivas quanto a titulagdo e comissdes julgadoras
previstas neste artigo € no Regimento Geral da Universidade.

§ Unico — O Regimento Geral complementard as disposi¢des necessarias para ingresso na carreira do
magistério.

Art. 108 — Os professores regidos pela legislacdo trabalhista, na forma deste Estatuto e do Regimento
Geral, terdo os mesmos direitos e deveres, no que se refere ao ensino, pesquisa, extensao e
administracdo, que os professores regidos pelo sistema estatutario.

Art. 109 - Revogado.
Art. 110 — Revogado.

Art. 111 — Revogado.
CAPITULO 111

DO PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 112 — As atividades, ndo especificadamente relacionadas com o ensino, a pesquisa € a extensao,
serdo desempenhadas por pessoal técnico e administrativo de diversas categorias profissionais,
classificadas na forma da legislagdo em vigor.

§ 1°— A admissao de pessoal técnico e administrativo sera procedida de conformidade com a legislagdo
propria.

§ 2° — Compete ao Reitor nomear ou admitir o pessoal a que se refere o presente artigo.

§ 3°— No provimento dos cargos de chefia e de fungdes gratificadas, bem como de assessoria, serao
observadas as condi¢des de habilitacdo e capacidade indispensaveis ao exercicio, devendo ser dada
preferéncia, sempre que possivel, a pessoal de nivel superior.

TITULO X
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO UNICO

Art. 113 - O Regimento Geral de Universidade e os Regimentos de Unidades dispordo sobre o regime
disciplinar a que ficardo sujeitos o pessoal docente, o pessoal discente e o pessoal técnico e
administrativo, respeitadas as disposigoes legais e as do presente Estatuto.

Art. 114 — S3o penas disciplinares:

IT - Aplicéaveis aos alunos da Universidade:

a) adverténcia verbal;

b) repreensao;

C) suspensao;

d) desligamento.

Art. 115 - Revogado.
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Art. 116 - Revogado.

Art. 117 - Revogado.

Art. 118 - Revogado.

TITULO XI

DO REGIME DE TRABALHO
CAPITULO UNICO

Art. 119 — O regime de trabalho do pessoal administrativo serd o previsto, conforme o caso, no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, na legislacao trabalhista, nas leis, decretos e
portarias, bem como neste Estatuto e no Regimento Geral.

Art. 120 — O regime de trabalho do pessoal docente sera o previsto, conforme o caso, nas leis que regem
o0 ensino, na legislagdo trabalhista, neste Estatuto e no Regimento Geral.

TITULO XII
DO CORPO DISCENTE
CAPITULO UNICO

Art. 121 — O corpo discente da Universidade € constituido pelos estudantes regularmente matriculados
nos semestres letivos dos diferentes cursos.

Art. 122 — Sera obrigatdria nos cursos a frequéncia dos alunos, na forma estabelecida no Regimento
Geral da Universidade e nos Regimentos das Unidades.

Art. 123 — Aos alunos que demonstrarem efetivo aproveitamento e provarem caréncia ou insuficiéncia
de recursos, serdo concedidas bolsas de estudo, na medida das disponibilidades or¢gamentarias, na forma
da legislagdo em vigor.

Art. 124 — As bolsas de estudo serdo custeadas por dotagdes proprias da Universidade, com recursos do
Ministério da Educagdo e Cultura ou por outras fontes.

Art. 125 — A Universidade, na medida das suas possibilidades, prestara assisténcia ao estudante, na
forma disposta no Regimento Geral e Regimentos das Unidades.

Art. 126 — Havera, nos termos das disponibilidades or¢amentarias, bolsas de monitoria.

§ Unico — O exercicio das fungdes de monitor constitui titulo para posterior ingresso na carreira do

magistério superior.

Art. 127 — O corpo discente da Universidade congregar-se-4 no Diretorio Central de Estudantes, sendo
igualmente permitida a constituicao de Centros Académicos — CAs ou Diretdrios Académicos - DAs,
subordinados aquele e com atuacdo no ambito dos diferentes Cursos. Os Diretorios e Centros sao-
entidades representativas do conjunto dos estudantes.

§ 1° - Revogado.
§ 2° - Revogado.
§ 3° - Os Diretdrios prestardo contas de quaisquer recursos que lhes forem repassados pela

Universidade.
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Art. 128 — Na forma deste Estatuto e do Regimento Geral da Universidade e observada a propor¢ao de
até 1/5 do niimero total dos componentes nao discentes do 6rgao, os estudantes terao representacao
junto aos Departamentos, Conselhos Departamentais e Colegiadas dos Cursos e nos Colegiados
Superiores e Comissdes da Universidade. A representagdo estudantil tem por objetivo promover a
cooperagdo da comunidade académica e o aprimoramento da Universidade.

Art. 129 — Ao Diretorio Central de Estudantes cabe indicar a representacao estudantil junto com os
Colegiados Superiores ¢ Comissdes da Universidade e aos Diretérios Setoriais, a representagao junto
aos Departamentos, Conselhos Departamentais e Colegiados dos Cursos a que cada um corresponder,
observados estes critérios:

a) vedado o exercicio, por um mesmo estudante, da representacao estudantil em mais de um dos setores
ou 6rgao mencionados neste artigo;

b) mandato de um ano, permitida uma reconducao;

c) ser aluno regularmente matriculado e estar cursando, pelo menos, trés disciplinas no periodo letivo.
Art. 130 — Para a representagdo discente junto aos Departamentos, somente poderdo ser indicados
estudantes matriculados em, pelo menos, uma das disciplinas naqueles reunidas.

§ 1° - Na composicao da representagdo discente a que se refere este artigo assegurar-se-a, sempre que
possivel, a presenca de estudantes pertencentes a cada um dos diferentes Cursos atendidos pelo
Departamento.

§ 2° - Assegurar-se-4, em qualquer caso, na representacdo discente mencionada neste artigo, a presenca
de estudante ligado ao Curso em cujo Conselho Departamental estiver representado, através de seu
Chefe, o respectivo Departamento.

TITULO XIII
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E DIGNIDADES UNIVERSITARIAS
CAPITULO UNICO

Art. 131 — A Universidade expedira diplomas e certificados para habilitar profissionais ou distinguir
personalidades.

Art. 132 A Universidade outorgara diploma, como prova da formagao recebida por seu titular, somente
apods a obtengao da totalidade dos créditos correspondentes a determinado curso.

Art. 133 — Aos concluintes dos cursos dos 6rgaos de ensino médio a Universidade outorgara diplomas
ou certificados.

Art. 134 — Havera, ainda, diplomas ou certificados para cursos e programas de pds-graduagado, extensao,
especializagao ou aperfeigoamento.

Art. 135 — A UFPEL, mediante aprovagao do Conselho Universitario (CONSUN), e Conselho Diretor
da Fundacao, outorgara os seguintes titulos:

I - Mérito Universitéario - concedido a membro da comunidade, interna ou externa, que tenha se
distinguido por relevantes servigos prestados a UFPEL, em dimensao de ensino, pesquisa e/ou extensao;

IT - Professor Emérito - concedido ao docente aposentado ou ndo da UFPEL, incluido o Post Mortem,
que tenha alcangado uma posi¢ao eminente em atividades na Instituigcao;

III - Técnico-Administrativo em Educacdo Emérito - concedido ao Técnico-Administrativo aposentado
ou nao da UFPEL, incluido o Post Mortem, que tenha alcangado uma posi¢ao eminente em atividades
na Instituicao;

TEXTO ATUALIZADO ATE O MES DE NOVEMBRO DE 2025



IV - Professor Honoris Causa - concedido ao professor ou cientista ilustre, ndo-pertencente a UFPEL,
que a esta tenha prestado relevantes servigos; e

V - Doutor Honoris Causa - concedido a personalidade que se tenha distinguido pelo saber ou pela
atuacdo em prol das artes, das ciéncias, da satde, da tecnologia, da filosofia, das letras ou do melhor
entendimento entre 0s povos.

TITULO X1V
CAPITULO UNICO
DA VIDA UNIVERSITARIA

Art. 136 — A Universidade estimulara a solidariedade universitaria, desenvolvendo a assisténcia social,
autorizando a criagdo e funcionamento das entidades que congreguem os que nela trabalhem ou
estudem, bem como os egressos de seus quadros ou de seus cursos.

Art. 137 — O Regimento Geral dispora sobre a organizacao e funcionamento das entidades previstas no
artigo anterior.

TITULO XV
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 138 — O presente Estatuto podera ser modificado por proposta do Reitor ou de um tergo (1/3), pelo
menos, dos membros do Conselho Universitario.

§ Unico — Na sessdo especial convocada para esse fim, a proposta tera que ser aprovada por dois ter¢os
(2/3), no minimo, da totalidade de seus membros.

Art. 139 — Os Institutos, Faculdades, Escolas e Centros poderao ser abolidos, transformada a
Universidade num conjunto de departamentos, quando assim for considerado oportuno.

Art. 140 — Os Regimentos dos demais 6rgdos deverdo manter estrita consonancia com os principios
deste Estatuto e do Regimento Geral.

Art. 141 — Serdo consideradas automaticamente incorporadas aos demais Regimentos quaisquer novas
disposicoes legais ou alteragdes do presente Estatuto.

Art. 142 — Os 6rgaos colegiados da Universidade somente poderdo deliberar com a presenga da maioria
absoluta de seus membros.

Art. 143 — A Universidade estimulard, por todas as formas e meios, a integraliza¢ao de seu “campus”,
para ele transferindo gradativamente todas as suas unidades de ensino, pesquisa e extensdo de nivel
superior.

Art. 144 — Na criacao de novas Faculdades, Escolas, Institutos, Centros ou Cursos observar-se-a o
critério de plena utilizagdo de equipamentos, instalacdes e departamentos pré-existentes.

Art. 145 — Nas eleicoes da Universidade, havendo empate, sera considerado eleito o docente mais
antigo no magistério e, entre os de igual antiguidade, o mais idoso.

Art. 146 — Revogado.
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Art. 147 — A Universidade articular-se-4 com instituigdes nacionais, estrangeiras, internacionais
multinacionais, para o intercambio de professores e outros propoésitos relacionados com os seus
objetivos e fungdes.

Art. 148 — O ato de investidura em fung¢do ou cargo, bem como o ato de matricula na Universidade,
importa em compromisso formal de respeitar a Lei, este Estatuto, os Regimentos e as autoridades
universitarias.

Art. 149 — Os diplomas e certificados obtidos no estrangeiro poderao ser revalidados na Universidade.

§ Unico — A revalidagio de que trata este artigo sera feita de acordo com a legislagio vigente e com as
normas emanadas dos respectivos colegiados de cursos e aprovadas pelo Conselho Coordenador do
Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na forma do Regimento Geral da Universidade.

Art. 150 — O ano letivo regular, independente do ano civil, abrangera, no minimo, 200 (duzentos) dias
de trabalho escolar efetivo, ndo incluindo o tempo reservado a exames, na forma do calendario escolar a
ser aprovado conforme dispde o Regimento Geral da Universidade.

Art. 151 — Revogado.

Art. 152 — Revogado.

Art. 153 — Revogado.

Art. 154 — Os casos omissos do presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.
Art. 155 — A Universidade tera como simbolos, bandeira e brasao.

Art. 156 — A Universidade definira a politica universitaria de planejamento e expansao de modo a
preservar as diretrizes da Reforma Universitaria e a concentra¢do de meios e recursos materiais e
humanos em seu “campus”, sem prejuizo do exercicio normal de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

Art. 157 — Os regimentos das unidades, 6rgaos e assessorias serao submetidos a aprovacao do Conselho
Universitario no prazo de noventa (90) dias, a contar da data da aprovacdo do Regimento Geral da
Universidade pelo Conselho Federal de Educacao.

Art. 158 — A implantagdo de 6rgdos e servigos novos e as alteragdes nos existentes se farao
progressivamente, a medida que se efetivarem as condi¢des indispensaveis para a reestruturacao
determinada neste Estatuto.

§ Unico — Enquanto nao forem implantados os novos 0rgaos, as atribui¢des definidas neste Estatuto
serdo exercidas pelos existentes, salvo determinacdo em contrario dos 6rgdos da Administracao
Superior da Universidade.

Art. 159 — Os ocupantes dos cargos e fungdes de magistério e administrativos das institui¢cdes, que
formaram inicialmente a Universidade, serdo redistribuidos pelas diversas unidades universitarias,
6rgdos suplementares e de ensino médio que passam a constituir a atual estrutura.

§ Unico — Revogado.
Art. 160 — Para efeito do Concurso de Titulos e de Titulos e Provas, visando o provimento efetivo de

cargos de professor, nas unidades que ndo possuam “quérum” suficiente, o Conselho Universitario
indicara os nomes que complementardo o respectivo colegiado.
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Art. 161 — As portarias do Reitor, que visam a implantar a Reforma Universitaria na Universidade
Federal de Pelotas, perderao sua vigéncia uma vez aprovado o Regimento Geral da Universidade pelo
Conselho Federal de Educacao.

Art. 162 — O Concurso Vestibular totalmente unificado, com ou sem ponderagdo, com ou sem pré-
op¢ao, devera ser implantado em 1.973.

Art. 163 — A implantagdo da Reforma Universitaria constante deste Estatuto e do Regimento Geral
ficara sob a supervisao direta do Reitor.

Art. 164 — Enquanto ndo houver numero suficiente de professores titulares, adjuntos e assistentes, as
disciplinas poderao ser ministradas, em cada Departamento, por auxiliares de ensino.

§ Unico — O Regimento Geral dispora sobre o assunto.
Art. 165 — Nos termos do artigo 30, § 2° do Decreto n° 65.881, de 16 de dezembro de 1969, enquanto
nao forem providas na forma da Lei, as direcdes dos Institutos e Faculdades serdo designadas pelo

Reitor, em carater temporério.

Art. 166 — O presente Estatuto entrard em vigor ap6s aprovado pelo Conselho Federal de Educagdo e
homologado pelo Ministério da Educagao e Cultura.

Cf. Parecer CFE n° 1.149/1972 e homologacao pelo MEC em 20.10.1972.
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