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PARECER NORMATIVO N2 113, DE 17 DE JULHO DE 2025

Aprova o Regimento do Colegiado
do Curso Superior de Tecnologia em
Gastronomia, da Faculdade de
Nutricao, da UFPel.

O CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO - COCEPE, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n®
23110.021095/2025-10; e,

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reuniao deste Conselho,
realizada no dia dezessete de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, constante na
Ata n? 14/2025,

DECIDE:

APROVAR o0 Regimento do Colegiado do Curso Superior de
Tecnologia em Gastronomia, da Faculdade de Nutricao, da Universidade Federal
de Pelotas, como segue:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente regimento tem por objetivo estabelecer as normas
que regem o funcionamento do Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em
Gastronomia, da Faculdade de Nutricao (FN), da Universidade Federal de Pelotas



(UFPel), respeitando o Estatuto e o Regimento Geral da UFPel.

Art. 22 O Colegiado observara, em todas as suas acdes, 0s principios
institucionais da UFPel, especialmente:

| - A gestao democréatica e participativa;
Il - A indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensao e inovacao;
lll - A promocao da qualidade académica;

IV - A responsabilidade social e a articulacao com o desenvolvimento
regional e nacional.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO

Art. 32 Compete ao Colegiado:

| - Coordenar e supervisionar as atividades académicas e administrativas
do Curso;

I - Coordenar os trabalhos dos docentes, técnico-administrativos e
discentes no ambito do curso:

lIl - Receber e apreciar reclamacdes e recursos relativos as atividades do
Curso;

IV - Coordenar e supervisionar os pedidos de transferéncia, reopcao,
reingresso, aproveitamento de estudos e adaptacao curricular;

V - Emitir parecer sobre processos de desligamento de estudantes;

VI - Aprovar alteragcdes no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), incluindo
a criacao, alteracao ou extincao de componentes curriculares;

VII - Definir critérios para indicacao de professores para a oferta dos
componentes curriculares;

VIII - Acompanhar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa, extensao
e inovacao vinculadas ao Curso;

IX - Estabelecer e supervisionar o calendario de atividades do Curso, em
consonancia com o calendario académico da UFPel;

X - Propor e implementar acdes de avaliacao e autoavaliacao do Curso,
encaminhando relatérios a Direcao da Unidade e a Comissao Propria de Avaliagao
(CPA);

Xl - Conduzir o processo de eleicao do Coordenador e do Coordenador-
Adjunto do Curso;

Xll - Cumprir e fazer cumprir as normas institucionais da UFPel, bem
como as deliberacdes das instancias superiores.

CAPITULO 1l



DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 A estrutura organizacional do Colegiado do Curso de
Gastronomia compreende:

a) Orgao de Coordenacdo Geral: Colegiado de Curso;
b

c) Orgdos e Comissdes de Logistica Académica e Administrativa:
Comissdes permanentes ou temporarias instituidas conforme necessidade do Curso;

)
)

Orgéo Pedagdgico: Nicleo Docente Estruturante (NDE);

d) Orgao Administrativo: Secretaria Académica do Colegiado;

e) Orgdo de Representacdo Estudantil: representacdo indicada pelos
discentes do curso, preferencialmente via Diretério Académico da Gastronomia.

§12 As funcoes e atribuicbes dos 6rgaos e comissdes de apoio académico
serdo regulamentadas por resolucdes especificas aprovadas pelo Colegiado.

§22 O Regimento Interno do Diretério Académico deverd respeitar o
Estatuto e o Regimento Geral da UFPel.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

SECAO I
DO COLEGIADO

Art. 520 Colegiado do Curso é o 6rgao de deliberacao coletiva
responsavel por supervisionar, coordenar e deliberar sobre as atividades didatico-
pedagdgicas no ambito do Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia.

Art. 62 O Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia
sera composto por docentes atuantes em disciplinas do curso, sendo:

| - O Coordenador do Curso (ou o Coordenador Adjunto, em sua
auséncia), pertencente a area profissionalizante;

Il - Docentes representantes da area profissionalizante do curso, de
modo que a composicao total da representacao docente assegure a proporcao de
50% (cinquenta por cento) para a area profissionalizante, incluindo o Coordenador,
acompanhados de 1 (um) suplente docente da mesma area;

[l - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do Curso de Nutricao;

IV - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do Centro de Letras e
Comunicacao (CLC);

V - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do Centro de Ciéncias
Quimicas, Farmacéuticas e de Alimentos (CCQFA);

VI - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do Centro de
Engenharias (CEng);

VII - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente do corpo discente



regularmente matriculado no curso, indicados por seus pares, preferencialmente via
Diretério Académico da Gastronomia.

§19 A composicao do Colegiado devera observar, sempre que possivel, a
paridade entre a area profissionalizante da Gastronomia e as demais, assegurando-
se 50% (cinquenta por cento) de representacdo docente para a Aarea
profissionalizante, conforme o Regimento Geral da UFPel.

§2¢ Consideram-se areas basicas aquelas que, embora externas a area
profissionalizante da Gastronomia, ofertam componentes curriculares obrigatérios
ou optativos ao Curso, nos termos do PPPC vigente.

§32 OQutros membros da comunidade universitdria poderdao ser
convidados para reunides especificas, sem direito a voto, a critério do plenério e
mediante anuéncia da Coordenacao.

SECAO Il
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 7° A Coordenacao do Curso e a Coordenacao Adjunta serao
exercidas por docentes efetivos da area profissionalizante da Gastronomia,
preferencialmente com formacao em 4 Gastronomia ou formacao com énfase em
Gastronomia, lotados na FN e que atuem diretamente em disciplinas do curso.

Art. 82 O Coordenador e o Coordenador Adjunto serao escolhidos por
meio de consulta a comunidade académica, coordenada pelo Colegiado do curso e
secretaria académica, elaboracao da lista triplice pelo Colegiado, homologacao pelo
Conselho de Centro e nomeacao pelo Reitor(a). O mandato sera de 2 (dois) anos,
com possibilidade de uma reconducao.

Art. 92 0 Coordenador do Curso exercera também a funcdo de
Coordenador do Colegiado, cabendo-lhe presidir suas reunides, com direito a voto de
qualidade (voto de minerva).

§12 Caso nao haja candidatos no processo de escolha, a Direcao da
Faculdade de Nutricao deverd designar pro tempore o membro docente mais antigo
do Colegiado pertencente a area profissionalizante da Gastronomia.

§22 O Coordenador Adjunto substituira o Coordenador em seus
impedimentos, podendo também atuar de forma colaborativa e voluntaria nas acdes
do Colegiado.

SECAO Il

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR

Art. 10. Compete ao Coordenador:
| - Representar o curso perante os 6rgaos da Universidade e externos;



Il - Convocar e presidir as reunides do Colegiado, com direito a voto
qualificado (voto de minerva);

Il - Organizar o processo de matricula e a oferta semestral dos
componentes curriculares;

IV - Coordenar a elaboracao e atualizacao do PPC, com apoio do NDE;

V - Garantir a divulgacao das atividades e decisdes do Colegiado junto a
comunidade académica;

VI - Monitorar o desempenho académico dos discentes e propor acoes
de apoio e orientacao;

VII - Articular-se com a Direcao da FN para a implementacao de decisdes
académicas e administrativas do Curso;

VIIl - Propor melhorias e encaminhar deliberacbes do Colegiado a
Direcao da Faculdade e aos érgaos superiores;

IX - Cumprir e fazer cumprir as normas institucionais e as decisdes do
Colegiado.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO

Art. 11. O Colegiado reunir-se-a:
| - Ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez por semestre letivo;

Il - Extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou
por 1/3 (um terco) de seus membros.

[l - O quérum minimo para a realizacdao de reunidoes do Colegiado sera
de 50% dos membros mais um.

§12 As convocacOes devem ser feitas com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas e incluir a pauta.

§22 As deliberacbes ocorrerao por maioria simples dos membros
presentes.

§39 O Coordenador terd voto de qualidade (minerva) em caso de empate.

§4° As atas das reunides serao lavradas e assinadas por todos os
presentes, ou a presenca podera sem computada por assinatura via SEl na Ata de
Presenca respectiva da reuniao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As decisbes do Colegiado deverao respeitar o Estatuto, o
Regimento Geral da UFPel e as resolucbes dos Conselhos Superiores da
Universidade.



Art. 13.0s casos omissos ou de interpretacao duvidosa deste

Regimento serdao resolvidos pelo préprio Colegiado, com base nas normas
institucionais superiores.

Art. 14. Este Regimento podera ser reformulado mediante proposta de,
no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros e aprovacao pela maioria absoluta dos
integrantes do Colegiado, com posterior homologacao pelas instancias superiores.

Art. 15. Este Regimento entra em vigor a partir da sua publicacao.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos dezessete dias do més de julho do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Prof. Dr. Eraldo dos Santos Pinheiro
Presidente do COCEPE

(assinado eletronicamente)

eil _. |Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO,
Hh=le lily Presidente, em 06/08/2025, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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