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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao

PARECER NORMATIVO N° 46, DE 06 DE MAIO DE 2021

Aprova o Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduacao em Antropologia da UFPel.

O CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
— COCEPE, no uso de suas atribui¢des estatutirias e regimentais,

CONSIDERANDO o processo protocolado sob o n® 23110.054571/2019-31,

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo, COCEPE, definida em reunido realizada no dia 06 de maio, constante na Ata n° 11/2021

RESOLVE:

APROVAR o Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia da
Universidade Federal de Pelotas, como segue:

SECAO I
DA CONSTITUICAO, NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O presente Regimento Interno estabelece as normas para a constitui¢do e o
funcionamento do Programa de Pés-Graduacdo em Antropologia, em consondncia com a legislagcdo
brasileira e com o Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagado Stricto Sensu, o Regimento Geral e o
Estatuto da UFPel.

Art. 2° O Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia, doravante designado PPGAnt,
parte integrante do Instituto de Ciéncias Humanas (ICH) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), é
constituido pelos cursos de mestrado e doutorado e tem por objetivos:

I - Promover o desenvolvimento integrado da Antropologia Social e Cultural e da
Arqueologia;

IT - Proporcionar a formacdo pés-graduada de profissionais de alto nivel para atuar em
instituicdes publicas e privadas e instituicdes de Ensino Superior.

Art. 3° O PPGAnt possui duas dreas de concentracao:



I - Antropologia Social e Cultural;
II - Arqueologia.

§ 1° As areas de concentracdo possuem linhas de pesquisa em comum e/ou especificas,
cuja definicdo, extingdo e reformulacdo sdo de responsabilidade do Colegiado do PPGAnt.

§ 2° Os/as docentes permanentes e colaboradores/as poderdo participar de uma ou mais
areas de concentracdo, vinculando-se a linhas de pesquisa, observados critérios referentes a formacdo, a
atuacdo e a producio intelectual.

SECAOII
DA COORDENACAO, COLEGIADO, SECRETARIA E CORPO DOCENTE

Art. 4° A coordenacdo académica e administrativa do PPGAnt compete, no plano
executivo, a Coordenacgado e, no plano deliberativo, ao Colegiado, cabendo o controle e o registro das
atividades académicas a Secretaria.

Art. 5° O/a Coordenador/a e o/a Coordenador/a Adjunto/a serdo indicados/as pelo
Colegiado do PPGAnt e terdo um mandato de dois anos, sendo permitida apenas uma dnica recondugdo
consecutiva ao cargo.

§ 1° A escolha do/a Coordenador/a e Coordenador/a Adjunto/a ficard a cargo da Reitoria
da UFPel, a partir de indicacdo de nomes feita através de uma lista triplice pelo Colegiado do Programa.

§ 2° O/a Coordenador/a ndo poderd acumular outros cargos de dire¢do no ambito
institucional.

Art. 6° O Colegiado € a instancia responsavel pela orientacdo e pela supervisao didética e
administrativa do PPGAnt, sendo constituido pelos/as docentes permanentes e por um/uma representante
discente de cada drea de concentracdo.

§ 1° Os/as representantes discentes e seus/suas respectivos/as suplentes serdo indicados/as
por seus/suas pares e para um mandato de um ano, permitida apenas uma tnica reconducdo consecutiva.

§ 2° Os/as docentes colaboradores/as do PPGAnt sdo convidados/as a participar das
reunides do Colegiado, contribuindo com os debates, porém sem direito a voto.

§ 3° O Colegiado estimulard e apoiard que docentes e discentes associem-se de forma a
compor grupos, nucleos e laboratorios de pesquisa, assim como a criacdo de novos periddicos cientificos.

Art. 7° O Colegiado serd presidido pelo/a Coordenador/a e, na auséncia deste/a, pelo/a
Coordenador/a Adjunto/a.

§ 1° - Na auséncia do/a Coordenador/a Adjunto/a, o membro do Colegiado mais antigo na
UFPel o/a substituira.

§ 2° - O Colegiado se reunird ordinariamente, conforme calenddrio de reunides
previamente definido no inicio de cada periodo letivo, e extraordinariamente quando convocado pela
Coordenagdo ou pela maioria simples de seus membros.



§ 3° - O Colegiado se reunird e deliberard com a presenca e votos da maioria simples de
seus membros.

§ 4° - Ao/a Coordenador/a caberd apenas e unicamente o voto de qualidade.

Art. 8° Compete ao Colegiado do PPGAnt:

I - Indicar, dentre os/as docentes do quadro permanente do Programa, o/a Coordenador/a e
o/a Coordenador/a Adjunto/a;

IT - Deliberar sobre assuntos referentes as diretrizes estabelecidas em instincias superiores
da UFPel;

II - Conciliar os interesses de ordem didética e administrativa do Programa com os do
Departamento de Antropologia e Arqueologia do ICH/UFPel;

IV - Elaborar e manter atualizadas as informagdes didéticas e administrativas do Programa,
primando pelo principio da transparéncia e publicizacdo dos atos;

V - Fixar a sequéncia recomendavel de estudos discentes € os pré-requisitos necessarios
para cumpri-los;

VI - Emitir pareceres e outros documentos sobre assuntos de interesse do Programa;

VII - Analisar e emitir pareceres sobre pedidos de transferéncia, aproveitamento de estudos
e adaptacoes;

VIII - Julgar, em grau de recurso, decisdes proferidas pelo/a Coordenador/a do Programa;

IX - Elaborar e reformular o Regimento Interno do Programa, contendo as normas relativas
a seu funcionamento, encaminhando-o para aprovagdo em instancias superiores da UFPel;

X - Verificar o cumprimento do conteido programatico e da carga horéria das disciplinas
dos cursos de mestrado e doutorado;

X1 - Estabelecer mecanismos de orientacdo académica aos/as discentes;
XII - Promover o acompanhamento dos/as discentes por meio de registros individuais;

XII - Constituir bancas examinadoras e tomar outras providéncias necessirias para a
realizacdo de Qualificacdo de Dossié de Mestrado, Qualificacdo de Dossi€ de Doutorado, Defesas de
Dissertacdo de Mestrado e de Tese de Doutorado dos/as discentes;

XIV - Homologar as dissertacdes de mestrado e teses de doutorado, apds as correcdes que
venham a ser formalmente sugeridas pela banca examinadora;

XV - Aprovar os relatérios semestrais de atividades discentes, encaminhados no ato da
matricula a partir do segundo semestre de vinculacdo do/a mestrando/a e do/a doutorando/a ao Programa;

XVI - Promover a realizagdo, a cada ano, de semindrio institucional de autoavaliagdo e
planejamento estratégico do Programa;

XVII - Constituir a Comissdo de Bolsas composta pelo/a coordenador/a do Programa,
seu/sua presidente/a, um/a representante docente de cada drea de concentragdo e um/a representante
discente;

XVIII - Constituir a Comissao de Selecdo e outras que se fizerem necessarias.

Art. 9° A Secretaria do PPGAnt é um 6rgdo executivo dos servicos administrativos,
dirigida por um/a secretdrio/a, com a seguinte competéncia:

I - Manter em dia os arquivos de docentes, discentes e outros de natureza administrativa;

I - Informar e processar os requerimentos de discentes regulares e candidatos/as a



matricula na condi¢do de discente especial;
IIT - Redigir atestados, certificados e encaminhar documentagdo para registro de diplomas;

IV - Efetuar a inscricdo dos/as candidatos/as ao processo seletivo e efetuar as matriculas
dos/as discentes no Programa;

V - Distribuir e arquivar os documentos relativos a atividades didaticas e administrativas;

VI - Alimentar aplicativos de coleta de dados para cadastro e acompanhamento das
atividades do PPGAnt;

VII - Organizar e manter atualizada a legislacdo que regulamenta os cursos de pos-
graduacao stricto sensu no Brasil e na UFPel;

VIII - Secretariar as reunides do Colegiado, elaborando as respectivas atas € mantendo os
demais registros de decisdes, pareceres e resolugdes;

IX - Assegurar a divulgacdo de atividades publicas realizadas pelo PPGAnt, tais como
eventos e bancas de defesa de dissertacdo de mestrado e tese de doutorado;

X - Auxiliar o/a Coordenador/a e o/a Coordenador/a Adjunto/a no exercicio de outras
atividades burocréticas e administrativas no ambito da UFPel.

Art. 10. Ao/a Coordenador/a do PPGAnt, compete:

I - Coordenar e supervisionar o funcionamento do Programa, primando pelos principios da
transparéncia e publicizagdo dos atos;

II - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - Representar o Colegiado onde for convocado/a ou convidado/a a fazé-lo/a;

N

IV - Enviar a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacdo da UFPel as
necessidades de bolsas de estudo e sua distribuicdo entre os/as discentes;

V - Elaborar os relatrios periddicos destinados as agéncias de fomento, enviando-os a
Pr6-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo para as providéncias que se facam necessarias;

VI - Comunicar ao 6rgdo competente qualquer irregularidade no funcionamento do
Programa e solicitar as correcdes necessdrias;

VII - Designar relator/a ou comissao para estudo de matéria submetida ao Colegiado;

VIII - Decidir sobre matéria de urgéncia, deliberando ad referendum e depois submetendo
a decisdo ao Colegiado;

IX - Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Art. 11. O corpo docente do PPGAnt serd constituido, majoritariamente, por docentes da
UFPel.

§ 1° Docentes e/ou pesquisadores/as de outras instituicdes de ensino e/ou pesquisa,
nacionais ou estrangeiras, poderdo integrar o corpo docente do Programa apds ter seu pedido de
credenciamento devidamente homologado pelo Colegiado, cuja decisdo serd informada a A Camara de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu da UFPel.

§ 2° Para exercicio da docéncia no PPGAnt serd necessdria formacdo académica
representada pelo titulo de doutor/a ou equivalente, experiéncia no exercicio de atividades de ensino e
pesquisa e producdo intelectual compativel com as exigéncias estabelecidas pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) para a 4rea.

§ 3° Para ser credenciado/a como orientador/a no curso de doutorado, o/a docente devera



ter concluida a orientacdo de pelo menos 02 (duas) dissertagdes de mestrado aprovadas.

Art. 12. Serd assegurada aos/as docentes do PPGAnt a autonomia diditica, em
conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 13. Compete ao Corpo Docente do Programa:

I - Participar das reunides do Colegiado do Programa, sendo que eventuais auséncias
deverdo ser formalmente justificadas;

II - Elaborar e encaminhar a Secretaria o plano de ensino de disciplinas, planejar e ministrar
aulas;

I - Acompanhar e avaliar o desempenho dos/as discentes nas disciplinas sob sua
responsabilidade;

IV - Orientar e co-orientar trabalhos de dissertacao e tese de discentes, supervisionar
estagios docentes e acompanhar o cumprimento do cronograma de atividades dos/as orientandos/as;

V - Compor bancas examinadoras;
VI - Participar de comissdes estabelecidas pelo Colegiado;

VII - Desenvolver pesquisas que resultem em producdo intelectual divulgada em
observacio as exigéncias da CAPES para a drea;

VIII - Desempenhar outras atividades que busquem contribuir com o PPGAnt.

SECAO III
DA ADMISSAO, MATRICULA E PERMANENCIA DE DISCENTES REGULARES

Art. 14. A admissdo periddica de discentes regulares aos cursos de mestrado e doutorado
serd realizada mediante selecdo publica para candidatos/as portadores/as do titulo de conclusdo de curso
de Graduacgdo e de Mestrado, respectivamente, conforme normas estabelecidas previamente e divulgadas
em edital especifico aprovado pelo Colegiado do PPGAnt.

§ 1° O processo seletivo de discentes regulares serd feito por uma Comissdao de Selecao,
especialmente constituida para esta finalidade, composta por ao menos dois/duas representantes docentes
de cada drea de concentracgdo, sob a presidéncia de um/a deles/as.

§ 2° O Colegiado adotara acOes afirmativas para o processo seletivo de discentes para os
cursos de mestrado e doutorado, seguindo a legislacao vigente.

Art. 15. O/a candidato/a aprovado/a em processo seletivo fard sua matricula em época
fixada pelo calendario letivo do Programa.

Paragrafo Unico - No ato da matricula, o/a candidato/a deverd apresentar toda a
documentacdo estabelecida no edital de selecao.

Art. 16. Os/As alunos/as regularmente matriculados no mestrado t€m a possibilidade de
solicitar a mudanca de nivel para o doutorado do mesmo Programa, conforme condicdes estabelecidas em
legislacao propria.



Paragrafo Unico — As solicitacdes serdo regidas por normas da CAPES, conforme
Portaria 77, de 15 de agosto de 2006 e Portaria 76, de 14 de abril de 2010.

Art. 17. A renovacdo de matricula serd feita a cada periodo letivo regular, até a Defesa da
Dissertagdo de Mestrado ou da Tese de Doutorado.

§ 1° Serd considerado/a desistente do curso o/a discente que ndo renovar a matricula no
prazo definido institucionalmente.

§ 2° O cancelamento de matricula em disciplina eletiva poderd ser feito até que tenha sido
cumprida 50% de sua carga horaria, mediante aprovacdo do/a orientador/a e do Colegiado do Programa.

§ 3° O acréscimo de disciplina(s) a matricula serd permitido até 30 dias ap6s o inicio do
semestre letivo, por solicitacdo do/a discente e com aprovacdo do/a orientador/a e do Colegiado do
Programa.

Art. 18. A permanéncia minima dos/as discentes regulares nos cursos de mestrado e
doutorado serd, respectivamente, de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses € a permanéncia maxima nao
poderd exceder, igualmente, a 30 (trinta) e 54 (cinquenta e quatro) meses, contados a partir da data da
primeira matricula regular e segundo normas estabelecidas pelo Colegiado do PPGAnt.

§ 1° Os periodos regulares de permanéncia nos cursos de mestrado e doutorado serdo,
respectivamente, de 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e 0ito) meses.

§ 2° Excepcionalmente os periodos regulares de permanéncia poderdo ser prorrogados por
até 6 (seis) meses, em atencdo a recomendagdo do/a orientador/a e com a devida aprovagdo do Colegiado
do Programa, desde que o/a discente tenha cumprido todos os requisitos para a conclusdo do curso no
qual esteja matriculado/a, a exce¢do da apresentacdo e defesa da dissertacdo de Mestrado ou Tese de
Doutorado.

Art. 19. Ao/a discente serd possibilitado o trancamento de matricula, desde que a
solicitacdo seja endossada por seu/sua orientador/a e a justificativa aprovada pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico — O trancamento de matricula ndo implica em prorrogacdo do prazo de
30 (trinta) meses para o curso de mestrado e de 54 (cinquenta e quatro) meses para o curso de doutorado,
contados a partir da data da primeira matricula, para permanéncia maxima do/a discente no Programa.

SECAO IV
DOS CURRICULOS E DO REGIME DE CREDITOS

Art. 20. A estrutura curricular do PPGAnt serd proposta pelo Colegiado e homologada
pela Camara de Pos-Graduacao Stricto Sensu da UFPel.

Art. 21. Discentes candidatos/as ao titulo de mestre ou doutor/a, em quaisquer dreas de
concentracdo, deverdo cumprir um nimero minimo de créditos, a saber:

I - Para a obtencdo do titulo de mestre serdo necessdrios 12 (doze) créditos em disciplinas
obrigatdrias e, a0 menos, 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, 04 (quatro) créditos em Semindrio de



Orientacdo e 02 (dois) créditos relativos a defesa de dissertacdo, totalizando no minimo 30 (trinta)
créditos;

IT - Para a obtencdo do titulo de doutor/a, além das exigéncias elencadas no item anterior,
serdo necessdrios ao menos, 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, 08 (oito) créditos em Semindrio
de Orientacdo e 04 (quatro) créditos relativos a defesa da tese, totalizando no minimo mais 24 (vinte e
quatro) créditos.

Art. 22. Para cada periodo letivo haverd uma relacdo de disciplinas ofertadas, elaborada
pelo Colegiado do PPGAnt apds ouvir o Departamento de Antropologia e Arqueologia do ICH/UFPel.

Art. 23. A unidade de integralizacdo curricular serd o crédito, que corresponde a 15
(quinze) horas-aulas, ou outras atividades definidas institucionalmente.

Paragrafo Unico - O nimero de créditos de cada disciplina serd fixado na estrutura
curricular dos cursos de Mestrado e Doutorado.

Art. 24. Créditos obtidos em outros Programas de Pds-Graduagao stricto sensu poderdo
ser aceitos para integralizar o nimero minimo de créditos exigido em disciplinas obrigatérias e optativas,
mediante anuéncia do/a orientador/a, aprovacdo do Colegiado do PPGAnt e informe a Camara de P6s-
Graduacdo Stricto Sensu.

§ 1° Discentes do Curso de Doutorado que concluiram Mestrado em Antropologia ou em
Arqueologia poderdo integralizar até 24 (vinte e quatro) créditos na drea.

§ 2° Discentes dos Cursos de Mestrado e Doutorado poderdo cumprir, respectivamente, até
08 (oito) e 16 (dezesseis) créditos em outros Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu durante sua
permanéncia no PPGAnt, desde que os tenham feito em até 5 (cinco) anos a contar da data de solicitacio
do aproveitamento.

§ 3° Somente serdo aproveitados créditos e/ou disciplinas cujos conceitos sejam A, B ou
equivalente, obtidos em programas nacionais recomendados pela CAPES ou por 6rgdo equivalente, para
o caso de outros paises.

SECAO V
DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 25. A verificagio do rendimento discente nas disciplinas compreenderd
aproveitamento e frequéncia, separadamente.

§ 1° A verificacdo do aproveitamento nas disciplinas serd realizada a critério do/a docente e
de acordo com as caracteristicas de cada disciplina.

§ 2° E obrigatéria, em cada disciplina, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas tedricas e priticas, verificada ao final de cada periodo letivo.

Art. 26. O aproveitamento discente em cada disciplina serd expresso de acordo com as
normas contidas no Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagao Stricto Sensu da UFPel.



Art. 27. O aproveitamento discente em cada disciplina serd expresso pelos conceitos:
A (9,0 a10,0);

B (7,5 a8.9);

C (6,0 a74);

D (abaixo de 5,9).

§ 1° Serd considerado/a aprovado/a em uma disciplina e terd direito aos créditos
correspondentes o/a discente que obtiver conceito A, B ou C.

§ 2° Serd considerado/a reprovado/a, sem direito a crédito, o/a discente que obtiver o
conceito D, ficando obrigado/a a repetir a disciplina, caso seja obrigatéria, ou a fazer outra equivalente,
caso seja optativa, com vistas a integralizacdo dos créditos e cumprimento de outras exigéncias
estabelecidas neste Regimento Interno para a conclusio dos cursos de mestrado e doutorado.

§ 3° Outros conceitos atribuidos ao/a discente em casos especiais sao:

I (Incompleto) - atribuido ao/a discente que, por motivo de forca maior, tenha sido
impedido de completar as atividades da disciplina no periodo regular;

S (Satisfatorio) - atribuido nos casos de Exame de Qualificacdo, Estagio Docéncia e outros
definidos institucionalmente;

N (Nao-satisfatdrio) - atribuido nos casos de Exame de Qualificacdo, Estdgio Docéncia e
outros definidas institucionalmente;

J (Cancelamento) - atribuido ao/a discente que, com autoriza¢do de seu/sua orientador/a e
aprovacao do Colegiado do Programa, cancelar matricula na disciplina;

T (Trancamento) - atribuido ao/a discente que, com autorizacdo de seu/sua orientador/a e
aprovacao do Colegiado do Programa, tiver realizado o trancamento de matricula;

P (Aproveitamento de créditos) - atribuido ao/a discente que tenha cursado a disciplina em
outro Programa de P6s-Graduagdo stricto sensu, cujo aproveitamento tenha sido recomendado por seu/sua
orientador/a e aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 28. Com relacdo aos critérios para concessdo, desempenho académico e renovacdo de
bolsas, o PPGANT pautar-se-d no documento RESOLUCAO DE BOLSAS — PPGANT/UFPel.

Art. 29. Serd exigido do/a mestrando/a e do/a doutorando/a o Exame de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira, aplicado para avaliar sua habilidade em leitura e interpretacio de textos.

§ 1° - Os idiomas Inglés, Francés e Espanhol serdo aceitos para os cursos de Mestrado e
Doutorado.

§ 2° - A aprovacgdo no exame de suficiéncia em duas linguas estrangeiras € requisito para a
qualificacdo do Dossi€ de Doutorado, conforme Secdo VIII abaixo.

§ 3° - Discentes estrangeiros/as oriundos/as de paises em que Portugués ou Espanhol nao
sejam idiomas oficiais deverdo também comprovar suficiéncia em Lingua Portuguesa.

SECAO VI



DA ORIENTACAO E COORIENTACAO

Art. 30. Haverd, obrigatoriamente, um/a orientador/a docente para cada discente regular do
PPGAnt e, facultativamente, um/a co-orientador/a.

§ 1° No primeiro semestre de vinculo com o Programa, o Colegiado designard
obrigatoriamente um/a orientador/a e, facultativamente, um/a co-orientador/a ao/a discente.

§ 2° O Colegiado ‘designard’ as orientagdes tendo em vista o equilibrio na distribuicdo das
orientacdes entre os docentes conforme diretrizes da CAPES incorporadas no Documento de Area.

§ 3° A qualquer tempo poderd ser autorizada pelo Colegiado a alteracdo de orientacdo e/ou
co-orientacdo do/a discente.

§ 4° - O/a co-orientador/a podera ser externo/a ao corpo docente do Programa, desde que
recomendado pelo/a orientador/a e autorizado pelo Colegiado.

Art. 31. Compete ao/a orientador/a:
I - Acompanhar as atividades académicas do/a orientando/a;

I - Orientar o/a discente na escolha do tema de estudo, no Projeto de Pesquisa e na
Dissertagao de Mestrado ou Tese de Doutorado;

II - Propor ao Colegiado do Programa, em acordo com o/a discente, o nome do/a co-
orientador/a, quando for o caso;

IV - Encaminhar ao Colegiado do Programa, para as devidas providéncias, os relatrios
semestrais de atividades discentes, o dossi€ a ser submetido ao Exame de Qualificacdo, a versdo da
Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado a ser submetida a banca examinadora e, ap0s corregoes, a
versdo final da Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado;

V - Presidir o Exame de Qualificacdo e a Defesa de Dissertacdo de Mestrado ou da Tese
de Doutorado;

Paragrafo Unico - Quando o/a Orientador/a estiver em Afastamento institucional, esse/a
indicard a Coordenacdo o nome do/a docente vinculado ao PPGAnt que o/a substituira assumindo a
presidéncia dessas atividades.

VI - Exercer as demais fungdes inerentes as atividades de orientagdo.

Art. 32. Compete ao/a co-orientador/a auxiliar o/a orientador/a na execuc¢do de suas
funcoes.

SECAO VII
SOBRE QUALIFICACAO DO DOSSIE DE MESTRADO

Art. 33. Para obtencdo futura de Titulo de Mestre, o/a discente vinculado/a ao PPGAnt
terd que qualificar um Dossi€ de Mestrado frente a uma banca de avaliacdo (publica ou sigilosa). Mas,
para que isso se suceda, o/a estudante terd antes que cumprir as seguintes totalidades, sem exceg¢ao:



I - aprovacdo integral dos créditos relacionados as disciplinas obrigatdrias;

I - aprovacdo integral dos créditos relacionados as disciplinas optativas.

Art. 34. A partir disso, a confec¢do do Dossié de Mestrado a ser submetido a banca de
qualificacdo serd composta pelos seguintes itens:

I - Sumario;

I - Projeto de pesquisa;

III - Plano de dissertacdo de mestrado;

IV - Ao menos um capitulo central (preferencialmente empirico) da dissertacdo de
mestrado;

V - Relatério de atividades (formuldrio do Programa);

VI - Termo de Compromisso de auséncia de copia irregular e plagio no texto apresentado
(Documento padrao do Programa).

Paragrafo Unico - Uma vez comprovado plagio intelectual na qualificacdo Dossi€ de
Mestrado, o/a discente serd sumariamente desligado/a do Programa.

Art. 35. Com relacdo ao espaco de tempo para qualificacdo do Dossié de Mestrado
proposto pelo/a docente orientador/a e homologado pelo Colegiado do PPGAnt, o/a discente realizar4 tal
defesa entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) meses apOs a data da primeira matricula. Caso o/a discente ndao
cumpra o prazo maximo, ele/a sera desligado do PPGAnt.

Art. 36. Com relacdo a formacdo da banca de qualificacio do Dossié de Mestrado, a
mesma serd proposta pelo/a docente orientador/a e homologada pelo Colegiado do PPGAnt, sendo
constituida pelos seguintes profissionais:

I - docente orientador/a (presidente/a);

IT - ao menos outros dois membros, portadores do titulo de doutor/a ou equivalente, sendo
obrigatdrio que ao menos um deles faca parte do corpo docente do PPGAnt;

IIT - membro(s) suplente(s).

§ 1° Membro(s) externo(s) a UFPel poderd(ao) participar da banca de qualificacdo do
Dossi€ de Mestrado por meio de videoconferéncia e/ou através do envio de Parecer, o qual serd lido
publicamente pelo/a presidente/a da banca, no ato de defesa do Dossié.

§ 2° A participacdo do/a co-orientador/a na banca de qualificacdo de Dossié de Mestrado
pode ocorrer na condi¢do de convidado/a.

Art. 37. A redagdo do Dossié de Mestrado deverd obedecer as normas estabelecidas pela
Céamara de Pos-Graduacdo Stricto Sensu da UFPel e devera ser formatada em observacdo as normas
vigentes da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 38. O/a discente deverd entregar o Dossi€ de Mestrado junto a Secretaria do PPGAnt,
com antecedéncia minima de 30 dias, dispondo arquivo eletrdnico e exemplares impressos para a
distribuicao aos membros titulares e suplente(s) da banca de qualificacdo.



Art. 39. A qualificacio por parte da banca do Dossié de Mestrado resultard em uma das
seguintes decisdes:

I - Aprovado;
II - Reprovado.

Paragrafo Unico - Em caso de Reprovado, o/a discente submeterd, no prazo de até 1 (um)
més, nova versao do Dossi€ de Mestrado a mesma banca, sendo que essa emitird decisao final em até 1
(um) més. No caso de outra reprovagdo, o/a discente serd desligado/a do PPGAnt.

SECAO VIII
SOBRE QUALIFICACAO DO DOSSIE DE DOUTORADO

Art. 40. Para obtenc¢ao futura de Titulo de Doutor/a, o/a discente vinculado/a ao PPGAnt
terd que qualificar um Dossi€ de Doutorado frente a uma banca de avaliagdo (ptiblica ou sigilosa). Mas,
para que isso se suceda, o/a estudante terd antes que cumprir as seguintes totalidades, sem excecao:

I - aprovacdo integral dos créditos relacionados as disciplinas obrigatdrias;
IT - aprovacdo integral dos créditos relacionados as disciplinas optativas;

III - aprovag@o no exame de suficiéncia em duas linguas estrangeiras (inglés ou francés ou
espanhol).

Art. 41. A partir disso, a confec¢ao do Dossié de Doutorado a ser submetido a banca de
qualificacdo serd composta pelos seguintes itens:

I - Sumaério;

I - Projeto de pesquisa;

III - Plano da tese de doutorado;

IV - Ao menos dois capitulos centrais da tese de doutorado;
V - Relatério de atividades (formuldrio do Programa);

VI - Termo de Compromisso de auséncia de cOpia irregular e plagio no texto apresentado
(Documento padrao do Programa).

Paragrafo Unico - Uma vez comprovado plagio intelectual na qualificacdo Dossi€ de
Mestrado, o/a discente serd sumariamente desligado/a do Programa.

VII - Documento comprobatério de suficiéncia em duas linguas estrangeiras (ingl€s ou
francés ou espanhol).

Art. 42. Com relacdo ao espaco de tempo de apresentacdo do Dossié de Doutorado a
banca de qualificacdo proposto pelo/a docente orientador/a e homologado pelo Colegiado do PPGAnt, o/a
discente realizard a defesa entre 25 (vinte e cinco) e 30 (trinta) meses apds a data da primeira matricula.
Caso o/a discente ndo cumpra o prazo maximo, ele/a serd desligado do PPGAnt.



Art. 43. Com relacdo a formacdo da banca de qualificacio do Dossi€é de Doutorado, a
mesma serd proposta pelo/a docente orientador/a e homologada pelo Colegiado do PPGAnt, sendo
constituida pelos seguintes profissionais:

I - docente orientador/a (presidente/a);

II - a0 menos outros dois membros, portadores do titulo de doutor/a ou equivalente, sendo
obrigatdrio que ao menos um deles faca parte do corpo docente do PPGAnt;

[T - membro(s) suplente(s).

§ 1° Membro(s) externo(s) a UFPel poderd(ao) participar da banca de qualificacdo do
Dossié de Doutorado por meio de videoconferéncia e/ou através do envio de Parecer, o qual serd lido
publicamente pelo/a Presidente/a da banca, no ato da defesa do Dossié.

§ 2° A participag@o do/a co-orientador/a na banca de qualificacdo de Dossié de Doutorado
pode ocorrer na condi¢ao de convidado/a.

Art. 44. A redacdo do Dossié de Doutorado deverd obedecer as normas estabelecidas pela
Camara de P6s-Graduacgdo Stricto Sensu da UFPel e deverd ser formatada em observacdo as normas
vigentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 45. O/a discente deverd entregar o Dossi€ de Doutorado junto a Secretaria do
PPGAnt, com antecedéncia minima de 30 dias, dispondo arquivo eletronico e exemplares impressos para
a distribuicdo aos membros titulares e suplente(s) da banca de qualificacio.

Art. 46. A avaliacdo por parte da banca de qualificacdo do Dossié de Doutorado resultard
em uma das seguintes decisoes:

I - Aprovado;

II - Reprovado.

Paragrafo Unico - Em caso de Reprovado, o/a discente submeterd, no prazo de até 2

(dois) meses, nova versao do Dossié de Doutorado a mesma banca, sendo que essa emitird decisio final
em até 1 (um) més. No caso de outra reprovagdo, o/a discente serd desligado/a do PPGAnt.

SECAO IX
SOBRE DEFESA DA DISSERTACAO E DA TESE

Art. 47. Para obtencdo do Titulo de Mestre ou Doutor/a em Antropologia serd exigida a
Defesa Publica da Dissertacao de Mestrado ou da Tese de Doutorado.

§ 1° O/a discente vinculado/a 2 Area de Concentracio em Arqueologia deverd apresentar o
cumprimento de, no minimo, 210 (duzentos e dez) horas de atividades de campo e/ou laboratério para a
obten¢do do titulo de Mestre ou de Doutor/a. Caso essas atividades nio tenham sido realizadas
anteriormente, deverdo ser feitas como atividades extracurriculares, durante sua permanéncia no
Programa.

§ 2° Para obten¢do do Titulo de Doutor/a o/a discente deverd comprovar ao menos dois
produtos bibliograficos publicados durante o periodo de vinculagdo ao PPGAnt do seguinte modo:



I - publicacdo ou aceite para publicacido de artigo cientifico em periddico indexado com
Qualis Superior;

IT - outro material como trabalho completo publicado em anais de eventos cientificos
nacional e/ou internacional, livro, capitulo de livro ou audiovisual.

Art. 48. A redacdo da Dissertacdo de Mestrado ou da Tese de Doutorado deverd obedecer
as normas estabelecidas pela Camara de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da UFPel e deverd ser formatada
em observacgdo as normas vigentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Art. 49. A Defesa da Dissertacdo de Mestrado ou da Tese de Doutorado serd realizada

perante banca examinadora e em data propostas pelo/a orientador/a e homologada pelo Colegiado do
PPGAnt.

Art. 50. A dissertacdo e a Tese de Doutorado serdo defendidas publicamente perante
bancas examinadoras, assim constituidas:

I - Para o Mestrado, pelo/a orientador/a (presidente/a) e por ao menos outros dois membros
titulares, portadores do Titulo de Doutor/a ou equivalente, sendo um/a pertencente ao corpo docente do
PPGAnt e um/a participante externo/a;

IT - Para o Doutorado, pelo/a orientador/a (presidente/a) e por a0 menos outros trés
membros titulares, portadores do Titulo de Doutor/a ou equivalente, sendo, pelo menos, um/uma
pertencente ao corpo docente do PPGAnt e um/uma participante externo/a.

§ 1° A participacdo do/a co-orientador/a na Defesa da Dissertacdo de Mestrado ou Tese de
Doutorado pode ocorrer na condi¢do de convidado/a.

§ 2° O/a discente deverd entregar a Secretaria do PPGAnt, com antecedéncia minima de 30
dias para o Mestrado e de 45 dias para o Doutorado, arquivo eletrdnico e exemplares impressos da
dissertacdo ou tese destinados aos membros titulares e suplentes da respectiva banca examinadora para
que sejam devidamente distribuidos.

§3° O depésito da Dissertacdo ou da Tese deverd ser acompanhado de Termo de
Compromisso assinado, indicando conformidade com a legislacio vigente de direitos autorais e
explicitando inexisténcia de plagio e coOpia irregular no texto apresentado (Documento padrio do
Programa).

Art. 51. A avaliag@o por parte da Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado ou
Tese de Doutorado serd conclusiva e resultard em uma das seguintes decisdes:

I - Aprovada;
II - Reprovada.

Paragrafo Unico - Quando Aprovada, a homologacio da conclusdao da Dissertacdo de
Mestrado ou da Tese de Doutorado ficard condicionada a entrega dos seguintes materiais, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias para o Mestrado e 60 (sessenta) dias para o Doutorado, desde que ndo seja
comprometido o limite mdximo da vincula¢@o discente ao Programa:

I - texto definitivo, conforme as normas vigentes, a Secretaria do PPGAnt e a PRPPGI;
IT - Documento Termo de Compromisso, relativo a inexisténcia de plagio e copia irregular;

I - Tratando-se exclusivamente do Mestrado, documento comprobatoério de aprovagdo em
Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (inglés ou francés ou espanhol). Com relacdo ao



Doutorado, esse documento integra o item VII do Dossi€¢ de Doutorado.

Paragrafo Unico - Quando Reprovada, o/a discente podera submeter sua Dissertacao de
Mestrado ou Tese de Doutorado a nova defesa uma unica outra vez, o que poderd ser realizado no prazo
méaximo de 6 (seis) meses apds a primeira defesa, respeitando o limite de tempo méaximo permitido para
conclusdo do respectivo curso.

SECAO X
DO GRAU ACADEMICO E DO CERTIFICADO

Art. 52. O grau de Mestre e Doutor/a e o respectivo diploma, de Mestre ou Doutor/a em
Antropologia (Area de Concentragdo em Antropologia Social e Cultural) ou de Mestre ou Doutor/a em
Antropologia (Area de Concentracio em Arqueologia), serdio conferidos ao/a discente que cumprir com
todas as exigéncias estabelecidas institucionalmente.

Paragrafo Unico - O diploma que confere o Titulo de Mestre em Antropologia ou
Doutor/a em Antropologia e o histdrico escolar indicardo obrigatoriamente a drea de concentracdo a que
se refere.

SECAO XI
DA MATRICULA ESPECIAL EM DISCIPLINA DE POS-GRADUACAO

Art. 53. A critério do Colegiado do PPGAnt, poderdo ser admitidos/as para cursar
disciplinas ofertadas através de edital especifico para aluno/a especial, sem visarem a obtengdo de titulo,
os/as portadores/as de Diploma de Curso Superior (para o Mestrado) ou de Mestrado (para o Doutorado),
ndo vinculados a outros Programas de Pés-Graduacao stricto sensu.

§ 1° Discentes especiais poderdo cursar até 04 (quatro) créditos semestrais no PPGAnt,
totalizando um maximo de até 08 (oito) créditos.

§ 2° A aceitagdo de candidatura a discente especial estard condicionada a existéncia de
vaga(s) na(s) disciplina(s) e o aceite do/a docente responsavel.

Art. 54. Atendendo ao pedido do/a candidato/a, o PPGAnt emitird declaracdo
especificando seu aproveitamento em disciplina cursada como discente especial.

SECAO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS



Art. 55. Dentncias referentes a questdes éticas contra docentes, discentes ou técnicos/as
do PPGAnt deverdo ser formalmente apresentadas ao Colegiado do Programa para que sejam tomadas as
devidas providéncias.

Art. 56. Tratando-se de plagio intelectual por discente do PPGAnt, devidamente
informado ao Colegiado, o/a mesmo/a serd reprovado/a no quesito em que a falta tenha sido identificada e
comprovada, seja disciplina, qualificacdo de Dossi€¢ de Mestrado, qualificacdo de Dossi€¢ de Doutorado,
Defesa de Dissertacio de Mestrado ou Defesa de Tese de Doutorado, sendo a situacdo reportada para
instancias superiores da Universidade.

Art. 57.Este regulamento entra em vigor imediatamente apds sua aprovacdo pelo
Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPel.

Art. 58. Casos de satde cobertos pela legislacio serdo considerados para decisdo sobre 0s
prazos maximos de defesa e permanéncia no Programa.

Art. 59. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Colegiado do
PPGAnt, em consondncia com as deliberagdes da Camara de Pos-Graduagdo Stricto Sensu, cabendo
recurso as instancias superiores da UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos seis dias do més de maio de dois mil e
vinte e um

Prof.” Dr.” Ursula Rosa da Silva
Presidenta do COCEPE

Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA,
Presidente, em 11/05/2021, as 08:22, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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