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Aos vinte dias do mês de dezembro de dois mil e dezoito com início às nove horas, na Secretaria dos
Conselhos Superiores, realizou-se sessão ordinária do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensão – COCEPE, da Universidade Federal de Pelotas, convocada e presidida pelo Professor Luis
Isaías Centeno do Amaral, com a presença dos seguintes Conselheiros: Professora Maria de Fátima
Cóssio, Pró-Reitora de Graduação; Professora Francisca Ferreira Michelon, Pró-Reitora de Extensão e
Cultura; Professor Flavio Fernando Demarco, Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação,
Professor Luis Felipe Damé Schuch, suplente do representante da Área de Ciências Agrárias;
Professor Diogo Franco Rios, representante da Área de Ciências Exatas e Tecnologia; Professor
Eduardo Ferreira das Neves Filho, representante da Área de Ciências Humanas; Professora Cynthia
Gerundi da Silva, representante da Área de Ciências da Saúde e Biológicas; Professora Raquel da
Cunha Recuero, representante da Área de Letras e Artes; Professora Úrsula Rosa da Silva,
representante do Conselho Universitário; Senhora Eugênia Antunes Dias, representante dos Técnico-
Administrativos; Senhora Adriana de Souza Gomes Dias, representante dos Técnico-Administrativos;
Acadêmica Angel Alves Hilian, representante discente e Acadêmico Bruno Feitosa dos Santos,
suplente do representante discente. Com a constatação de existência de quorum, o senhor presidente
iniciou a reunião colocando a pauta em regime de votação. Avisou que tivera solicitação de inclusão de
vinte e três (23) processos na pauta, referentes à Comissão de Graduação. Solicitou incluir um (01)
processo de Professor Substituto. A conselheira Raquel Recuero solicitou que o concurso do Curso de
Teatro fosse analisado inicialmente. Aprovada a ordem do dia, por unanimidade. A seguir, o senhor
presidente comunicou que o Processo nº 23110.058064/2018-95 de Tiaraju Czermainski Vaz seria
incluído, inicialmente, na análise da CPPG. Colocou em votação a ordem do dia, com as inclusões
solicitadas, sendo esta aprovada por unanimidade. Relatou sobre o ocorrido na reunião do CONSUN,
reunião esta, que não havia sido bom ter participado, por fazer parte de um momento muito triste da
Universidade, na tarde anterior, em relação ao processo disciplinar, onde o Conselho manteve a decisão
do Reitor. Lembrou que efetivamente o ato havia encerrado no dia da reunião, que tratava de professores
que acabaram sendo punidos, por erro administrativo, pelo qual acabaram sendo punidos. Fez questão de
dizer que todos os que fazem Gestão Administrativa acaba cometendo este tipo de erro, mas estes
professores eram pessoas de extrema competência e este era um erro de percurso. Disse que na sequência
haviam entrado dois processos, sendo que um era de interesse específico do COCEPE, que foi a proposta
do Regimento do Conselho, após 41 anos sem a existência deste documento. O outro assunto foi a
alteração das dezessete semanas letivas, para 18, mas não houve número de votos favoráveis suficientes
para aprovar a alteração.  De pronto passou à análise do Item 04. PROFESSOR EFETIVO - REF. ED.
COODEC Nº 010/2018. Processo nº 23110.045884/2018-17 - Recurso à retificação de resultado final -
Ed. nº 010/2018- Ref. Proc. nº 105090/2017-39 -Teatro/CA -  Aline Castaman (Resposta da Banca ao
questionamento do COCEPE). A conselheira Raquel Recuero relatou que se tratava do concurso do qual
havia sido solicitado esclarecimento à Banca, sobre pontuação do livro. O COCEPE, em seu
encaminhamento anterior, equivocadamente, não fez menção a esta dúvida surgida no Pleno, na reunião
de treze de dezembro.  Aprovado o encaminhamento por unanimidade. Item 01. PROFESSOR
SUBSTITUTO – HOMOLOGAÇÃO RESULTADO FINAL – EDITAL COODEC 30.2018.
Processo nº 23110.045532/2018-61 – CA - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto -
01 vaga – 40h - Área: Fotografia (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Paula Lima). O COCEPE tomou
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ciência do Não comparecimento dos candidatos inscritos no Edital 030/2018 e aprovou a solicitação do
Conselho do CA, de reabertura de Edital de Processo Seletivo para contratação de Professor Substituto,
como segue: Vaga: Licença-Maternidade Prof.ª Paula Lima. Departamento/Curso: Curso de Design
Gráfico e Digital/CA. Área:  Fotografia. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Titulação
Exigida: Mestrado em Design OU Comunicação OU Artes OU Educação. Programa de Provas e
Bibliografia (opcional): 0366166. Processo nº 23110.010228/2018-01 – CA - Processo Seletivo para
Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Música (Vaga: Cedência para Cooperação
Técnica Prof. Rogério Tavares Constante). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho do Centro de
Artes - CA, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de
Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Claudio Horacio Vitale - 9,29; 2º Levy Pacheco
de Oliveira Neto - 8,70 e 3º Elder dos Santos Oliveira Junior - 8,08. Processo nº 23110.042105/2018-21
– CA - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Pedagogia
Teatral (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Vanessa Caldeira Leite). O COCEPE reiterou a aprovação da
reabertura visto que, para este Processo, pertencente ao Edital 030/2018, não teve candidatos inscritos.
Processo nº 23110.042109/2018-18 – CA - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto -
01 vaga – 40h - Área: Teoria Teatral (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Taís Ferreira). O COCEPE
aprovou o parecer do Conselho do Centro de Artes - CA, homologando o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue:
candidatos não compareceram. Processo nº 23110.044285/2018-86 – CDTEC - Processo Seletivo para
Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Ciência da Computação (Vaga: Nomeação
cargo de Pró-Reitor Prof. Julio Carlos Balzano De Mattos – término contrato Prof. ª Substituta Julia
Kruger Vieira). O COCEPE reitera a aprovação da reabertura visto que, para este Processo, no Edital
030/2018,  não teve candidatos inscritos. Processo nº 23110.036715/2018-96 – CENG - Processo
Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Matemática OU Probabilidade
e Estatística/CEng (Vaga: Licença p/Tratar de Interesse Particular – Prof.ª Karin Luciano Brizola
Simonato). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho do Centro de Engenharias - CEng, homologando
o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº
030/2018, como segue: 1º Fernanda Bichet Link - 8,92 e 2º Jaqueline Fischer Loeck - 7,90. Processo nº
23110.014799/2018-15 - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h -
Área: Engenharia Elétrica/ Curso de Eng. Eletrônica/CEng (Vaga: Afast. p/Doutorado Prof. Alvacir
A.Tavares  Térm.Contr.Prof. Subst. Alexsander V. Canez) Reabertura. O COCEPE aprovou o parecer
do Conselho do Centro de Engenharias - CEng, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Vinicius
Morais Breda - 8,84 e 2º Betty Braga Gallo - 7,23. Processo nº 23110.040627/2018-99 – CENG -
Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Engenharia
Ambiental OU Ciências Ambientais OU Licenciamento Ambiental OU Operações Unitárias/CEng
(Vaga: Licença-Maternidade Prof.ª Adriana Gonçalves da Silva Manetti). O COCEPE aprovou o parecer
do Conselho do Centro de Engenharias - CEng, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Beatriz
Muller Vieira - 9,61; 2º Mery Luiza Garcia Vieira - 8,22; 3º Juliana Silva Lemoes - 7,96 e 4° Camila
Mizette Oliz - 7,48. Processo nº 23110.018113/2018-57 – CLC - Processo Seletivo para Contratação de
Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Língua Brasileira de Sinais/LIBRAS (Vaga: Afastamento
p/Doutorado - Prof. ª Mayara Bataglin) Reabertura. O COCEPE aprovou o parecer do Conselho do
Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Maiquel
Cristian Fetter - 8,80 e 2º Nathielle Francos da Silva - 8,66.  Processo nº 23110.044092/2018-25 – CLC
- Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 02 vagas – 40h - Área: Linguística e Letras
(Vaga: 01 – Afast. p/ Estágio Pós-Doutoral - Prof.ª Paula Fernanda Eick Cardoso; 02 – Afast. p/ Estágio
Pós-Doutoral - Prof.ª Tais Bopp da Silva)  OBS: Somente 01 cand. Aprovado. O COCEPE aprovou o
parecer do Conselho do Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Lucilene Canilha Ribeiro - 7,52. Processo nº 23110.044093/2018-70 – CLC - Processo
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Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Letras Estrangeiras Modernas -
Espanhol (Vaga Afastamento para Doutorado do Prof. João Luis Rocha Paixão Cortes). O COCEPE
aprovou o parecer do Conselho do Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018,
como segue: 1º Seila Marisa da Cunha Islabão - 7,60 e 2º Bruna da Rosa de Los Santos - 7,40. Processo
nº 23110.048731/2018-21 – CLC - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga
– 40h - Área: Estudos da Tradução – Espanhol / Português (Vaga: Afastamento p/Pós-doutorado - Prof..ª
Marisa Helena Degasperi). O COCEPE aprovou o parecer do Conselho do Centro de Letras e
Comunicação - CLC, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a
Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Digmar Jimenez Agreda -
8,22. Processo nº 23110.043099/2018-20 – FAEM - Processo Seletivo para Contratação de Professor
Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Biologia do Solo e Morfologia e Gênese do Solo (Vaga: Licença
Saúde Prof.ª Ana Cláudia Rodrigues de Lima). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho
Departamental da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - FAEM, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Luis Carlos Iunes de Oliveira Filho - 8,70; 2º Ryan Noremberg Schubert - 8,56; 3º Juliana Brito
da Silva Teixeira - 7,79; 4º Cristiane Mariliz Stocker - 7,76 e 5º Tiago Schuch Lemos Venzke - 7,45.
Processo nº 23110.041338/2018-15 – FAEM - Processo Seletivo para Contratação de Professor
Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Horticultura geral e Parques, jardins e paisagismo (Vaga: Licença
Maternidade Prof.ª Adriane Marinho de Assis). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho
Departamental da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - FAEM, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Daniele Brandstetter Rodrigues - 9,07; 2º Maristela Watthier - 9,04; 3º Aquelis Armiliato Emer -
9,00; 4º Janine Farias Menegaes - 8,96; 5º Andrea Bicca Noguez Martins - 8,72; 6º Luiz Eduardo Santos
Lazzarini - 8,13 e 7º Laura Reisdorfer Sommer - 8,09. Processo nº 23110.044571/2018-41 – FAT -
Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Lazer, Turismo e
Cultura (Vaga: Afastamento p/Pós-graduação Prof.ª Dalila Müller). O COCEPE reitera a aprovação da
reabertura visto que, para este Processo, no Edital 030/2018, não teve candidatos inscritos.  Processo nº
23110.038561/2018-77 – FD - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Direito Civil (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Antônia Klee). O COCEPE aprovou o
parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Direito - FD, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Marcela Simoes Silva - 9,70 e 2º Carina Goulart da Silva - 7,90. Processo nº
23110.040377/2018-97 – FE - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Enfermagem Hospitalar (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Michele Cristiene Barboza
Nachtigall).  (OBS: Única candidata não aprovada – não concluiu o certame) O COCEPE tomou ciência
de que não houve candidato aprovado no Edital 030/2018 e aprovou o parecer do Conselho
Departamental da FE, de reabertura de Edital do Processo Seletivo para contratação de Professor
Substituto, como segue: Vaga: Licença-Maternidade Prof.ª Michele Cristiene Nachtigall Barboza.
Departamento/Curso: Departamento de Enfermagem Hospitalar/FE. Área: Enfermagem Hospitalar.
Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Titulação Exigida: MESTRADO em Enfermagem OU
em Ciências da Saúde. Programa de Provas e Bibliografia (opcional): 0281654. Processo nº
23110.040199/2018-02 - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h -
Área: Enfermagem em Saúde Coletiva (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Lenice De Castro Muniz De
Quadros). O COCEPE aprovou o parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Enfermagem -
FE, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor
Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Aline Belletti Figueira - 9,43; 2º Jessica Stragliotto Bazzan
- 8,30; 3º Josiele de Lima Neves - 7,73 e 4º Israel Dias de Castro - 7,00. Processo nº
23110.047233/2018-61 – FE - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Enfermagem em Saúde Coletiva (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Suele Manjourany Silva
Duro). O COCEPE tomou ciência de que não teve candidatos inscritos no presente Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, constante no Edital nº 030/2018 e deliberou
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aprovar a solicitação do Colegiado da FE de aproveitamento de candidato aprovado em Processo Seletivo
para Contratação de Professor Substituto, como segue: Licença-Maternidade Prof.ª Suele Manjourany
Silva Duro. Edital/Processo para aproveitamento: Edital 30/2018 - Processo 23110.040199/2018-02.
Área: Enfermagem em Saúde Coletiva. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Candidato:
próximo candidato apto a ser contratado. Processo nº 23110.047828/2018-17 – FAMED - Processo
Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga – 40h – Área: Epidemiologia / Depto.
Medicina Social (Vaga: Afastamento para Pós-Doutorado - Prof.ª Andrea Damaso). O COCEPE aprovou
o parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Enfermagem - FE, homologando o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Fernando Pires Hartwig - 9,76 e 2º Thayna Ramos Flores Nunes - 7,78. Processo nº
23110.036749/2018-81 – ICH - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga –
40h – Área: História Medieval/Depto. de História (Vaga: Afastamento p/ Estágio Pós Doutoral – Prof.ª
Rejane Barreto Jardim). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho Departamental do Instituto de
Ciências Humanas - ICH, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a
Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Leonardo de Oliveira Conedera -
8,65; 2º Tassiana Maria Parcianello Saccol - 8,40 e 3º Alexandre de Oliveira Karsburg - 7,50. do
Conselho do Centro de Engenharias - CEng, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Beatriz
Muller Vieira - 9,61; 2º Mery Luiza Garcia Vieira - 8,22; 3º Juliana Silva Lemoes - 7,96 e 4° Camila
Mizette Oliz - 7,48. Processo nº 23110.018113/2018-57 – CLC - Processo Seletivo para Contratação de
Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Língua Brasileira de Sinais/LIBRAS (Vaga: Afastamento
p/Doutorado - Prof. ª Mayara Bataglin) Reabertura. O COCEPE aprovou o parecer do Conselho do
Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Maiquel
Cristian Fetter - 8,80 e 2º Nathielle Francos da Silva - 8,66.  Processo nº 23110.044092/2018-25 – CLC
- Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 02 vagas – 40h - Área: Linguística e Letras
(Vaga: 01 – Afast. p/ Estágio Pós-Doutoral - Prof.ª Paula Fernanda Eick Cardoso; 02 – Afast. p/ Estágio
Pós-Doutoral - Prof.ª Tais Bopp da Silva)  OBS: Somente 01 cand. Aprovado. O COCEPE aprovou o
parecer do Conselho do Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Lucilene Canilha Ribeiro - 7,52. Processo nº 23110.044093/2018-70 – CLC - Processo
Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Letras Estrangeiras Modernas -
Espanhol (Vaga Afastamento para Doutorado do Prof. João Luis Rocha Paixão Cortes). O COCEPE
aprovou o parecer do Conselho do Centro de Letras e Comunicação - CLC, homologando o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018,
como segue: 1º Seila Marisa da Cunha Islabão - 7,60 e 2º Bruna da Rosa de Los Santos - 7,40. Processo
nº 23110.048731/2018-21 – CLC - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga
– 40h - Área: Estudos da Tradução – Espanhol / Português (Vaga: Afastamento p/Pós-doutorado - Prof..ª
Marisa Helena Degasperi). O COCEPE aprovou o parecer do Conselho do Centro de Letras e
Comunicação - CLC, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a
Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Digmar Jimenez Agreda -
8,22. Processo nº 23110.043099/2018-20 – FAEM - Processo Seletivo para Contratação de Professor
Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Biologia do Solo e Morfologia e Gênese do Solo (Vaga: Licença
Saúde Prof.ª Ana Cláudia Rodrigues de Lima). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho
Departamental da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - FAEM, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Luis Carlos Iunes de Oliveira Filho - 8,70; 2º Ryan Noremberg Schubert - 8,56; 3º Juliana Brito
da Silva Teixeira - 7,79; 4º Cristiane Mariliz Stocker - 7,76 e 5º Tiago Schuch Lemos Venzke - 7,45.
Processo nº 23110.041338/2018-15 – FAEM - Processo Seletivo para Contratação de Professor
Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Horticultura geral e Parques, jardins e paisagismo (Vaga: Licença
Maternidade Prof.ª Adriane Marinho de Assis). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho
Departamental da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - FAEM, homologando o resultado final do
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Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Daniele Brandstetter Rodrigues - 9,07; 2º Maristela Watthier - 9,04; 3º Aquelis Armiliato Emer -
9,00; 4º Janine Farias Menegaes - 8,96; 5º Andrea Bicca Noguez Martins - 8,72; 6º Luiz Eduardo Santos
Lazzarini - 8,13 e 7º Laura Reisdorfer Sommer - 8,09. Processo nº 23110.044571/2018-41 – FAT -
 Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h - Área: Lazer, Turismo e
Cultura (Vaga: Afastamento p/Pós-graduação Prof.ª Dalila Müller). O COCEPE reitera a aprovação da
reabertura visto que, para este Processo, no Edital 030/2018, não teve candidatos inscritos. Processo nº
23110.038561/2018-77 – FD - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Direito Civil (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Antônia Klee). O COCEPE aprovou o
parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Direito - FD, homologando o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Marcela Simoes Silva - 9,70 e 2º Carina Goulart da Silva - 7,90. Processo nº
23110.040377/2018-97 – FE - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Enfermagem Hospitalar (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Michele Cristiene Barboza
Nachtigall).  (OBS: Única candidata não aprovada – não concluiu o certame) O COCEPE tomou ciência
de que não houve candidato aprovado no Edital 030/2018 e aprovou o parecer do Conselho
Departamental da FE, de reabertura de Edital do Processo Seletivo para contratação de Professor
Substituto, como segue: Vaga: Licença-Maternidade Prof.ª Michele Cristiene Nachtigall Barboza.
Departamento/Curso: Departamento de Enfermagem Hospitalar/FE. Área: Enfermagem Hospitalar.
Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Titulação Exigida: MESTRADO em Enfermagem OU
em Ciências da Saúde. Programa de Provas e Bibliografia (opcional): 0281654. Processo nº
23110.040199/2018-02 - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga – 40h -
Área: Enfermagem em Saúde Coletiva (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Lenice De Castro Muniz De
Quadros). O COCEPE aprovou o parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Enfermagem -
FE, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor
Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Aline Belletti Figueira - 9,43; 2º Jessica Stragliotto Bazzan
- 8,30; 3º Josiele de Lima Neves - 7,73 e 4º Israel Dias de Castro - 7,00. Processo nº
23110.047233/2018-61 – FE - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto - 01 vaga –
40h - Área: Enfermagem em Saúde Coletiva (Vaga: Licença Maternidade Prof.ª Suele Manjourany Silva
Duro). O COCEPE tomou ciência de que não teve candidatos inscritos no presente Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, constante no Edital nº 030/2018 e deliberou
aprovar a solicitação do Colegiado da FE de aproveitamento de candidato aprovado em Processo Seletivo
para Contratação de Professor Substituto, como segue: Licença-Maternidade Prof.ª Suele Manjourany
Silva Duro. Edital/Processo para aproveitamento: Edital 30/2018 - Processo 23110.040199/2018-02.
Área: Enfermagem em Saúde Coletiva. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Candidato:
próximo candidato apto a ser contratado. Processo nº 23110.047828/2018-17 – FAMED - Processo
Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga – 40h – Área: Epidemiologia / Depto.
Medicina Social (Vaga: Afastamento para Pós-Doutorado - Prof.ª Andrea Damaso). O COCEPE aprovou
o parecer do Conselho Departamental da Faculdade de Enfermagem - FE, homologando o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como
segue: 1º Fernando Pires Hartwig - 9,76 e 2º Thayna Ramos Flores Nunes - 7,78. Processo nº
23110.036749/2018-81 – ICH - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga –
40h – Área: História Medieval/Depto. de História (Vaga: Afastamento p/ Estágio Pós Doutoral – Prof.ª
Rejane Barreto Jardim). O COCEPEaprovou o parecer do Conselho Departamental do Instituto de
Ciências Humanas - ICH, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a
Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Leonardo de Oliveira Conedera -
8,65; 2º Tassiana Maria Parcianello Saccol - 8,40 e 3º Alexandre de Oliveira Karsburg - 7,50. Processo
nº 23110.035627/2018-77 – ICH - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga
– 40h – Área: Teoria de História e Acervos (Vaga: Afastamento para Estágio Pós-Doutoral - Professora
Márcia Janete Espig). O COCEPE aprovou o parecer do Conselho Departamental do Instituto de
Ciências Humanas - ICH, homologando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para a
Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Fernanda Oliveira da Silva* -
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9,60; 2º Natalia Garcia Pinto - 8,26; 3º Cristiano Enrique de Brum - 7,78; 4º Sinue Neckel Miguel - 7,56
e 5º Leonardo de Oliveira Conedera - 7,45. Processo nº 23110.041934/2018-97 – IFM - Processo
Seletivo para Contratação de Professor Substituto – 01 vaga – 40h – Área: Matemática / Depto.
Matemática e Estatística (Vaga: Licença Saúde – Prof. Maurício Braga de Paula). O COCEPE aprovou o
parecer do Conselho Departamental do IFM, homologando o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para a Contratação de Professor Substituto, Edital nº 030/2018, como segue: 1º Viliam
Cardoso da Silveira - 9,10 e 2º Jeferson Dias Goncalves - 7,00. Item 02. PROFESSOR SUBSTITUTO
– ABERTURA DE EDITAL. Processo nº 23110.045532/2018-61 – CA - Processo Seletivo para
Contratação de Professor Substituto – 01 vaga – 40h – Área: Fotografia (Vaga: Licença Maternidade
Prof.ª Paula Lima) Reabertura. O COCEPE tomou ciência do não comparecimento dos candidatos
inscritos no Edital 030/2018 e aprovou a solicitação do Conselho do CA, de reabertura de Edital de
Processo Seletivo para contratação de Professor Substituto, como segue: Vaga: Licença-Maternidade
Prof.ª Paula Lima. Departamento/Curso: Curso de Design Gráfico e Digital/CA. Área:  Fotografia.
Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Titulação Exigida: Mestrado em Design OU
Comunicação OU Artes OU Educação. Programa de Provas e Bibliografia (opcional): 0366166.
Processo nº 23110.040377/2018-97 – FE - Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto –
01 vaga – 40h – Área: Enfermagem Hospitalar (Vaga: Licença-Maternidade Prof.ª Michele Cristiene
Nachtigall Barboza). Reabertura. O COCEPEtomou ciência de que NÃO HOUVE CANDIDATO
APROVADO no Edital 030/2018 e aprovou o parecer do Conselho Departamental da FE, de reabertura
de Edital do Processo Seletivo para contratação de Professor Substituto, como segue: Vaga: Licença-
Maternidade Prof.ª Michele Cristiene Nachtigall Barboza. Departamento/Curso: Departamento de
Enfermagem Hospitalar/FE. Área: Enfermagem Hospitalar. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01
vaga. Titulação Exigida: MESTRADO em Enfermagem OU em Ciências da Saúde. Programa de Provas
e Bibliografia (opcional): 0281654. Processo nº 23110.059795/2018-58 – IB - Processo Seletivo para
Contratação de Professor Substituto – 01 vaga – 40h – Área: Biologia Celular, Histologia E Anatomia Do
Desenvolvimento (Embriologia) (Vaga: Afastamento para pós-graduação stricto sensu Profa. Caroline
Crespo da Costa - vaga 329203). O COCEPE aprovou a solicitação do Conselho Departamental do IB,
de abertura de Edital do Processo Seletivo para contratação de Professor Substituto, como segue: Vaga:
Afastamento da Prof.ª Caroline Crespo da Costa. Departamento/Curso: Depto.de Morfologia. Área: 
Morfologia. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Titulação Exigida: Graduação em qualquer
Área COM  Doutorado na Área de Ciências Biológicas OU Ciências da Saúde OU Ciências Agrárias.
Programa de Provas e Bibliografia (opcional):  0392905. Item 03. PROFESSOR SUBSTITUTO –
APROVEITAMENTO. Processo nº 23110.060424/2018-19 – CENG - Solicitação de Aproveitamento
de candidato classificado em Processo Seletivo nº Proc. nº 23110.040627/2018-99 - Edital 030/2018 -
Área: Engenharia Ambiental OU Ciências Ambientais O U Licenciamento. O COCEPE aprovou a
solicitação do Conselho do CENG, de aproveitamento de candidato aprovado em Processo Seletivo para
Contratação de Professor Substituto, como segue: Vaga: Afastamento Prof. Willian Cezar Nadaleti.
Edital/Processo para aproveitamento: Edital 30/2018 - Processo nº 23110.040627/2018-99. Curso /
Unidade: CENG. Área: Engenharia Ambiental OU Ciências Ambientais OU Licenciamento Ambiental
OU Operações Unitárias. Candidato: próximo candidato apto a ser contratado. Ambiental OU Operações
Unitárias (Vaga: Afastamento do Prof. Willian Cezar Nadaleti). Processo nº 23110.059445/2018-91 –
CLC - Solicitação de Aproveitamento de candidato classificado em Processo Seletivo nº 23110.
008975/2017-91 - Área: Língua Portuguesa e Linguística Aplicada – Edital nº 001/2018 (Vaga:
Afastamento Prof.ª Tais Bopp da Silva). O COCEPE aprovou a solicitação do Conselho do CLC, de
aproveitamento de candidato aprovado em Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto,
como segue: Vaga: Afastamento Prof.ª Tais Bopp da Silva. Edital/Processo para aproveitamento: Edital
01/2018 - Processo nº 23110.008975/2017-91. Curso / Unidade: CLC. Área: Língua Portuguesa e
Linguística Aplicada. Candidato: próximo candidato apto a ser contratado. Processo nº
23110.047233/2018-61 – FE - Solicitação de Aproveitamento de candidato classificado em Processo
Seletivo 23110.040199/2018-02- Área:  Enfermagem – Edital nº 030/2018  (Vaga: Lic.-Mat. Prof.ª Suele
Manjourany S. Duro) (OBS: Aproveitamento, pois poderiam  reabrir c/Mestrado). O COCEPE tomou
ciência de que não teve candidatos inscritos no presente Processo Seletivo Simplificado para a

Ata de Reunião COCEPE 0451757         SEI 23110.007001/2019-51 / pg. 6



Contratação de Professor Substituto, constante no Edital nº 030/2018 e deliberou aprovar a solicitação do
Colegiado da FE de aproveitamento de candidato aprovado em Processo Seletivo para Contratação de
Professor Substituto, como segue: Licença-Maternidade Prof.ª Suele Manjourany Silva Duro.
Edital/Processo para aproveitamento: Edital 30/2018 - Processo 23110.040199/2018-02. Área:
Enfermagem em Saúde Coletiva. Regime de Trabalho: 40h. Nº de vagas: 01 vaga. Candidato: próximo
candidato apto a ser contratado. Item 05. PROCESSOS COMISSÃO DE GRADUAÇÃO – CG.
Processo nº 23110.038593/2018-72 – CSTTT - Jubilamentos 2018/1 - Curso de Tecnologia em
Transporte Terrestre – CSTTT.  O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG,
exarado no Despacho CG (0347578), sendo favorável ao jubilamento dos alunos constantes no
Memorando 39 (0245070), com exceção dos acadêmicos: Paulo Roberto da Silva Ramires (Matrícula
13104946) que terá seu caso analisado especialmente pela Pró-Reitoria de Ensino, pelo Vice-Reitor e pela
Coordenação do Curso de Transporte Terrestre e Alexandra Dias Schwochow - Matrícula 12201617, que
não teve a solicitação de seu jubilamento aprovada pelo Conselho. Processo nº 23110.047244/2018-41 –
CLC - Requerimento de aceitação de atestado médico fora de prazo - Ricardo Pereira Sanchez. O
COCEPE considerando a situação de saúde do acadêmico Ricardo Pereira Sanchez, aprovou o parecer da
Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0385857), deliberando que o acadêmico não
seja desligado do Curso de Letras (Português e Espanhol - licenciatura), podendo matricular-se
regularmente no período 2019/01 e que tenha acompanhamento psicopedagógico (PRAE ou NAI).
Processo nº 23110.048472/2018-39 – FAE - Reversão de Abandono - Daiane dos Santos Amaral Castro
– Curso de Pedagogia / FaE. O COCEPE aprovou a solicitação da Seção de Atendimento Educacional
Especializado, referente à Reversão de Abandono da Acadêmica Daiane dos Santos Amaral Castro, do
Curso de Pedagogia da Faculdade de Educação - FaE, conforme Memorando 8 (0310646). Processo nº
23110.048311/2018-45 – CCQFA - Solicitação p/cursar 4 disciplinas e estágio - Larrissa Riberas Silveira
- Química Alimentos/CCQFA.  O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG,
exarado no Despacho CG (0351040), sendo desfavorável ao pedido do Acadêmica Larrissa Riberas
Silveira, do Curso de Química em Alimentos, do Centro de Ciências Químicas, Farmacêuticas e de
Alimentos - CCQFA, referente as quebras de pré-requisitos solicitadas no Recurso (0309835). Processo
nº 23110.055586/2018-35 – FE - Solicitação de Reversão de Abandono - Acad. Stella Para Santos
Galoo Correa - Curso de Enfermagem-FE. O COCEPE aprovou, com dois (02) votos favoráveis, dois
(02) votos desfavoráveis e oito (08) abstenções, o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no
Despacho CG (0385760), sendo desfavorável à solicitação de reversão de abandono de Stella Para Santos
Galoo Correa. Mantendo o parecer da CG, o COCEPE salientou que acadêmicos em situação de
abandono deveriam fazer o pedido formal de Reingresso via Edital, previsto para o primeiro semestre de
2019/1, com ingresso, caso aprovado o pedido, em 2019/2. Porém, o Conselho faria o levantamento da
possibilidade de ter uma vaga disponível no curso de Enfermagem e solicitou que, caso a aluna tenha
laudo pericial, acrescentasse-o neste processo. Processo nº 23110.058960/2018-54 – FAEM -
Solicitação de Quebra de Pré-requisito - Acad. Rafaela Duarte de Jesus - C. Zootecnia/FAEM. O
COCEPE deliberou que, após a inclusão da Ata do Colegiado do Curso de Zootecnia, o Senhor
Presidente do COCEPE entrará em contato com a Coordenação do Curso para tratar do caso
especialmente. Processo nº 23110.059629/2018-51 – CRA - Proposta de resolução para o ordenamento
de matrícula. O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG
(0385895), sendo favorável à Proposta de Resolução para o Ordenamento de Matrícula, conforme
Documento Anexo (0385811), com o seguinte conteúdo: Art. 1º A ordenação de matrícula será procedida
com base em um escore individual por aluno, obtido através dos seguintes critérios e ponderação: I)
CRITÉRIOS: a) Índice de Aproveitamento (IA) = Número de créditos integralizados / Número de
Créditos matriculados; b) Índice de Integralização (II) = Número de créditos integralizados (Aprovados +
DSP) / Número de créditos obrigatórios para conclusão do curso; c) Média Geral (MG) = Somatório das
médias obtidas nas disciplinas / número de disciplinas cursadas. II) PONDERAÇÂO. Índice de
Ordenamento de Matrícula (IOC) = (IA x 0,6) + (II x 0,3) + ( MG x 0,1). Art. 2º Quanto maior o índice
de ordenamento de matrícula, melhor será a classificação do aluno e maior será sua prioridade na
ocupação das vagas ofertadas. A ordem de matrícula obedecerá a classificação segundo índice obtido, de
forma decrescente. Art. 3º Para efeito deste ordenamento, considerar-se-ão as informações acumuladas no
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histórico do aluno em curso. Art. 4º Todos os índices e médias serão expressos contendo cinco casas
decimais. Art. 5º Em caso de empate entre dois ou mais alunos, o desempate obedecerá a seguinte ordem:
melhor IA, Melhor II, maior MG e menor número de matrícula. Art. 6º Os discentes, no período de seu
ingresso no curso, serão excluídos deste ordenamento, devendo ser matriculados em todos componentes
do primeiro período do curso, salvo em casos de aproveitamento, tendo um período específico para
realização da matrícula. (Conforme regulamento). Os demais processos, todos com parecer favorável da
Comissão, foram aprovados, por unanimidade, pelo Conselho: Processo nº 23110.049096/2018-08 –
CRA - Criação de vaga precária para o Curso de Nutrição. Processo nº 23110.040308/2018-83 – FAT -
Termo de Adesão para Serviço Acadêmico Voluntário Prof.ª Tânia Garcia. Processo nº
23110.055132/2018-64 – IFM - Solicitação de Oferta de LEMA III - Regime concentrado. Processo nº
23110.056142/2018-17 – CENG - Projeto de Ensino: Ciclo Permanente de Palestras da Madeireira.
Processo nº 23110.045075/2018-13 – FE - Projeto de Ensino: Grupo de Estudos sobre Adoecimento e
Final de Vida (GEAFI). Processo nº 23110.052900/2018-28 – FN - Projeto de Ensino: Elaboração de
Livro de Preparações para Crianças e Adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Processo
nº 23110.051755/2018-68 – FN - Projeto de Ensino: Grupo de Estudos e Pesquisa em Doença Celíaca
(GEPDOC). Processo nº 23110.051752/2018-24 – FN - Projeto de Ensino: Elaboração de Material
Didático p/Disc. de Dietética II. Processo nº 23110.007529/2018-40 – CENG - Prorrogação de Projeto
de Ensino: Apostila de Biodegradação da Madeira. Processo nº 23110.021600/2018-05 – CENG -
Relatório de Projeto de Ensino: IX Semana Acadêmica da Engenharia Civil. Processo nº
23110.008507/2018-05 – CENG - Relatório de Projeto de Ensino: Curso de Introdução ao QGis. Item
06. PROCESSOS COMISSÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO – CPPG. Todos os processos,
com parecer favorável da Comissão, foram aprovados pelo Conselho: Processo nº 23110.028991/2018-
81 – FaMed - Supervisão do programa de Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia. Processo nº
23110.056089/2018-54 – IFM - Regimento Programa de Pós-Graduação em Física. Processo nº
23110.058677/2018-22 – CCQFA - Projeto de Pesquisa: Desenvolvimento de embutido cárneo
utilizando óleo essencial de tomilho (Thymus vulgaris) e extrato de beterraba (Early Wonder). Processo
nº 23110.045457/2018-39 – CCQFA - Projeto de Pesquisa: Conservação de goiaba vermelha “Pedro
Sato” pelo uso de revestimento à base de quitosana e gelatina pela técnica layer-by-layer. Processo nº
23110.056668/2018-05 – CIM - Projeto de Pesquisa: Avaliação da qualidade do espaço público: estudo
de três praças centrais de uma cidade média brasileira. Processo nº 23110.056666/2018-16 – CIM -
Projeto de Pesquisa: Avaliação da arborização viária das áreas urbanizadas dos municípios brasileiros a
partir do IDH. Processo nº 23110.057894/2018-03 – FAEM - Projeto de Pesquisa: Melhoramento de
plantas visando qualidade nutricional/funcional e tolerância a estresses abióticos. Processo nº
23110.055183/2018-96 – FaMed - Projeto de Pesquisa: Avaliação do controle da asma nos estudantes
dos cursos de graduação da Universidade Federal de Pelotas, RS. Processo nº 23110.055180/2018-52 –
FaMed - Projeto de Pesquisa: Estado nutricional de mulheres de 20 - 49 anos segundo posição
socioeconômica em países de renda baixa e média. Processo nº 23110.052879/2018-61 – FaMed -
Projeto de Pesquisa: Níveis de estresse crônico medido por cortisol materno-infantil e seus determinantes
na primeira infância: estudo de coorte de nascimentos e ensaio clínico randomizado. Processo nº
23110.055179/2018-28 – FaMed - Projeto de Pesquisa: Qualidade da atenção à saúde da criança na
primeira semana de vida na atenção básica no Brasil: uma análise do Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atenção Básica. Processo nº 23110.055184/2018-31 – FaMed - Projeto de
Pesquisa: Padrões de dieta de universitários no Sul do Brasil. Processo nº 23110.055185/2018-85 –
FaMed - Projeto de Pesquisa: Insatisfação corporal em estudantes de uma universidade pública no Sul do
Brasil: prevalência e fatores associados. Processo nº 23110.055186/2018-20 – FaMed - Projeto de
Pesquisa: Estudo de validação sobre dificuldade visual auto referida entre estudantes dos cursos de
graduação da Universidade Federal de Pelotas. Processo nº 23110.055176/2018-94 – FaMed - Projeto
de Pesquisa: Influência do índice de massa corporal materna pré-gestacional sobre fatores de risco
cardiometabólico e composição corporal dos filhos em idade adulta. Processo nº 23110.056957/2018-04
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– FaMed - Projeto de Pesquisa: Relação intergeracional entre saúde mental dos pais e problemas de
comportamento e estado nutricional na infância dos filhos em uma Coorte de Nascimentos. Processo nº
23110.048044/2018-14 – FaMed - Projeto de Pesquisa: PROJETO IC - Coração Bem Cuidado: Ensaio
clínico fase II randomizado, multicêntrico, nacional, que visa avaliar a efetividade da promoção de
autocuidado utilizando estratégia multifacetada para pacientes com insuficiência cardíaca. Processo nº
23110.054586/2018-18 – FE - Projeto de Pesquisa: Processo de trabalho de equipe multiprofissionais
na atenção domiciliar. Processo nº 23110.035981/2018-00 – FN - Projeto de Pesquisa: Consumo De
Suplementos Proteicos Por Desportistas Do Município De Pelotas/RS. Processo nº 23110.059124/2018-
97 – FN - Projeto de Pesquisa: Comportamento alimentar de pacientes com excesso de peso assistidos em
um ambulatório de diabetes e hipertensão. Processo nº 23110.042680/2018-24 – FN - Projeto de
Pesquisa: Índice de Massa Corporal e Mortalidade Entre Idosos Comunitários do Sul do Brasil. Item 07.
PROCESSOS COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE – CPPD. Todos os processos,
com parecer favorável da Comissão, foram aprovados pelo Conselho. Processo nº 23110.043219/2018-
99 – FaE - Aprovação de Banca específica para Avaliação de Promoção Funcional por Mérito à Classe E
Titular – Docente Prof.ª Rosária Ilgenfritz Sperotto. Processo nº 23110.055738/2018-08 – FAUrb -
Aprovação de Banca específica para Avaliação de Promoção Funcional por Mérito à Classe E Titular –
Docente Prof. Sylvio Arnoldo Dick Jantzen. Item 08. PROCESSO 23110.060361/2018-09 – FV -
Solicitação de Esclarecimento sobre parecer constante no Processo nº. 23110.005415/2015-12. O senhor
presidente relatou que este assunto se tratava de memorando da FV, enviado pelos servidores TAs.
Orientador Acadêmico e Orientador de Campo. Na Lei diz que Orientador deve ser Professor. O
Colegiado não permite que Técnico de Nível Superior oriente estágios. Estes trouxeram solicitação ao
COCEPE, que oriente neste caso. O COCEPE deliberou retirar o presente processo de pauta e solicitar à
Faculdade de Veterinária - FV o envio do processo físico 23110.005415/2015-12 para este Conselho.
Após o recebimento do material solicitado o presente processo deverá ser discutido pelo pleno do
C O C E P E . Item 09. PROCESSO APROVADO “AD REFERENDUM” PARA SER
HOMOLOGADO. Processo nº 23110.058986/2018-01 - Mobilidade Acadêmica da aluna Paloma
Spanamberg Cremonini. Processo homologado pelo COCEPE. EXTRAS: Processo nº
23110.016536/2018-32 - Projeto Pedagógico do Curso de Geografia. O COCEPE aprovou o parecer da
Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395816), que, considerando a urgência deste
processo, se manifestou favorável às adequações solicitadas pelo Colegiado do Curso de Geografia
referentes à Reestruturação do Projeto Pedagógico do Curso de Licenciatura em Geografia, do Instituto de
Ciências Humanas - ICH.   O Presidente do COCEPE, no uso de suas atribuições legais e
regulamentares, em especial as dispostas no art. 21, do Regimento Geral da UFPel, aprovado pelo Parecer
CPE nº 553-77 (Publicado no Diário Oficial da União de 22.04.77, pág. 4.648), determinou que: (a) o
Colegiado do Curso e seu Núcleo Docente Estruturante procedam às alterações sugeridas constantes no
Parecer (0394786), conforme explicado no Despacho CEC (0395050) e no Despacho CG (0395816) até
o dia 31 de maio de 2019; (b) a Pro-Reitoria de Ensino agende, para a primeira semana do mês de março
de 2019, reunião entre Vice-Reitor, Pró-Reitora de Ensino, Pró-Reitora de Extensão, Direção do ICH,
Coordenadora de Ensino e Currículo da PRE, Núcleo Docente Estruturante e Coordenação do Curso de
Licenciatura em Geografia para tratar de outras alterações no PPC referentemente à duração do curso, ao
número de pré-requisitos, à curricularização da extensão e à forma de organização dos estágios. 
  Processo nº 23110.023330/2018-69 - Projeto Pedagógico do Curso de Química. O COCEPE aprovou o
parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395826), sendo favorável às
adequações solicitadas pelo Colegiado do Curso de Química (Lic.), referentes à Reestruturação do Projeto
Pedagógico do Curso de Licenciatura em Química, do Centro de Ciências Químicas, Farmacêuticas e de
Alimentos - CCQFA.  O Presidente do COCEPE, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, em
especial as dispostas no art. 21, do Regimento Geral da UFPel, aprovado pelo Parecer CPE nº 553-77
(Publicado no Diário Oficial da União de 22.04.77, pág. 4.648), determinou que: (a) o Colegiado do
Curso e seu Núcleo Docente Estruturante que procedam as alterações sugeridas constantes no  Parecer 17
(0378841) até o dia 31 de maio de 2019; (b) a Pro-Reitoria de Ensino agende, para a primeira semana do
mês de março de 2019, reunião entre Vice-Reitor, Pró-Reitora de Ensino, Pró-Reitora de Extensão,
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Direção do CCQFA, Coordenadora de Ensino e Currículo da PRE, Núcleo Docente Estruturante e
Coordenação do Curso de Licenciatura em Química para tratar de outras alterações no PPC
referentemente ao número de pré-requisitos, à curricularização da extensão e à forma de organização dos
estágios.  Processo nº 23110.058090/2018-13 - Veterinária, antecipação do estágio/Portugal. O
COCEPE aprovou a solicitação da acadêmica Vanusa dos Santos Ramos, do Curso de Medicina
Veterinária, referente à antecipação do Estágio Curricular Supervisionado (ECS) para início no dia
04/03/2019, desde que sejam atendidos todos os requisitos exigidos na Lei de Estágio. Processo nº
23110.043955/2018-47 - Solicitação do DME, disciplinas de Cálculo IA no período de férias. O
COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395831),
sendo favorável à oferta da disciplina de ''Cálculo 1A'', na modalidade a distância, somente para alunos
reprovados e/ou em abandono, nos meses de janeiro e fevereiro de 2019. A referida disciplina será
ministrada pela Prof.ª Rozane da Silveira Alves e seu Plano de Ensino consta no Documento SEI
(0366861). Processo nº 23110.060305/2018-66 -  a) disciplina em regime concentrado b) cancelamento
de disciplina já cursada no histórico do aluno. O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação
- CG, exarado no Despacho CG (0395839), sendo favorável à solicitação da acadêmica Mariana
Cavalcantti Braoio referente à realização da Disciplina ''Seminários de História do RS'' em regime
concentrado, conforme Requerimento e Plano exarados no Documento SEI (0390428). A solicitação de
cancelamento na matrícula da disciplina de ''História das Ideias Políticas e Sociais (cód. 1660052)'',
conforme pedido pelo Colegiado dos Cursos de História, no Memorando 115 (0390430), também foi
aprovada pelo Conselho. Processo nº 23110.052990/2018-57 - Oferta de disciplina em regime
especial (Turismo). O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no
Despacho CG (0395853), sendo favorável à solicitação da Acadêmica Gabriela Silva Chaves, do Curso
de Turismo, da Faculdade de Administração e de Turismo - FAT, referente à oferta da disciplina de
"Comunicação e Turismo'' para o semestre 2019/01. Salienta-se que o Colegiado do Curso de Turismo
ofertará a disciplina no modo regular e não na forma concentrada, conforme explicado no Despacho
CG_Turismo (0380781). O parecer da CG ainda pede atenção ao Colegiado do Curso para que não
ocorra colisão de horários da referida cadeira com as demais pendentes para a aluna, permitindo que esta
possa frequentar a turma ofertada sem prejuízo. Processo nº 23110.058123/2018-25 - Filosofia – EAD –
Oferta de disciplina em regime especial (férias). O COCEPE aprovou o parecer da Comissão de
Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395866), sendo favorável à solicitação do Colegiado do
Curso de Filosofia (EaD), do Instituto de Filosofia, Sociologia e Política - IFISP, referente à oferta das
disciplinas listadas no Memorando 174 (0374919), na modalidade intensiva, de 14 de janeiro a 10 de
fevereiro de 2019, conforme Plano (0383802). Processo nº 23110.043362/2018-81 - Jubilamento Ciência
da Computação. O COCEPE aprovou a solicitação do Colegiado do Curso de Ciência da Computação
referente ao jubilamento do acadêmico Guilherme Wille Acosta (matrícula 09201974). Referente aos
acadêmicos Thiago da Silva Rodrigues (matrícula 09201973) e Tiago Nunes Conde (matrícula
09200633) foi deliberado que, após o término do semestre 2018/2 e inclusão de históricos no processo, os
casos serão analisados novamente pelo Conselho, para assim ser emitido parecer. O COCEPE
recomendou ao Colegiado do Curso que não matriculasse os alunos no próximo semestre, sem ter o
parecer final do Conselho. Processo nº 23110.057705/2018-94 - Teatro: Correção de Matrícula. O
COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395936),
sendo favorável à solicitação do Colegiado do Curso de Teatro referente à Correção de Matrícula, fora de
prazo, da aluna Milene de Castro Vaz, conforme Memorando 72 (0371916) e Carta (0371964). Processo
nº 23110.056230/2018-19 - Quebra de pré-requisitos Wilker Vieira dos Santos (Agronomia). O
COCEPE aprovou o parecer da Comissão de Graduação - CG, exarado no Despacho CG (0395955),
sendo favorável à solicitação do Acadêmico Wilker Viana dos Santos, do Curso de Agronomia, da
Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel - FAEM, somente referente à quebra de pré-requisito para cursar
as Disciplinas de ''Irrigação e Drenagem'' e de ''Hidráulica'', no período de 2019/1. Sendo assim, o aluno
poderá cursar em 2019/2 somente o ''Estágio Curricular Obrigatório''. Processo nº 23110.058064/2018-
95 – CPPG – Recurso Tiaraju Vaz – Seleção para Mestrado em Direito. O COCEPE, considerando os
pareceres do Programa de Pós-Graduação em Direito, exarados nos Ofícios (0387044) e (0391281),
indeferiu o recurso de Tiaraju Vaz referente à solicitação de vaga na seleção de Mestrado em Direito.
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Salientou que o aluno ficou em 10 º lugar na linha de pesquisa 1 que ofertava 8 vagas e que na linha de
pesquisa 2 eram ofertadas 12 vagas. Levando em consideração o número de vagas ofertadas o curso
poderia fazer um manejo para que os melhores classificados pudessem ser matriculados, sendo assim, o
Programa procedeu adequadamente. Os demais processos, todos com parecer favorável da Comissão,
foram aprovados pelo Conselho. Processo nº 23110.057800/2018-98 - Projeto de Ensino: Direito do
Trabalho: Material Didático 2019/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.051786/2018-19 -
Projeto de Ensino: Unificação da Disciplina de Álgebra Linear e Geometria
Analítica/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.053320/2018-58 - Projeto de Ensino:
Elaboração de uma apostila de exercícios resolvidos na área de estruturas/Prorrogação/Relatório Final.
Processo nº 23110.056475/2018-46 - Projeto de Ensino: Projeto Nós - promoção da diversidade na
FAT/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.057602/2018-24 - Projeto de Ensino: Maria
Brasileira: A Gastronomia e a Mulher/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.057606/2018-11 -
Projeto de Ensino: Da Terra à Cozinha: Implantação de Horta para a Gastronomia/Prorrogação/Relatório
Final. Processo nº 23110.055939/2018-05 - Projeto de Ensino: Telepsiquiatria/Prorrogação/Relatório
Final. Processo nº 23110.055950/2018-67 - Projeto de Ensino: Assistência Judiaciária e sua Interface
com a Psicologia Jurídica/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.055956/2018-34 - Projeto de
Ensino: Iniciando a Relação Médico Paciente/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº
23110.022031/2018-15 - Projeto de Ensino: XXIII Semana Acadêmica da Meteorologia – XXIII
SAMET/Prorrogação/Relatório Final. Processo nº 23110.028653/2018-49 - Prorrogação Projeto de
Ensino - Revisão e atualização do projeto pedagógico do Curso Superior de Tecnologia. Processo nº
23110.057812/2018-12 - Projeto de Ensino - Direito Processual do Trabalho: Material Didático
2019/Prorrogação. Finalmente, o senhor presidente agradeceu a participação de todos os conselheiros
durante o ano de dois mil e dezoito. A conselheira Francisca Michelon solicitou incluir na próxima
reunião do COCEPE, a questão de concessão de prêmios honoríficos em relação à concessão de prêmios
em número maior para homens. A conselheira Eugênia Antunes falou, em nome da representação dos
Servidores Técnico-Administrativos, da satisfação de poder estar participando do Conselho, de poder,
com o olhar dos TAs, contribuir com a Universidade, pois teriam muito a dizer e disse que precisavam de
muita qualificação, para que pudessem ocupar seus espaços, pois o Plano Nacional de Educação falava
que uma das ações para cumprir a meta era a qualificação com o Ensino Superior e as Diretrizes da
Extensão também se referiam aos TAs, logo, sempre pudessem estar na pauta, para poderem se qualificar
e ocuparem estes espaços, auxiliando mais a Universidade. A conselheira Úrsula Silva se despediu, e
lembrou que estava sem suplente, como representante do CONSUN, com a saída da Prof.ª Simone
Portella da Direção da FAT. Foi lembrada que na reunião do CONSUN, do dia anterior, já havia sido
retirado o nome do Prof. Fabrício Harter, para ser seu suplente. Sem mais assuntos a tratar o senhor
presidente deu por encerrada a reunião às treze horas e um minuto e eu, Roseméri Gomes Gonçalves,
Secretária dos Conselhos Superiores, lavrei a presente Ata que após lida e aprovada foi igualmente
assinada pelo senhor presidente. 

Documento assinado eletronicamente por LUIS ISAIAS CENTENO DO
AMARAL, Presidente, em 12/03/2019, às 12:27, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
Documento assinado eletronicamente por ROSEMERI GOMES GONCALVES,
Secretária, Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensão, em 12/03/2019, às 13:49, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0451757 e o código CRC BE912BC4.
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