UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 10, DE 22 DE AGOSTO DE 2018

Aprova a criacao do Conselho de
Planejamento da Universidade
Federal de Pelotas - UFPel.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUN, Professor Pedro Rodrigues Curi
Hallal, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os principios da administragdo publica previstos no Art. 37 da
Constitui¢ao Federal,

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos 01 e 10 do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFPel aprovado pelo CONSUN por meio da Resolu¢do 13, de 10 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO a necessidade institucional de promover a participacio e a
transparéncia em decisOes referentes a alocacdo de recursos orcamentdrios, humanos e de infraestrutura;

CONSIDERANDO a importancia primordial da participacdo comunitaria no processo de
planejamento universitério;

CONSIDERANDO que decisdes administrativas com impactos de médio e longo prazos
tomadas pela Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento, pela Reitoria, e por outros setores da
Universidade, requerem meios de consultas publicas eficientes e constantes;

CONSIDERANDO a necessidade de se estruturar o desenvolvimento institucional da
UFPel, bem como as politicas e diretrizes do seu planejamento estratégico, a partir de 6rgao consultivo e
propositivo especifico;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar o futuro da instituicdo de modo estruturado,
com ampla discussdo e fomento a decisdes institucionais socialmente referenciadas;

CONSIDERANDO o Processo UFPel protocolado sob o n° 23110.031261/22018-67;

CONSIDERANDO o que foi deliberado pelo Conselho Universitirio em reunido
realizada no dia 22 de agosto de 2018, constante da Ata n® 04/2018

RESOLVE:

APROVAR a criagdo do Conselho de Planejamento da UFPel - COPLAN - UFPel, nos
termos desta Resolucdo, como segue:



CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1°0O Conselho de Planejamento da UFPel, identificado pelas siglas COPLAN e
COPLAN-UFPel, é uma estrutura dindmica, horizontal e inclusiva.

Art. 2° O COPLAN ¢ uma instancia consultiva e propositiva que visa a auxiliar os
diversos setores da administracdo universitdaria, bem como os Conselhos Superiores da UFPel, em
decisdes relativas ao planejamento universitdrio e ao desenvolvimento institucional.

Art. 3° O COPLAN apreciard todo e qualquer encaminhamento a ele submetido pela Pré-
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento, pelos Gabinetes do Reitor e do Vice-Reitor, e pelos
Conselhos Superiores da UFPel, ou por qualquer individuo ou grupo organizado interno ou externo a
Universidade, observando o interesse especifico da UFPel e o interesse difuso local e regional.

Art. 4° Compete ao COPLAN reunir interessados e especialistas, debater, promover
consultas publicas e emitir pareceres, indicar prioridades, sugerir prazos e apontar entes e setores a serem
mobilizados no trato das pautas relativas a cada encaminhamento.

Paragrafo Unico - ao emitir pareceres, cabe ao COPLAN conciliar necessidades e

N

demandas acolhidas a disponibilidade de recursos or¢amentdrios, humanos, infraestruturais e
organizacionais.

Art. 5° O COPLAN emitird relatério anual sobre o conjunto das a¢des e instrumentos de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional existentes na UFPel, contendo revisdo critica, avaliagoes,
perspectivas e eventuais previsoes relacionadas.

Art. 6° Os encaminhamentos ao COPLAN relacionar-se-do com:
I - Gestdo e alocagdo de recursos or¢amentarios;

IT - Gestdo de obras em andamento e projetos de estrutura fisica a serem elaborados e
desenvolvidos;

II - Questdes de planejamento institucional que envolvam duas ou mais Unidades, tais
como fusdes, divisdes, mudangas, compartilhamentos, dentre outras;

IV - Questdes que envolvam o planejamento do espago fisico ndo contempladas no Plano
Diretor da UFPel;

V - Questdes referentes aos Planos de Desenvolvimento das Unidades;
VI - Questdes referentes ao Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPel;

VII - Demais questdes relativas ao Planejamento e ao Desenvolvimento Institucional.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA MULTIESCALAR



Art. 7° O COPLAN se constitui de duas escalas de funcionamento articuladas, as quais
correspondem instancias de consulta com atribui¢des proprias e assim denominadas:

I - um Comité Articulador do COPLAN;

II - multiplos Grupos Tematicos.

CAPITULO III
DO COMITE ARTICULADOR DO COPLAN

Art. 8° O Comité Articulador terd natureza colegiada e constituird o niicleo permanente do
COPLAN, sendo a unica instincia do Conselho com funcionamento constante.

Art. 9° Sdo atribui¢des do Comité Articulador do COPLAN:

I - manter o funcionamento do COPLAN mediante a realizacdo de reunides ordindrias e
extraordindrias;

II - elaborar o regulamento interno do COPLAN, e manté-lo atualizado;

III - acolher encaminhamentos;

IV - convocar Grupos Temdticos, doravante identificados pela sigla GT;

V - acompanhar o andamento do trabalho dos GTs;

VI - estabelecer e controlar prazos de conclusio para os trabalhos de cada GT instituido;
VII - apreciar eventuais solicitacdes de prorrogacdo dos prazos de conclusio dos GTs;

VIII - publicizar os pareceres e discussdes dos GTs mediante audi€ncias publicas e outros
meios que, porventura, entender apropriados;

Art. 10. O Comité Articulador do COPLAN se constitui por um niimero onze membros
permanentes e onze suplentes assim definidos:

I - dois(duas) representantes titulares discentes, e respectivos(as) suplentes, eleitos(as) por
pares;

II - dois(duas) representantes titulares docentes, e respectivos(as) suplentes, eleitos(as) por
pares;

I - dois(duas) representantes titulares técnico-administrativos(as) em educacdo e
respectivos(as) suplentes, eleitos(as) por pares;

IV - Um(a) representante e respectivo(a) suplente da Zona Capdao do Ledo,
independentemente da categoria a que pertencam;

V - Um(a) representante titular e respectivo(a) suplente da Zona  Centro-Sul,
independentemente da categoria a que pertencam;

VI - Um(a) representante titular e respectivo(a) suplente da Zona Balsa-Porto,
independentemente da categoria a que pertengam;

VII - Um(a) representante e respectivo(a) suplente, indicados(as) pela Prdé-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento da UFPel, ao qual, na condi¢ao de organizador, incumbirao as funcoes



referidas no art. 12. desta Resolucao.

VIII - Um membro titular e respectivo(a) suplente da comunidade externa a UFPel,
proveniente de entidade participante do Férum Social da UFPel ou de 6rgdo de natureza consultiva
congénere.

§1° Representantes das Zonas Capao do Ledo, Centro-Sul e Balsa-Porto s@o responséveis
por sensibilizar o Comité para as condi¢cOes ambientais, sociais e culturais peculiares as zonas nas quais
distintas unidades académicas e administrativas da UFPel estdo inseridas. Para fins de escolha de
representantes, as zonas serdo distribuidas como segue:

I - Zona Capdo do Ledo: comunidade formada por discentes, servidoras e servidores
lotados no Campus Capao do Ledo, ou seja, no Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de
Alimentos, na Faculdade de Agronomia, na Faculdade de Meteorologia, na Faculdade de Veterinéria, no
Instituto de Biologia, no Instituto de Fisica e Matemadtica, inclusive servidores e servidoras lotados em
setores vinculados as Pré-Reitorias e Gabinetes fisicamente sediados no campus Capao do Ledo e no
Centro Agropecudrio da Palma.

II - Zona Centro-Sul: discentes, servidoras e servidores lotados em unidades sediadas na
area central da cidade de Pelotas e nos limites de sua por¢do meridional, ou seja, no Centro de Artes, no
Centro de Integracio do MERCOSUL, na Escola Superior de Educagdo Fisica, na Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo, na Faculdade de Direito, na Faculdade de Educacdo, na Faculdade de
Medicina, na Faculdade de Odontologia, no Hospital-Escola, no Instituto de Ciéncias Humanas, no
Instituto de Filosofia, Sociologia e Politica, inclusive servidores e servidoras lotados em setores vinculados
as Pro-Reitorias e Gabinetes ndo sediados no Campus Capdo do Ledo, no Centro Agropecudrio da Palma,
no Campus Anglo ou nas dependéncias do Centro de Engenharias.

III - Zona Balsa-Porto: discentes, servidoras e servidores lotados nas unidades sediadas nos
bairros Porto e Balsa da cidade de Pelotas, ou seja, no Centro de Engenharias, no Centro de Letras e
Comunicagdo, na Faculdade de Administracdo e Turismo, na Faculdade de Enfermagem, na Faculdade
de Nutri¢do, no Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico, inclusive servidores e servidoras lotados em
setores vinculados as Pré-Reitorias e Gabinetes fisicamente sediados no campus Anglo da UFPel e no
entorno do prédio da Cotada.

§2° A nomeagdo dos membros do Comité Articulador do COPLAN, eleitos na forma a
seguir disposta, dar-se-4 por meio de portaria do Reitor.

Art. 11. As reunides e demais atividades oficiais do Comité Articulador do COPLAN
deverdo ter quorum minimo de 50% mais um(a) do universo de membros aptos a participar do Comité no
momento da convocagao.

Art. 12. S3o atribuicdes do(a) organizador(a) do Comité Articulador:

I - convocar os membros do COPLAN para sessdes ordindrias e extraordindrias;
II - sistematizar pautas, rotinas € cronogramas;

III - presidir as sessdoes do COPLAN;

IV - designar relatoria para os pareceres e demais documentos cabiveis ao Comité
Articulador do COPLAN;

V - exercer, nas sessoes do Comité Articulador do COPLAN, o voto comum €, nos casos
de empate, o voto de qualidade.

SECAOT



Da Selecao e Mandato de Membros do Comité Articulador do COPLAN

Art. 13. A selecio de um membro discente, um membro docente, um membro técnico-
administrativo em educacio e respectivos(as) suplentes para integrar o Comité Articulador serd feita
mediante voto secreto, em consulta direta ao universo dos pares da respectiva categoria;

§1° A apresentacdo de candidatura para esta modalidade de selecdo se dard na forma de
chapa composta exclusivamente por um(a) titular e um(a) suplente;

§2° Comporao o Comité Articulador os candidatos cujas chapas obtiverem o maior ndimero
de votos na consulta feita a respectiva categoria.

§3° Caso ndo haja a inscricdo de candidaturas para qualquer das categorias, a selecdo
correspondente de membros titular e suplente se dard por sorteio, considerado o universo dos integrantes
da categoria correspondente.

Art. 14. A indicacdo de um membro discente, um membro docente, um membro técnico-
administrativo em educacdo e respectivos(as) suplentes serd feita prioritariamente pelas respectivas
entidades representativas, quais sejam, o Diretério Central dos Estudantes da UFPel, a Associacdo dos
Docentes da UFPel e a Associa¢do dos Servidores da UFPel.

Paragrafo Unico - Em caso de recusa ou nio indicacdo de representante e suplente por
qualquer motivo e por qualquer das trés entidades representativas, respectivos(as) membro e suplente
serdo selecionados de modo anédlogo ao previsto no Art. 13.

Art. 15. Os membros de Zonas serdo selecionados através de consulta simplificada as

comunidades de cada zona, desde que sejam lotados nos respectivos locais conforme prevé o §1° do Art.
10.

§1° Qualquer membro da comunidade académica, independentemente da categoria a que
pertenca, poderd ser representante ou suplente de sua respectiva Zona.

§2° A apresentacdo de candidatura para esta modalidade de selecdo se dard na forma de
chapa composta exclusivamente por um(a) titular e um(a) suplente, sejam de diferentes categorias ou ndo;

§3° Comporao o Comité os candidatos cujas chapas obtiverem a maioria dos votos de toda
a sua comunidade académica, o que equivale ao universo dos alunos votantes regularmente matriculados
somado ao universo dos servidores ativos votantes sediados na Zona em questao.

Art. 16. O membro da comunidade externa a UFPel a compor o Comité Articulador do
COPLAN ser4 prioritariamente indicado(a) pelo Férum Social da UFPel.

Paragrafo vnico - na auséncia de indicagdo deste Férum, por qualquer motivo, a
designacdo caberd a oOrgdo congénere que tenha finalidade de promover a aproximacgdo entre a
Universidade e a sociedade civil organizada.

Art. 17. Todo membro do Comité Articulador do COPLAN tera mandato de 24 meses,
possibilitando recondu¢do por igual periodo, seja representante ou suplente de categoria, representante ou
suplente de Zona, membro externo, organizador ou suplente de organizador;

§1° E vedada a participacio de qualquer membro titular no Comité Articulador do
COPLAN por periodo superior a 48 meses continuos, valendo a vacancia de um mandato como critério
para eventual reconducdo, seja na condi¢do de membro titular ou de suplente.



§ 2° Somente servidoras e servidores em situacao funcional ativa podem integrar o Comité
Articulador do COPLAN

§ 3° Somente discentes regularmente matriculados podem integrar o Comité Articulador do
COPLAN.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS TEMATICOS (GT)

Art. 18. Os Grupos Temdticos - GT sao 6rgdos colegiados que compdem a escala
transitéoria do COPLAN, caracterizados como estruturas de curta duragdo compostas por membros que
tenham vinculo ou relacdo prévios com o(s) respectivos tema(s) pautado(s).

Art. 19. Os GTs t€m a dupla finalidade de expandir a participacdo das comunidades
interna e externa a Universidade e qualificar as discussdes e encaminhamentos do COPLAN.

Art. 20. Os GTs serdo instituidos por portaria do Gabinete do Reitor da UFPel, que
nomeara seus respectivos membros internos e externos, e estabelecerd prazo para a conclusdo de suas
atividades.

§1° Considerar-se-ao concluidos os trabalhos do GT no momento em que forem entregues
ao Comité Articulador do COPLAN o relatorio final das atividades realizadas pelo GT e seus resultados e
conclusdes na forma de parecer.

§2° Eventuais prorrogacdes de prazo sé poderdo se dar mediante aprovacdo do Comité
Articulador do COPLAN.

Art. 21. Séo atribui¢des dos GTs avaliar, debater, promover consultas publicas quando se
fizer necessario, e emitir parecer(es) acerca de encaminhamento(s) feito(s) ao COPLAN.

§1° A dinamica de discussdo, redacdo de pareceres e eventuais consultas € de
responsabilidade dos integrantes do GT.

§2° Cada GT versara exclusivamente acerca de tema(s) referente(s) ao encaminhamento
que motivou sua cria¢do por parte do Comité Articulador, nos termos do Art. 9° desta resolugao.

Art. 22. Cada GT serd composto por um(a) a trés discentes, um(a) a trés docentes e um(a)
a trés técnicos-administrativos em educagdo, podendo incluir um(a) a trés membros(s) externo(s) a
universidade.

§1° Nao hd supléncia nas representagdes que compdem os GT.
§2° A paridade entre as categorias ndo € obrigatéria na composicao de GT.

§3° Eventuais membros externos do GT deverdo ter vinculo ou relagdo prévia com o(s)
tema(s) a ser(em) abordado(s).



SECAO1
Sistema de Selecao de Membros de GT

Art. 23. No minimo um membro discente, um membro docente € um membro técnico
administrativo em educa¢do do GT serd escolhido através de sorteio, considerando o universo definido
para cada categoria pelo Comité Articulador do COPLAN.

Art. 24. Outros membros de GT, at¢ o limite de dois por categoria, serdo escolhidos
mediante apresentacdo espontanea de interesse na discussiao do respectivo tema.

§1° Discentes e servidores que ndo se enquadrem no universo definido pelo Comité
Articulador do COPLAN para determinado GT poderdo solicitar participagdo ao Comité, mediante
justificativa individual circunstanciada

§2° Nao havendo preenchimento destas vagas, a selecdo dar-se-4 de modo andlogo ao
previsto no Art. 23.

§3° Caso o nuimero de interessados seja superior ao nimero maximo de vagas por
categoria, 0 Comité Articulador do COPLAN realizard sorteio dentre aqueles cuja manifestacdo de
interesse seja acolhida pelo Comité.

Art. 25 O estabelecimento da relagdo entre o universo de membros e o(s) tema(s)
pautado(s) no GT estard de acordo com a categoria do(s) membro(s) a ser(em) escolhido(s) e dar-se-4 da
seguinte maneira:

I - Discentes: relacdo entre o(s) curso(s) de graduacio ou pds-graduacido em que o discente
possua matricula ativa e o(s) tema(s) pautado(s) no GT, a critério do Comité Articulador do COPLAN;

II - Docentes: relacdo entre o(s) curso(s) de graduacdo ou pds-graduacdo em que o docente
se encontra vinculado e o(s) tema(s) pautado(s) no GT, a critério do Comité Articulador do COPLAN;

[T - Técnicos Administrativos em Educacdo: relacdo baseada na autodeclaracio justificada
de area(s) de atuacdo e afinidade previamente definida(s) pelo Comité Articulador do COPLAN.

Art. 26. A inclusdo de um a tr€s membros externos a UFPel € facultativa e de exclusiva
responsabilidade dos membros internos, previamente escolhidos para o GT.

CAPITULO VI
DAS ROTINAS E ENCAMINHAMENTOS

Art. 27. O COPLAN, através do Comité Articulador, receberd encaminhamentos
originados:

I - dos Conselhos Superiores da UFPel;

II - dos Gabinetes do Reitor e do Vice-Reitor da UFPel;

III - da Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento da UFPel;
IV — das dire¢oes de Unidades Académicas da UFPel;

IV - de qualquer individuo ou quaisquer grupos organizados, internos ou externos a



UFPel.

Art. 28. O Comité Articulador do COPLAN discutird o encaminhamento e decidird pela
abertura ou nao de Grupo Temadtico.

Art. 29. Cabe aos membros do GT promover reunides de discussdo; organizar e redigir
parecer e relatorio final, e entrega-los ao Comité Articulador do COPLAN.

Art. 30. Apds receber o relatério final emitido pelo GT, o Comité Articulador do
COPLAN deve realizar uma audiéncia publica para apresentar tema(s) e resultado(s) a(s) comunidade(s)
interessadac(s).

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Comité Articulador do COPLAN e Grupos Tematicos contribuem para

elaboracdo de relatérios anuais de planejamento, a serem sistematizados e divulgados pelos organizadores
do(s) GT e do Comité Articulador do COPLAN.

Art. 32. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo analisados e decididos, em primeira
instancia, pelo Reitor e, havendo impugnacgdo ao decidido, pelo Conselho Universitério.

Art. 33. A presente Resolucdo terd efeito a partir de sua aprovacdo pelo Conselho
Universitario da UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos 22 dias
do més de agosto de 2018

Prof. Dr. Pedro Rodrigues Curi Hallal

Presidente do Conselho Universitario

Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI
HALLAL, Reitor, em 27/08/2018, as 13:55, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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