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ATA NUMERO 03/2017

Aos vinte e seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezessete, com inicio as
quatorze horas e trinta minutos. na Sala do Conselho Universitario, sito a Praca Sete de
Julho, 180, realizou-se sessdo ordinaria do Conselho Universitario - CONSUN da
Universidade Federal de Pelotas, convocada e presidida pelo Professor Doutor Pedro
Rodrigues Curi Hallal, Magnifico Reitor, com a participagdo dos seguintes conselheiros:
Ricardo Hartlebem Peter, Pro-Reitor Administrativo: Julio Carlos Balzano de Matttos,
Pro-Reitor de Infraestrutura; Rosemar Gomes Lemos, representando o Pro-Reitor de
Assuntos Estudantis: Francisca Ferreira Michelon, Pro-Reitora de Extensdo e Cultura:
Sérgio Batista Christino, Pré-Reitor de Gestio de Pessoas; Eduardo Ferreira das
Neves Filho, representando a Pro-Reitora de Graduagdo: Fliavio Fernando Demarco,
Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagio; Otivio Martins Peres, Pro-Reitor de
Planejamento e Desenvolvimento; Rose Meri Santos da Silva. representando o Diretor
da Escola Superior de Educagio Fisica; Maria da Graga Gomes Ramos, Vice-Diretora
da Faculdade de Administragdo e Turismo; Manoel Luiz Brenner de Moraes, Diretor da
Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel; Mauricio Couto Polidori, Diretor da Faculdade
de Arquitetura e Urbanismo; Oscar José Echenique Magalhies; Diretor da Faculdade de
Direito: Rogério Costa Wiirdig, Diretor da Faculdade de Educagfio: Vanda da Rosa
Jardim, Diretora da Faculdade de Enfermagem: Marcelo Capilheira, Diretor da
Faculdade de Medicina: Fabricio Pereira Harter, Diretor da Faculdade de Meteorologia:
Silvana Paiva Orlandi, Diretora da Faculdade de Nutri¢do; Adriana Etges, Diretora da
Faculdade de Odontologia: Gilberto D’Avila Vargas, Diretor da Faculdade de
Veterinaria; Sidney Gongalves Vieira, Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas:
William Silva Barros. Diretor do Instituto de Fisica e Matematica; Jodo Francisco
Nascimento Hobuss, Diretor do Instituto de Filosofia, Sociologia e Politica; Ursula Rosa
as Silva. Diretora do Centro de Artes; Rui Carlos Zambiazi, Diretor do Centro de
Ciéncias Quimicas, Farmacé@uticas e de Alimentos; Tiago Veiras Collares, Diretor do
Centro de Desenvolvimento Tecnolégico; Claudio Manoel Cunha Duarte, Diretor do
Centro das Engenharias; Jabr Hussein Deeb Haj Omar, Diretor do Centro de Integragdao
do MERCOSUL: Vanessa Doumid, Diretora do Centro de Letras ¢ Comunicagdo;
Gilberto Loguércio Collares, representante dos Professores Titulares; Leonardo da
Silva Oliveira, representante dos Professores Associados; Lorena Almeida Gill,
representante dos Professores Associados: Cesar Dalmolin Bergoli, representante dos
Professores Adjuntos; Vinicius Farias Campos, representante dos Professores Adjuntos;
Matteo Rota Chiarelli, representante dos Professores Assistentes; Eraldo dos Santos
Pinheiro, suplente do representante dos Professores Auxiliares; Guilherme Hoehr
Trindade, representante dos Professores Auxiliares: Daiane Drawanz Hartwig,
representante dos Coordenadores de Cursos de Pos-Graduagdio; Mércia Rodrigues
Bertoldi, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagdo; Marcia Foster
Mesko, representante dos Coordenadores de Cursos de Pés-Graduagdo; Pedro Gilberto
da Silva Leite Junior, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagdo;
Flisabete da Costa Leal, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagéo;
Luciano da Silva Pinto, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagao;
Eduardo Merino, representante dos C oordenadores de Cursos de Graduagdo; Maurizio
Silveira Quadro, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagido; Angela
Azevedo de Azevedo, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagdo; Rejane
Giacomelli Tavares, suplente da representante do COCEPE; Isabel Oliveira de Oliveira,
suplente da representante Comunitaria; Ana Carolina Issler Ferreira Kessler,
representante Comunitario; Raphaella Lobo, Diego Atahualpa de Azevedo Ramires
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Farias, Rafaela Medina da Silva (suplente), Fernando Henrique Guimaries, Joanna
Munhoz Sevaio (suplente) e Racquel Knust Domingues, representantes discentes;
Antonio Augusto da Silva Azambuja, Maria Tereza Fujii (suplente), Francisco
Antunes Fossati, Liliane Griep, Rogéria Aparecida Garcia e Sérgio Eloir Wotter,
representantes dos Técnicos Administrativos. Nao compareceram 0s conselheiros: Luis
Isaias Centeno do Amaral, Vice-Reitor, por estar em viagem a Brasilia: Althen Teixeira
Filho. Diretor do Instituto de Biologia; Airton José Rombaldi, representante dos
Professores Titulares: Eduardo Ferreira das Neves Filho, representante do COCEPE,
pois estava representando a Pré-Reitora de Graduagio: Jacques Adolfo Gastao
Reydams, representante Comunitdrio; Leonardo Coelho Siqueira, representante
Discente ¢ Marilane Souza Velasco, representante dos Técnicos Administrativos. O
presidente iniciou a reunidio lendo a pauta do dia, que foi colocada em votagdo, tendo sido
aprovada por unanimidade. Apds, passou ao Ttem 01 — INFORMES. 1) Deu as boas
vindas aos novos conselheiros: Prof." Vanessa Doumid, Diretora do Centro de Letras e
Comunicagdo. Prof. Cesar Bergoli, representante dos Professores Adjuntos. Prof. Matteo
Rota Chiarelli, Representante dos Professores Assistentes. Prof.* Daiane Drawanz
Hartwig, representante dos Coord. de Cursos Pos-Graduagdo. Prof.* Marcia Rodrigues
Bertoldi. representante dos Coord. de Cursos Pés-Graduagdo. Prof. Pedro Gilberto da
Silva Leite Junior, representants dos Coord. Cursos Graduagdo (Humanas). Prof.’
Elisabete da Costa Leal. representante dos Coord. Cursos Graduagdo (Humanas). Prof.
Eduardo Merino. representante dos Coord. Cursos Graduagdo (Vida). Prof* Angela
Azevedo de Azevedo, representante dos Coord. Cursos Graduagdo (Exatas e da Terra).
Representantes Discentes - Acad. Raphaella Lobo: Acad. Leonardo Coelho Siqueira;
Acad. Diego Atahualpa de Azevedo Ramires Farias; Acad. Cassio Bolonia Hiorta de
Oliveira: Acad. Fernando Henrique Guimardes: Acad. Julia Rocha Clasen e Acad. Racquel
Knust Domingues. 2) Falou sobre a forma como havia sido conduzida a eleicdo dos
representantes discentes, que representam a categoria junto ao CONSUN. Sem mais
informes a repassar ao Conselho, de pronto passou ao Item 02 - APRECIACAO DA ATA
N°® 02/2017. Colocada em votagdo a-mesma foi aprovada com duas (02) abstengoes.
Dando sequéncia a reunifio, passou ao Item 03 — APRECIACAO DA APROVACAO “4D
REFERENDUM’® DA RESOLUCAO 03/2017. Explicou o motivo da Resolugdo ter sido
aprovada “ad referendum”. Leu a Resolugdo e relatou a emergéncia de aprovagdo, por
haverem casos de fechamento do RAAD. A conselheira Lorena Gill perguntou se a
Resolugiio desobrigava os ocupartes de CD4 de administrarem aulas. Perguntou ainda se
erd necessario para os professores cedidos a outros Orgdios a presenga em sala de aula. O
senhor presidente respondeu que para a segunda pergunta era necessario a presenga em
aula. Para a primeira questio era necessério manter as atividades docentes em acordo com
a sua Unidade. A pontuagio minima € que estava garantida no RAAD. O conselheiro
Sergio Wotter falou que havia acompanhado os professores que estavam cedidos desde
2014 e que estes tiveram problemas no preenchimento do RAAD., pois ndo chegavam a
carga horaria minima. Tinha dividas sobre a pontuagdo minima garantida para que o
docente ndo tivesse problemas na sua pontuagdo. O senhor presidente respondeu que se
equivalia a pontuagio concedida para os docentes afastados para P6s-Graduagdo. Para os
docentes cedidos. no minimo eles ncuessitavam de oito horas aula. Os docentes que ndo
estivessem cobertos pela Resolugdo, se ndo atingissem a carga horaria minima ndo teriam
aprovada a sua progressio funcional. O conselheiro Jilio Mattos esclareceu que neste
item, em sua redagdo, ja existia. O que néio estava previsto era a cedéncia para outros
Orglios. A conselheira Lorena Gill solicitou que fosse emitida Nota esclarecendo as
questdes explicadas. Sem mais manifestagdes, o senhor presidente colocou em apreciagdo
a aprovagio, que foi homologada, com um (01) voto contrario e seis (06) abstengdes. A
seguir, passou ao ltem 04 - RECCMPOSICAO DAS COMISSOES PERMANENTES
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DO CONSELHO UNIVERSITARIO: COMISSAO DE LEGISLACAO E NORMAS -
CLC E COMISSAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - CAF. O senhor presidente
lembrou aos conselheiros que haviam designado o Técnico Antonio Azambuja e o
Professor Paulo Ferreira, para auxiliarem as duas Comissdes, pelo periodo em que ndo
havia representagdo discente definida para o Conselho. Solicitou sugestdo de nomes de
alunos para completarem as duas Comissdes. Foi indicado o nome da conselheira Racquel
Knust Domingues, para compor a CLN e a conselheira Rafaella Lobo, para a CAF.
Colocadas em votagdo as indicagdes foram aprovadas por unanimidade. Finalmente o
senhor presidente agradeceu aos conselheiros Antonio Azambuja e Paulo Ferreira,

terem auxiliado as Comissdes durante quarenta e cinco dias. Item 05 — RESOLUCAO
QUE ASSEGURA PERCENTUAL MINIMO DE VAGAS NOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO PARA CANDIDATOS/AS NEGROS/AS. INDIGENAS,
QUILOMBOLAS E COM DEFICIENCIA. Para a discussdo deste item, o senhor
presidente solicitou autorizag@o dos conselheiros, para convidar o Frei David Santos e o
Prof. Rafael Vetromille, para participarem da mesa na analise do assunto. Falou sobre a
necessidade de emissdo da Resolugdo. Explicou. que por for¢a de Lei, era obrigatoria a
liberagdo de vinte e cinco por cento (25%) de vagas para candidatos(as) negros(as).
indigenas, quilombolas € com deficiéncias em cada processo seletivo. Era necesséria a
criagdo de uma Comissdo Especial para analisar as autodeclaragdes, mas se os Programas
de PG desejassem seguir com sua comissdo propria, seguindo as formas gerais da UFPel,
niio haveria problema. A seguir, passou a palavra ao Frei David Santos, para manifestacdo.
Este falou que agradecia poder participar da reunido com um grupo tio seleto da cidade de
Pelotas. Apresentou-se como presidente da EDUCAFRO. Disse que havia se reunido com
o presidente da OAB, para discutirem o assunto. Naquela reunido ficou sabendo que havia
aumentado em 300% o namero de negros solicitando a inscricdo naquela Ordem. Disse
que este niimero havia avangado a tal nivel que haviam conseguido que um dos maiores
escritorios de Advogados do Brasil (CESA) ficasse envergonhado por ter 0,5% de negros
como funcionarios do escritorio. Em fungdo deste fato, criaram um Programa de Inclusdo
de Negros no seu escritério. Falou ainda da forma de selegdo em Harvard, que ndo se
prende apenas & meritocracia. Relatou o caso de um candidato negro brasileiro que
disputou uma bolsa nesta Universidadé, que analisava o fato do candidato ter participado
de trabalho comunitario. Citou a autor Michael Sandel que escreve sobre agdes
afirmativas e trabalha o tema de meritocracia justa ou injusta. Alertou a UFPel para nio
cair na “saia justa” que o Estado do Rio de Janeiro havia caido ao fazer o Programa de
Inclusdo e teve de refazé-lo, revendo sua visdo de meritocracia. Disse que muitos
Conselhos Universitarios de Instituicdes Brasileiras ndo haviam se aberto para novos
padrdes de meritocracia. Relatou que em 2012 a Universidade Federal do Ceara havia sido
obrigada, por forga da Lei, a adotar as taxas minimas de cotas para negros(as) e, apés um
ano depois de analisarem as notas dos cotistas, aprovou a porcentagem maxima de cotas.
Em 2016 havia recebido dados por parte de conselheiros do CONSUN, e menos de 2%
dos professores da Universidade eram negros. Solicitou que a UFPel dissesse NAO a
discriminagdo institucional. Perguntou se no periodo de experiéncia da Faculdade de
Direito, no seu programa de PG, havia o registro de quantos negros haviam sido aceitos. A
CAPES, ap6s dezenas de reunides, negou a emissdo da Portaria de inclusdo das cotas.
Apds negociagdes havia sido emitida a Portaria n® 13/2016, deste Orgﬁo que determinava
o prazo de noventa (90) dias para as Instituiges emitirem Resolucdo de inclusiio de
cotistas. Foi chamada comissdo para estudar o ntiimero de Institui¢des Federais de Ensino
Superior que haviam cumprido a determinagdo. O MEC, naquela data tinha prazo para
informar quantas Universidades tinham seu Plano de Inclusdo. Disse que o melhor método
de inclusdo na Pos-Graduagdo estava coma Universidade Federal de Direito Fluminense,
Antigamente eram noventa e oito por cento (98%) de alunos brancos e apos a Resolugio
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contavam com apenas quarenta e trés por cento (43%) desses alunos. Os alunos negros
contabilizavam uma parcela de cinquenta e sete por cento (57%) do total de alunos
daquela Institui¢do. Relatou ainda que a industria automobilistica FORD criou um
programa forte de inclusdo de negros(as) e indigenas , incluindo muito fortemente o
Nordeste. A Fundagdo FORD sera um grande grupo de apoio as universidades. A ONU
aprovou a década de afro-descendentes, apoiando programas que abragarem a inclusio. O
senhor presidente agradeceu a brilhante manifestagdo do Frei David. Deixou a palavra a
disposi¢ao dos conselheiros que desejassem fazer perguntas. A representante discente
Rafaella perguntou sobre alunos de baixa renda que ndo conseguem permanecer na
Instituido. Perguntou sobre a forma de escolha por parte da Comissdo de Anélise. O
senhor presidente respondeu que havia sido emitido Edital para pessoas que desejassem
participar como representante da sociedade civil. A Comissdo € composta por vinte e cinco
pessoas. Os critérios atuais claramente definem o fenotipico. Isto incluia os candidatos
para concursos. Sobre a questdo da permanéncia, estavam estudando formas de inclusio
no Condominio Estudantil. Disse que na atual Resolugdo acharam invasivo quantificar
percentual de permanéncia, que ndo cabia em uma Resolugdo quantitativa. A conselheira
Raquel perguntou o que as outras Institui¢des haviam feito para garantir a permanéncia
das cotas. Frei David respondeu que havia sido exigida verba nacional para este programa.
A conselheira Rogéria questionou a permanéncia fisica e disse que isso era facilmente
identificado. Perguntou quanto ao racismo subjetivo € como este problema era resolvido
pelas outras Universidades, quando este racismo era velado, mas fazia com que os alunos
abandonassem os cursos. Frei David respondeu que uma arvore ndo nasce se a semente
ndo morrer. O processo de racismo € super necessario para que se renovassem as posigdes
e pensamentos. O racismo ndo cresceu. Apenas estava se manifestando porque as
oportunidades cresceram. Disse que Ali Kamel escreveu o livro: “N@o Somos Racistas”
apos vérios debates sofridos que tivera com o Frei em 2005. O conselheiro Fabricio Harter
disse que esta Resolugio era um oasis no meio tantas noticias ruins que temos € era um
grande avango, pois incluia grupos historicamente excluidos, mas acreditava que a
inclusdo deveria ir um pouco além de beneficiar negros(as) e indigenas. Falou dos
descendentes de italianos e alemdes eu vivem da economia de subsisténcia. O senhor
presidente respondeu que o Prof. Luis Isaias ja havia levantado esta questdo, que estava
sendo estudada no d@mbito da Graduagdo e ndo na Pos-Graduagdo, que estava embasada
em uma Resolugdo maior. O Prof. Rafael Vetromille, Coordenador de Pos-Graduagio da
UFPel, colocou que, embora ndo fosse exatamente no mesmo piblico que a pergunta do
conselheiro Fabricio havia se dirigido, era importante lembrar que além da questio
programitica e compromisso da Gestdo para implementagdo dos processos afirmativos na
PG, tanto por questdes raciais, como de deficiéncia, tinham a preméncia da questdo legal
€ as outras questdes de acesso e de permanéncia que também eram importante para
candidatos e aluncs com vulnerabilidade sécio econdmicas, ja existiam programas de
forma auténoma. Falou da Escola Superior de Educagdo Fisica - ESEF, que sempre teve
para lodas as solicitagdes de bolsas, sele¢do por situagSes socioecondémicas, mesmo sem
ter Resolugdo legal da Universidade. Como ja havia o movimento acontecendo toda a
outra discussdo Institucional ndo estava madura para ser incluida nesta Resolugdo e por
isso esta havia ficado resirita ao que previa a Portaria Normativa 13/2016 da CAPES. Nao
havende mais questionamentos aos convidados, os senhor presidente agradeceu a presenga
dos dois 2 solicitou uma salva de palmas pelo excelente esclarecimento. Deu seguimento a
reunido, abrindo espago para o debate. O conselheiro Flavio Demarco falou como Pré-
Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao. Debate feito dentro do Férum de Pré-Reitores de PG
das Universidades Brasileiras. Protegdo aos alunos em vulnerabilidade social. PG tem
contas emergenciais, para manutengdo das cotas sociais. O conselheiro Diego Farias
perguntou se a Portaria obrigava as IFES a aderir as cotas. A conselheira Lorena Gill
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saudou a Administragdo pela proposta de Resolugdo e disse que ela vinha em um bom
momento. Disse que um ponto a deixava preocupada e lhe chamou a atengdo. Os cursos
deveriam ter sido consultados e participar da discussdo, pois sdo 0s cursos que promovem
as agdes. Disse que a Resolugdio era importante, mas so seria eficaz se estivesse atrelada a
bolsas. Caso contrario seria apenas mais uma Resolugiio. O conselheiro Mauricio Polidori
disse que a FAUrb se via como racista, por ndo terem alunos negros. Deveriam colocar
prazo para emitir as politicas de permanéncia. Solicitou que fosse modificado o item de
adesdo dos cursos. A conselheira Raphaella Lobo disse que se sentiram contemplados
pelas falas anteriores, mas ndo deveriam deixar passar muito tempo. O senhor presidente
respondeu: 1° - é obrigatoria a adesdo e tinham um prazo de noventa dias. Ficava
comprovado que, por ser obrigatoria, poderia ndo acontecer se ndo tivessem bolsas. 2° - O
senso comum de que os Programas de PG ndo eram favoraveis a politica néo era real, pois
tiveram reunido naquela manhd e todos haviam apoiado a Resolugdo. A questdo de
permanéncia ja havia sido disparada. Todas bolsas de iniciagdo cientifica da UFPel, para
cotas, haviam passado de 130 para 160. As bolsas distribuidas diretamente pelos
Programas seriam distribuidas por normas destes Programas. 3° - Sobre a questdo que a
conselheira Lorena havia colocado estava claro que todos ja haviam aprovado que esta
Resolugdio estava atrelada a possibilidade de concessdo de bolsas. 4° - A redagdo dos
artigos solicitada pelo conselheiro Mauricio ja havia sido acordado que o Art. 8° manteria
a redagdo e no Art. 9° mudariam o termo “poderdo” por “deverdo™. 5° - Apresentaria
discussdio sobre cotas para Técnico-Administrativos na Pos-Graduagdo. O conselheiro
Sidney Gongalves falou sobre a questdio d permanéncia. Louvava a Administragdo por
emitir a Resolugdo, mas ndo deveriam ser imediatistas, por ser a primeira Instituig¢do a
aderir, mas a redagdo apenas repetia o que estava na Lei. Ndo seria negativo anteciparem a
alteragio da redagdio do Art. 8°. Concordava em estabelecerem prazos, para que todos
assimilassem e analisassem a Resolugdo. A conselheira Vanda Jardim falou da real
necessidade da Resolugdo, mas precisavam superar temas recomendados pela Legislagdo.
Esta Resolugdo precisava apontar passos mais significativos. Deveriam incluir os
processos de avaliagio e selegdo. Deveriam avangar bastante neste sentido e estabelecer
prazos. Em relagdo as bolsas, ja poderia ficar expresso na Resolugdo. A conselheira
Mércia Mesko falou que deveriam mencionar que os Coordenadores dos Cursos de PG ja
estavam discutindo o assunto ha bastante tempo e haviam ficado bastante contentes com a
apresentagiio da Resolug@o. Deveriam criar politicas para manutengdo dos alunos, tanto de
PG, quanto de Graduagdo. Sugeriu uniformizar os Art.s 8° ¢ 9°, para ter um dever mituo e
conjunto. O conselheiro César Bergoli saudou a iniciativa da Administragio Central, por
ser poderosa, vanguardista, de atitude. Falou que havia sido favordavel e sugerido
alteragdes, como aumentar o percentual. Quanto as bolsas, acreditava ser desconfortavel
votarem este ponto naquela reunido. Sobre a unificagdo dos Art.s 8° e 9° via como
duvidoso, por acreditar que existiam procedimentos diferenciados entre a Administragdo e
os Programas. O senhor presidente respondeu a Prof* Marcia que seria disparada a
questdo de revisdo dos padrdes minimos dentro dos Programas, para que fosse unificado
na UFPel. Disse que ndo deveriam unificar os Art.s 8° e 9°. Sobre a questdo do que fazer,
estava em consenso avaliar a Resolugio e criar uma Comissdo do CONSUN, podendo
acrescentar outras liderangas, para, dentro de um prazo de 120 dias, apresentar proposta de
como agir para a permanéncia dos alunos nos Programas. Solicitou ao conselheiro Oscar
Echenique que lesse o parecer da CLN sobre a proposta da Resolugdo: “Tendo examinado
o projeto de Resolugdo em questdo, a Comissdo de Legislagdo e Normas do CONSUN
considerou que esté de acordo com as normas superiores que regem a matéria e que atende
ao que determina a Portaria Normativa n® 13 do Ministério da Educagdo, de forma que,
observada a recomendagdo constante na segunda parte do item 20 do parecer da
Procuradoria Federal relativa aos percentuais dedicados a cada uma das categorias trés
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categorias (negros e quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia), nada obsta que
seja submetido & aprovagdo do Conselho Universitario. E o parecer”. A seguir o
conselheiro Mauricio Polidori solicitou que garantissem uma porcentagem minima
naquela reunido. A conselheira Lorena Gill disse que tinha medo de que este minimo se
transformasse em méaximo. Sugeriu a composigdo de Comissdo para discutir e apresentar
proposta. Neste instante o conselheiro Mauricio retirou sua proposta. O conselheiro
Alexandre Gastal sugeriu trocarem o termo do Art. 9° “poderd”™ por “deverd”; inclusdo do
Art. n° 10: “As acdes e atividades a que se referem os artigos 8° e 9° deverdo ser
regulamentadas pelo Conselho Universitdrio, no prazo de 120 dias, mediante apreciacio
de proposta elaborada por Comissdo Especial, instituida no ambito deste Conselho.” ¢ a
composigdo de uma comissdo Especial. que deveria apresentar a proposta de permanéncia
no prazo de 120 dias. Finalmente o senhor presidente colocou a proposta de Resolugao em
regime de votagdo e esta foi aprovada. com trés (03) abstengdes. Emitida a Resolugdo n®
05 do CONSUN. A seguir foi solicitado que sugerissem nomes de conselheiros, para a
composigdo da Comissdo Especial, para apresentar proposta de permanéncia dentro do
prazo de 120 dias. Sugeridos os nomes: Representantes Docentes: Prof.s Rosemar Gomes
Lemos: Eraldo dos Santos Pinheiro, Lorena Almeida Gill. Representante Docente dos
Programas de Pés-Graduagdo: Prof* Marcia Foster Mesko. Representantes dos Téenico-
Administrativos: Sérgio Eloir Wotter, Rogéria Aparecida Garcia e Antonio Azambuja.
Representantes Discentes: Rafaella Lobo, Fernando Henrique Guimardes Rezende e
Joanna Munhoz Sevaio. Seriam acrescentados trés participantes, representando Orgdos da
Administragfio Central, os quais seriam indicados em outra data. Colocada em regime de
votagio a sugestio foi aprovada por unanimidade. Item 06 — PROCESSO N°
23110.003585/2016-43 DE BERNARDO BUBOLZ BOHM - Solicitagéo de trancamento
geral de matricula (Recurso contra decisdo do COCEPE). O conselheiro Oscar Echenique
leu o parecer da CLN: “O discente do Curso de Engenharia Civil, Bernardo Bubolz Bohm,
matricula 16101304, solicitou ao Colegiado do Curso, em 24 de margo de 2016,
trancamento geral de matricula (fls. 1), por encontrar-se recolhido ao Presidio Estadual de
Cangugu, cumprindo pena em regime fechado (doc. de fls. 3) o que, obviamente,
impossibilitava o seu comparecimento as aulas do curso. Na justificativa apresentada em
apartado, o discente solicitou que, dada a peculiaridade de sua situagdo, lhe fosse dado
tratamento excepcional em face da vedagio constante do Art. 24 do Regulamento do
Ensino de Graduaco da UFPel que estabelece que o trancamento geral de matricula néo
serd permitido no periodo em que o aluno  houver ingressado no curso,
independentemente da modalidade de ingresso. Vale assinalar que as excegdes a tal regra,
constantes dos incisos 1 e IV do § 4° do Art. 23 do Regulamento, ndo se aplicam ao caso
em exame. O Requerente juntou uma série de documentos relacionados a execugio de sua
pena (fls. 6-9). Em reunido realizada em 08 de abril de 2016, o Colegiado do Curso de
Engenharia Civil decidiu pelo indeferimento do pedido de trancamento geral, com base
na referida regra do Art. 24 do Regulamento do Ensino de Graduago (fls. 10). O processo
foi entdio encaminhado ao COCEPE, para analise e deliberagdo. Segue-se nos autos um
alentado Parecer da Procuradoria Federal junto a UFPel, provavelmente solicitado pelo
COCEPE. embora fa! informagio ndo conste dos autos. Em seu minucioso Parecer (fls.
14-26), o ilustre Procurador Federal exame a questdo em profundidade, para finalmente
concluir que “sob o aspecto juridico-formal, com base no entendimento e na
jurisprudéncia acima reproduzida, coneluimos que a andlise do citado petitério encontra-
se na seara do mérico administrativo, de modo que a Autoridade Competente, no caso o E.
COCEPE, encontra-se livre para definir sua decisdo com coeréncia e seriedade (inclusive
para excepcionar a regra contida no Att. 24 do Regulamento do Ensino de Graduagdo, se
assim cntender por bem), baseada no Principio da Proporcionalidade, nos moldes o supra
deduzido, forte ainda no Art. 2° da Lei n® 9.784/1999 e na jurisprudéncia do TRF da 4°
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Regiio transcrita anteriormente” (fls. 25). Em outras palavras, o parecer do ilustre
Procurador Geral foi no sentido de que o COCEPE encontra-se livre para decidir a
questdo, tanto no sentido de excepeionar a regra do referido Art. 24 do Regulamento do
Ensino de Graduagdo, quanto no de aplicar tal regra ao caso em tela, como o fez
indeferindo o pedido de trancamento geral de matricula (fls. 27). O discente recorre entdo
da decisdo do COCEPE ao Magnifico Reitor da UFPel (fls. 29, 29v e 30), que encaminha
o processo para andlise e parecer e posterior apreciagdo do CONSUN (fls. 31). Por fim, o
processo foi encaminhado a esta Comissao em 25/01/2017. E o relatério. Com o apoio do
alentado parecer do ilustre Procurador Chefe da Procuradoria Federal junto a UFPel,
consideramos que ndo se vislumbra qualquer ilegalidade na decisao do COCEPE de
indeferimento do pedido de trancamento geral apresentado pelo ora Requerente. ndo
cabendo pois recurso de tal decisao a0 CONSUN. O parecer €, pois, no sentido de que o
CONSUN ndo acolha o recurso interposto pelo discente, mantendo a decisdo do
COCEPE”. Apés varias manifestagdes por parte dos conselheiros, o senhor presidente
sugeriu que votassem o parecer da CLN. Colocado em votagdo, este foi aprovado por
unanimidade. Item 07 — PROCESSO N° 23110.008433/2016-43 DA CPPD — Solicitagdo
de avaliagdo por banca especifica para Associado - Prof. Luis Eduardo Akiyoshi Sanches
Suzuki. O parecer da CLN foi no sentido de que o CONSUN determinasse a corre¢do das
datas de inicio e fim dos dois ultimos intersticios da carreira do docente, restaurando a
data base de 21 de janeiro e reconhecendo, ademais, o seu direito a ser submetido a
avaliagiio de banca com vistas a sua promogfio a classe de Associado, nivel 1, pelo menos
desde a data de 21 de janeiro de 2017. Colocado em votagdo, o parecer da CLN foi
aprovado, com cinco (05) abstengdes. Item 08 — PROCESSO N° 23110.000050/2015-30
DA FO — Progressdo Funcional — Prof. Douver Michelon. O professor solicitou reabertura
do RAAD, por ter ocorrido equivoco no preenchimento, ndo incluindo atividades
exercidas pelo docente. O parecer da CLN foi emitido no sentido de que o CONSUN
reafirme a autorizagio concedida pelo Conselho Departamental da Faculdade de
Odontologia, autorizando a reabertura dos RAAD do docente, de modo que, uma vez
retificados os RAADs, possa a CPPD levé-los em consideragiio. Neste momento, o senhor
presidente sugeriu que para todos os casos em que tivesse parecer favoravel do Conselho
Departamental, o Conselho aprovasse em bloco. Com a aprovagdo por parte dos
conselheiros, passaram a andlise do Item 09 — PROCESSO N° 23110.008465/2016-32 DA
CPPD - Promogdio Funcional Adjunto — Prof. Fernando dos Santos Kieling. O parecer da
CLN foi emitido no sentido de que o CONSUN reafirme a autorizagdo concedida pelo
Conselho Departamental da Faculdade de Educagdo, autorizando a reabertura dos RAAD
do docente, de modo que, uma vez retificado, possa a CPPD levé-los em consideragdo. e
Item 10 — PROCESSO N° 23110.000277/2016-66 DA FaE - Promog¢ao Funcional Classe
E Titular — Prof. Eduardo Arriada. O parecer da CLN foi emitido no sentido de que o
CONSUN reafirme a autorizagdo concedida pelo Conselho Departamental da Faculdade
de Educacfo, autorizando a reabertura dos RAAD de 2015 do Requerente, de modo que,
uma vez retificado, possa a CPPD levé-los em consideragdo. Colocados em regime de
votagdo, os pareceres da CLN foram aprovados, com duas (02) abstengdes. Item 11 —
PROCESSO N° 23110.005056/2015-16 do IFISP - Progressdo Funcional - Adjutno IV
(C/604) - Robinson dos Santos. O parecer da CLN foi no sentido de que o CONSUN
determinasse a corregdo das datas de inicio e fim dos dois ultimos intersticios da carreira
do docente, restaurando a data base de 03 de fevereiro, reconhecendo o seu direito a ser
submetida a avaliacdo de banca com vistas 4 sua promogao a classe de Associado, nivel 1,
pelo menos desde a data de 03 de fevereiro de 2017. Colocado em regime de votagdo, o
parecer da CLN foi aprovado, com trés (03) abstengSes. Item 13 — PROCESSO N*
23110.008291/2016-16 DO CCQFA- Avaliagdo de alteracdo de data do intersticio de
Progressio Funcional da Carreira Docente — Prof.* Marcia Foster Mesko. O parecer da
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CLN foi emitido no sentido de que o CONSUN determinasse a corregdo das datas de
inicio e fim dos dois Gltimos intersticios da carreira da docente, restaurando a data base de
16 de janeiro, reconhecendo o seu direito a ser submetida a avaliagdo de banca com vistas
a sua promogdo a classe de Associado, nivel 1. pelo menos desde a data de 16 de janeiro
de 2017. Colocado em regime de votagdo, o parecer da CLN foi aprovado, com trés (03)
abstengdes. Neste momento o senhor presidente sugeriu que em casos idénticos a estes
trés Gltimos, o CONSUN permitisse que o Conselho Departamental tivesse autorizacdo
para aprovar a solicitagdo, com a manifestagdo da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD. Como a CPPD ndo ¢é orgdo superior isto ndo cabe ser aprovado.
Primeiro a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP seria ouvida, para depois haver
recurso a0 CONSUN. Ficou deliberado que seria emitida NOTA do CONSUN,
confirmando o que ja havia sido decidido em reunido do Conselho em 2016, que em casos
semelhantes a estes (iltimos. a Unidade Académica teria autonomia para solicita do TI a
reabertura do RAAD, para ajustar os dados dos docentes implicados em falta de
informagdes de suas atividades docentes. Os dois itens a seguir foram retirados de pauta,
para serem pautados na proxima reunido. Item 12 — PROCESSO N° 23110.001689/2017-
02 DO CEENG - Solicitagdo de corregdo na Progressdo Funcional — Prof." Karen Adami
Rodrigues. Item 14 — PROCESSO N° 23110.007523/2016 -19 DA CPPD - Solicitagdo de
avaliacdo por banca especifica para Associado - Prof." Katia Gislane Baptista Gomes.
Item 15 — OUTROS ASSUNTOS. {o havendo mais tempo habil, para analisar mais
assuntos, o senhor presiderte deu cerrada a reunidio as dezessete horas e cinquenta e
cinco minutos ¢ eu [ Roseméri Gomes Gongalves, Secretaria
dos Conselhos Supcrio;és, Iavrei/g sente Ata que apos lida e aprovada foi igualmente
assinada pelo senhor presidente.
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