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RESOLUCAO n° 31 DE 15 DE OUTUBRO DE 2015

Aprova o Regimento do Curso de Quimica
Industrial.

A Presidente do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo — COCEPE, Professora Denise Petrucci Gigante, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o processo UFPel protocolado sob o n°
23110.005317/2015-85,

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reunido do Conselho
Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensio — COCEPE, realizada no dia 15 de
outubro de dois mil e quinze, constante na Ata n° 28/2015

RESOLVE:

APROVAR o Regimento do Curso de Quimica Industrial, como segue:

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO

Art, 1° O Colegiado do Curso ¢ o 6rgdo de coordenagdo didatica que tem por
finalidade a gestdo do Curso.

Art. 2° Sdo atribuigdes do Colegiado do Curso de Bacharelado em Quimica
Industrial:

I. coordenar e supervisionar o Curso de Bacharelado em Quimica Industrial:

II. receber reclamagdes e recursos na drea do ensino;

I11. apreciar os pedidos de transferéncia, reopgdo e ingresso de diplomado e estudar
os casos de equivaléncia de disciplinas de outras Universidades ou Unidades de Ensino:

IV. emitir parecer sobre os processos relativos a aproveitamento de estudos e
adaptagdo curricular, mediante requerimento dos interessados e apds consulta aos
respectivos departamentos ou docentes responséveis;
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V. elaborar ou rever o curriculo. juntamente com o Nucleo Docente Estruturante
(NDE), submetendo-o ao Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo —
COCEPE.

VI. assegurar a articula¢do entre o ciclo basico e o ciclo profissional do curso
correspondente;

VII. estabelecer critérios para avalia¢do das condi¢des de oferta das disciplinas dos
Departamentos e Centros envolvidos:

VIII. encaminhar os resultados das avaliagdes das condigdes de oferta aos
Departamentos prestadores de servigo, Conselho do Centro de Ciéncias Quimicas,
Farmacéuticas e de Alimentos (CCQFA) e Pré-Reitoria de Graduag@o, sugerindo melhorias
a serem realizadas na infraestrutura fisica e na parte pedagégica do curso:

IX. aprovar o Plano de Ensino das disciplinas ofertadas pelo curso:

X. aprovar e encaminhar para a Camara de Ensino do CCQFA o Plano de Atividades
de Estagio de Docéncia quando realizado em disciplinas ofertadas pelo curso;

XI. aprovar a lista de ofertas das disciplinas do curso para cada periodo letivo:

XII. propor e encaminhar para a Camara de Ensino do CCQFA a distribui¢do de
carga horéria do Corpo Docente Efetivo do Curso de Quimica Industrial:

XIII. propor aos Departamentos ¢ a Camara de Ensino do CCQFA, os hordrios para
as disciplinas de seu interesse;

XIV. realizar o processo de matricula dos alunos observando a vigéncia da lei
durante o ato;

XV. comunicar ao Diretorio Académico do Curso de Quimica Industrial, quaisquer
altera¢des que afetem a rotina estudantil:

XVlavaliar e encaminhar para instancias superiores, as propostas do Nucleo de
Estagio e do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Quimica Industrial.

XVlIl.criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua
responsabilidade;

XVIIIL. solicitar a Cdmara de Ensino, concurso publico para provimento de vaga as
carreiras docente;

XIX. propor os membros das bancas dos Concursos, a qual devera ser aprovada pelo
Conselho do Centro:

XX. solicitar a Dire¢do provimento de vaga para a carreira de técnico-administrativo:

XXI. elaborar a proposta orgamentdria e o plano de aplicag@o de verbas, submetendo-
0s ao Conselho do Centro;

XII. firmar contratos, acordos e convénios de interesse do Curso, em conjunto com a
Assessoria de Convénios, e assegurar que sua realizagdo se de em observincia as normas
pertinentes;

XXIII. decidir questdes referentes a matricula, a dispensa e inclusdo de atividades
académicas curriculares. aproveitamento de estudos e obtengdo de titulos, bem como das
representagdes e recursos relativos a matéria didatica, obedecidas a legislagdo vigente;

XXIV. coordenar e executar os procedimentos de avaliagdo do Curso;

XXV. organizar e realizar as eleigdes para a Coordenagdo e Coordenagdio Adjunta do
Colegiado e a representacio docente:
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XXVI. propor, motivadamente, pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus
membros, a destitui¢io do Coordenador e/ou do Coordenador-Adjunto;

XXVIL. deliberar sobre solicitagdes de aproveitamento de disciplinas, transferéncias,
reopgoes e reingressos.

CAPITULO 11
DO CORPO DOCENTE EFETIVO DO CURSO

Art. 3° Serio considerados membros do Corpo Docente Efetivo do Curso de
Bacharelado em Quimica Industrial, os docentes que ministrem de forma ininterrupta pelo
menos uma disciplina ao ano e que fagam parte da estrutura curricular obrigatéria do curso,
excetuando as reofertas e as disciplinas optativas.

) CAPITULO 111 )
COMPOSICAO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUIMICA INDUSTRIAL

Art. 4° O Colegiado do Curso de Quimica Industrial serd composto por um
Coordenador, por um Coordenador Adjunto, por docentes representantes das Areas Basica e
Profissionalizante, mantida a proporgdo de 50% (cinquenta por cento) para cada area.
conforme regimento interno da UFPel e por representantes discentes, indicados pelo
Diretorio Académico da Quimica Industrial, na proporgdo de 1/5 (um quinto) do total de
seus membros.

§ 1° O Coordenador ¢ o Coordenador Adjunto seriio eleitos pelos membros do
Colegiado do Curso, apés realizagdio de consulta a comunidade envolvida com o Curso
(Corpo docente efetivo do curso, discentes do curso e técnicos administrativos envolvidos
diretamente no curso).

§ 2° Os candidatos para Coordenador e Coordenador Adjunto devem ser membros do
Corpo Docente Efetivo do Curso e ter formagdo na érea do Curso.

§ 3° Os docentes representantes das Areas Basica e Profissionalizante, pertencentes
ao CCQFA, devem ser membros do Corpo Docente Efetivo do Curso e preferencialmente,
ter formagao na area do Curso.

§ 4° A representagdo docente, dos docentes pertencentes a0 CCQFA., sera indicada
pelos docentes das respectivas subdreas que compdem as Areas Basica e Profissionalizante
do curso de Quimica Industrial e que fazem parte do Corpo Docente Efetivo do Curso. Nao
havendo consenso. a escolha seré realizada pelo Colegiado do Curso de Quimica Industrial,
seguindo as normas do Regimento da UFPel.

§ 5° A representagio docente, dos docentes de outras Unidades académicas, sera
indicada pelos seus respectivos Departamentos e/ou Unidades, segundo legisla¢do da UFPel.

§ 6° O mandato dos representantes discentes e docentes no Colegiado ¢ de dois anos
e poderdo ser indicados para um novo mandato, se assim desejarem. Entretanto, ndo
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havendo outro docente que possa ser indicado em uma determinada subdrea, sua
permanéncia podera ser mantida ou ndo a critério do Colegiado do Curso.

§ 7° Em caso de impossibilidade de um de seus representantes, deve ser encaminhada
a sua imediata substituigdo junto ao Colegiado.

Art. 5° O Colegiado do Curso de Quimica Industrial serd presidido por seu
Coordenador que sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Coordenador Adjunto
Parigrafo Unico - O Coordenador do Curso teré direito a voto qualificado.

CAPITULO IV
DO COORDENADOR E COORDENADOR ADJUNTO DO CURSO

Art. 6° O Coordenador e o Coordenador Adjunto do Curso de Quimica Industrial
serdo escolhidos pelo Reitor, para mandato de 2 (dois) anos, de lista triplice elaborada pelo
Colegiado do Curso. de acordo com o disposto no § 1° do Art. 4° deste regimento, podendo
ser reconduzidos uma vez.

§ 1° A escolha da lista triplice para Coordenador e Coordenador Adjunto sera
elaborada apés realizagfio de consulta a comunidade envolvida com o Curso. Sao votantes,
todos os componentes do Corpo docente efetivo, discentes e técnicos administrativos
envolvidos diretamente no curso. A totalizagdo dos votos obedecera a uma ponderagdo,
cabendo o peso de 30% (trinta por cento) para os representantes discentes e 70% (setenta por
cento) para os docentes.

Art. 7° Sd@o deveres do Coordenador, além do que estabelece o Regimento da
Universidade Federal de Pelotas:

I. assegurar e regular o funcionamento do Colegiado do Curso. dentro das normas
do Estatuto e do Regimento da Universidade e Resolugdo do Conselho Coordenador do
Ensino da Pesquisa e da Extenséo:

I1. presidir os trabalhos do Colegiado de Curso;

111. fiscalizar o cumprimento da legislagdo federal de ensino relativa ao curso:

IV. coordenar a atividade de orientagdo discente no ambito do respectivo curso;

V. receber e encaminhar os processos dirigidos ao Colegiado de Curso:

VI. solicitar aos representantes de area as providéncias necessarias ao bom
funcionamento do curso;

VII. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado de Curso:

VIIIL. receber reclamagdes e recursos na drea do ensino e encaminhé-las ao colegiado:

IX. gerenciar o procedimento de matricula;

X. propor ao Conselho do Centro, a Camara de Ensino e as instincias superiores,
melhorias para serem implementadas no &mbito do CCQFA;

XI. coordenar agdes que visem a melhoria do Curso e o bem-estar dos estudantes;

XII. encaminhar as delibera¢des do Colegiado aos drgdos competentes:
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XIII. receber, analisar e encaminhar para aprovagdo a carga horaria das atividades
complementares, de acordo com as normas vigentes.

Art. 8° Sdo deveres do Coordenador Adjunto:
1. substituir o Coordenador em suas auséncias e impedimentos;
II.  desempenhar as fungdes que forem delegadas pelo Coordenador ou
determinadas pelo Colegiado.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO

Art. 9° O Colegiado do Curso de Quimica Industrial tera, na sua estrutura
administrativa, uma secretaria organizada, como Orgdo de assessoramento, que contara com
pelo menos um secretério encarregado dos trabalhos de organizacdo de hordrios, registros
académicos, emissdo de documentos, arquivamentos de documentos, secretariar as reunides
do Colegiado e dar atendimento aos alunos e professores.

Art. 10° O Colegiado de Curso tem dois tipos de reunides:

I. ordinarias, que ocorrem ao menos duas vezes no semestre. O dia e a hora serdo
fixados em reunifo. A pauta da reunido serda enviada para os membros, com uma
antecedéncia minima de 48 horas.

[1. extraordindrias, que ocorrem quando solicitadas por metade mais um dos seus
membros ou pelo Coordenador do Curso. As reunides extraordindrias tém pauta definida, no
momento da sua solicita¢do.

§ 1° A pauta da reunido sera enviada para os membros, com uma antecedéncia
minima de 48 horas, exceto para reunides realizadas em carater de urgéncia, esse
devidamente justificado.

§ 2° Reunides cuja pauta ndo foi esgotada podem continuar com data definida no
momento do encerramento da reunido e sem necessidade de nova convocagdo por escrito.

§ 3° Convocagdes realizadas por e-mail sdo validas para fins legais.

Art. 11° As reunides ordindrias ocorrem com maioria simples em primeira chamada
e com qualquer guorum em segunda chamada. A segunda chamada ocorre 30 minutos apos a
primeira chamada. As reunides extraordinarias s6 ocorrem com maioria simples (50 % + 1).

Art. 12° No inicio de cada reunido, inclusive nas extraordindrias, sera aprovada a ata
da reunido anterior.

Art. 13" As decisdes do Colegiado sdo definidas por maioria simples. Cabe ao
Coordenador do Curso o voto qualificado.
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Art. 14° A cada reunido do Colegiado serd lavrada uma ata, nela constard. membros
presentes, membros ausentes com justificativa. A auséncia, comunicada ou néo, nao invalida
as decisdes do Colegiado.

CAPITULO VI
DEVERES DOS REPRESENTANTES DOCENTES E DISCENTES NO
COLEGIADO

Art. 15 - Sdo deveres dos representantes docentes:

I. comunicar toda e qualquer alteragéo que afete a vida académica:

II. providenciar os planos de ensino das disciplinas a serem ministradas no
respectivo semestre letivo, bem como informar os professores que ministram as disciplinas,
sua titulagdo e o local em que a disciplina ocorre;

I11. responder & solicitagdo de informagdes da coordenagdo dos Cursos de Quimica
Industrial;

IV. manter a Coordenagdo do Curso de Quimica Industrial informada, anualmente
dos projetos de Ensino. Pesquisa e Extensdo aprovados pelo Departamento com o nome dos
professores responséveis;

V. comunicar ao Colegiado, com antecedéncia de vinte e quatro horas, o ndo
comparecimento a reunido. Esta comunicagfo devera ser por escrito, podendo ser por e-mail,
dirigida a Coordenagdo do curso.

Paragrafo Unico - A Coordenagiio do Colegiado podera pedir substituigdo do
representante em caso de trés faltas consecutivas sem justificativa.

Art. 16 - Sdo deveres dos representantes discentes:

. atuar como porta voz entre 0 Colegiado e o Diretério Académico do Curso de
Quimica Industrial;

II. encaminhar as solicitagdes, reclamagdes e sugestdes dos demais estudantes ao
colegiado.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA DE APOIO LIGADA AO COLEGIADO

Art. 17 - Sdo estruturas fundamentais na consolidagdo do Projeto Pedagogico do
Curso, as seguintes comissdes ligadas ao Colegiado do Curso de Quimica Industrial: o
Niicleo de Estagios e o Nuicleo Docente Estruturante (NDE).

Paragrafo Unico - O Nicleo de Estigio e o Nucleo Docente Estruturante terdo
regimento proprio. aprovado pelo Colegiado do Curso e encaminhado ao Conselho do
CCQFA para aprovagdo, conforme Nota n® 01/2015 do COCEPE.
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Art. 18 - O Nucleo de Estagio terd como atribuigdo principal, conforme seu
regimento, gerenciar as atividades de estigio do Curso de Bacharelado em Quimica
Industrial.

Pardgrafo Unico - O Niicleo de Estagio é composto por trés docentes do curso,
indicados pelo Colegiado. e que fazem parte do corpo docente do Curso ¢ um representante
discente.

Art. 19 - O Nucleo Docente Estruturante ¢ o6rgdo consultivo nas questdes
pedagogicas que dizem respeito ao Curso e, conforme seu regimento tera como atribui¢des
principais, propor a atualizagiio do Projeto Pedagégico do Curso de Quimica Industrial para
aprovagdo no Colegiado; avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares: Avaliar
os Planos de Atividade de Estdgio de Docéncia Orientada: Estabelecer os critérios e executar
a avaliagio docente. recomendando ao Colegiado do Curso a indicagdo ou substitui¢do de
docentes, quando necessario.

§ 1° O Nicleo Docente Estruturante ¢ composto pelo Coordenador de Colegiado de
Curso. como seu presidente, e por 5 (cinco) a 7 (sete) docentes do Corpo Efetivo do Curso,
de acordo com a Resolugdo 06/2013 do COCEPE em cada uma das seguintes areas do saber:
Quimica Analitica, Fisico-Quimica, Quimica Inorgénica, Quimica Orgénica: Quimica
Sustentavel, Quimica Tecnolégica e Indtstria Quimica, indicados pelo Colegiado do Curso.
Todos deverdo ter elevada formacio e titulagio ¢ ministrar no minimo uma disciplina de
carater obrigatorio ao Curso.

§ 2° Pelo menos 30% (trinta por cento) dos docentes que compdem o NDE deverdo
ter participado da Comisséo de Cria¢do do Curso.

Art. 20 — Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Quimica
Industrial ou, quando for o caso, por instdncias hierarquicamente superiores na UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos 15 dias do més de outubro de 2015

Prof." Dr.¥ Denise Peff Gigante
Presidente do § /



