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ATA NUMERO 08/2013

Aos vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e treze, com inicio as quatorze
horas. na Sala do Conselho Universitario. sito 2 Praga Sete de Julho, 180, realizou-se sessio
ordindria do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade Federal de Pelotas,
convocada e presidida pelo Professor Maure Augusto Burkert Del Pino, Magnifico Reitor,
com a participagdo dos seguintes conselheiros: Antonie Carlos de Freitas Cleff, Pré-Reitor de
Administragiio; Gilson Simdes Porcidincula, Pro-Reitor de Infraestrutura; Rosane Maria dos
Santos Branddo, Pro-Reitora de Assuntos Estudantis; Antonio Carles Martins da Cruz, Pro-
Reitor de Extensdo e Cultura; Sérgio Baptista Christino, Pré-Reitor de Gestéo de Recursos
Humanos: Rita de Cassia Moreira Céssio Rodriguez, no exercicio da Pré-Reitoria de
Graduagdo; Luciano Volean Agostini, no exercicio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagio; Luiz Osorio Rocha dos Santos, Pré-Reitor de Planejamento ¢ Desenvolvimento;
Edar da Silva Afiafia, Diretor da Faculdade de Administragdo e Turismo; Ledemar Carlos
Vah), Diretor da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel; Antonio César Silveira Baptista da
Silva, Diretor da Faculdade de Arquitetura ¢ Urbanismo; Alexandre Fernandes Gastal,
Diretor da Faculdade de Direito; Lilcia Maria Vaz Peres, Diretora da Faculdade de Educagao;
Marilu Correa Soares, no exercicio da Diregdo da Faculdade de Enfermagem e Obstetricia;
Jonas da Costa Carvalho, Diretor da Faculdade de Meteorologia; Marcia Ribia Duarte
Buchweitz, Dirctora da Faculdade de Nutrigdo; Mdrcia Bueno Pinto, Diretora da Faculdade
de Odontologia; Thomaz Lucia Junior, Diretor da Faculdade de Veterinaria; Gladis Aver
Ribeiro, Diretora do Instituto de Biologia; Lorena de Almeida Gill, no exercicio da Diregdo
do Instituto de Ciéncias Humanas; Victor Paulo Barros Gongalves, Diretor do Instituto de
Fisica e Matematica; Manoel Vasconcellos, no exercicio da Diregdo do Instituto de Filosofia.
Sociologia e Politica; Rogério Tavares Constante, no exercicio da Diregdo do Centro de
Artes:Rui Carlos Zambiazi, Diretor do Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de
Alimentos; Odir Antdnio Dellagostin, Diretor do Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico;
Heloisa Helena Duval Azevedo, Diretora do Centro de Educagio a Distancia; Carlos Antonio
da Costa Tillmann, Diretor do Centro das Engenharias; Luis Isaias Centeno do Amaral,
Diretor do Centro de Letras ¢ Comunicagéo: Althen Teixeira Filho, suplente da representante
dos Professores Titulares; Denise Marcos Bussoletti, representante dos Professores
Associados: Pedro Rodrigues Curi Hallal, representante dos Professores Adjuntos; Willian
Silva Barros, representante dos Professores Adjuntos; Celeste dos Santos Pereira,
representante dos Professores Assistentes; Vanessa Caldeira Leite, representante dos
Professores Assistentes; Paulo Fernando do Couto Bispo, representante dos Professores
Auxiliares; Rafael Vetromille de Castro, representante dos Coordenadores de Cursos de Pos-
Graduagdo; Sérgio da Silva Cava, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagao;
Edgar Avila Gandra, suplente da representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagio;
Maério Renato de Azevedo Jinior, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagio;
Estela Oliari Garcez, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagao; Alejandre
Martins, representante dos Coordenadores de Cursos de Graduacdo; Elizabete Helbig,
representante do COCEPE; Eduardo Algayer Osdrio, representante Comunitdrio; Regia
Maria Tavares Nogueira, representante Com unitaria; André Fehrenbach, Mariluci de Avila
Ferreira, Mauricio Pelegrini, Jonathan Silva e Vania Maria Generoso Silva (suplente),
representantes discentes; Ediane Sievers Acunha, Edimar Gongalves Ribeiro, Gustavo
Alves Andrade, Joiio Paulo Voltan Adamoli (suplente), Rosendo da Rosa Caetano, Vilson
Borba Pinto e Paulo Koschier (suplente), representantes dos Técnicos Administrativos. Ndo
compareceram os conselheiros: Carlos Rogério Mauch, Vice-Reitor, por estar em férias; José
Francisco Gemes Schild, Diretor da Escola Superior de Educagéo Fisica: Vera Maria Freitas
da Silveira, Diretora da Faculdade de Medicina; Jabr Hussein Deeb Haj Omar, Diretor do
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49 Centro de Integragio do MERCOSUL; Paule Bretanha Ribeiro, representante dos Professores

50 Titulares, Fdbio Vergara Cerqueira, representante dos Professores Associados; Carolina
51 Ziebell Carpena, representante dos Professores Auxiliares: Leo Peixoto Rodrigues,
52 representante dos Coordenadores de Cursos de Pos-Graduagdo; Inezita Silveira da Costa,
53 representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagio; Marcia Foster Mesko,
54 representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagdo; José Luiz de Pellegrin,
35 representante do COCEPE; Carlos Mario Almeida dos Santos, representante Comunitario;
56 Renan Martinez e Daniel Filizola, representantes discentes. Constatada a existéncia de
57 quorum, o senhor presidente deu inicio & reuniio cumprimentando os novos conselheiros
58 representantes das classes de professores titulares, associados, coordenadores de cursos de
59 graduagdo e coordenadores de cursos de pos-graduagio. Passou a seguir, 4 anélise da pauta.
60 Item 01 — INFORMES: 1) O conselheiro Mauricio Pelegrini solicitou incluir um ponto na
61 pauta, sobre ocorréncia do processo eleitoral no Hospital Universitario. 2) O senhor presidente
62 informou que na sexta-feira anterior havia realizado reunifo com Diretores de Unidades, como
63 conseqiiéncia da que haviam feito junto aos Diretores, em margo de 2013, ara constituicdo de
64 trés matrizes (distribuigdo de recursos orgamentérios para Unidades Académicas, matriz para
65 distribui¢do de servidores técnico-administrativos € matriz para distribuigdo de docentes).
66 Haviam sido constituidas trés comissdes para realizar esses trabalhos. Na reunido de sexta
67 haviam discutido as propostas de cada uma das comissdes e estipularam um calendario para
68 defini¢do destas matrizes. Esperavam chegar a um consenso e que o resultado pudesse vir a ser
69 apreciado pelo Conselho Universitario. Pretendiam que as proximas reunides acontecessem
70 ainda no més de agosto. 3) Informou que naquele dia acontecera uma reunido de outro grupo de
71 trabalho constituido havia quarenta dias, por indicagio dos estudantes, que haviam reivindicado
72 um estudo para gratuidade do transporte entre a cidade de Pelotas e 0 Campus Capio do Ledo.
73 O movimento Pé na Catraca representava os estudantes e passados quarenta dias do inicio dos
74 trabalhos a reunidio foi realizado no Auditério da FAEM, para apresentar os movimentos deste
75 grupo de trabalho. O Governo do Estado elaborou um projeto de passe livre para estudantes nas
76 regides metropolitanas. O projeto foi enderegado a Assembléia Legislativa, que passou a
77 discutir esse tema e, tendo em vista um conjunto muito grande de emendas que o projeto
78 recebeu, 0 Governo retirou o projeto da ordem do dia da Assembléia, mas mantém a inten¢@o
79 de implementar uma politica direcionada ao passe livre nas 4reas metropolitanas. Aconteceram
80 duas reunides com o presidente da Metroplan, mais um conjunto de técnicos com inten¢des de
81 discutir o tema da qualidade, da manutengdo do leito da via que une o trevo da Aventida Trés de
82 Maio e Avenida Eliseu Maciel que vai até o Campus e foi constituida uma intengdo que
83 resultard em um convénio assinado pela Metroplan e Reitoria, constituindo um grupo que vai
84 estabelecer uma pesquisa que vai estabelecer uma relagio desde a origem do local de moradia
85 dos estudantes e também levantamento efetivo do ndmero de usudrios estudantes destas linhas.
86 Um conjunto grande de questdes que serdo firmadas em agosto. baseado na busca da qualidade,
87 dos horarios e da trafegabilidade daquele espago ¢ paralelo a isso o grupo de trabalho
88 desenvolveu duas reunides para convidar a Prefeitura Municipal, através da secretdria Joseane

89 Almeida , da Secretaria de Gestdo das Cidades e Mobilidade Urbana ¢ o Engenheiro Jorge
90 Lima Lange, diretor do SESC/SENC, para compor um grupo técnico, junto com professores das

91 Unidades Académicas, que tenham competéncia nessa area, para que possa ser construido um
92 projeto de ensino, visando fazer um grande levantamento dos dados necessario s para ser feito
93 estudo a respeito de alternativas com o objetivo de melhorar a qualidade, redugdo da tarefa e
94 quem sabe a gratuidade do servigo. Existe um cronograma de trabalho até o final do ano. 4)
95 Convidou especialmente os Coordenadores dos Cursos de Graduagdo para a realizagdao de
96 seminario de formagdo de coordenadores de cursos de graduagdo, com palestra da Professora
97 Maria Beatriz Luz, ex-Reitora da UNIPAMPA e ex-integrante do Conselho Nacional de
o8 Educacio. 5) Informou ainda o langamento de edital para aquisi¢do de equipamentos de
99 laboratérios para os cursos de graduagdo e compra de material bibliografico, no valor de total
100 de dois milhdes reais, com o objetivo de estabelecer um novo relacionamento entre
10} Administracio Central e Coordenagdes de cursos, em especial no que diz respeito & aquisigdo
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de equipamentos e manutengiio. Deveria ser aprovado pelos Colegiados de Cursos, pelos NDEs
¢ posteriormente pelos Conselhos das Unidades Académicas. Cada curso poderia apresentar até
quarenta mil Reais. 6) A conselheira Marcia Pinto disse que sua diivida se relacionava as
comissdes que haviam elaborado matrizes para distribui¢do de vagas. Lembrou que o trabalho
da Comissio de distribuicdo de técnicos ndo estava sendo obedecido e solicitou
esclarecimentos, pois os técnicos jé estavam sendo distribuidos ¢ n3o de acordo com o trabalho
e critérios da comissdo. O senhor presidente respondeu que enquanto os critérios da comissao
ndo fossem aprovados pelo coletivo, eles ndo seriam implementados. Haviam tomado um dos
preceitos da comissdo, que parecia razoavel, tendo em vista as conseqiiéncias dos preceitos bem
como a chegada de concursados, que foi de que a metade dos técnicos seriam distribuidos para
as Unidades Académicas e metade para a Administragdo. Utilizaram também o preceito de que
foi o compromisso que devolveriam as Unidades Académicas o nimero de técnicos que haviam
sido convidados para trabalhar na Administragdo. Distribuiram treze técnicas para as Unidades:
supriram também algumas demandas de Colegiados de Cursos, onde os professores estavam
atuando como técnicos, na cota das Unidades Académicas (em nimero de trés) e para as
Unidades Académicas ficou resguardado o nimero sobrante (43), pois sdo oitenta e seis vagas
distribuidas. Para 2 Administragio Central foram distribuidos 23 téenicos. Em primeiro de
maio receberiam mais dezesseis técnicos para a cota da Administragdo. Foi criado um
cronograma de definigio da matriz de técnico-administrativos que seria anterior a chegada dos
novos técnicos a serem distribuidoes. 7) Relatou o oficio do DCE, que solicitava que nas atas das
reunides do CONSUN, no ano de 2013, constasse a fala integral dos representantes discentes.
Disse que estariam acolhendo a solicitagdo do DCE e a idéia era de que as atas realmente
retratassem as falas, o que daria um volume bem grande de declarages. 8) Eleigao do Conselho
do Hospital Escola, do CEng. A eleicdo do HE havia sido um compromisso da atual
administracio para os servidores, no sentido de eleger na forma de voto direto a equipe diretiva
do HE. A eleicdo foi feita pelo voto universal e a nova diregdo ja havia sido empossada. Pediu
a0 conselheiro Carlos Tillmann que desse o informe da elei¢io do CEng. Este falou que a
eleicdo acontecer nos dias 12 e |3 de julho, com trés candidatos a Diretor Geral e dois
candidatos a Diretor Adjunto. Ficou colocado como Diretor Geral o Professor Claudio Duarte e
o Professor Denis Franco, como Diretor Adjunto. Despediu-se de todos e aconselhou que tados
procurassem passar por este forum. que era engrandecedor. 9) O conselheiro Pedro Hallal
perguntou sobre a elei¢io do CEAD. O senhor presidente respondeu que a Administragdo
recebera da Diregdo do CEAD uma notificagiio de que no dia 28 de dezembro haviam realizado
uma eleigio, cuja dire¢do assinara um termo de que permaneceriam por seis meses no cargo e
ao final do periodo chamariam eleiggo. No primeiro semestre foi feito um conjunto de reunides
com a comunidade do CEAD e foi indicado que caminhariam para a migragio dos Cursos de
Graduagdo do CEAD para as Unidades respectivas, por uma concepgao de qualificagdo e
valorizagiio do ensino académico da UFPel. Acolheram a renincia da equipe diretiva e
nomearam uma equipe Pro-Tempore. Pretendia que nas proximas reunides do Conselho ja
pudessem ter condigdes legais de trazer o assunto para debate. Primeiro devera ser extinguido o
CEAD para depois criarem a Coordenagéo de Educagdo a Distancia, 10) O conselheiro Maurico
Pelegrini disse que tinha dividas sobre a questao da eleigio do HE se refornariam a discutir em
algum momento, pois gostaria de entender melhor como havia se dado a implantagio do
processo, visto que os professores ndo puderam participar da formagdo de chapas. Os alunas da
Enfermagem, mesmo ndo estando todos os semestres no hospital, passam boa parte nele e nao
tiveram acesso a lista de quem poderia votar. Disse que o processo havia sido muito rapido e
gostaria de solicitar que o assunto fosse incluido em outra reuni@o ou no final da presente
reunido, para que todos pudessem entender porque a classe docente havia sido impedida de
participar de alguma chapa. Em relagdo 4 Diregdo do CEAD, perguntou por guanto tempo
duraria a questio Pro-Tempore, pois a seu ver a Professora Heloisa havia feito um 6timo
trabalho. O senhor presidente respondeu que em relagio ao CEAD, gostaria de deixar o assunto
para a proxima reunido. quando seria entregue proposta de Resolugéo especifica sobre o tema e
quanto i eleigdo do HE, poderiam discutir ainda naquela reunifo no item outros assuntos.
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Dando sequéncia 4 reunidio, o senhor presidente passou ao Item 02: Aprovagdo das Atas 03, 04,
05 e 06/2013. Ata 03: Nie havendo manifestagGes a ata foi colocada em regime de votagdo,
sendo aprovada, com abstengdes. Ata 04: O conselheiro Edar Afiafia solicitou que na linha 218,
sua manifestagdio deveria ser corrigida; disse que da forma como estava parecia ter ocorrido
uma provocagdo gratuita de sua parte aos Pro-Reitores, o que nZo havia ocorrido, No momento
em que havia solicitado que a votagao fosse secreta, o conselheiro Gilberto Collares havia feito
uma coloca¢@io muito incisiva, pedindo que expusesse quais as razdes que ele tinha para ter se
posicionado daquela forma. Como a ele parecia que nenhum conselheiro necessitasse da
outorga do conselheiro Collares para exercer suas prerrogativas, teve que dar uma resposta.
Poderia ter feito no mesmo tom, ja que se tratava de um revide, mas em consideragdo ao
Conselho, preféeriu se manifestar com ironia, dizendo que os Pré-Reitores deveriam se abster.
Solicitou que ficasse colocado que a seu pedido de votagdo secreta, havia acontecido uma
interpelagdo do Pro-Reitor de Planejamento perguntando o porqué de seu posicionamento,
havia respondido daquela forma. Néo havendo mais colocagBes, o senhor presidente colocou a
ata em regime de votagdo, que foi aprovada por maioria. Ata 05: Sem manifestagdes. foi
colocada em regime de votagdo, que foi aprovada com abstengdes. Ata 06: Também sem
manifestagdes, foi colocada em regime de votagdo, que foi aprovada com abstengbes. A seguir
passou ao Item 03: Memorando n® 06/2013 do Centro de Gerenciamento de Informagdes e
Concursos — Solicitagiio de indicacio do representante do Conselho Universitario, para nova
constituigio do Comité de Tecnologia da Informagdio. O senhor presidente informon que o
Comité tem por objetivo estabelecer a politica de informag#o da Universidade, fazendo um
conjunto de anilises e inclusive passaria pelo Comité a aquisi¢iio de material de informatica e
cabia a ele administrar a politica de informatica para a UFPel. Disse que havia conversado com
o Professor Luis Isaias Centeno do Amaral, este se pusera a disposigdo de integrar o Comité.
Deixou espago para outras manifestagdes e indicagdes. N ao havendo manifestagdes, foi
colocado em apreciagdo o nome do Professor Luis Isaias para representar o CONSUN no
Comité de Tecnologia da Informagdo, que foi aprovado por unanimidade, De pronto passou ao
Item 04! Processo n® 23110.003605/2012-52 do CDTec — Criagéo de nova Unidade Académica
{Centro de Estudos da Terra). O senhor presidente disse que na verdade esse era um processo
que iniciara a sua tramitagdo no dia 19 de abril de 2012, havia percorrido algumas insténcias da
Universidade, tendo sua origem através de um memorando assinado pelos Coordenadores de
Curso de Engenharia Geologica € do Petrdleo. Havia sido analisado junto ao Colegiado do
CDTec, depois retornado ao Conselho Universitrio, que havia se manifestado no sentido de
que o CDTec se posicionasse a respeito da criagéo deste novo Centro. O processo néo havia
retornado 3 pauta do Conselho e no momento estava sendo trazido para analise da manifestagdo
do Conselho do CDTec. Fez a leitura da manifestagio do Conselho, emitido no dia 30 de
novembro de 2012: “A criagdo de um novo Centro deve ser precedida de uma profunda analise
e reflexdo sobre a atual estrutura administrativa das Unidades Académicas. O momento que a
Universidade vive, em que uma nova equipe se prepara para assumir a Administragdo Central,
ndo é propicio para esta reflexfio. A definigiio de regras claras para constitui¢do de novas
Unidades, o que certamente fara parte do novo Estatuto e Regimento da Universidade, permitira
a estruturag@o de Unidades Académicas sdlidas e eficientes. Portanto, nossa posigéo € de que
néo deve ser tomada nenhuma definigdo sobre o tema no presente momento”™. Disse que o
encaminhamento foi no sentido de acatar o parecer do Colegiado do CDTec, de ndo ser criado o
Centro de Estudos da Tetra e isso certamente poderia retomar esse tema, quando do processo
constituinte. Deixou a palavra com o conselheiro Odir Delagostin, para fazer sua manifestagao.
Este disse que gostaria de prestar mais alguns esclarecimentos, para que todos entendessem o
contexto da proposta. Essa proposta surgiu de iniciativa do Professor Novaes, com apoio dos
professores dos Cursos de Engenharia Geolégica ¢ de Petréleo e Geoprocessamento. Ela previa
a criagdo de outros cursos, novos cursos de graduagdio neste Centro € no seriam apenas estes
trés cursos. Seriam inclusive cursos fora de sede. principalmente em Candiota e Pinheiro
Machado. Estes cursos nio haviam side criados, pois a proposta ndo foi acatada e internamente
no CDTec o tema havia sido bem discutido e, pensando no que seria melhor para a
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Universidade como um todo, a maioria deliberou por ndo acatar a iniciativa. O CDTec € uma
Unidade grande e que continuaria vidvel mesmo sem esses trés cursos. Continuaria uma
Unidade sélida, portanto ndo afetaria o CDTec em si, porém acreditava ndo ser 0 momento para
criagio de novas Unidades Académicas e sim a consolidagéo das que j& existiam. Disse que
esta foi a deliberagio do Conselho na época e acreditava que a posigdo ndo havia mudado até
aquele presente momento. Acreditava que esta deveria ser a indicagdo do Conselho. Sem mais
manifestagdes, o senhor presidente colocou o assunto em regime de votagdo e foi aprovado o
parecer do CDTec, para ndo criagio do Centro, com algumas abstenges. A seguir o senhor
presidente informou que no seguimento estava descrita uma série de aprovagdes emitidas “ad
referendum”, que havia sido levado a tomar pela urgéncia desta aprovagio: ltem 05: Processo
n° 23110.003433/2013-06 do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental — portaria de criago
do curso de Tecnologia em Gestio Ambiental (Homologar criaggo “ad referendum”). Informou
que o Conselho Universitirio j& havia criado o Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental, com sede fora de Pelotas, com funcionamento em Pinheiro Machado.
Posteriormente o curso passou a funcionar também em Pelotas. A equipe do MEC viria avaliar
os curso de Pelotas e foi decidido aprovar a criagdio desie curso de forma emergencial. A
conselheira Gladis perguntou a que Unidade o curso estava atrelado, ao que o senhor presidente
respondeu que estava lotado no CIM. A conselheira Celeste solicitou a informag#io a respeito da
estrutura do curso, pois a Universidade estava vivendo um momento importante de precarizagio
e estavam criando novos cursos. Sabia que existiam varios cursos na Universidade funcionando
de maneira bem precaria e gostaria de entender como estava a situagdo deste. O senhor
presidente solicitou trazer os dados na préxima reunido do Conselho, pois este curso ja estava
em andamento e naquele momento ndo teria dados completos para informar. O conselheiro
Odir Dellagostin sugeriu que o assunto fosse retirado de pauta e analisado na préxima reunido,
quando tivessem mais detalhes. O conselheiro Antonic Cruz forneceu algumas informagdes,
para auxiliar o esclarecimento dos conselheiros: O curso de Pelotas estava ligado ao de Pinheiro
Machado, que contava com 150 alunos e professores regulares, que se deslocavam diariamente
de Pelotas para aquela cidade, em uma va da Universidade, o que acarretava custos
consideraveis para a Instituigdo. O curso de Pelotas contava com 120 alunos que assistiam aulas
no prédio do IFM, localizado na Rua Andrade Neves. Ndo entendia que outras colocagtes
deveriam ser mais acrescentadas, para que a homologacdo acontecesse. Apds varias
manifestages de outros conselheiros, o conselheiro Odir Dellagostin, disse que no momento
em que fizera a sugestdo, ndo havia pensado em prejudicar o curso € colocou que deveriam
homologar € o assunto fosse melhor esclarecido na préxima reunido. A conselheira Celeste
disse que ndo seria ela a causar prejuizo para gualquer curso. Disse que queria deixar registrado
seu descontentamento com o fato, pois ja haviam vivido situagdes semelhantes no passado. de
ter de aprovar o que j& estava concretizado. Disse que esperava que fossem evitadas situagdes
como esta, para que ndo tivessem de votar em algo que os conselheiros ndo tivessem certeza de
como era realmente. O senhor presidente respondeu gue nio era costume da Administragdo
produzir ad referendum se ndio fosse absolutamente necesséario, mas precisava homologar no
Conselho o que sé existia por meio de Portaria. Colocado em regime de aprovagdo a
homologagde foi aprovada por unanimidade pelo Conselho. Item 06: Processo n®
23110.001527/2013-32 do Curso de Terapia Ocupacional — Mudanca de lotacdo do Curso
(Homologar “ad referendum™). O senhor presidente relatou que este curso havia sido criado por
este Conselho e estava sendo relotado para uma Unidade Académica. O assunto havia sido
aprovado pelo COCEPE no dia quatro de abril, ap6s concordincia com o Conselho
Departamental da Faculdade de Medicina e do Colegiado do Curso. O conselheiro Brettas
perguntou se isso implicaria a relotacdo dos professores e afunos do curso ao que o senhor
presidente respondeu afirmativamente, sendo que os professores ficariam lotados nos
Departamentos ja existentes, ndo implicando a criag#o de novos Departamentos. Colocado em
regime de votag3o, o processo foi homologado. com dois votos contrarios e duas abstengdes.
Item 07 Processo n° 23110.000362/2013-81 da Pro-Reitoria de Plangjamento ¢
Desenvolvimento — Emissao_de Portaria de Mudanca de lotagio do Curso de Psicologia
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Homologar criagdo “ad referendum™). O senhor presidente relatou que este curso havia sido
chamado pela atual Administra¢do, para discutir sua lotagdo € os alunos e docentes optaram por
ficarem na Faculdade de Medicina, que foi favoravel, através de reunido do CD e o COCEPE
também aprovou em reunido do dia dois de maio de 2013, conforme indicag&o do Colegiado do
Curso e do CD da FaMed. Nio havendo manifestagdes, o assunto foi colocado em regime de
votagdo, sendo aprovado com absten¢des. Item 08: Resolugdo n® 05/2013 (Homologar “ad
referendum™). O relator explicou que a Resolugdio tratava do processo de escolha dos
representantes técnico-administrativos para a eleigdo para o periodo 2013/2015. Disse que o
Conselho Universitirio em 1992 emitiu Resolugdo que define o processo de escolha dos
representantes dos servidores técnico-administratives. O processo € chamado pele Vice-
Presidente do CONSU/N, mas tem a participagdo da ASUFPel, que solicitou uma alteragio do
artigo quarto que tratava do horario de funcionamento das urnas. Foi solicitada a alteragdo do
hordrio, para ampliar a participag@o dos servidores no processo de elei¢do. Leu a redagdo do
artigo 4°, que seria alterado: “4 elei¢do serd realizada em um dia, no hordrio compreendido
entre as seis horas e vinte horas, cabendo a junta eleitoral a definicd@o sobre o hordrio de
Sfuncionamento de cada uma das urnas, respeitando a especificidade apresentada pelos locais
de votagdo”. Colocada em regime de votagdo a Resolugdo foi aprovada por unanimidade. Item
09: Resolucdo n® 06/2013 — Registro de identidade social de estudantes. técnico-administrativos
e docentes (Processo n® 23110.000782/2013-68). O relator falou que, em seis de fevereiro deste
ano, a Pro-Reitoria de Graduagéo havia iniciado a tramitagdo de um processo visando, ja no ato
da matricula do SESu de 2013, permitir que os estudantes pudessem fazer o registro de seu
nome social junto aos documentos oficiais da Universidade. A solicitagio havia sido
encaminhado para a Procuradoria Geral da UFPel e ao longo desta tramitag@o a Administracio
recebeu documento do Diretério Central de Estudantes - DCE, na mesma direg¢do, solicitando
também que a Universidade pudesse adotar o registro de identidade social dos estudantes.
Havia recebido o parecer da AGU e ficara sabendo de uma resolugdo da Universidade de
Brasilia que aperfeigoava o tratamento deste tema e foi solicitada a andlise pela Procuradoria
desta Resolugiio da Fundagiio Universidade de Brasilia, que depois de considera-lo emitiu
parecer definitivo se colocando favoravel & possibilidade da emissdo de uma Resolugdo do
CONSUN, nos termos que estavam sendo apresentados. Disse ser um histérico importante,
visto as grandes reivindicagdes em movimentos estudantis pelo Brasil, com o claro objetivo de
evitar constrangimentos € qualquer tipo de exclusdo. Fez a leitura da Resolugdo:
“RESOLUCAO n° 06 DE 29 DE JULHO DE 2013. O Presidente do Conselho Universitario -
CONSUN, Professor Mauro Augusio Burkert Del Pino, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o artigo 5° da Constituigdo Federal que afirma textualmente Todos sdo
iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros ¢ aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade. a igualdade, a
seguranca e @ propriedade; CONSIDERANDQ a solicitacdo de 'Orientagdo sobre o
procedimento para efetuar o regisiro de nome social de alunos Transexuais no Sistema
Académico’, consulta a Procuradoria Juridica pelo Departamento de Registros Académicos,
em 06/02/2013 e o parecer juridico n® 235/2013/PF-UFPEL/PGF/AGU, de 21/05/2013. bem
coma o parecer PJU n® 322/2012. RESOLVE: APROVAR “ad referendum” do Conselho
Universitario o que segue: Todos os orgdos internos encarregados dos registros dos
estudantes, servidores técmico-udministrativos e professores da Universidade Federal de
Pelotas (Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, Pré-Reitoria de Extensao e Cultura, Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis. Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Coordenadoria de
Registro Acudémico, Coordenagdes e secretarias dos Cursos de Graduacdo e Pos-Graduacdo
lato_sensu e _stricto sensu - Especiglizacdo, Mesirado ¢ Doulorado), devem manter arquivo
reservado com a identidade civil e numero de matricula e/ou de registro funcional; Todos 03
orgdos internos encarregados dos regisiros dos estudantes, servidores técnico-adminisirativos
e professores da Universidade Federal de Pelotas devem substituir a identidade civil pela
identidade social seguida de numero de matricula ou SIAPE em documentos e arquivos
publicos (listas de chamada, carteira de identificagdo de estudante. carteira de identificagdo
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funcional, lista de participante de programa de beneficio, entre outros). sempre e somente a
pedido do (o) interessado (4); O pedido para substituic@o da identidade civil pela identidade
social deverd ser feito diretamente no orgdo de registro vinculado. por escrito e assinado
pelofa) interessado(a); Os orgdos internos encarregados dos registros dos estudantes,
servidores técnico-administrativos e professores da Universidade Federal de Peloias (Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, Pro-Reitoria de Extensdao e Cultura, Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis, Pro-Reitoria de Recursos Humanos, Departamento de Registro
Académico, Coordenagdes e secrelarias dos Cursos de Graduagdo e Pos-Graduagdo lato sensu
e striclo sensu - Especializacdo, Mestrado e Doutorado) devem executar integralmente a partir
do 2° semestre letivo de 2013. Secretaria dos Conselhos Superiores, aos vinte e nove dias do
més de julho de 2013. Prof. Maura Augusto Burkert Del Pino. Presidente do CONSUN.
Deixou a palavea em aberto para manifestagoes. Em resposta ao questionamento de como seria.
feito o registro nos diplomas, o senhor presidente respondeu que neste constaria o nome civil, a
Resolugdo serviria apenas para os drgdos internos, a menos que o aluno fizesse a troca de seu
nome oficialmente. O conselheiro Mauricio Pelegrini se manifestou no sentido de que
considerava um grande avango da Universidade a emissio desta Resolugdo, pois 2 UFPel tem
um consideravel nimero de transexuais, Falou que outros estudos deveriam ser feitos, como por
exemplo 4 questdio de banheiros, que para essas pessoas € algo que ndo € muito trangiiilo.
Solicitou que ficasse registrado o nome do aluno que escreveu o projeto, Maycon Moreira,
representante discente no Conselho, mas que ndo pdde estar presente na reunido. Lembrou que
a FURG ja adotara este procedimento. Colocada em regime de votagdo, a Resolugdo foi
aprovada com duas abstengBes. Item 10: Constituinte Universitariaz: O senhor presidente
solicitou ao Conselho a autoriza¢#@o para participagéio do Professor Alvaro Hypdlito, para relatar
a apresentagiio d proposta, para darem inicio as discussGes sobre o tema. Falou que estaria
distribuindo a proposta para o processo constituinte, sendo documento inicial para que
pudessem dar inicio as discussdes em torno deste importante tema que vinha sendo reivindicado
pela Comunidade Académica, que era a reestruturagio de seu ordenamento legal, que
remontam a segunda metade do século vinte, exatamente do ano de 1969 ¢ desta data até o
presente muitas alteragdes ja se fizeram na sociedade € em todo nosso pais, nos aspectos
sociais, culturais € econdmicos e culturais. A idéia era de que pudessem tornar a Universidade
mais condizente com o seu tempo € mais habilitada para tratar cientificamente da produgao de
conhecimento e da relagiio que deveremos estabelecer com o mundo do trabalho € que, em
especial no século vinte e um, vem se modificando de forma bastante acelerada e essa
dinamicidade implica também em um conjunto de normas. um regimento e um Projeto
Pedagégico Institucional em acordo com as necessidades contemporaneas. Ao longo do ano
anterior. durante o processo eleitoral este tema havia sido profundamente debatido por todos os
candidatos e eles, representado aquele debate, se propuseram a apresentar ao CONSUN, para
deflagrar um processo constituinte, que previa as profundas reflexdes sobre as necessidades da
Universidade e a partir dai a produgd@o de um novo Projeto Pedagdgico Institucional € a partir
deste tragar um Projeto de Desenvolvimento Institucional - PDI que é um dos instrumentos
importante para avaliagio dos cursos de graduagdo que ainda ndo havia sido elaborado e
aprovado pelo Conselho Universitario. Solicitou que um dos conselheiros fizesse a leitura do
documento: “PROPOSTA PARA O PROCESSO CONSTITUINTE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PELOTAS — DOCUMENTO INICIAL PARA O CONSELHQO UNIVERSITARIO.
1. Introducdo: No contexto atual de profundas modificagGes culturais, cientificas, sociais,
politicas ¢ econdmicas por que passam as sociedades brasileira, lutino-americana e mundial, a
universidade deve ser repensada para rearticular o seu projefo como institui¢édo cientifica e
académica, comprometida com o desenvolvimento social ¢ com as mudangas requeridas para
uma sociedade menos desigual e mais justa e solidaria. A reestrutura¢do produliva, as
inovagdes tecnolégicas e a globalizagio avan¢am para uma sociedade do trabalho cada vez
mais implicada com o conhecimento, a produgdo cientifica e a formagdo de profissionais
capazes de intervir e atuar nesse contexto. 4 possibilidade da democratiza¢do do conhecimento
torna-se muito mais acessivel e vidvel, porém ainda distante de amplas camadas sociais. dada
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a profundu desigualdade social que vivenciamos. Cabe a universidade publica somar-se a um
projeto cientifico e social comprometido com wum desenvolvimenio social abrangente,
economicamente mais justo, politicamente democrdtico, cientificamente inclusivo e
ambientalmente sustentdvel A Universidade Federal de Pelotas, por sua trajetoria regional,
deve estar atenta as necessidades, aos desafios ¢ aos avangos sociais, culturais e econémicos
da realidade local e, por sua natureza institucional, aos avangos cientificos e culturais que se
Jazem na sociedade global. Para wina universidade, para todos que nela estudam e trabalham,
ndo resta outra fungdo sendo pensar e agir local e globalmente. Nesse ambiente a universidade
tem a tarefa de pensar a si mesma para enfremtar os desafios do século XXI Dentre esses
desafios impie-se a comunidade académica uma atualizagéo das formas, normas e estruturas
de regramento da UFPel. 4 universidade, como instituigdo secular, sempre esteve organizada
a partir da autonomia e da participagdo ativa da sua comunidade, muito embora regimes
autoritarios sempre tenham buscado reduzir essa autonomia e teptado determinar suas formas
de organizacdo e de governo, As comunidades académicas 1ém resistido a essas investidas e
lutam para garantir formas democrdticas de decidirem seus destinos.E nesse cendrio que o
CONSTITUINTE UNIVERSITARIA se apresenta. A UFPel estd regulada por uma estrutura
normativa desatualizoda para esse novo contexto e ainda guarda resquicios de uma legislagdo
autoritdria, do periodo da reforma universitaria imposta pelo Regime Militar — portanto,
anteriores & Constituigda atual —, que tém sido determinantes para munter a Universidade
apartada dos desafios do seu tempo e com vestigios de conservadorismo. Reposicionar a
UFPel no cendrio local, regional e global, a fim de atender aos nossos desafios
contempordneos, exige uma profunda mudanga nos seus estatutos e regimentos, na constituicdo
maior de sua institucionalidade. Por menos evidente que possa parecer, o impulso ao ensine, a
pesquisa e a extensdo em uma perspectiva de Universidade criticamenie sincronizada a esse
contexto, cumprindo seu papel no desenvolvimento social, cientifico, politico e econémico da
sociedade, passa por uma revitalizagdo das suas estruturas ora vigentes. Dai a importincia e o
papel estruturante de uma “Constituinte” que venha a configurar uma nova ordenagd@o
normativa para a UFPel Este processa ndo pode ser apenas “estatuinte™': é preciso construir o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDi).
ferramentas fundamentais para o processo de mudanga a que a UFPel estd chamada a trilhar
se quiser enfrentar com éxito os desafios do nosso tempo.lmporta destacar, portanto, o
necessdrio compromisse da comunidade académica da UFPel com este processo. No recente
pleito democrdtico de escolha para Reitor este foi um dos temas muito debatidos e a
comunidade manifestou objetivamente seu descontentamento com o atual conjunto de normas
que regem a instituicdo. A Constituinte, como forma de recriar a estrutura normativa dua
UFPel, foi mais do que um compromisso programdtico do Movimento Reconstrucdo e do atual
Reitor: foi uma deciséio da comunidude para construir uma nova Universidade. Este é um
compromisso inarredavel da atual gestdo da UFPel. 2. Pressupostos: A fim de construir um
processo sélide, consistente, profundo e legitimo é crucial que a constituinte esteja baseada em
pressupostos democrdticos e participativos. Desde a aprovagdo da Constituicdo Brasileira, de
1988, a gestdo democrdtica e a autonomia universitaria fazem parte da vida educacional em
nosso pais. Isso foi reafirmado, com toda a clareza possivel, na Lei n. 9394/1996, inciso VIII
do art. 3° e no art. 36, onde os principios da gestdo democrdtica estdo apresentados como
exigéncia. Decorre desses pressuposios que a vida umiversitdria deve se constituir em um
espaco de democracia, a qual ndo deve ser somente um pressuposto legal, mas um espago de
aprendizagem. A vida universitdria configura-se como ambiente de convivéncia e socializagio
determinante para a vida futura da comunidade universitaria e estudantil. £ também um
espago de convivéncia social e politica em que estudantes, docentes e técnico-administrativos
vivenciam a cidadania. Mais do que um locus de democracia e de socializagdo do
conhecimento, a vida nos campi universitdrios deve se constituir em um processo pedugagico
de praticas cidadds. Ora, nédo se aprende democracia sem prdtica democrdtica. Para tanto, ¢
vital ¢ envolvimento ativo e participativo de toda a comunidade académica, participagdo de
todos os que estudam e trabalham na universidade. Todavia, isso ndo serd suficiente sem @
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envolvimento e a participagdo de segmentos da sociedade civil organizada. A universidade
publica, como institui¢do patrocinada e financiada pela socieduade, deve ndo somente uma
retribuicdo, em termos de prestagdo de contas, mas fundamentalmente deve auscultar a
sociedade para adequar suas finalidades aos anseios e necessidades sociais. Enfim, a
constituinte deve ser orientada por discussdes amplas e participativas, mas sem perder a
objetividade que deve ter um processo legislativo instituidor das regras e normas de uma
universidade. Deve estar regulada por principios éticas e democrdticos, guiados pelo carater
ample e participative da democracia e por um processo envolvente que permita e promova
uma comunidade ativa. Para o sucesso de tal empreitada ha a necessidade de um compromisso
institucional com o processo participativo. O compromisso da administra¢ao central da UFPel,
dos conselheiros dos orgdos colegiados, dos dirigenies de todas as unidades e das entidades de
classe (ASUFPel, DCE ¢ ADUFPel) serd imprescindivel para que a universidade possa ter um
novo Projeto Institucional e um novo ordenamento de poder, mais democratico e participativo,
gue a coloque na posi¢do que deve estar uma universidade piblica, gratuita e com qualidade.
3. Metodologia: A proposta de metodologia agui apresentada inclui como pressuposto uma
ampla mobilizagdo da comunidade universitaria, que se inicia com a apresentacdo du
discussdo da constituinte no Conselho Universitdario, com a divulgagdo e validagdo da
proposta de trabalho na comunidade académica, e com a apreciacdo, pelo CONSUN, do
cronograma ¢ de orientagbes gerais de todo 0 processo. Apés a propesta metedologica da
Constituinte Universitaria ser debatida e aprovada pelo CONSUN, haverd também a imperiosa
necessidade de realizagdo de amplos debates nas unidades académicas e selores
administrativos para que a comunidade universitdria possa aprofundar as discussdes sobre o
Profeto Institucional (PPI e PDI) da Universidade e o novo ordenagdo normativa da UFPel
{Estatuto e Regimentos). Parte importante desse processo de debates e estudos é a organizagdo
de semindrios temdticos para subsidiar a comunidade sobre os principais temas a serem
debatidos. Para subsidiar as discussdes sobre esses temas, a Administracdo tomard a seu
cargo o planejamento e a execugdo de um programa de debates com a participagdo de
especialistas de renome, abordando as seguintes questdes: Universidade e sociedade nu
contemporaneidade; O perfil do egresso e a concepgdo de formagdo académica; O desafio da
ampliagdo do acesso e da permanéncia com qualidade académica; A articulacdo entre ensino,
pesquisa e extens@o como base formativa; O perfil docente e do técnico-adminisirativo em
educacdo e a politica de desenvolvimento profissional; A estrutura universitdria e a
democratizagdo da gestdo frente G concep¢do de formagdo académica. Os semindrios deverdo
ocorrer enire agosto e dezembro do corrente ano e as atividades académicas serdo suspensas
durante o hordrio de sua realizacdo. 4. Eleicdo da Constituinte: 4.1. Periodo: A elei¢do
ocorrerd nos meses de janeiro e fevereiro de 2014, compreendendo periodos especificos para
inscricdo de chapas, campanha e sufragio. Ao longo do segundo semestre. a Comissdo
Eleitoral (ver item 4.3.) devera produzir um regimenio eleitoral, tomando em consideracdo as
orientacoes bdsicas fixadas pelo CONSUN. 4.2. Regramento eleitoral para a Constituinte: O
processo eleitoral deve ser regulado a partir dos seguintes critérios e principios bdsicos:
FEleigdes nos trés segmentos, com listas ("chapas”) especificas por segmento (estudantes votam
em estudantes, professores em professores, iécmicos em técnicos). E livre a formacdo de
coalizdes de listas de diferentes segmentos. Ndo serd permitida a participagdo em mais de uma
lista. Cada segmento elegera 15 (quinze} representantes constituintes. Os constituintes serdo
eleitos com base na propor¢do dos votos recebidos por cada lista, em cada segmento. As listas
serdo inscritas com um minimo de 15 (quinze) e um mdximo de 30 (trinta) nomes. A ordem de
apresentagdo dos nomes definird a ordem de ingresso dos constituintes de cada lista. Por
exemplo: uma lista que receba 20% dos votos em seu segmenio terd direito a trés (3
constituintes, que serdo os irés primeiros indicados da lista. A inscri¢do das listas deverd
conter o nome completo do candidato e o mimero do SIAPE (em caso de servidor) ou o nimero
de marricula (em case de estudante), bem como texto assinado pelos candidatos, contendo as
proposias a serem apresemtadas duramte o processo eleitoral. Reitor e Vice-Reitor serdo
membros natos da Constituinte. 4.3. Coordenagdo do processo eleitoral: A Comissdo Eleitoral
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do Processo Constituinte da UFPEL serd composta por nove membros: - Trés ntembros
indicados pela Administracdo Central (o Coordenador de Processos Participativos da UFPEL,
mais dois servidores); - Trés membros indicados pelo Conselho Universitario {sendo um
docente. um técnico e um discente); - Trés membros indicados pelas entidades representativas
dos segmentos (ADUFPEL, ASUFPEL, DCE-UFPEL). 4.4. Participa¢do da comunidade
externa: Durante os primeiros 60 (sessenta) dias de seu Sfuncionamento, a Constituinte deverd
realizar wm conjunto de audiéncias, reunindo diferentes segmentos da comunidade externa que
— com base nos programas apresentados pelas listas, no debate eleitoral e no documento-buse
da comissdo especial do CONSUN — deverdo manifesiar suas posicoes acerca da formulacdo
do PPI do PDI e do novo estatuto da UFPEL. Essas audiéncias deverdo reunir a Constituinte
com o0s seguintes grupos de atores: Prefeitos da regido de influéncia da UFPEL e
representante do Governo Estadual: Representantes das Cdmaras de Vereadores da regido;
Representantes dos Conselhos Municipais de Educagdo da regido e do Conselho Estadual de
Educagéio; Conselho Regional de Desenvolvimento (COREDE) e representantes do Conselho
Estadual de Desenvolvimento; Representantes das entidades sindicais da  regido:
Representantes dos foruns de movimenlos sociais da regido; Representantes das entidades
empresariais da regido. Cada uma dessas audiéncias poderd eleger | (um) representante, que
poderd participar como observador convidado da Canstituinte, com direito a voz, mas sem
direito a voto. Estas entidades serdo notificadas do convite antecipadamente ao inicio do
processo constituinte, pela Coordenagdo de Relacdes Interinstitucionais, para que possam
acompanhar de forma atenia o desenvolvimento dos debates desde o inicio do processo. 4.5.
Elaboracdo do texto base: A fim de auxiliar o trabalho parlamentar da Constituinte
Universitdria, wma Comissdo Especial de Textos Bdsicos serd formada para a elaboragdo de
minutas dos seguintes documentos: PP, PDI e Estatuto. Esta comissdo serda constituida por
membros do CONSUN eleitos entre seus pares, na seguinte composigdo: o Reitor: dois (2)
docentes: dois (2) técnico-administrativos; dois (2) estudantes. A comissio deverd iniciar seu
trabalho imediatamente apds a aprovagdo da proposta pelo CONSUN e deverd apresentar a
versdo final dos textos bdsicos em até 60 (sessenta) dias apos a eleigdo dos constituintes. A
formulacdo dos textos devera levar em consideragdo: os subsidios dos semindrios temdticos. as
propostas apresentadas pelas chapas, os debates eleilorais e a composicdo da Constituinte
(expressa pelo peso de cada proposta no resultado final da elei¢do). Caberd ao plendrio da
Constituinte avaliar soberanamente a wtiliza¢do (total, parcial. mila) dos lextos bdsicos
produzidos pela Comissdo. 4.6. Cronograma: Submissdo da proposta ao CONSUN- Jul 2013;
Discussdo da proposta na universidade e Aprovagdo no CONSUN - Ago 2013; Semindrios
tematicos de subsidio ao debate - Ago-Dez2013; Processo eletivo da Constituinte - Jan-
Fev2014: Férias académicas 2013/11-2014/1 - Mar 2014; Consulta as organizagoes da
comunidade externa e finalizacdo dos textos bdsicos (comissdo especial) Abr-Mai 2014;
Elaboracda dos textos finais pela Constituinte - Jun-Dez 2014, Apés uma hora ¢ trinta e cinco
minutos de colocagtes e manifestagdes por parte dos conselheiros o senhor presidente disse que
saia da reunido muito contente e entusiasmado, pela receptividade que o Conselho demonstrara,
para darem inicio ao debate e também com o comprometimento explicitado por todos os
conselheiros, que registraram, através de suas falas, entusiasmo € comprometimento com O que
a comunidade esperava de todos, que era a reformulagdo do Estatuto e a construgio de um bom
Projeto Pedagdgico para a Universidade. Disse que ndo queria entrar no méerito das questdes,
pois acreditava que cada um tinha sua representaglio e iria fazer debates com seus pares e iria se
legitimar trazendo questées, formulagdes, sugestdes, visando aprimorar o que havia sido
apresentado, mas havia tomado a responsabilidade de levar para o Consetho uma metodologia.
que no seu entendimento estava adequada, para facilitar o debate e que pudessem colher das
reflexdes que fariam até a proxima reunidio sugestdes que aprimorassem e permitissem
vivenciar uma constituinte mais democratica possivel. Disse ainda que gostaria de fazer mais
algumas colocagdes que acreditava serem importantes, pois haviam surgido algumas duvidas
das falas dos conselheiros: a composi¢do da constituinte, ela necessariamente nio tem de
atender a composigdo dos instrumentos legais que conformam os Conselhos Superiores. A
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questdo era que tinha acontecido de forma rdpida € o que havia incomodado foi a pouca
divulgacdo no curto espago de tempo e o fato de os professores ndo poderem participar da
composi¢do das chapas diretivas, sendo isso muito prejudicial, visto que o hospital é um espago
académico, de ensino e pesquisa e também de extensdo. Os espagos ndo estdo sendo ocupados
pela Universidade na questdo diretiva, O grande problema do hospital € que as Faculdades nio
estdo participando de fato das decisdes. Sdo apenas consultivas. Se perguntava para gque
possuiam um hospital se os cursos que atuam nele ndo tém direito a voz e voto? Preocupava o
modelo de gestdo como estava se dando atualmente, porque o grande argumento que se tem da
questio dos hospitais universitarios no Brasil € 0 modelo de gestio que se tem e continuamos
insistindo nesse mesmo modelo de gestdo onde as Faculdades ndo est3o inseridas dentro desse
processo. As Faculdades que utilizam o espago ndo conseguem opinar ¢ ter voz ativa dentro do
sistema. Revelou que tem orientagio no corredor do hospital porque a sala fica fechada
exclusivamente para a Residéncia da Oncologia e quando questionavam a diregiio do hospital
era respondido que nada poderiam fazer. Perguntou pelo processo participativo e ampla
discussdo? A participagdo de fato das Faculdades que estdo inseridas dentro do hospital em
relagio aos espagos? Acreditava que isso deveria ser ampliado na discussdo. O Conselho
deveria se posicionar no sentido de que ndo acontecessem mais processos desta forma.
Ressaltou que existem espagos na Universidade que deveriam servir de espagos pedagogicos €
ndo estdo sendo utilizados. O h hospital tem muito potencial ¢ gostaria de ter maior abertura 14
dentro para atuar como estudante ou pesquisador. Virios cursos d Universidade poderiam estar
atuando dentro do hospital e citou vérios cursos. Essa mudanga é que deveria ser feita ¢
deveriam rever esses espagos e a forma como estio sendo utilizados. Isso comegava pelo
processo de eleigdio de suas dire¢des. A seguir, a conselheira Celeste fez sua colocagio dizendo
que queria falar na linha do conselheiro Mauricio havia falado. Disse que também queria deixar
registrado seu descontentamento pela forma como ocorreu o processo de eleigho. Ja tivera
oportunidade de conversar com o Reitor e manifestado seu descontentamento, pois o edital
havia saido em uma terga-feira, a inscri¢do de chapas no sabado, a homologagio no domingo ¢
a eleigiio ocorreu na quinta. Disse que poderia ndo haver nada de ilegal no processo, mas no
minimo era pouco usual, fazendo com que as pessoas ndo tivesssem o tempo hébil Pra poder
fazer as discussdes. Era uma bandeira de campanha da atual Administragdo e por conta disso
esperavam que houvesse mais didlogo, mais discussdo e mais possibilidade de estarem
colocando propostas de construgfio para o novo HE que todos imaginavam. A questdo da
participagio docente no processo era um complicador também, embora também soubesse que
nio havia nada de ilegal na forma como fora construido o edital. porém se somos um HE,
porque ndo permitir que os professores tambhém pudessem estar efetivamente construindo esse
processo. Tinham muita preocupagdic em relagho a estas questdes relacionadas ao HE e as
discussdes de saide, porque temos uma proposta e um modelo administrativo que ndo tem sido
falado claramente sobre ele € chegariam ao final do ano com uma perspectiva de demissio de
funcionarios do HE e da implementagﬁo ou nio da EBSERH junto ao Hospital Regional vai ser
construido para atender Pelotas € regido, com 530 leitos. Nao iria dizer que ndo queria um
hospital melhor equipado, que pudesse atender com mais qualidade dentro do Sistema Unica,
mas sabia 0 que o Governo Federal tem feito para que a adesdo 4 EBSERH se efetive e ndo
estavam fazendo também essa discussio, que foi compromisso da gestdo eleita no final do ano
passado, quando haviam votado no afogadilho a adesdo a EBSRH. Reafirmou que estava
registrando que a atitude de fazer um processo corrido, ainda que em onze ou doze dias ndo
servia para a proposta de didlogo que estava sendo colocada antes por esta Gestdo. Disse que
queria reiterar isso ao Conselho Universitirio, que esperava que o que havia acontecido com o
hospital ndo se repetisse também com o debate que precisava ser feito com relagdo a adesdo a
EBSERH. O senhor presidente respondeu que essa eleigdo havia sido proposta de campanha e
compromisso dele & do Professor Mauch num ambiente historicamente anti-democrético, onde
nenhum tipo de trabalhador tinha acesso & Diregdio ¢ muito menos havia um interlocucdo entre
hospital ¢ Universidade. Na verdade o hospital era conhecido como Hospital da FAU e ndo da
Universidade. Havia se proposto a fazer a eleigiio e atender o pleito dos trabalhadores de 14, que
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era votar e serem votados. Eles nfio estavam reivindicando que professores da Medicina ou da
Enfermagem devessem ser Diretores. Estavam pleiteando com a certeza de que tinham
capacidade técnica instalada para se conduzirem. Havia acreditado neles e apostado neles e
atualmente o hospital estava sendo muito bem conduzido. Também havia implementado uma
(6gica que era a efetiva inser¢do académica e que todas as agdes e programas da sua Gestdo.
Bastava ver a Farmdcia Stratus, gque no momento estava totalmente ao lado do Curso de
Farmdacia, pois era uma farmacia privada, de uma fundagio privada onde nenhum professor
ingressava, Onde apenas produtos eram feitos para o mercado e atualmente estava sendo
transformada em uma farmécia escola com uma gestéio participativa do Curso de Farmacia. Da
mesma forma. estava a questdo do hospital, pois na sua concep¢do de saide, ela ndo se da
através da insergdo académica no hospital e sim, em todas as etapas de atengdo a salde, que
implica em unidades bésicas de atengdo a saide, ambulatério, hospital, CAPES e de forma a
integrar esse conjunto de institui¢des via SUS, criaram uma rede de atengdo & sadde UFPel
onde todos os cursos de saide participam. Todos os professores sdo chamados a participar da
Rede Saide UFPel e ja havia sido feito um grande seminério justamente para discutir todos os
pontos de atengdo a saide que impliquem efetivamente em atengdo curricular e formagdo de
profissionais de qualidade nio para o mercado, mas para a sociedade e quando se fala em
formagdo de profissionais para a sociedade se fala para atender o SUS, cuja porta de entrada
ndo ¢ o hospital e esta é uma visdo equivocada pensar que a entrada € no hospital, mas o certo é
nas unidades basicas de saide, que estavam valorizando e tentando amplid-las em comum
acordo com a Faculdade de Medicina. Qutra forma de insergédo académica era justamente a
Radio Federal FM. O conselheiro Mauricio Pelegrini estava participando de forma inédita em
um conselho que é o Conselho de Gestdo da rddio que precisa ainda da construgéo de um
Regimento, mas a propria tem um conjunto grande de bolsistas do Curso de Jornalismo,
professores que atuam na Rédio e usam o estidio da Radio de forma didética. A idéia era
justamente possibilitar uma perfeita integragdo entre politica de gestdo e politica académica e
queriam que o hospital fosse mais um dos elementos importantes nesta simbiose que tinha que
se dar de forma indissociada ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. Na questdo da EBSERH, disse
que tem um compromisso programatico e estavam discutindo e buscande a solugdo que era
efetivamente o grande ohjetivo de sua gestdo que era o compromisso de implementar o hospital
e ja havia sido constituida internamente uma comissdo para construir uma metodologia de
debate sobre a questiio, para que pudessem em breve se debrugarem sobre os documentos que a
EBSERH estava preparando em termos de adesfio, contratualizagio que caberia também a0
CONSUN se pronunciar no momento adequado. A conselheira Celeste disse que ndo ficaria
em um bate rebate, mas acreditava ser importante que elencassem algumas questdes: primeiro,
queria dizer a todos que era trabalhadora da saude, sendo Enfermeira havia mais de vinte anos.
Havia ajudado a discutir a implementagdo das agdes integradas no municipio e poderia afirmar
que ndo tinha a concepgdo de que o hospital era a porta de entrada do SUS, muito pelo
contréario, mas compreendia que ele fazia parte da estrutura de ensino desta Universidade e por
conta disso havia sido sua reivindicagio de poder estar participando desse processo também,
Tinham uma séria de problemas com as Unidades basicas da Universidade que nunca haviam
sido discutidos. Talvez fosse o momento de discutirem. Ndo somente com a Faculdade de
Medicina, mas também com as outras Faculdades que tém envolvimento direto com a discusséo
da saide e até com aquelas que tém um envolvimento ao lado, teoricamente, como havia
mencionado o conselheiro Mauricio, com varios outros cursos que ndo tém agdo especifica
direta na saiide, mas que tém implicagdes sobre. Acreditava ser isso importante colocar. A
segunda questdo que queria lembrar ao Conselho era que quando haviam votado a adesdo 2
EBSERH, tiveram lido pelo proprio Professor Mauro, atualmente Reitor da UFPel. um
documento onde dizia que ndo concordava com a adesdo, sem que houvesse ampla discussdo.
Em maio, quando estivera no Gabinete solicitando audiéncia para conversar sobre isso ¢ Reitor
havia dito que havia constituido uma comissdo interna que estava elaborando uma pauta sobre o
tema e que em breve estariam fazendo essa discussdo e estavam no final de julho, apos dois
meses da conversa na Reitoria. Queria que o debate fosse feito ¢ a decisio seria tomada, na

f(\.



685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709

. 7

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CONSELHO UNIVERSITARIO — ATA N° 08/2013 - FL.S. 14 de 14

medida em que as pessoas livessem conhecimento e pudessem estar formulando suas posigdes.
Disse que temos, enquanto representante da comissdo local contra a privatizagdo da salde e tem
promovido varios encontros para discutirem e ndo conseguiram um momento onde os
conselheiros pudessem esgotar os ouvindo novamente. O Reitor € o Vice-Reitor haviam estado
presentes nas reunides Acreditava que o importante era que ¢ debate acontecesse e deveriam
fazer a discussdo ir para a rua logo e ndo poderiam esperar novembro chegar para tomarem a
decisdo, sendo estariam novamente com a espada sobre suas cabegas, tendo que definir sobre ©
destino de mais de 450 servidores que poderiam passar Natal e Ano Novo sem emprego, como
havia sido dito no ano anterior pelo entio Reitor Cesar Borges. Queria apenas manifestar que
Este precisava ser feito e as pessoas precisavam saber do que significava terem uma empresa
piblica de caréter privado administrando a Universidade. Precisavam entender o que significa
um hospital escola onde um professor ndo tem nenhum tipo de ingeréncia sobre a discussdo,
pois ndo era um hospital que faz meramente assisténcia e sim, um hospital de ensino,
Precisavam saber o que significa para esta Universidade ter um hospital universitario nova que
ja estava com uma proposta de oito ou dez andares, o que significava na medida de quem iria
administra-lo. Acreditava que o Conselho ndo poderia se furtar dessa discussio. Queria reiterar
o apelo para que a comisso apresentasse um cronograma mais rapido, para que pudessem ter
pautado o assunto publicamente e as pessoas pudessem estar formulando suas questdes, fazendo
debate e tomar suas resolugdes de uma forma mais acertada. O senhor presidente colocou gue a
Administragio estava se reunido dioturnamente fazendo discussdes, langando editais e ndo se
furtava a produzir politica académica de ensino, pesquisa e extensdo e a constituinte estava ali
para mostrar igso. Oportunamente estariam retomando este tema. Sem mais a tratar, o senhor
presidente agfddece todos e deu por encerrada a reunido &s dezoito horas do que para
constar, eu Roseméri Gomes Gongalves, Secretaria dos Conselhos Superiores,




