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RESOLUCAQ n° 69 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

O Presidente do Conselho Universitdrio - CONSUN,
Professor Mauro Augusto Burkert Del Pino, no uso de suas atribuigSes legais,

CONSIDERANDO o documento encaminhado pela
presidente ds Comissio de Elaboragdo do Regimento do Centro de Letras e
Comunicagilo, Professora Mariza Zanini,

CONSIDERANDO o processo n° 23110.0014778/2013-38,

CONSIDERANDO o que foi deliberado em reunifo do
Conselho Universitario de 20 de dezembro de 2013, constante da ata n® 12/2013.

RESOLVE:

APROVAR a proposta do Regimento Interno do Centro de
Letras ¢ Co:municagdo - CLC, como segue:

REGIMENTO INFTERNO DO CENTRO DE LETRAS E COMUNICACAO

I - DO REGIMENTO

Artigo 1" — O presente Regimento dispbe sobre aspectos gerais e comuns da
estrutura e 1uncionamento do Centro de Letras e Comunicagio da Universidade Federal
de Pelotas.

§ 1" — .\ instituigiio do Centro de Letras e Comunicagdo esta regulada pela Portaria
1581/2010, sob amparo da Resolugdo do CONSUN n°® 01. de 3 de margo de 2009,
regulamentads pela Resolugdo do CONSUN n° 02, de 15 de agosto de 2011, com
redagdo tine! na dicglo da Resoluc@io CONSUN n® 03, de 26 de outubro de 2012.

§ 2" — As norimas deste Regimento estdo de acordo com a legislagédo vigente € com
as disposicdes legais e regimentais da Universidade Federal de Pelotas.
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{1- DO CENTRO DE LETRAS E COMUNICACAO

Artigo 2" — O Centro de Letras e Comunicagéio. doravante denominado CLC, é uma
unidade acadé€mica pertencente a4 Universidade Federal de Pelotas.

§ 1" -2 CLC € constituido de Cursos de Graduagdo Bacharelado e Licenciatura e
Pés-graduacic lato sensu e strictu sensu.

§ 2° — O CLC poder4 ofertar disciplinas a quaisquer Cursos da Universidade.

Artigo 3" — O CLC organiza-se em estrutura que compreende os seguintes drgaos:
I—o0 Conselho;

I —a Ciregao;

Il -- a Diregéic Adjunta;

IV - a Secretaria Administrativa;

V - o0s Celegtados de Cursos de Graduagio e Pos-graduagio;

VI — as Cimaras de Ensino, Pesquisa e Extensio;

VII -- 03 Micleos;

VIIL — ¢ Areas Académicas:

IX - a C omissfio de Etica.

1Il -- 1O CONSELHO DO CENTRO DE LETRAS E COMUNICACAG

Artigo 4" — Siio atribuigdes do Conselho do Centro:

[ — elaborar, cumprir e fazer cumprir o Regimento do CLC;

I1 — aprzvir o Regimentos dos Colegiados de Curso e da Comissio de Etica;

T - elaborar, com base na manifestagio dos 6rgdos representados no Conselho, o
plano de metas anual com a respectiva proposta orcamentiria do CLC, para apreciacio
dos drgéios saperiores da Universidade;

[V — prorover a distribuigdo, entre os Orgdos vinculados ao CLC, dos recursos
orgamentarios, instalagdes, material e pessoal técnico-administrativo de que dispuser o
CLGC;

V — aprovar os relatérios de prestacdo de contas do CLC;

VI-- pr2mover a articulagdo das atividades do CLC;

VII — d:liberar sobre propostas, projetos e relatorios dos érgfios do CLC;

VIII — ussessorar o Diretor e o Diretor Adjunto em todas as tarefas de organizagdo e
diregio do CLIC;

[X -- designar comissdes ou grupos de trabatho para operacionalizagio dos trabalhos
relativos as atividades do CLC;

X - del berar sobre convénios e aceitag@o de legados ou doagdes em beneficio do
CLC;

XI — proper a0 Conselho Universitirio a outorga de titulos e dignidades
universitdrins;
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XII - prorurciar-se sobre qualquer assunto respertante a organiza¢do universitiria e
aos interess:s do CLC;

X — realizar votagdo uninominal e secreta de lista triplice para os cargos de
Diretor 2 Direzor-Adjunto;

XIV - propor, mediante voto secreto de dois tergos de seus integrantes. ao Conselho
Universitario, para consideracio da autoridade superior. a destituigdo do Diretor e/ou
Diretor Adjanto.

Artigo 5 — O Conselho do Centro serd composto por:

I - Diretror;

[I — Direter-Adjunto;

Il -- Ccordenadores dos Colegiados dos Cursos de Graduagdo e de Pos-Graduagio;

IV — Clizfizs das Camaras de Ensino, Pesquisa e Extensao:

V - Re sresenlante discente;

VI - Reresentante dos servidores técnico-administrativos:

VII - Cois representantes docentes.

§ 1" — A representagdo discente e de técnico-administrativo dar-se- na forma da lei.

§ 2” O« mpresentantes docentes e seus respectivos suplentes serdo eleitos por seus
pares em pl:ito administrado pelo Conselho do Centro, com mandato de dois {2) anos.

§ 3° — A representagfio discente e sua respectiva supléncia sera eleita pelo conjunto
dos estudantes dos cursos de graduagdo do CLC em pleito convocado e organizado por
uma comissdc eleitoral nomeada pelo Conselho do Centro, com representantes da
respectiva catsgoria € com a necessaria participagio dos Centros Académicos e esta
representaciio rerd mandato de um (1) ano,

§ 4° - A reosresentag@io dos servidores técnico-administrativos do CLC e sua
respectiva supléncia serdo eleitas por seus pares em pleito administrado pelo Conselho
do Centro. ¢:our mandato de dois (2) anos.

Artigo 5" — O Diretor e o Diretor-Adjunto serdo eleitos na forma da lei. mediante
votagdo unincminal e secreta pelo Conselho do Centro e nomeados pelo Reitor com
mandato de quatro (4) anos, permitida uma recondugio.

§ 1" O Conselho do Centro realizard consulta 4 comunidade. na forma da lei, tendo
como umiverso eleitoral docentes, servidores técnico-administrativos e discentes
vinculados 1o Centro.

§ 2" A cleigfio dos Coordenadores de Cursos dar-se-a exclusivamente no Ambito do
respectivo Curso e seus mandatos serdo de dois anos, permitida uma recondugio.

Artigo 7 ~ Compete aos membros do Conselho do Centro:

[ —eprzscntar as suas instancias no Conselho do Centro;

IT - relevar aos seus pares as discussdes e decisdes do Conselho do Centro:

HI -- coaparceer ds reunides ordindrias ¢ extraordindrias do Conselho do Centro;
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[V — justificar-se antecipadamente ao Diretor € encaminhar a convocagfio ao seu
suplente, quando impedido de comparecer;

Pardgrafo umico: Em caso de auséncia ndo justificada dos representantes
especificamente eleitos para compor o Conselho — representagdo dos docentes, dos
discentes e dos servidores técnico-administrativos — em trés reunides consecutivas ou
cinco alternadas do Conselho do Centro, a representagio serd considerada vacante.

V — propor a instituigdo e participar de comissdes ou grupos de trabalho no &mbito
do Conselho; _

VI — solicitar a sua substitui¢fio, quando impedido de exercer suas fungdes de
representante.

Artigo 8° — Aos membros suplentes do Conselho do Centro compete substituir os
membros titulares em suas auséncias.

IV — DO DIRETOR E DO DIRETOR-ADJUNTO

Artigo 9° — Compete ao Diretor:

I — superintender, coordenar e representar o Centro e responsabilizar-se pelas
atividades administrativas, académicas e de servigos financeiros e patrimoniais do CLC;

II — cumprir e fazer cumprir, no dmbito do Centro, as disposi¢des do Estatuto, do
Regimento Geral, as deliberagdes dos colegiados superiores, do Conselho e as do
Regimento do Centro, sem prejuizo das demais normas vigentes sobre matéria de sua
competéncia;

HI — convocar e presidir as reunides do Conselho do Centro;

IV — elaborar, semestralmente, relatério financeiro e de atividades para apreciagio
do Conselho do Centro;

V — supervisionar as atividades do Diretor-Adjunto;

VI — adotar. em caso de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia do Conselho do Centro, submetendo o seu ato a ratificacdo do Conselho;

VII — decidir as questdes de interesse da Unidade e que nfio sejam reservadas a
competéncia do Conselho do Centro;

VIII — propor € implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle
das atividades ¢ servigos do Centro, com a aprovagdo do Conselho do Centro;

[X — expedir portarias internas, ordens de servigos, avisos e instrugdes;

X — assinar diplomas e certificados;

XI — aplicar as sangdes que sejam da sua algada, observado o devido procedimento
legal.

Artigo 10 — Compete ao Diretor-Adjunto:
I — substituir o Diretor:
II — sob a supervisdo do Diretor,

fnj: 1.
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a) administrar o pessoal docente e técnico-administrativo vinculade ao Centro e
controlar o exercicio de suas atividades;

b} distribuir o pessoal técnico-administrativo da Unidade:

c) conferir distribuigdo de carga horéria;

d) deliberar pela concessdo de afastamento e atestar a efetividade:

Il — controlar as atividades académicas dos docentes lotados no Centro,
acompanhando a frequéncia e adotando as providéncias pertinenies a reposigdo de aulas
¢ informando sobre as faltas ao Diretor e aos Colegiados:

IV — conferir e aprovar a distribuigdo de carga horaria dos docentes lotados no
Centro, em conjunto com os coordenadores de Cursos e os chefes das Camaras:

V — acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extensio no Centro, em
conjunto com as chefias de Cdmaras e as coordenagdes de Cursos:

VI — encaminhar s instdncias superiores da Universidade solicitagio de contratagdo
de docentes e servidores técnico-administrativos e tomar as providéncias cabiveis para
o0 gerenciamento dos respectivos processos seletivos no &mbito do CLC;

VII — assessorar os coordenadores de curso, pesquisadores e extensionistas na
captagdo de recursos externos para financiamento de programas e projetos de ensino,
pesquisa ¢ extensdo;

VIII — organizar ¢ manter atualizado cadastro central das atividades académicas em
andamento no Centro;

IX — organizar € manter atualizado cadastro de instituigdes nacionais e estrangeiras
conveniadas com a UFPel, na drea de atuacio do Centro;

X —coordenar as atividades de autoavaliacdo do Centro, de acordo com as diretrizes
da UFPel.

V - DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Artigo 11 — A Secretaria Administrativa compete:

[ — executar as atividades pertinentes aos servigos de apoio técnico-administrativo
as atividades do Centro;

IT — receber e executar as ordens da DiregZo:

Il — apresentar, para despacho da Diregfio, todo o expediente que a ela deva ser
submetido;

IV — comparecer as sessdies do Conselho do Centro e a quaisquer reunifes a que for
solicitada pelo Diretor para secretariar e lavrar as respectivas atas;

V — secretariar as solenidades de colagio de grau;

VI — manter em dia os livros, registros, fichérios, arquivos e demais documentos da
Secretaria, zelando pela sua ordem e conservagao;

VII — propor a Dire¢éio as providéncias que julgar acertadas sobre a sua propria
organiza¢do e o funcionamento dos seus servigos;

V111 — selecionar ¢ organizar os dados necessarios ao relatério da Diregiio:
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IX — assinar, rubricar, antenticar papéis e documentos de sua competéncia;

X — tornar publico, de ordem da Diregio, editais, ordens de servigo, avisos e
determinagdes que devem ser divulgados;

X1 — cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Diregdo;

XII - recepcionar e encaminhar as pessoas que tenham assunto a tratar no ambito da
administra¢dio do CLC, anotando as respectivas audiéncias;

X1l — emitir pareceres sobre assuntos técnicos de sua competéncia, quando
solicitados pela Diregéo;

XIV — manter atualizados registros da Legislagdo de interesse para o Centro,
principalmente daquela referente ao ensino e a administragio financeira e contabil
universitaria;

XV — redigir exposi¢des de motivos. relatério ou outros trabalhos determinados
pela Diregéo;

XVI - realizar estudos objetivando a obtengio de maior eficiéncia dos servigos
administrativos do Centro;

XVII — encaminhar 3s respectivas instdncias da Universidade os processos
despachados pela Diregdo:

XVIII — apoiar, no dmbito de sua competéncia, o Diretor-Adjunto na supervisio do
servio administrativo do Centro, sugerindo 4 Diregiio a ocupagio, lotagdo e
remanejamento dos funcionarios;

XIX — auxiliar a Diregdo na superintendéncia dos servicos financeiros;

XX — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao CLC,
responsabilizando-se por sua guarda e distribui¢io aos setores correspondentes;

XXI — manter permanente controle, manutengo e atualizagdo do inventirio dos
bens de consumo, permanentes e patrimoniais afetos ao CLC;

XXIl - providenciar, junto aos setores competentes da UFPel, os reparos
necessarios das instalagdes do CLC e supervisionar os servigos de manutencéo;

XXIIT — adotar medidas relativas a conservagdo dos prédios, moveis e equipamentos
do CLC;

XXIV - supervisionar os trabalhos das empresas prestadoras de servigos de
limpeza, manutengio, reforma e seguranga do(s) prédio(s) do CLC;

XXV — exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes que lhe forem
designadas pela Dire¢do.

VI—-DOS COLEGIADOS DE CURSOS

Artigo 12 — O Colegiado de Curso € o 6rgao de coordenagdo didatica que tem por
finalidade superintender o ensino, a pesquisa € a extensdo no dmbito de cada curso.

Artigo 13 — Havera, para cada Curso, um Colegiado integrado necessariamente por
docentes e representacio discente na forma da lei.
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§ 1° Os representantes discentes terdo mandato de um (1) ano e serfio eleitos, por
seus pares em votacdo secreta, convocada e organizada por uma Comissdo Eleitoral
nomeada pelo Colegiado.

§ 2° O Colegiado serd dirigido por um Coordenador, assessorado por um
Coordenador Adjunto, ambos com mandatos de dois (2) anos;

§ 3° O Coordenador ¢ o Coordenador Adjunto serdo eleitos mediante consulta a
comunidade, em votag@o uninominal e secreta. tendo como universo eleitoral docentes e
discentes vinculados ao respectivo Curso, e serfio homologados pelo Colegiado e pelo
Conselho do Centro e nomeados pelo Reitor, na forma da lei.

Artigo 14 - Ressalvado o disposto no Regimento da Universidade, a composicio, o
funcionamento e as atribui¢des do Colegiado de Curso serfio disciplinados por este
Regimento e pelos Regimentos Internos, com aprovagio do Conselhe do Centro.

Artigo 15 — 830 atribuigdes dos Colegiados de Cursos:

I — coordenar e supervisionar o respectivo curso;

I1 —receber reclamagdes e recursos na drea do ensino;

Il — apreciar os pedidos de transferéncia e estudar os casos de equivaléncia de
disciplinas de outras Universidades ou Unidades de Ensino para efeitos de transferéncia;

IV — apreciar e votar o curriculo do curso e as alteragdes propostas pelo Nucleo
Docente Estruturante, submetendo-os ao Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa
e da Extensao;

V — propor, ao Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensdo, a
organizacdo curricular dos cursos correspondentes;

VI — emitir parecer sobre os processos relativos a aproveitamento de estudos e
adaptacdo, mediante requerimento dos interessados;

VII — assegurar a articulagdo entre o ciclo basico e o ciclo profissional do curso
correspondente;

VIII — estabelecer normas para o desempenho dos professores onentadores;

IX — emitir parecer sobre recursos ou representacdes de alunos sobre matéria
didatica;

X — aprovar o Plano de Ensino das disciplinas do curso correspondente;

X1 — aprovar a lista de ofertas das disciplinas do curso correspondente para cada
periodo letivo;

XIi — propor 4 Cimara de Ensino os horarios mais convenientes para as disciplinas
de seu interesse;

XIII — elaborar seu Regimento, para aprovagdo pelo Conselho do Centro;

XIV — elaborar lista triplice para o cargo de Coordenador, com base em consulta a
comunidade de docentes e discentes vinculados ao respectivo Curso, € encaminhar para
homologagio pelo Conselho do Centro e posterior nomeagéo pelo Reitor.

Artigo 16 — Compete ao Coordenador do Curso:
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I — integrar o Conselho Universitario e o Conselho de Ensino Pesquisa ¢ Extensdo,
quando for o caso;

IT - presidir os trabalhos do Colegiado de Curso;

III — responder, perante ¢ Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa ¢ da
Extensdo, pela eficiéncia do planejamento ¢ coordenagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do curso correspondente;

IV — fiscalizar o cumprimento da legislagdo federal de ensino relativa ao curso;

V — coordenar a atividade de orientag¢io discente no ambito do respectivo curso;

VI — designar os professores-orientadores para acompanhar e orientar as atividades
discentes no dmbito do respectivo curso, quando for o caso;

VII — receber € encaminhar os processos dirigidos ao Colegiado de Curso;

VIII — solicitar aos chefes de CAmaras e a Diregdo do Centro as providéncias
necessarias ao regular funcionamento do curso;

IX — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado de Curso;

X — assegurar o regular funcionamento do Colegiado de Curso, dentro das normas
do Estatuto e do Regimento da Universidade e Resolugdo do Conselho Coordenador do
Ensino da Pesquisa e da Extensdo;

XI — comunicar a Direcdo do Centro as faltas ndo justificadas de professores as
reunides do Colegiado;

XII — presidir o Nicleo Docente Estruturante do Curso.

VIl - DAS CAMARAS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAQ

Artigo 17 — As Cémaras de Ensino, de Pesquisa e de Extensdio tém por finalidade
promover o desenvolvimento das atividades fins da Universidade Federal de Pelotas no
ambito do CLC, de acordo com as demandas e necessidades dos Colegiados de Cursos e
em consonancia com as politicas e regulamentos desta Institui¢éo.

Artigo 18 — Os membros das Cémaras serfio eleitos pelos pares de suas respectivas
representagdes ou indicados pela Dire¢do do CLC, quando necessario.

§ 1° — Os representantes docentes e servidores técnico-adminisirativos € respectivos
suplentes terfio mandato de dois (2) anos.

§ 2° — Os representantes discentes e seus respectivos suplentes terdo mandato de um
(1) ano.

Artigo 19 — Os membros titulares serdo substituidos, nos seus impedimentos

eventuais, pelos seus respectivos suplentes.
Pardgrafo tdnico — O chefe da Cimara, em caso de seu eventual impedimento,

nomeara um dos membros da Cémara para substitui-lo.
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Artigo 20 — No caso de vacdncia de qualquer representante da composigio das
Cémaras, com excegdio do cargo de chefe, os representados deverdo indicar um
substituto em até dez (10) dias tteis.

Pardgrafo tnico — Representagdes em vacdncia ndo compordo o quérum das
reunides.

Artigo 21 - Os chefes das CAmaras, docentes efetivos do CLC, serdo eleitos pelos
membros das respectivas Camaras e homologados pelo Conselho do Centro. para um
mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos por mais um mandato.

Paragrafo itnico — A eleigio para a Chefia da Camara implica vacancia da
representagdo.

Artigo 22 — No caso de vacéncia do cargo de Chefe, o membro da Cémara com
mais tempo na carreira universitaria na Universidade Federal de Pelotas assumird a
chefia pro-tempore, respeitado o Regimento Geral da Universidade, e convocard reunido
da CAmara, com pauta (inica, para elei¢fio de chefe no prazo de trinta (30) dias.

Artigo 23 — As sessoes das Cdmaras serdo:

1. Ordinarias;

I1. Extraordinarias.

§ 1° — As sessOes ordindrias serdo destinadas a discussdo e votagdo dos assuntos de
decisio da Camara e realizar-se-30 uma vez a cada semestre, convocadas com
antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas; as extraordinarias serfio convocadas
quando necessario, com pauta especifica, pela sua chefia ou por requerimento
justificado de, no minimo, um tergo (1/3) de seus membros e antecedéncia minima de
vinte e quatro (24) horas.

§ 2° — As deliberagdes serdo aprovadas por maioria simples do total de membros
que compdem a CAmara, exceto nos casos previstos neste Regimento.

Artigo 24 — As atas das sessbes da Camara serdo disponibilizadas em até quinze
(15) dias apés a reunifio, para apreciagdo pelos seus membros.

Pardgrafo unico - A aprovagdo da ata serd feita pelos membros da Cémara no
inicio da reunifio seguinte, sendo lavrada em ata.

Artigo 25 — As convocagdes para as sessOes das Cdmaras serdo feitas pela
respectiva chefia acompanhadas da relagdo dos assuntos a serem submetidos a

deliberagio, com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.

Artigo 26 — As Camaras poderdo nomear consultores ad soc para emitir pareceres
sobre assuntos especificos.

@ «1.
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111 — convocar os membros para as reunides, mesmo quando por solicitagéo de pelo
menos um tergo (1/3) destes.

Par#grafo unico — No caso de recusa da chefia da convocagdo de reunido com base
em solicitagdo de pelo menos um tergo (1/3) dos membros, essa serd subscrita pelos que
a solicitaram.

IV — aprovar ad referendum da CaEns propostas de projeto de ensino e seus
relatérios finais;

V — deferir ou indeferir solicitagdes de revis@o de avaliagdes, conforme o disposto
na Resolugdo 04/1995 do COCEPE;

VI — receber solicitagdes de oferta de disciplinas dos Colegiados de Curso da UFPel
¢, juntamente com as Area Académicas, decidir a possibilidade de oferta-las;

VII - solicitar a substituigdo de membro representante na Cimara, quando néo
estiver cumprindo suas fungées na CaEns;

VIII — nomear, entre os membros da CaEns, seu substituto em caso de impedimento
temporério do exercicio de suas fungdes.

Artigo 31 — S#o atribuigdes dos membros da Camara de Ensino:

I — representar seus pares na CaEns;

I1 — relatar aos seus pares as discussdes ¢ decisdes da CaEns,;

111 — comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias da Camara de Ensino;

IV — justificar-se antecipadamente & chefia e encaminhar a convocagéo ao seu
suplente, quando impedido de comparecer;

V — votar nos assuntos a serem deliberados pela CaEns:

VI — propor a instituigiio e participar de comissdes ou grupos de trabalho no ambito
da Camara;

VII — solicitar a sua substitui¢do, quando impedido de exercer suas fungdes de
representante;

VIII - substituir temporariamente a chefia em suas atribui¢des, quando desi gnado;

[X — redigir a ata das reunibes, quando solicitado;

X — solicitar 4 chefia que convoque reunides com pauta especifica, desde que
apoiada por dois tergos (2/3) dos membros;

XI — solicitar 4 Diregdo do CLC, mediante oficio assinado por pelo menos dois
tergos (2/3) dos membros, a substitui¢do da chefia em caso de ndio cumprimento de suas
fungdes.

Artigo 32 — Aos membros suplentes da Cémara compete substituir os membros
titulares em suas auséncias.
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[X - DA CAMARA DE PESQUISA

Artige 33 — A Céamara de Pesquisa (CaPesq) tem por finalidade propor e executar
politicas para fomento da pesquisa no Centro, em consonincia com a proposta de
politica de pesquisa desta Universidade e com este Regimento.

Artigo 34 — Sio atribuigdes da Camara de Pesquisa:

[ — acolher a politica de pesquisa aprovada pelos Conselhos Superiores da
Universidade Federal de Pelotas;

II - em fluxo continuo, receber, registrar, apreciar € encaminhar projetos de
pesquisa, seus relatérios finais e eventuais pedidos de prorrogacio de
docentes/pesquisadores do CLC;

Il — em fluxo continuo, registrar, apreciar e encaminhar projetos de pesquisa € 08
relatérios finais de estagio pés-doutoral de docentes/pesquisadores do CLC;

IV — servir de elo entre a graduagéio e a pés-graduagio do CLC;

V —aprovar a cria¢do de linhas de pesquisa vinculadas ao CLC.

§ 1° — Linha de pesquisa representa temas aglutinadores de estudos cientificos que
se fundamentam em tradigic investigativa, de onde se originam projetos cujos
resultados guardam afinidades entre si.

§ 2° — Professores/pesquisadores do CLC poderdo, a qualquer tempo, propor &
CaPesq a criagéo, a fusdo e a extingdo de linhas de pesquisa.

VI — estimular e fomentar a criagdo de novos projetos de pesquisa no dmbito do
CLC;

VII — propor ao Conselho do Centro a criagdo, fusdo ou extingdo de Nucleos.

Artigo 35 — A Camara de Pesquisa € composta:

1 — pelo chefe da Cémara de Pesquisa,

II — por um representante de cada linha de pesquisa do CLC;

I11 — por um representante do Colegiado da Pés-Graduagio lato sensu;

IV — por um representante do Colegiado da Pés-Graduagéo stricto sensu;

V — por representante discente da Pos-Graduagéo lato sensu;

VI — por representante discente da Pés-Graduagdo stricto sensu;

V1l — por representante discente da Graduagao/integrante de projeto de pesquisa;

VII — por representante dos servidores técnico-administrativos.

Pardgrafo Gnico — A representagdo discente e de téenico-administrativo dar-se-4 na
forma da lei.

Artigo 36 — Sio atribuigdes da chefia da Cimara de Pesquisa:

[ — administrar e representar a Camara de Pesquisa;

II — convocar, presidir, abrir, suspender e encerrar as reunides ordindrias e
extraordinarias da CAmara de Pesquisa, cabendo-lhe, nas reunides, o direito de voto,

inclusive o de qualidade;
(Mfs ‘ﬁ ‘ -
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[II — convocar os membros para as reunides, mesmo quando por solicitagdo de pelo
menos um tergo (1/3) destes.

Paragrafo finico - No caso de recusa da chefia da convocagédo de reunido com base
em solicitagdo de pelo menos um tergo (1/3) dos membros, essa sera subscrita pelos que
a solicitaram.

[V — apreciar e aprovar, em sess3o conjunta com os componentes da Cdmara de
Pesquisa, os projetos de pesquisa, relatorios de pesquisa e pedides de prorrogagiio dos
projetos de pesquisa dos professores-pesquisadores do CLC;

V — encaminhar os projetos de pesquisa, os pedidos de prorrogacdo de projetos de
pesquisa ¢ os relatérios finais, aprovados pela Camara de Pesquisa e registrados em ata,
a Diregdo do CLC para os devidos tramites;

VI — cumprir ¢ fazer cumprir as disposigfes deste Regimento no que se refere a
Camara de Pesquisa;

VII — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos membros da Camara de Pesquisa
¢ 0s atos e decisdes dos 6rglos a que esteja subordinada:

VIII — apresentar, ao final de cada ano, apos a aprovagio dos membros da Camara
de Pesquisa, o relatério de atividades ao Diretor do CLC;

IX — solicitar ao érgdo competente da administragdo universitaria os recursos em
pessoal e material de que necessita a Camara de Pesquisa;

X — zelar pela conservagdo dos equipamentos ¢ instalagdes que estejam sob a
guarda da Camara de Pesquisa;

XI — manter registro dos convénios estabelecidos por docentes/pesquisadores do
CLC com outras areas de conhecimento e com outras Institui¢des de Ensino Superior no
Brasil e no exterior;

XII — manter registro dos subprojetos e dos bolsistas a eles vinculados, integrantes
de projetos guarda-chuva de docentes/pesquisadores do CLC;

XIII — manter registro dos projetos de pesquisa de alunos de Pés-Graduacio latu
sensu e stricto sensu do CLC e dos alunos bolsistas e voluntirios atuantes em projetos
de pesquisa de docentes/pesquisadores do CLC;

XIV — informar os docentes/pesquisadores do CLC a respeito de editais de agéncias
de fomento 4 pesquisa no Brasil ¢ no Exterior relacionados a area de Linguistica, Letras
¢ Comunicagio;

XV — manter atualizada meméria digital dos projetos de pesquisa em andamento,
dos projetos concluidos ¢ das demais informagdes pertinentes & pesquisa no CLC;

XVI — organizar ¢ manter atualizado acervo com copia das publicacdes dos
docentes/pesquisadores do CLC, e de seus respectivos alunos bolsistas e voluntdrios,
oriundos de projetos de pesquisa cadastrados na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo da UFPel;

XVII — manter organizada a documentagdo da Camara de Pesquisa do CLC;

XVIII — redigir e encaminhar correspondéncia da Cdmara de Pesquisa do CLC;

XIX — solicitar a substituigdo de membro representante na Cdmara, quande néo
estiver cumprindo suas fungdes na CaPesq;

a5 X1
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XX — nomear, entre os membros da CaPesq, seu substituto em caso de impedimento
temporério do exercicio de suas fungdes.

Artigo 37 — S&o atribuigdes dos membros da Camara de Pesquisa:

I — representar seus pares na CaPesq;

IT — comparecer as reunides ordinarias ¢ extraordindrias da CaPesq;

III — justificar-se antecipadamente 2 chefia ¢ encaminhar a convocagéio ao seu
suplente, quando impedido de comparecer:

IV —redigir a ata das reunides, quando solicitado;

V — relatar aos seus pares as discussdes e decistes da CaPesq;

VI — votar nos assuntos a serem deliberados pela CaPesq;

VII - propor a instituigdo e participar de comissdes ou grupos de trabalho no dmbito
da Camara;

VIII — solicitar a sua substituigdio, quando impedido de exercer suas fung¢des de
representante;

[X — substituir temporariamente a chefia em suas atribuig¢ées, quando designado;

X — solicitar 4 chefia que convoque reunides com pauta especifica, desde que
apoiada por um ter¢o (1/3) dos membros; '

XI — solicitar 4 Dirego do CLC, mediante oficio assinado por pelo menos dois
tercos (2/3) dos membros, a substituigéo da chefia em caso de ndo cumprimento de suas
fungdes.

Artigo 38 — Aos membros suplentes da Cdmara compete substituir os membros
titulares em suas auséncias.

Artigo 39 — Os projetos de pesquisa, os pedidos de prorrogacdo de projetos de
pesquisa e os relatorios finais serdo apreciados e avaliados a partir dos seguintes dados,
conforme a especificidade da solicitagio:

a) relevancia do objeto de pesquisa;

b) adequacio dos critérios tedrico-metodologicos do projeto de pesquisa;

¢) adequagdo dos projetos as linhas de pesquisa do grupo de pesquisa a que estéo
vinculados;

d) viabilidade de execu¢do do projeto no que tange as fontes de pesquisa, o
cronograma a ser desenvolvido, o investimento necessario para a sua execugdo e a carga
horaria destinada a pesquisa, elementos que deverdo estar detalhados;

e) explicitagio clara, em caso de projeto guarda-chuva, dos possiveis
desdobramentos em subprojetos.

Artigo 40 — Os projetos de pesquisa, os pedidos de prorrogagdo de projetos de

pesquisa e os relatorios finais deverfio ser enviados com a ciéncia do coordenador da
respectiva Area Académica.

(L8 «l.
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Artigo 41 - Toda e qualquer alteragdo nos projetos de pesquisa deve ser
comunicada a Camara de Pesquisa.

Artigo 42 — Os resultados concretos dos projetos de pesquisa devem ser
comprovados no relatério final.

Pardgrafo unico - Serdo aceitos comoe documentos comprobatorios, entre outros
relacionados aos objetivos do projeto, cartas de aceite de publicagfo, artigos, capitulos
de livros, livros, textos em anais e resumos.

Artigo 43 — Em casos omissos, a Camara de Pesquisa reserva-se o direito de
consultar as Areas Académicas de pertinéncia do projeto.

Artigo 44 — Os projetos de pesquisa, os pedidos de prorrogacdo e os relatérios
finais devem ser encaminhados 4 Camara de Pesquisa em tempo habil para os devidos
trdmites no dmbito do CLC.

Artigo 45 — Os projetos de pesquisa, os pedidos de prorrogacdo de projetos de
pesquisa e os relatérios finais aprovados pela Camara de Pesquisa e registrados em ata
serdo encaminhados a Diregdo do CLC.

Artigo 46 — Os relatorios finais de pesquisa ou os pedidos de prorrogacdo serdo
encaminhados pelo CLC a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa da UFPel em até
noventa (90) dias apds o seu encerramento.

X - DA CAMARA DE EXTENSAO

Artigo 47 — A Camara de Extensdo (CaExt) tem por finalidade propor e executar
politicas para o desenvolvimento das atividades de extensdo do Centro, em consonancia
com a proposta de politica de extens@o desta Universidade e com este Regimento.

Artigo 48 — Sdo objetivos da Camara de Extensdo:

[ —ampliar a relagao entre a Universidade e a Sociedade;

[1 — reafirmar a extensdo universitaria como um processe académico indispensavel a
formagéio do estudante e a qualificagio dos quadros docente e técnico-administrativo;

[T — estabelecer diretrizes e desenvolver agdes que permitam ao CLC a consecugéo
das atividades de extensao;

IV — zelar pelo bom andamento das atividades de extensé@o do CLC.

Artigo 49 — Sdo atribuigdes da Camara de Extenso:
1 — formular e propor ao Conselho do Centro diretrizes e politicas de extensdo para

o CLC, em articulagiio com a politica da Universidade:

@
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II -- propor ao Conselho do Centro normas e resolugdes para o desenvolvimento das
atividades de extensio do CLC;

IIT — definir e implementar indicadores de avaliagio das atividades de extensao;

IV — articular e desenvolver agdes de extensdo no CLC:

V — instituir grupos tematicos ou comissdes para tratar de assuntos especificos;

VI — propor critérios de distribuigdo de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento de a¢des de Extensdo;

VII - apreciar, emitir pareceres e deliberar sobre propostas e processos
encaminhados a Camara pelo Conselho do CLC;

VIII — acolher e tramitar os projetos de extensdo do Centro de Letras e
Comunicagdo e aprovar seus relatrios;

IX — propor ao Conselho do Centro a criagéio, fuséio ou extingéo de Niicleos;

X — emitir pareceres em julgamento do mérito sobre projetos e atividades de
extensdo em caso de controvérsia nas Areas Académicas e nos Colegiados dos cursos do
CLC;

XI — divulgar internamente as atividades de extensé@io do CLC;

XII — promover ¢ apoiar cursos e eventos (mostras, semindrios, saldes de extensdo,
encontros, entre outros) que deem visibilidade as atividades de extensdo desenvolvidas
no CLC;

XTI — divulgar as informagdes advindas da Pro-Reiteria de Extensdo ¢ Cultura
(PREC) sobre editais e fontes de fomento para as atividades de extensdo:

XIV — incentivar a producdo e a divulgag¢do cientificas relacionadas a extensao;

XV — promover a articulagio entre diferentes projetos;

XVI — encaminhar as Areas Académicas e/ou aos Niicleos as demandas de projetos
de extensdo da comunidade.

Artigo 50 — A Camara de Extenséo ¢ composta por:

I — chefe da Cidmara de Extensdo;

IT —um (1) representante dos docentes de cada Area Académica do CLC;

Il — representagéo discente dos Colegiados de Curso de Graduagio do CLC, na
forma da lei;

IV — representagdo dos servidores técnico-administrativos do CLC, na forma da lei.

Artigo 51 — So atribuigdes da chefia da Cimara de Extenséo:

I — convocar, presidir, abrir, suspender e encerrar as reunides ordindrias e
extraordinarias da CAmara de Extensdo, cabendo-lhe, nas reunides, o direito de voto,
inclusive o de qualidade;

11 — garantir a observincia das normas estabelecidas no presente Regimento, no que
se refere 4 CaExt. e a ordem dos trabalhos;

Il - designar comissdes ou grupos de trabalho para operacionalizagdo das
atividades da CaExt, ad referendum da Camara;

(] A\

.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES
CONSELHO UNIVERSITARIQO-CONSUN
Resoluggo 09/2013 — Pag. 017

IV — convocar 0os membros para as reunides, mesmo quando por solicitagéo de pelo
menos um tergo (1/3) destes.

Paragrafo Gnico - No caso de recusa da chefia da convocagdo de reunido com base
em solicitagdo de pelo menos um tergo (1/3) dos membros, essa serd subscrita pelos que
a solicitaram,

V —representar o CLC no Conselho da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura;

VI — representar a CaExt junto ao Conselho do CLC;

VII — coordenar ¢ definir os trabalhos a serem realizados pela secretaria da CaExt;

VIH — receber e tramitar entre as instancias os Cadastros de Projetos de Extensdo ja
aprovados pelas Areas Académicas e/ou nicleos de origem e relatorios finais para
aprovagado ad referendum da Céamara;

[X — orientar os professores sobre seu cadastramento no sistema de cadastramento
de projetos da Universidade ¢ demais procedimentos relacionados a atividades
extensionistas;

X — zelar pelos documentos da Camara de Extensdo;

XI — solicitar 4 Diregdo do CLC materiais e recursos para as atividades da Cadmara
de Extensfio e administrar sua utiliza¢io;

XII — solicitar a substituicio de membro representante na Céamara, quando ndo
estiver cumprindo suas fungdes na CaExt;

XIII — nomear, entre os membros da CaExt, seu substituto em caso de impedimento
temporario do exercicio de suas fungdes.

Artigo 52 — S3o atribui¢des dos membros da Camara de Extensao:

I — representar seus pares na CaExt;

11 — comparecer as reunides ordindrias e extraordindnas da Cimara de Extensdo;

III — justificar-se antecipadamente a chefia e encaminhar a convocagdo ao seu
suplente, quando impedido de comparecer;

IV — redigir a ata das reunides em caso de auséncia do secretario da CaExt, guando
designado;

V — votar nos assuntos a serem deliberados pela CaExt;

VI — relatar aos seus pares as discussdes e decisdes da CaExt;

VII — propor a institui¢io e participar de comissdes ou grupos de trabalho no ambito
da Camara;

VIII — solicitar a sua substitui¢do, quando impedido de exercer suas fungdes de
representante;

X — substituir temporariamente a chefia em suas atribui¢des, quando designado;

X — solicitar 4 chefia que convoque reunides com pauta especifica. desde que
apoiada por dois tergos dos membros;

XI — solicitar a Diregdo do CLC, mediante oficio assinado por pelo menos dois
tergos (2/3) dos membros, a substituigdo da chefia em caso de ndo cumprimento de suas

fun¢des;
".“( L
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Artige 53 — Aos membros suplentes da Camara compete substituir os membros
titulares em suas auséncias.

Artigo 54 — Sdo atribuigdes da Secretaria da CAmara de Extensdo;

I — encaminhar a convocagdo para as reunides ordindrias e extraordinarias da CaExt:

Il —redigir as atas das reunides da CaExt;

[II - proceder 2 leitura das atas anteriores quando solicitado;

IV — receber € encaminhar Cadastro de Projetos de Extensdo em nome da chefia da
CakExt e relatorios finais para aprovagio;

V — manter registro de projetos e relatérios e acompanhar a sua tramitagio;

VI — manter em ordem o arquivo de documentos da CaExt;

VII — manter registro de materiais alocados para a extensdo e zelar pela sua
conservacgao;

VIII - organizar ¢ entregar os certificados de projetos oriundos da PREC;

IX — emitir atestados relacionados as atividades de extensdo do CLC:

X — receber e elaborar correspondéncias referentes 4 CaExt e agir na forma
processual, quando os casos assim o exigirem;

XI — elaborar memorandos ¢ oficios, com aval da chefia da CaExt;

XII — prestar atendimento ao publico;

XIII — realizar demais atividades inerentes ao cargo. definidas no ambito da
Cémara.

Artigo 55 — Os procedimentos para cadastro de projetos de extensdio e
encaminhamento de seus respectivos relatérios seguem as orientagdes da Pro-Reitoria
de Extensdo e Cultura.

§ 1° — O cadastramento de projetos devera ser realizado somente apés a ciéncia da
Area Académica/Nucleo.

§ 2° — A copia impressa do projeto cadastrado devera ser enviada pelo coordenador
do projeto & chefia da CaExt, que emitird parecer ad referendum da Camara de
Extensdo, enviando-o a Diregdo do CLC.

XI— DOS NUCLEOS

Artigo 56 — Os Nucleos sdo programas, projetos ou servigos. com estrutura e
funcionamento auténomos, ligados ao Conselho do Centro e que se organizam e
desempenham atividades regulares especificas, acolhendo e articulando projetos,
servigos e agoes de ensino, pesquisa ou extenséo afins.

Parigrafo iinico — Cabera ao Conselho do Centro a criagdo, a fusiio ou a extingdo

dos Nicleos.
Artigo 57 — S@o objetivos gerais dos Nucleos:
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I — contribuir para o desenvolvimento docente, discente e de colaboradores extermos
nos niveis de graduacio e pés-graduagdo, por meio da promogdo de agdes e servigos no
ambito do CLC;

I1 — fomentar, divulgar, acolher e acompanhar o desenvolvimento de projetos a eles
vinculados;

I — reforgar os vinculos entre o ensino, a pesquisa ¢ a extensio;

IV — promover, organizar e executar no dmbito do CLC atividades e servigos dentro
de sua area de atuacio.

Artigo 58 — Os nucleos serdo formados por professores e/ou servidores técnico-
administrativos, facultada a participagio de estudantes da UFPel e/ou colaboradores
externos.

Paragrafo anico — O nicleo funcionara sob a coordenagio de um professor ou de
um servidor técnico-administrativo nomeado pelo Conselho do Centro.

Artigo 59 — Dentre as atividades passiveis de serem desenvolvidas pelos niicleos,
encontram-se as seguintes:

I — promover cursos ¢ atividades para a comunidade interna e externa da UFPel;

[ — prestar servigos de assessoria ¢ consultoria ao CLC ¢ a Universidade e 3s
comunidades externas e organizagdes piiblicas ou privadas;

III - realizar servigos de curadoria, organizando ¢ mantendo acervos das dreas que
compdem o CLC;

IV — criar e produzir materiais € outros recursos didatico-pedagogicos;

V —realizar servigos de apoio a atividades de estagio dos cursos do CLC;

VI — realizar servigos editoriais, de tradugdo, de revisdo e de editoragéo de textos,

XII — DAS AREAS ACADEMICAS

Artigo 60 — Areca Académica ¢ a instincia de discussio precipuamente pedagégica
integradora das atividades dos professores reunidos conforme sua atua¢do principal na
graduacio.

§ 1° — O professor serd lotado em uma Gnica Area Académica, ainda que
desenvolva atividades em outras Areas Académicas.

§ 2° — Cada Area Académica serd coordenada por um professor efetivo eleito pelos
respectivos membros da Area Académica por um periodo de dois anos. permitida uma
recondugio.

Artigo 61 — S#o atribuicdes da Area Académica:

[ — administrar a distribuigfio da carga horéaria de ensino, pesquisa € extensdo dos
docentes integrantes da Area Académica, de acordo com as necessidades;

IT - distribuir a carga horéria das disciplinas a partir das demandas dos colegiados:.

(i X
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III — atender as solicitagdes dos Colegiados de Curso referentes a pedidos de
aproveitamento de disciplinas:

IV — indicar, dentre seus membros, representantes para as diversas instdncias,
quando lhe for solicitado;

V — encaminhar as coordenagdes de curso questdes relativas as atividades didatico-
pedagodgicas dos respectivos colegiados;

VI —emitir parecer sobre solicita¢des de transferéncia e remogfo de docentes;

VII — apreciar pedidos de afastamentos de docentes e emitir parecer quando
necessario;

VIII — participar ativamente da organizagdo de eventos do CLC. quando lhe for
solicitado;

[X — deliberar sobre qualificagOes académicas exigidas para processo seletivo de
docentes;

X — deliberar sobre a distribui¢do de bolsas do Programa de Bolsas de Graduagéo;

XI — propor a discussfo sobre sua extingfio, fusdo ou diviséo.

Artigo 62 — Sdo atribuigbes do coordenador de Area Académica:

I - convocar e presidir as reuniGes da Area Académica;

I1 — fazer o registro das atividades da Area Académica;

III — fazer tramitar entre seus pares processos ¢ projetos encaminhados pelos
docentes da Area Académica;

IV — dar ciéncia sobre projetos de ensino, pesquisa € extensdo propostos por seus
componentes; '

V — dar encaminhamento aos pedidos de vistas sobre projetos de docentes da Area
Académica;

VI — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Area Académica;

VII — encaminhar as demandas da Area Académica para as respectivas instincias.

Artigo 63 — S#o atribuigdes dos membros de Area Académica:

I — integrar comissdes, grupos de trabalho, Colegiados ¢ Niicleos Docentes
Estruturantes de cursos da Universidade, quando solicitados;

I — participar das reunides de Area Académica;

[Tl - tomar ciéncia de projetos de ensino, pesquisa e extens#o;

IV — submeter seus projetos de pesquisa, ensino e extensio a Area Académica;

V — eleger o coordenador de Area Académica e propor a sua substitui¢do, quando
for o caso;

VI — representar a Area Académica, sempre que solicitado;

V1I — comunicar aos seus pares a realizagio e a participagiio de eventos;

VII - comunicar a seus pares sobre as pautas de reunifo, as informagdes ¢ as
decisdes das instincias em que participa como representante da Area Académica;

IX — manifestar-se sobre a transferéncia de membros de uma Area Académica para

outra.
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XIII - DA COMISSAQO DE ETICA

Artigo 64 — A Comissio de Etica do Centro de Letras ¢ Comunicagdo tem por
finalidade orientar, aconselhar, regulamentar e avaliar a ética da comunidade académica
no desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensiio, no que tange ao
patriménio piiblico e ao respeito aos direitos autorais e de propriedade intelectual € ao
tratamento com as pessoas, especialmente para resguardar a integridade e dignidade dos
sujeitos destas atividades, tanto individual como coletivamente. No cumprimento de sua
finalidade, leva em conta os aspectos filosoficos, morais, metodolégicos, legais e
normativos envolvidos, de acordo com a Legislagdo Federal e respectivos Codigos de
Etica.

Artigo 65 — A Comissfo serd composta por trés membros titulares e trés suplentes,
escolhidos entre servidores do quadro permanente de pessoal do CLC, que niio estejam
em fungdes administrativas, designados pelo Conselho do Centro, para mandatos de
dois (2) anos.

Pardgrafo dnice — Dentre os membros titulares e suplentes, havera dois docentes
para cada servidor técnico-administrativo do quadro permanente de pessoal do CLC.

Artigo 66 — Os membros da Comissio ndo perceberdo remuneragédo adicional pelo
exercicio da fungdo.

Artigo 67 — Compete a Comisséo de Etica, no ambito do CLC:

I — zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Federal ¢ do Cadigo de Conduta dos Servidores da UFPel;

IT — atuar como instincia consultiva de dirigentes e servidores no dmbito do CLC;

III — instaurar, de oficio ou a requerimento, processos éticos e aplicar a sangdo
cabivel, conforme a sua competéncia, buscando precipuamente a prevengéo de conflitos
e a preservac¢io da moralidade na Administragdo Puablica;

TV —aconselhar sobre a ética no trato com pessoas e cont 0 patrimdnio publico, com
vistas ao fortalecimento da ética publica e ao restabelecimento da confianga nas
instituigGes publicas;

V — promover semindrios, simp0sios € outros eventos correlatos, que propiciem a
difusdo e a conscientizagio de condutas €ticas;

VI — orientar a comunidade académica do CLC no sentido de adotar uma conduta
de acordo com os principios orientadores da Administragdo Publica, inspirando o
respeito pelos seus pares e pelo Servigo Publico:

VII — explicitar os desvios éticos e supera-los por meio de uma atuagéio positiva e
pedagégica, buscando a prevaléncia da ética no contexto prético da Instituigo;

VIII — conhecer, identificar € administrar os conflitos de interesses no dmbito do
CLC, tendo como premissa bésica a conscientizagio da comunidade académica;

(s:
ey £).



