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           Formatos de Trabalho para submissão:

          Resumos Expandidos - deve apresentar de forma organizada o desenvolvimento do trabalho, articulando teoria, objetivos, método, análise, considerações finais e referências.

Artigos- envolve a apresentação de resultados de estudos ou pesquisas, fundamentados em diferentes perspectivas teóricas e metodológicas na análise do tema abordado, com consistência, relevância e com alguma contribuição para o desenvolvimento da área. 

Entrevistas - Serão aceitas submissões de trabalhos apresentados sob a forma de entrevista, que contemple apresentação contextualizada do entrevistado; desenvolvimento com a exposição da entrevista, podendo ser estruturada em formato de perguntas e respostas ou organizada em forma narrativa; considerações finais de caráter analítico-reflexivo, articulando o conteúdo obtido com referenciais teóricos e/ou debates relevantes à área de conhecimento e atuação do entrevistado.

Artigos tecnológicos - texto destinado a descrever e discutir casos gerenciais de (i) aplicação de tecnologias ou processos, (ii) desenvolvimento de tecnologias administrativas, contábeis e afins, (iii) metodologias de implantação ou aplicação e (iv) softwares relacionados com gestão de organizações e fomentadores de algum tipo de intervenção em organizações. Assim, sua natureza é sempre de aplicação.
         
  Condições para submissão:

• Ser discente do Centro de Ciências Sócio-organizacionais ou ter colado grau no último ano. 

• O arquivo da submissão está em formato Microsoft Word, OpenOffice ou RTF. 

• URLs para as referências foram informadas quando possível.

• O texto está em espaço simples; usa uma fonte de 12 pontos; emprega itálico em vez de sublinhado (exceto em endereços URL); as figuras e tabelas estão inseridas no texto, não no final do documento na forma de anexos. 

• Seguir as diretrizes para autores.


Diretrizes para autores: 

• Não pode haver qualquer identificação de autoria no arquivo submetido; 
         
• O trabalho pode ter sido desenvolvido em alguma disciplina ao longo do curso e/ou alguma outra pesquisa derivada de ações vinculadas a algum professor orientador;



• Somente serão aceitos trabalhos com no máximo 5 autores, contando com o orientador; 

• Cada aluno poderá ter um trabalho publicado por semestre; 

• Cada professor orientador poderá ter um trabalho publicado por semestre; 

• O arquivo deve ser submetido em editor MS Word, extensão .docx.

Regras de Formatação:

• Na primeira página, o trabalho deve conter: o título em português; o resumo em português, seguido de, no mínimo, três e, no máximo, cinco palavras-chave; e o início do texto; 

• O resumo e o abstract devem ser apresentados de forma estruturada, separando os movimentos retóricos da seguinte forma (todos obrigatórios): a) Objetivos do estudo; b) Metodologia/abordagem; c) Principais resultados; d) Contribuições acadêmicas; e) Contribuições práticas. 

• Todo o texto deve ser inscrito em papel A4, fonte Times New Roman, tamanho 12. Citações longas e ilustrações (tabelas, quadros e figuras) devem usar fonte Times New Roman tamanho 10, no idioma do artigo. As ilustrações do texto devem ser editáveis, salvo nos casos de real impossibilidade; 

• O espaçamento deve ser simples entre caracteres, palavras e linhas, e com recuo de primeira linha de 1 cm para parágrafos regulares e de 2 cm pra citações longas; 

• As margens devem ser: superior - 3 cm; inferior, esquerda e direita - 2 cm; 

• As normas para citações, ilustrações e referências bibliográficas devem ser as da UFPel, em sua versão mais atual;

 • Especificar como foi utilizada a Inteligência Artificial, conforme portaria 2664/2026 do CNPq.
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