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Inclusao

Por qué? Para quem? Como?
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Que pensamentos foram movidos
ao ver esta imagem?
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Escola inclusiva?



https://anamardiaz.blogspot.com/2018/03/educacion-inclusiva.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Incluir significa ...



Inclusao e... Inclusao nao é...
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* Inclusao é o direito de qualquer e Sentar-se a classe na sala de aula;
um de nos de nos entregarmosa  « Ter que pagar monitora;
experiéncia de Ser, Existir, e
Participar e SER Feliz.

 Desenhar enquanto os outros
trabalham;

e Estar fora dos grupos;

 Nao aprender;

* Chegar depois e sair antes;

* Ser considerado “enfeite” na sala



Inclusao para mim é...

Participar




Resumindo...

* Inclusao é

TODOS participando de TUDO com TODOS!




Inclusao: Por qué?
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Como os alunos com deficiéncia estao sendo atendidos
nhas escolas da rede estadual?

Quais propositos a escola tem Como a escola vem organizando,
para esses educandos? discutindo e registrando suas propostas
e para alunos com deficiéncia?
)
\

Qual a relacao entre Projeto Pedagdgico
e praticas de inclusao escolar?



Inclusao: para quem?

Para todos.....

porque...




Todos podem aprender!!!

* Sempre existe uma maneira!

* As pessoas podem evoluir muito além dos rotulos, estigmas e
preconceitos. Todos podem aprender. Acreditar nisso de verdade
pode contagiar a todos a sua volta, nao com falsas esperancas, mas
com a certeza que nosso aluno possui sim potencialidades além do

que podemos ver agora.



Inclusao: Como?

Esta Foto de Autor Desconhecido estd licenciado em CC BY-NC


https://www.freepngimg.com/png/88559-heart-art-photography-question-mark-stock
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/3.0/

Primeiramente...

 entendendo que os fatores como a organizacao escolar tanto
administrativa como escolar, o curriculo, os métodos e os recursos
humanos e materiais da escola sao fundamentais para a inclusao de
todas as criancas e mais ainda, no caso de crianca com deficiéncia!



Segundamente ... (e por que nao?)

* A PROFESSORA/PROFESSOR!

* Esse é uma das pecas mais importantes, no meu entender. E ele o
desenvolvedor das acoes mais diretas no processo de inclusao, afinal
é com ele que as criancas ficam toda tarde ou manh3, algumas o dia
inteiro!



Logo..... Cabe a ela/ele....

* Driblar atitudes preconceituosas de outros alunos (nao venham me
dizer que crianca ndo é preconceituosal);

 Lidar mais diretamente com o preconceito de pais;

* Tranquilizar os familiares afoitos da crianca, que muitas vezes se
frustram;



Inclusao: Como?

Como entregar o conteudo para o aluno de forma que ele entenda a
minha mensagem?
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* Precisamos conhecer quais sao as dificuldades, quais sao as
necessidades?

* Nesse caminho 3 coisas sao imprescindiveis:
* Analise
* Empatia

* Ferramentas
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1. Ana

* Preciso conhecer meu aluno. Como?

* Conversando com professores anteriores
* Com 0s pais
 Com o proprio aluno



2. Empatia

* Preciso que o aluno se conecte com a atividade, precisa emocao,
vinculo, Afetividade.

* Como fazer o aluno gostar de estar na aula?
* Quem € a pessoa mais importante do mundo? (“Eu”!)
* Por exemplo: O aluno chega e diz: “Ontem fui na pizzaria”

Dialogo B
Aluno: Profe, ontem eu fui na pizzaria!
Prof. Que legal! E a pizza estava boa? Qual tu
mais gostaste? Quem foi contigo? Eu
também gosto de pizza.

Didlogo A
Aluno: - Profe, ontem eu fui na
pizzaria.

Prof.: - Eu também!




Quatro principios para gerar empatia

1. Conexao: Como criar essa comunicacgao:

Os modelos de aprendizagem

e
<>

{ Qual o modelo do nosso aluno? J




2. Nunca critique Lembre que somos 0s mais importantes do mundo!
Assim, devemos ter cuidado, pois ao ferirmos o ego, baixamos a

autoestima. Se estivéssemos na pele da pessoa perceberiamos como é
ruim.




3. Elogie

Elogie! E dificil criar esse habito, mas precisamos fazer, pois valorizamos
o comportamento adequado. O elogio tende a fazer com que o
comportamento desejado por nos se repita.

A cada vez que elogiamos sinceramente, o aluno gosta um pouquinho
mais de nos.

Ficar sentado merece elogio.
Vir para a escola merece elogio.
N3o brigar merece elogio.
Respeitar a prof. merece elogio.
Fazer a tarefa merece elogio.

Copiar merece elogio.



4. Ouca —ouca o que o aluno tem para dizer, dé
continuidade a conversa, evite falar de vocé (como no
exemplo da pizzaria). Dé corda para o aluno falar.




Lembra de algum dia em
gue tudo deu errado? Ou
um dos melhores
acontecimentos da tua
vida? Estava sol no dia do
teu casamento?

Me conheca
Goste de mim
Confie em mim

Aprenda comigo

Mover a emocgao!!!l

Teve emocao associadal!l E é isso que
precisamos aplicar com nossos alunos!! A
emocao fortalece o aprendizado, a
retencao!




Mapa da empatia

Como

descubro isso?

Nome: Luiza Idade: 10 anos

Que ela nao consegue.

o que

Elogio: Nossa, PENSA E SENTE?

Luiza, vocé Quealindoéo

conseguiu! seu lugar; o tite
Como vocé é Que é burra; OUVE?

Colegas em dupla e
oque elando;

VE?  Qutros rindo dela;
inteligente!
Vou contar
para sua mae
e ela vai ficar
encantadall!l

Pais
Colegas
Professores

O que
FALA E FAZ?

Faz o que os outros mandam.
Adora ler, dancar, ouvir musica

anteriores
Irmaos
Avos

.............................. - S SRR e, S

quais sao as DORES? quais sdo as NECESSIDADES?

Ser excluida. N3o Ter colegas, participar dos
decepcionar a mae! ~_trabalhos em grupo




3. Ferramentas

* Que ferramentas posso usar para facilitar esse acesso: tecnologia,
passeios, pesquisas....



A inclusao das criancas com deficiéncia precisa ser meta e constar nos
documentos norteadores da unidade escolar, desde o projeto
pedagodgico (PP), passando pelos planos de acao anuais, além dos

planos de gestao e quaisquer outras documentacdes do contexto
escolar.




E entao?

 Como esta a tua escola?
 Com inclusao s6 na pratica?
* Com inclusao sé no papel?

* Com inclusao no ideario dos educadores e de toda a equipe?
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E preciso que....

* Tenhamos respeito pela diferenca;

* Que as escolas e os professores estejam abertos a mudanca;

* Que acreditemos no potencial da pessoa com Down;

e Que as familias invistam na estimulacao de seus filhos com Down;

* Que os governos proporcionem atendimento diversificado em busca
de estimulos;

* Que aceitemos cada um do jeito que é!






Dé o seu
melhor todos
os dias...o
amanha
podemos nao
ter a
oportunidade!
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