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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEMORIA SOCIAL E PATRIMONIO CULTURAL

EDITAL N° 129/2021

SELECAO DE ALUNO REGULAR 01/2022

Programa recomendado pela CAPES em 03/10/2012.

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Po6s-Graduagdo e a Coordenagdo do Programa de Poés-Graduagdo em Memoria Social e
Patrimonio Cultural tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selecdo dos
candidatos ao Doutorado do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscrigdes ao Exame de Selegdo para o Curso de Doutorado Programa de Pos-Graduagao em Memoria
Social e Patrim6nio Cultural da UFPel estardo abertas no periodo de 20 de agosto a 16 de setembro de
2021  exclusivamente pelo link:  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfjim InESTHH3-
7YrP1KDS9¢CwjOLTNRnQFQ-1bNfTZyQglYw/viewform?tbzx=4643964550703257409

1. Poderao inscrever-se como candidatos/as brasileiros/as com titulo de Mestre obtido em curso
recomendado pela CAPES. Os candidatos/as estrangeiros/as devem provar ser portadores/as de
titulos similares ao de Mestrado no Brasil, obtidos por Universidades cujos programas de pods-
graduacdo sejam reconhecidos em seus paises. Nos casos de diplomas de graduacao emitidos no
exterior, deve constar registro oficial do pais da emissao do titulo.

2. Em todos os casos ¢ condi¢do de inscricdo que o projeto apresentado esteja inserido na area de
concentra¢cdo do Curso e em uma das quatro linhas de pesquisa do Programa.

1. Fotocopia do Diploma de Mestrado ou Atestado de defesa de dissertacao (que devera ser substituido
no ato da efetivagdo da matricula); fotocopia do certificado ou diploma de mestrado ou similar
estrangeiro com devida prova de reconhecimento estatal do programa de mestrado em questao.

2. Curriculo (CV Lattes/CNPq para brasileiros e similar para estrangeiros) escrito em um dos seguintes
idiomas: portugués, espanhol, inglés. AS COMPROVACOES DO CURRICULO DEVERAO SER
ENVIADAS POR E-MAIL NO DIA DA DEFESA DO PROJETO. Para todos os comprovantes que
estiverem disponiveis na internet, informar o link. Para os demais, enviar copia em arquivo pdf.

3. Fotocdpia do Historico Escolar do Curso de Mestrado

4. Fotocopias da Carteira de Identidade (frente e verso, legivel e que seja possivel identificar o aluno
pela foto), CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de Reservista (para homens) e da Certidao de
Casamento ou nascimento, e, para candidatos/as estrangeiros/as, documentos publicos de seus
paises que atestem identificacdo/nacionalidade e regularidade civil, além de copia do passaporte.

5. Uma fotografia 3x4.

6. As/Os candidatas/os de agdes afirmativas optam pela concorréncia em um Unico grupo no ato da
inscricdo, por meio da entrega de formulario ou documento exigido especificamente para aquelas

vagas em disputa no ambito da Resolug¢do n® 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolugédo
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n® 54/2021 CONSUN, uma vez que é vedada a concorréncia simultinea as vagas de agdo
afirmativa.. As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento
especifico preenchido no ato da inscri¢do no processo seletivo e submetido ao Nucleo de Acdes
Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificard a autodeclaracdo por meio de entrevista a ser
marcada pelo Programa com comissdo especifica para esse fim.

As/Os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI) ou declaracdo da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertence.

As/Os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaracdo de lideranga da comunidade a qual
pertence.

As/Os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia
nos termos da Classifica¢ao Internacional de Doengas— CID.

As/Os candidatas/os que se autodeclararem travestis e transexuais deverdo fazé-lo em documento
institucional especifico e disponibilizado para a inscri¢ao no processo seletivo (pagina do curso), o
qual serd submetido ao Nucleo de Género e Diversidade da UFPel.

As/Os candidatos servidores da UFPel deverdo apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no
institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE ¢ lotagao.

Projeto de tese, com inser¢do em uma das linhas de pesquisa do Curso, indica¢ao do/a orientador/a e
tema do/a orientador/a ao qual se vincula a proposta, disponivel no Anexo 1. O projeto podera ser
em idiomas portugués, espanhol ou inglés e devera conter:

1. Pégina de identificacdo do projeto;

2. Problema de pesquisa, justificativa, objetivos, fontes e revisdo da literatura, incluindo, no
minimo, 4 titulos da se¢do IX. Tudo em até 15 paginas.

Comprovante de proficiéncia em um dos seguintes idiomas: espanhol, francés, inglés e portugués
serdo aceitos, desde que ndo sejam as linguas nacionais das/os candidatas/os. Os certificados de
proficiéncia deverdo ser emitidos por Orgdos credenciados para tanto ou Universidades (ver
informagdes nas Disposi¢des Finais deste Edital). Os certificados de proficiéncia deverdo ter sido
obtidos no prazo de até¢ 05 anos retroativos a data da inscrigdo neste processo seletivo. A segunda
proficiéncia devera ser apresentada até o final do segundo ano do curso.

Memorial Descritivo no qual o candidato deverd apresentar suas experiéncias profissionais e
académicas, justificando a escolha do Programa e indicando os interesses tedricos e tematicos que
determinaram a opgdo feita pela Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentragdo do Programa (até
sete paginas digitadas em espago dois, fonte Times New Roman, corpo 12, em papel A4, margens
2,5 cm). Deverd indicar um orientador e justificar o vinculo do projeto a um dos temas do docente
indicado.

Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) que deve ser feito
por GRU, através do link http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e os
dados abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047
Gestao: 15264
Codigo de Recolhimento: 28911-6

OBS: nao haveré devolugao do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

3.

Nao serdo aceitas inscri¢des com data de ENVIO posterior a 16 de setembro de 2021.

4. Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de sele¢do se houver pendéncia

sobre a documentac¢do requerida para a inscrigao.

Os/as candidatos/as que porventura pleitearem isengdo da taxa de matricula deverdo encaminhar ao
Colegiado do PPGMP, no ato da inscri¢do, um requerimento documentado. O Colegiado do PPGMP
tramitard o requerimento aos orgdos competentes da UFPel, conforme postulado no Decreto n°
6.593 de 2 de outubro de 2008.
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II-DA SELECAO

O Exame de Selecao ao Doutorado do PPGMP sera realizado em 03 fases, e contemplara:

1. A primeira fase, de carater eliminatorio, consistira na avaliagdo do projeto de tese pela Comissdo de
Avaliagdo, sendo que a nota para aprovacao nesta primeira etapa deve ser > 7,0.

2. A segunda fase ¢ também de carater eliminatdrio e consta da defesa do projeto de tese, pelo/a
candidato/a, perante a Comissdo de Avaliacdo. Tal defesa sera realizada em data posterior a
publicacdo do resultado da primeira etapa, a ser divulgada no site www.ufpel.edu.br/ich/ppgmp.
Essa defesa sera feita no sistema remoto e o enderego sera divulgado no site do Programa. A defesa
sera gravada. Nao sera permitido o uso de apresentacdo visual. A nota nessa etapa da avaliagdo
devera ser, também, > 7,0. A defesa do projeto de tese consiste na apresentacdo do projeto em até 10
minutos seguidos de mais até 15 minutos de argui¢ao do/a candidato/a pela Comissdo de Avaliagao.
Nao ¢ necessario que todos os avaliadores facam perguntas.

3. A terceira fase consistird na analise e avaliacdo do Curriculum Vitae do/a candidato/a segundo o
modelo LATTES ou similar, no caso de estrangeiros, e sera de carater classificatorio somente em
caso de empate de notas.

I1I - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

A Comissao de Avaliacao levara em consideracao:
1. NaPONTUACAO:

1. Na analise do Projeto: Clareza, definicdo e ineditismo na caracterizagdo do problema (até 1
pontos); suficiéncia da justificativa (até 2,0 ponto); viabilidade e relevancia dos objetivos (até 1
ponto); suficiéncia da metodologia (até 1,0 pt); qualidade da revisdo da literatura (até 2 pontos),
arrolamento de fontes e das referéncias apresentadas (até 2 pontos); qualidade do texto quanto aos
aspectos de corregdo da escrita (até 1 ponto). O somatério final de todos os itens serd no maximo de
10 pontos.

2. Na defesa do projeto: Clareza na exposicao do projeto (até 2 pontos), desenvoltura e dominio do
conteudo (até 1,5 pontos), referencial teorico (até 1,5 pontos), localizagdo e descri¢ao das fontes (até
1,5 pontos) e formulacdo do problema do projeto (até 1,5 pontos). Capacidade e suficiéncia na
argumentacdo de conteudos questionados pela Comissdo de Avaliagdo (até 2 pontos). A defesa
valera até 10 pontos.

3. Na analise do Curriculo: participacdo em projetos de pesquisa (até 2 pontos); participagdo em

projetos de ensino (até 1 pontos), participacdo em projetos de extensdo e trabalhos profissionais (até
1 pontos), participagdo como ministrante em congressos, seminarios, cursos, oficinas, palestras e
similares (até 2 pontos), participacdo como ouvinte em congressos, semindrios, cursos, oficinas,
palestras e similares (até 1 ponto), produgdo bibliografica (até 3 pontos). O somatorio final de todos
os itens serd no maximo de 10 pontos. A pontuacdo levara em consideracao a produ¢do dos ultimos
cinco anos (a partir e inclusive do ano de 2016).

2.Da CLASSIFICACAO:

1* Fase: Anélise do Projeto — Peso10

2% Fase: Defesa do Projeto — Peso 10

3 Fase: Analise de Curriculo- classificatoria somente em caso de empate de notas na média final obtida no
processo seletivo.

S6 serdo classificados os/as candidatos/as que obtiverem média > 7,0. na primeira e segunda fases.

IV - DAS VAGAS

Total - 16 vagas. Conforme Resolugao 005/2017 (CONSUN/UFPel), 25% das vagas serdo reservadas para
pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme Resolucao 09/2019
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(CONSUN/UFPEL), 10% das vagas serdo reservadas para servidores da UFPel. Conforme Resolugdo
54/2021 (CONSUN/UFPEL), 5% das vagas serdo reservadas para pessoas travestis ou transexuais.

As vagas ficam assim distribuidas:

1. 09 vagas por ampla concorréncia, 04 vagas para acesso afirmativo de pessoas negras, quilombolas,
indigenas ou com deficiéncia, 01 vagas para acesso afirmativo de pessoas travestis ou transexuais e
02 vagas para servidores da UFPel que serdo distribuidas dentro da lista de orientadores e
respectivas areas de pesquisa:

Carla Rodrigues Gastaud — 01 Vaga — Memoria, Museu, Escritas de si, cultura escrita.

Daniel Mauricio Viana de Souza — 01 Vaga - Museus, Ciéncia, Divulgacdo Cientifica, Sociologia da
Ciéncia, Virtualidade e Cultura Digital

Féabio Vergara Cerqueira — 01 Vaga - Iconografia, cultura material, arqueologia histdrica, etnia, museus,
educacdo patrimonial, memoria, patrimonio, oralidade, musica, cemitérios, recep¢do da antiguidade.

Francisca Ferreira Michelon — 02 Vagas - Acervos e instituigdes de memoria; fotografia e memdria;
patrimonio industrial

Jodo Fernando Igansi Nunes — 02 Vagas - Interfaces da Memoria Social, Patrimonio Cultural e
Desenvolvimento Sustentavel do Territorio.

Jorge Eremites de Oliveira — 02 Vagas - Memoria, Patrimonio, Etnicidade, Histdria e Territérios de Povos
Indigenas, Comunidades Tradicionais.

Juliane Concei¢do Primon Serres — 02 Vagas - Ativacdo patrimonial do territorio; patrimdnio, museus,
memoriais relacionados a lugares de segregacao; patrimonio da satde.

Maria Leticia Mazzucchi Ferreira — 02 Vagas - Memorias traumaticas, patrimdnio industrial, patriménio
imaterial

Ronaldo Bernardino Colvero — 02 Vagas - Historia, Memoria, Educa¢do Patrimonial, Missdes, Politicas
Publicas.

Sidney Gongalves Vieira — 01 Vaga - Patrimonio, Espaco e Territorio e/ou Politicas de memoria e
patrimoénio no MERCOSUL

1. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas travestis
ou transexuais concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

2. A aprovacdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas
travestis ou transexuais e servidores da UFPel classificadas/os dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serd computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia,
pessoa travesti ou transexual e servidor da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera
preenchida, respectivamente, pela/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com
deficiéncia, pessoa travesti ou transexual ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia nos
termos do presente edital, para fins de distribuicdo respeitar-se-a a seguinte propor¢do: cinquenta
por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para
candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia.

5. Para o caso de numero insuficiente de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas ou com
deficiéncia em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serdo distribuidas entre os demais
candidatos ao acesso afirmativo regido pela Resolugao 005/2017 (CONSUN/UFPel), por ordem de
classificagao.
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6. Na hipotese de nao haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas travestis ou transexuais e servidores da UFPel aprovadas/os em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificagao.

As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolu¢do 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas a

serem preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas na Resolugdo 05/2017 e Resolugdo
54/2021, ambas do CONSUN.

IV - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1.DA PRIMEIRA FASE:

1. Os/As candidatos/as selecionados na primeira fase de sele¢do constardo em lista organizada pelos
nomes em ordem alfabética e suas respectivas notas, que serdo divulgadas na pagina do Programa
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgmp/selecao/).

2. DA SEGUNDA FASE:

1. Os/As candidatos/as selecionados na segunda fase de selecdo constardo em lista organizada pelos
nomes em ordem alfabética e suas respectivas notas, que serdo divulgadas na pagina do Programa
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgmp/selecao/).

3.DA TERCEIRA FASE E RESULTADOS FINAIS:

1. Os/As candidatos/as aprovados ao final do processo seletivo constardo em lista organizada por
ordem classificatdria, que serd divulgada na pagina do Programa
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgmp/selecao/).

V - DOS RECURSOS

1. Recursos ao resultado da homologa¢do das candidaturas e de qualquer uma das fases da avaliacao
deve ser encaminhado por escrito para a Comissdo de Avaliagdo no prazo de até¢ 72 horas contadas a
partir da divulgagao dos resultados.

2. A analise dos recursos sera feita pela Comissdo de Recursos nomeada pelo Colegiado do Programa
de Po6s-Graduagao em Memoéria Social e Patriménio Cultural, levando em conta a aplicagdo dos
critérios dispostos neste Edital. O requerente podera ter acesso as informacdes e documentos por ele
produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro candidato do
certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VI - DISPOSICOES FINAIS

e As etapas serdo obrigatdrias, eliminatorias e classificatorias.
e Terdo direito a matricula os/as candidatos/as classificados/as até o limite maximo de vagas.
e Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do niumero total de vagas oferecidas pelo Programa.

e Os/as candidatos/as estrangeiros/as que porventura ingressarem no PPGMP terdo quinze dias para
cadastrarem seus curriculos na Plataforma Lattes do CNPq contados a partir do ato da matricula no
PPGMP.
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e A Comissdo de Selecdo, conforme entenda ser mais adequado, podera realinhar o projeto em outra
linha de pesquisa diferente da indicada pelo/a candidato/a.

e -Caberd ao Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Memoria Social e Patrimonio Cultural
indicar outro/a orientador/a para os alunos/as ingressantes no curso, no caso em que o numero de
vagas do docente indicado ja ter sido preenchido ou, ainda, por outra razdo necessaria.

e -Sera exigido, no momento da inscri¢do, teste de proficiéncia em lingua estrangeira, valido por
cinco anos ou pelo tempo prescrito na certificacio emitida pela instituigdo avaliadora. A
proficiéncia da segunda lingua estrangeira devera ser comprovada até¢ o final do segundo ano de
ingresso no Doutorado, conforme determinagao do PPG.

e A inscri¢do no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse Edital.

¢ O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pos-Graduacdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

VII - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

1—- Periodo de inscri¢des para o processo seletivo de ingresso de alunos em 2021: 20/08 a 16 de setembro
de 2021

2— Divulgacao da Homologacao das inscrigdes: 17/09/2021 3— Prazo recursal: 18-19/09/2021.
4— Analise dos recursos: 21/09/2021
5— Divulgac¢ao dos resultados da analise dos recursos: 22/09/2021

6— Avaliagdo do Projeto de pesquisa dos inscritos: 23 a 30/09/2021. 7— Divulgagdo dos resultados da
primeira fase: 01/10/2021.

8 — Prazo recursal: 04-05/10/2021.
9 — Analise dos recursos: 06/10/2021.
10- Divulgagdo dos resultados da analise dos recursos: 07/10/2021.

11— Divulgacdo do cronograma das defesas serd previamente divulgado na pagina do curso
(www.ufpel.edu.br/ich/ppgmp): 08/10/2021

12 - Defesa do Projeto: 25 a 28/10/2021

13 — Divulgagao do resultado: 29/10/2021

14— Prazo recursal: 01 a 02/11/2021.

15— Anélise dos recursos: 03-04/11/2021.

16— Divulgagao dos resultados da analise dos recursos: 05/11/2021.
17— Divulgagdo do Resultado Preliminar: 08/11/2021.

18-Prazo recursal: 09-10/11/2021.

19— Anélise dos recursos: 12/11/2021.

20— Divulgag¢ao do resultado da analise dos recursos: 16/11/2021
21— Divulgagao do Resultado Final: 11/11/2021.

IX - BIBLIOGRAFIA PARA USO OBRIGATORIO NO PROJETO (NO MiNIMO 4 TiTULOS):

DANTAS, Fabiana S. O patrimonio cultural protegido pelo Estado brasileiro In: CAMPOS, Juliano B.;
PREVE, Daniel R.; SOUZA, Ismael F. (orgs.)Patrimdnio cultural, direito ¢ meio ambiente: um debate
sobre a globalizacdo, cidadania e sustentabilidade [recurso eletronico] - Curitiba: Multideia, 2015.
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FONSECA, Maria Cecilia L. A salvaguarda do patrimonio cultural imaterial no Iphan: antecedentes,
realizacdes e desafios. In: SCHLEE, Andrey R. (org) Revista do Patrimdnio Historico e Artistico
Nacional, n°® 35, 2017. p. 158-170.

FONSECA, Maria Cecilia L. O patrimonio em processo. Trajetoria da politica federal de preservagdao no
Brasil. Rio de Janeiro: Ed. UFRIJ, 2009.

FRIDMAN, Fania;, ARAUJO, Ana Paula Silva de; DAIBERT, André Barcelos Damasceno. Politicas
publicas de preservacao do patrimdnio historico no Brasil. Trés estudos de caso (1973-2016). Rev. Bras.
Estud. Urbanos Reg., Sdo Paulo , v. 21, n. 3, p. 621-638, Dec. 2019. http://www.scielo.br/scielo.php?
script=sci_arttext&pid=S2317- 15292019000300621&Ing=en&nrm=iso

PERALTA, Elsa. Abordagens teodricas ao estudo da memoria social: resenhas criticas. Antropologia, Escala
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