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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao
Faculdade de Enfermagem
Programa de P6s-Graduagdao em Enfermagem

EDITAL N° 47/2020

SELECAO DE ALUNO DE DOUTORADO PLENO COM MOBILIDADE
NACIONAL (2/2020)

Programa recomendado pela CAPES em 2007

A Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo, e a Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem
tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selegdo dos candidatos do referido
Programa para Doutorado Pleno com Mobilidade Nacional conforme chamada Publica CNPq 2018 e Carta
Convite da PRPPGI para apoio & Formagio de Doutores em Areas Estratégicas com Execugio de Projeto
"Cuidado em Enfermagem e Satde na Atencdo as Condi¢des Cronicas na Perspectiva dos Determinantes
Sociais e Fortalecimento das Competéncias em Pesquisa Clinica".

Este edital tem como objetivo selecionar duas propostas de projeto com potencial de fortalecimento
enquanto instdncia de producdo de conhecimento, pesquisa cientifica e tecnologica e que estejam em
consonancia com um ou mais dos temas relacionados a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao (ENCTTI) 2016-2022, conforme documento anexo.

Finalidade: Preparar pesquisadores na area de Enfermagem e em outras areas da saude e afins para gerar
e disseminar conhecimentos sobre o processo saude-doenca e o cuidado, na sua dimensdo voltada ao
individuo, a familia e a comunidade, assim como gerar conhecimentos sobre os saberes, praticas, politicas
e organizagao de servicos/sistemas de saude.

I- DA INSCRICAO

1.1 - As inscrigdes para Selecao de Doutorado do Programa de P6s-Graduagao em Enfermagem da UFPel
estardo abertas no periodo de 09 a 15 de junho de 2020, exclusivamente online.

1.2 - Poderdo inscrever-se como candidatos os portadores de Titulo de Mestre (Diploma de Mestrado),
reconhecido pela CAPES, ou candidatos que apresentem documento comprobatorio do respectivo curso
atestando que o candidato ¢ concluinte de curso de Mestrado, sem vinculo empregaticio, com
disponibilidade para dedicacio exclusiva ao curso e de se ausentar de seu municipio de origem por,
no minimo, 12 meses.

1.3 - Para inscrever-se o candidato deve enviar os seguintes documentos em formato PDF para o
email enfermagemposufpel@gmail.com:

a) Formulario de Inscricdo, obtido no enderego https://wp.ufpel.edu.br/pgenfermagem/formulario-de-
inscricao-regular-ppgenf-versao-2020.

b) Curriculo Lattes, com download diretamente da Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpg.br), onde
deve constar o link para acesso. A data da ultima atualizagdo do Curriculo Lattes ndo pode ser superior a
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data da inscricao do candidato.

c) Fotocdpia do Diploma de Mestrado ou Atestado de conclusdo de curso (que devera ser substituido no
ato da efetivacdo da matricula).

d) Fotocopia do Historico Escolar do Mestrado.

e) Fotocopia da Carteira de Identidade (frente e verso, em que seja possivel identificar o candidato pela
foto). Para a inscricdo serdo aceitos outros documentos de identificacdo oficial com foto, além do RG
(ex.:CNH, Coren, etc.). Entretanto, o documento apresentado devera ser substituido pelo RG no ato de
efetivagao da matricula.

f) Fotocopia do CPF (caso ndo conste na identidade).

g) Fotocopia do Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).
h) Fotocdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

1) Uma fotografia 3x4.

j) Documento informando disponibilidade para receber bolsa de Doutorado (informando que ndo possui
vinculo empregaticio e que ndo recebe outra bolsa) e de se ausentar do seu municipio de origem por, no
minimo, 12 meses.

k) Projeto de pesquisa, que deve indicar a inser¢do do candidato em uma das Linhas de Pesquisa do
Programa e a adequagdo ao tema do edital.

e O projeto NAO devera conter capa ou nome do autor e devers iniciar conforme modelo abaixo.
e Formatagdo: A4, margens superior, inferior, direita e esquerda de 2,5 cm cada, espago 1,5 entre linhas,
fonte Times New Roman, tamanho 12, com, no maximeo, 7 paginas. A numeragdo das paginas deve

iniciar na primeira pagina.

¢ (aso haja necessidade de apresentacdo de apéndice e anexo, os mesmos deverao estar contemplados
no nimero de paginas permitido.

¢ NAO incluir no projeto o termo de consentimento livre e esclarecido ou parecer do Comité de Etica
em pesquisa.

e Modelo de apresentacao: Pagina 1

Titulo do trabalho:

Introdugio:

¢ O projeto de pesquisa que nao atender as especificacoes mencionadas nio sera aceito no processo
seletivo.
¢ O projeto deve conter:
o Titulo: deve ser sucinto e relacionado ao objeto de estudo.
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o Introducio: deve conter a formulacao do problema em estudo, ou seja, as razdes que levam o
pesquisador a estudar determinado assunto tendo por base o conhecimento ja produzido na
literatura acerca do objeto e a inser¢do do pesquisador na tematica. Estabelece também a(s)
questao(0es) basica(s) da pesquisa, relevancia e justificativa. O problema deve estar baseado em
revisdo bibliogréafica pertinente e atualizada, utilizando bases de dados nacional e internacional.

o Objetivo: pode ser geral ou subdividir-se em geral e especificos. Deve estar articulado ao
problema ou questdo em estudo.

o Marco tedrico: pode ser um item separado ou fazer parte da propria introdugao, podendo ser
redefinido no projeto definitivo.

o Material e métodos: deve identificar o plano para responder as questdes/problemas e atingir os
objetivos propostos. De acordo com a abordagem metodologica e o(s) método(s) adotado(s),
devem ser descritas todas as etapas do delineamento do estudo.

o Referéncias: de acordo com as normas da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

o Cronograma de atividades: deve conter o planejamento das atividades a serem desenvolvidas
pelo aluno no decorrer do curso.

1) As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento especifico
preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo e submetido ao Nucleo de Ag¢des Afirmativas e
Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragao por meio de entrevista a ser marcada pelo Programa
com comissao especifica para esse fim.

m) As/Os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaragdo da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertence.

n) As/Os candidatas/os quilombolas deverdao apresentar declaragdo da lideranga da comunidade a qual
pertence.

0) As/Os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos
termos da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

p) Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) que deve ser feito por
GRU, por meio do link http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp informando
os dados abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047

Gestdo: 15264

Codigo de Recolhimento: 28911-6

CPF e Nome do Candidato (na tela seguinte)

Obs.: nao havera devolucio dos valores pagos em nenhuma hipoétese.

1.4 - Nenhum candidato poderé participar de qualquer etapa do processo de selegdo se houver pendéncia
sobre a documentac¢do requerida para a inscrigao.

1.5 - A listagem oficial das inscri¢des sera divulgada no dia 16 de junho de 2020, na pagina do Programa.

1.6 - Informacgdes podem ser obtidas na secretaria do Programa pelo telefone (53) 3284-3823 ou pelo e-
mail enfermagemposufpel@gmail.com.

I1 - DA SELECAO

2.1 - O Exame de Selecdo ao Programa serd realizado em trés fases, por uma Comissdo de Avaliacdo, e
contemplara:

2.1.1 - Na primeira fase, a analise do projeto de pesquisa, de acordo com o item 3.1.1.1. Esta etapa ¢é
eliminatéria.

2.1.2 - Na segunda fase, a avaliacdo do Curriculo Lattes, de acordo com o item 3.1.1.2. Esta etapa ¢
classificatoria.

2.1.3 - Na terceira fase, a arguicdo oral individual, de acordo com o item 3.1.1.3. Esta etapa ¢
classificatoria.

2.2 - A Selecao a que se refere este Edital obedecera ao seguinte cronograma:
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* 09 a 15/jun: periodo de inscrigdes;

* 16/jun: divulgagdo das inscri¢des homologadas;

* 17 a 18/jun: avaliacdo dos projetos de pesquisa e curriculos;

* 19/jun: divulgagao dos candidatos aprovados na primeira fase;
* 22 a 23/jun: realizacdo das argui¢des individuais;

* 24/jun: divulgacao do resultado final preliminar;

* 26/jun: divulga¢do do resultado final homologado;

* 29/jun: matricula dos candidatos selecionados.

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

3.1 - A Comissao de Avaliagdo levara em consideragao:
3.1.1 - Na PONTUACAO:

3.1.1.1 - No projeto de pesquisa:

a) A pontuacdo do projeto de pesquisa sera de 0,0 a 10,0 (zero a dez) e a nota de corte sera 7,0 (sete),

sendo considerados reprovados os candidatos que obtiverem nota menor que 7,0.

b) Na avaliagdo do projeto de pesquisa serdo levados em consideragdo os itens abaixo e a respectiva

pontuacao:

Itens de avaliacao Pontos
Dominio da tematica/revisao da literatura 2,0
Relevancia do projeto de pesquisa 2,0
Coeréncia interna (titulo, objetivo e metodologia) || 4,0
Exequibilidade do projeto e cronograma 1,0
Qualidade da redagao 1,0

¢) O projeto deve contemplar obrigatoriamente estudos relacionados ao cuidado em enfermagem e
saude na atencio as condicdes cronicas na perspectiva dos determinantes sociais e o fortalecimento

das competéncias em pesquisa clinica.

d) A andlise dos projetos sera realizada por uma Comissdo Examinadora indicada pela Comissdo

Coordenadora do Programa.

e Obs.: Informa-se que os membros das Comissdes ndo terdo acesso aos nomes dos candidatos e

respectivos orientadores.

3.1.1.2 - No Curriculo Lattes:

Ttem Maximo de
N° Descricao do Item Pontos | Pontos  por
Item

1 Especializacdo ou residéncia (no minimo 360 horas) i;%a 2,0
Participacdo em curso de atualizagdo e aperfeicoamento (no minimo | 1,0

2 4,0
20 horas) cada

3 Ter cursado disciplina em Programa de Po6s-Graduagdo como aluno | 1,0 20
especial com aprovacao cada ’

4 Participagao em projeto de extensao (evento de extensdo pontuar em | 1,0 por 50
"Participacdo em eventos") ano ’
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Item Maximo de
N° Descriciao do Item Pontos | Pontos por
Item
5 Monitoria de disciplina de graduagdo 211;1(2) por 5,0
6 Aprovagao em concurso publico/processo seletivo com apresentacdo | 0,5 por 1.0
da classificacao ano ’
7 Atividade profissional na assisténcia (comprovar periodo de ingresso | 0,5 por 20
e saida da institui¢do) ano ’
3 Atividade profissional em cargo de chefia-administragdo (comprovar | 1,0 por 40
periodo de inicio e término) ano ’
9 Docéncia em nivel médio (especificar periodo) 21’150 pot 2,0
A . . . . 1,0 por
10 Docéncia em nivel superior (especificar periodo) ano 5,0
Participagio em Bancas Examinadoras de Concurso na Area de | 1,0
11 , 2,0
Enfermagem e Saude cada
12 Participacdo em Bancas Examinadoras (TCC, Especializagao) (132,1(()121 4,0
13 Orientagdes ou coorientacdes de trabalhos (TCC, Especializagao) e | 1,0 40
Iniciagao cientifica cada ’
Orientacao de trabalhos de Cursos técnicos ¢ Educagao a distancia | 0,5
14 2,0
(EAD) cada
, . . 1,0 por
15 Membro de Nucleo de Pesquisa (comprovar periodo) Ao 4,0
16 Iniciagdo cientifica (bolsista ou voluntério) 211;1(2) pot 5,0
: . ~ . . 2,0
17 Autoria ou coautoria na elaboracdo de projetos de pesquisa cada 8,0
18 Participacdo em etapa de pesquisa (digitagdo, coleta de dados, etc.) i;(c)la 4,0
19 Artigos publicados ou aceitos em periddico indexado em Qualis Al a | 10,0 Sem limite
B1 na 4rea da Enfermagem 2013-2016 cada
Artigos publicados ou aceitos em periddico indexado em Qualis B2 a | 5,0 .
20 B3 na area da Enfermagem 2013-2016 cada Sem limite
2 Artigos publicados ou aceitos em periddico indexado em Qualis B4 a | 2,0 40
B5 na 4rea da Enfermagem 2013-2016 cada ’
2 Artigos publicados ou aceitos em periddico indexado em Qualis C na | 1,0 20
area da Enfermagem 2013-2016 ou ndo indexado cada ’
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Ttem Maximo de
N° Descriciao do Item Pontos | Pontos por
Item
Artigos encaminhados com comprovacao da submissao em sistema da | 0,5
23 . . . 2,0
revista e copia do artigo cada
. ) 2,0
24 Livro publicado com ISBN 4,0
cada
25 Capitulo de livro publicado com ISBN i;%a 2,0
.. 0,5
26 Manual técnico 2,0
cada
. . . 0,5
27 Resumos simples publicados em anais cada 4,0
28 Resumos expandidos publicados em anais i;%a 5,0
Trabalhos apresentados em eventos internacionais (oral) (com | 1,0
29 - 5,0
descri¢ao como apresentador ou relator) cada
Trabalhos apresentados em eventos nacionais (oral) (com descricao | 0,5
30 4,0
como apresentador ou relator) cada
31 Trabalhos cientificos premiados (destaques, menc¢ao honrosa) (1:;1(()121 2,0
o - 1,0
32 Avaliagao/revisao de resumos 2,0
cada
Conferencista, palestrante, moderador, debatedor, participacdo em | 0,5
33 L 4,0
mesas redondas de eventos cientificos cada
34 Membro de comissdo organizadora em evento cientifico iia?la 4,0
35 Participacdo em eventos cientificos, evento de projeto de extensao gfda 4,0
A , . 1,0
36 Proficiéncia em lingua estrangeira 2,0
cada
TOTAL MAXIMO 100,0

a) O total maximo por candidato ¢ de 100 pontos. Caso o candidato obtenha pontuagdo superior a 100, a
pontuacao deste candidato sera de 100 pontos.

b) Para efeito de calculo do peso final na sele¢ao, a pontuacao final do Curriculo Lattes sera dividida por

10.

3.1.1.3 - Na argui¢ao oral individual:

a) A arguicdo oral individual serd realizada por meio de software de teleconferéncia e basear-se-a na
apresentacdo oral da sintese do projeto de pesquisa, no maximo em 10 minutos, seguida por
discussdo/argui¢cao com a Comissao Examinadora e esclarecimentos sobre o Curriculo Lattes.
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b) A pontuacao da arguicdo oral sera de 0,0 a 10,0 (zero a dez).

c) Na avaliacdo serdo levados em consideracao:

Item Descrigdo do item Pontos
Relevancia 2,0
Viabilidade da pesquisa proposta 2,0
Adequagdo a Linha de Pesquisa de interesse 1,5
Dominio do candidato em relacdo a Area de

Apresentagdo oral da sintese do | Concentragéo do Programa e Linha de Pesquisa de 1,5

projeto e respostas as arguicdes | interesse
Potencial de vinculagdo do candidato a Nucleo ou

Grupo de Pesquisa do Programa L5

Dominio em relagdo ao Documento de Area da 1.0

Enfermagem na CAPES, conforme documento anexo ’
Esclarecimentos sobre o Curriculo Lattes 0,5
TOTAL 10,00

3.1.2 - Na CLASSIFICACAO:

a) Projeto de pesquisa: Peso 4,0;

b) Analise do Curriculo Lattes: Peso 3,0;
c¢) Arguicao oral individual: Peso 3,0;

d) A nota final que serd a resultante da média: [(Peso 4) * Projeto + (Peso 3) * Curriculo + (Peso 3) *
Arguicao] / 10.

3.1.2.1 - Classificacdo final: serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média
ponderada, igual ou superior a 7,0 (sete), respeitando o nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

IV - DAS VAGAS E BOLSAS

4.1 - Os recursos da Chamada estdo destinados ao financiamento de duas (2) bolsas de Doutorado no
pais COM DURACAO DE 48 MESES, a contar de julho de 2020, com estigio de
doutoramento (mobilidade académica nacional) a ser realizado com o Programa de Pé6s-graduaciao
em Enfermagem da Universidade Federal de Santa Catarina e com o Programa de Pdés-Graduacio
em Enfermagem da Universidade Sao Paulo — Ribeirao Preto.

4.2 - Conforme Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), pelo menos vinte e cinco por cento (25%) das
vagas serdo reservadas para agdes afirmativas (pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com
deficiéncia). As vagas ficam, portanto, assim distribuidas:

e Total: 02 vagas; sendo 01 vaga para ampla concorréncia e 01 vaga para ac¢oes afirmativas.

4.3 - As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

44 - A aprovagdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia
classificadas/os dentro do niumero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo sera computada para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.5 - Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena ou pessoa com deficiéncia
aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena ou
pessoa com deficiéncia posteriormente classificada/o.

4.6 - Para o caso de numero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas
remanescentes serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de
classificagao.

4.7 - Na hipotese de nao haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas ou pessoas com deficiéncia
aprovadas/os em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
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revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os
observada a ordem de classificacao.

V - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1 - Os candidatos poderdo ter individualmente acesso as notas obtidas em todas as fases da selecdo
solicitando por e-mail para enfermagemposufpel@gmail.com, a partir da divulgacio do resultado final
preliminar.

5.2 - Os candidatos aprovados ao final do processo seletivo constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem classificatoria, que sera divulgada na pagina do
Programa (https://wp.ufpel.edu.br/pgenfermagem/) e no portal da UFPel (http://www.ufpel.edu.br).

VI - DOS RECURSOS

6.1 - Recurso ao resultado de qualquer uma das fases da selecdo deve ser encaminhado, no prazo de até
48 horas contadas a partir da divulgag¢do do resultado, por e-mail para enfermagemposufpel@gmail.com
(que sera devidamente encaminhado pela Secretaria do Programa a Comissao de Avaliacao).

6.2 - A andlise dos recursos sera feita pela Comissdo de Avaliacdo, levando em conta a aplicacdo dos
critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes ¢ documentos por este
produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro candidato do
certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - Em caso de empate entre candidatos tera prioridade o candidato que tiver obtido a nota mais alta em
cada uma das seguintes etapas, nesta ordem, enquanto persistir o empate: projeto, curriculo, arguicao.
Persistindo o empate, terd prioridade o candidato com o dia de nascimento mais antigo. Se com todos estes
critérios ainda houver empate, os candidatos serdo convocados a participar de um sorteio que definird o
preenchimento da vaga.

7.2 - Terdo direito & matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas definidas no
presente Edital.

7.3 - Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

7.4 - Os candidatos selecionados deverdo se matricular até o dia 29 de junho de 2020. As informagdes
sobre a matricula seguirdo por e-mail aos devidos candidatos.

7.5 - Os testes de proficiéncia em linguas deverdo ser feitos no transcorrer do primeiro ano de ingresso no
PPGEnf/UFPel.

7.6 - A inscri¢do no processo implica na aceita¢ao plena de todos os termos emitidos neste Edital.

7.7 - O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria e
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 05 de junho de 2020.

Prof.* Dra. CLARICE ALVES BONOW )
COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM

De acordo:

Prof. Dr. FLAVIO FERNANDO DEMARCO
PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO
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Prof. Dr. PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL
REITOR DA UFPEL

Documento assinado eletronicamente por CLARICE ALVES BONOW, Coordenadora de Curso de Pos-

——
r
JEI! d Graduacdo, Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem, em 08/06/2020, as 10:57, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

eletrénica
— 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO, Pré-Reitor, Pré-Reitoria
;gimm: inl’ de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovacdo, em 08/06/2020, as 11:38, conforme horario oficial de
| eletrdnica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL, Reitor, em 08/06/2020,
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assinatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

3 http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0969050 e

1Y, o codigo CRC FC21A711.
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