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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao
Centro de Engenharias
Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Ambientais

EDITAL N° 174/2019

SELECAO DE ALUNO REGULAR (01/2020)

Programa recomendado pela CAPES em Agosto de 2016

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacao e a Coordenacdo do Programa de Mestrado Stricto Sensu em Ciéncias Ambientais
tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de sele¢do dos candidatos do referido
Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscrigdes ao Exame de Sele¢do para o Programa de Mestrado em Ciéncias Ambientais da UFPel
estardo abertas no periodo de 06 de Janeiro de 2020 a 31 de Janeiro de 2020 na Secretaria do Programa de
Po6s Graduacdo em Ciéncias Ambientais, no Centro de Engenharias - Universidade Federal de Pelotas -
UFPEL. R. Benjamin Constant, 989 - Porto - Pelotas - Rio Grande do Sul. CEP: 96010-020.

1. Poderdo inscrever-se como candidatos os Graduados em qualquer area do conhecimento.

2. E obrigatério o preenchimento do Requerimento de Inscrigdio (ANEXO 1) obtido na pagina do
Programa (https://wp.ufpel.edu.br/ppgcamb/). O requerimento de Inscrigdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do Diploma de Graduacgdo ou Atestado de conclusdo de curso.

b) Curriculum Vitae (CV Lattes) documentado, acompanhado obrigatoriamente de tabela preenchida
(ANEXO 2).

c) Fotocopia do Historico Escolar do Curso de Graduagao.

d) Fotocopias da Carteira de Identidade (frente e verso, legivel e que seja possivel identificar o aluno pela
foto), CPF, do Certificado de Reservista e da Certidao de Nascimento ou casamento em caso de mudanga
do nome.

e) Uma fotografia 3x4.

f) As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdao fazé-lo em documento especifico
preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo e submetido ao Nucleo de Ag¢des Afirmativas e
Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragao por meio de entrevista a ser marcada pelo Programa
com comissao especifica para esse fim.

g) As/Os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaragdo da FUNAI. O Programa submetera a declaragdo de lideranga do grupo ao
qual pertence e submetido ao Nucleo de Ac¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a
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autodeclaragcdo por meio de entrevista a ser marcada pelo Programa com comissdo especifica para esse
fim.

h) As/Os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaragdo de lideranga da comunidade a qual
pertence € o Programa submetera ao Nucleo de A¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara
a autodeclara¢do por meio de entrevista a ser marcada pelo Programa com comissdo especifica para esse
fim.

1) As/Os candidatas/os com deficiéncia deverao apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos
termos da Classificacao Internacional de Doencas — CID, e o Programa submeterd ao Nucleo de Acdes
Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragdo por meio de entrevista a ser marcada
pelo Programa com comissao especifica para esse fim.

J) Os candidatos servidores da UFPel deverdao apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no
institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE e lotagao.

k) Anteprojeto de dissertacio, que deve indicar sua insercdo em uma das Linhas de Pesquisa e/ou Area de
Concentracdo do Programa.

1) Memorial Descritivo no qual o candidato devera apresentar suas experiéncias profissionais e
académicas, justificando a escolha do Programa e indicando os interesses tedricos e tematicos que
determinaram a opgdo feita pela Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentragio do Programa (até sete
paginas digitadas em espago dois, fonte Times New Roman, corpo 12, em papel A4, margens 2,5 cm).

m) Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) que deve ser feito por
GRU, através do link http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e os dados
abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047
Gestiao: 15264
Codigo de Recolhimento: 28911-6

n) A solicitagdo de isencdo da inscricdo pode ser feita através do formulario especifico fornecido pela
PRPPGI e apreciado até o dia 20 de Janeiro de 2020.

3. Os candidatos deverdo encaminhar as documentacdes a Secretaria do Programa
(ppgcamb@gmail.com) até as 23:59 horas (fuso horario de Brasilia) do dia 31 de Janeiro de 2020. Nao
serdo aceitas as inscri¢cdes enviadas apds essa data.

4. Nao sera homologada a inscri¢do do candidato se houver pendéncia sobre a documentac¢do requerida
para a inscrigao.

5. Informacgdes podem ser obtidas na secretaria do Programa (53) 3284-1696, Secretaria do Programa de
Po6s Graduacao em Ciéncias Ambientais, Prédio Cotada, na Rua Benjamin Constant, n® 989, sala 308
ou 309 — 3° andar — Porto- CEP 96010-020 — Pelotas — RS, ppgcamb@gmail.com, segunda a sexta-
feira das 08h30min as 12h).

6. Os candidatos que tiverem sua inscri¢do homologada deverdo comparecer a prova escrita marcada para
o dia 10 de Fevereiro de 2020 as 9:00 horas, no endereco sala 306 — 3° andar — Prédio Cotada, na Rua
Benjamin Constant, 989 Porto- CEP 96010-020 — Pelotas — RS. Os candidatos deverdo estar presentes
no local, data e hora, determinadas para a prova escrita, munidos de documento de identificagcdo com
foto, caneta azul ou preta, lapis e borracha.

7. Candidatos residentes fora do Estado do Rio Grande do Sul, inclusive no exterior, impossibilitados de
realizar a prova de forma presencial, devem comunicar a secretaria do PPGCAmb
(ppgcamb@gmail.com) com indicagdo de um Professor de Ensino Superior pertencente a uma
instituicdo publica até a data 18 de janeiro de 2020, para que seja definido o local da realiza¢do do
processo seletivo.

II- DA SELECAO
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O Exame de Selecao ao Programa serd realizado em 3 (trés) fases, por uma Comissdao de Avaliacdo, e
contemplara:

1. Na primeira fase a realizacdo de uma prova escrita, de carater eliminatério, devendo o
candidato obter nota minima > 6. As folhas de papel para a realizagdo da prova escrita serdo
fornecidas pelo Programa e deverao ser todas devolvidas ao final da prova escrita. A prova escrita, e
tera duragdo de até 3 horas (180 minutos). Nao sera permitida a consulta a qualquer tipo de fonte.
Ao final da prova escrita, o candidato devera entregar para a Comissao de Avaliaciao os rascunhos e
a versao final, todas numeradas e identificadas com seu numero de inscri¢do. Qualquer identificacao
na prova, além do niimero de inscri¢do, implicard na desclassificagdo do candidato.

2. Na segunda fase a avaliacdo do Curriculum Lattes documentado. Esta etapa ¢ classificatoria.

3. Na terceira fase a andlise, apresentagdo e defesa do Anteprojeto. Esta etapa ¢ classificatoria.

I1I - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
A Comissao de Avaliacao levara em consideracao:

1. Na PONTUACAO:

a) Na Prova Escrita: Desenvolvimento do contetido proposto na questdo (até 20 pontos por questdo);
clareza das ideias apresentadas (até 20 pontos por questdo); qualidade do texto quanto aos aspectos de
correcdo ¢ adequacdo da escrita (até 20 pontos por questdao); evidéncia de capacidade de analise critica e
reflexiva (até 30 pontos por questdo); utilizacdo adequada da bibliografia indicada e apresentacdo de
outros titulos e ou autores além do indicado (até 10 pontos por questdo). O somatério final de todos os
itens sera no maximo de 100 pontos. A prova escrita para Sele¢do serd baseada em questdes referentes a
artigos cientificos (Anexo 3).

b) Na analise do Curriculum Lattes (no formato Lattes/CNPq): participagdo em projetos de pesquisa;
participagdo em projetos de ensino, participacdo em projetos de extensdo e trabalhos profissionais,
participacdo como ministrante em congressos, semindrios, cursos, oficinas, palestras e similares,
participagdo como ouvinte em congressos, semindrios, cursos, oficinas, palestras e similares, produgdo
bibliografica, titulagdo em pos-graduacdo. O somatorio final de todos os itens serd no maximo de 100
pontos (Anexo 2) .

c) Na analise, apresentacao e defesa do Anteprojeto: Clareza e definicao da caracterizagao do problema
(até 15 pontos); viabilidade e relevancia dos objetivos e metas (até 15 pontos); suficiéncia da metodologia
e adequacdo dos resultados esperados quanto a proposta do trabalho (até 5 pontos); qualidade da revisao
da literatura e das referéncias apresentadas (at¢ 10 pontos); qualidade do texto quanto aos aspectos de
corre¢do da escrita (até 5 pontos). Apresentagao e defesa do Anteprojeto (até 50 pontos). O somatorio final
de todos os itens serd no maximo de 100 pontos. A defesa de anteprojeto (entrevista) serd conduzida pela
Comissao de Avaliagdo. Cada candidato tera 10 minutos para apresentar o anteprojeto (pptx ou pdf) e 10
minutos para arguicdo pela banca de avaliagao.

2. Na CLASSIFICACAO:

a) Primeira fase: Prova escrita — Peso 3

b) Analise de curriculo — Peso 3

c) Andlise, apresentacdo e defesa do Anteprojeto — Peso 4

d) A nota da primeira fase, definida pela nota da prova escrita, que devera ser > 6

e) A nota final que sera a resultante da média: [(Peso 3) Prova Escrita + (Peso 3) Curriculo + (Peso 4)
Anteprojeto / 10

f) O candidato sera aprovado somente se atingir a nota final > 5, respeitando o nimero de vagas e sendo
esta de carater eliminatorio.
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IV - DAS VAGAS

Total - 20 vagas. Conforme Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das
vagas serdo reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme
Resolucao 09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% das vagas serdo reservadas para servidores da UFPel. As
vagas ficam assim distribuidas:

A. 14 vagas por ampla concorréncia, 4 vagas para acesso afirmativo e 2 vagas para servidores da UFPel

1. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacdo no processo seletivo.

2. A aprovagdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e servidores
da UFPel classificadas/os dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo sera
computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia e
servidor da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o,
quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para acdes afirmativas nos termos do presente edital, para fins de
distribuicdo respeitar-se-a a seguinte propor¢ao: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e
quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%)
para candidatos com deficiéncia.

5. Para o caso de niimero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes
serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de classificagao.

6. Na hipotese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e
servidores da UFPel aprovadas/os em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais
candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificagao.

7. As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolugao 09/2019, nao serdo descontadas
daquelas a serem preenchidas pela politica de acesso afirmativo, conforme Resolugao 05/2017 do
CONSUN.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
1. DA PRIMEIRA FASE:

a) Os candidatos selecionados na primeira fase de sele¢do constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem alfabética, que serda divulgada na pagina do Programa e no portal da UFPel
(http://www.ufpel.edu.br).

b) Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na primeira fase na Secretaria do
Programa.

2. DA SEGUNDA FASE:

a) Os candidatos selecionados na segunda fase de selecdo constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem alfabética, que serd divulgada na pagina do Programa e no portal da UFPel
(http://www.ufpel.edu.br).

b) Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na segunda fase na secretaria do
Programa.

3. DA TERCEIRA FASE E RESULTADOS FINAIS:

a) Os candidatos aprovados ao final do processo seletivo constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem classificatéria, que sera divulgada na pagina do Programa e no portal da UFPel
(http://www.ufpel.edu.br).

b) Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na terceira fase na secretaria do
Programa.
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VI -DOS RECURSOS

a) Recurso ao resultado da homologacao das candidaturas e de qualquer uma das fases da avaliacdo deve
ser encaminhado por escrito para a Comissdao de Avaliagdo no prazo de até 72 horas contadas a partir da
divulgacdo dos resultados.

b) A analise dos recursos serd feita pelo Colegiado do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias
Ambientais, levando em conta a aplicacdo dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do
requerente a informacdes e documentos por este produzido e, demonstrada a necessidade e justificado o
interesse, por qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VII - DISPOSICOES FINAIS
- As provas serdo obrigatdrias, eliminatorias e classificatorias.

- Em caso de empate terd prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na prova escrita. Se
persistir o empate, os candidatos serdo convocados a participarem de um sorteio que definird o
preenchimento da vaga.

- Terdo direito a matricula os candidatos classificados até¢ o limite maximo de vagas, de acordo com a
Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentragao escolhida pelo candidato.

- Nao ¢ obrigatério o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

- Nao sera exigido, no momento, teste de proficiéncia em linguas que podera ser feito no transcorrer do
ano de ingresso no Programa. Serdo aceitas as provas feitas em inglés dos testes aplicados por institui¢des
de ensino publicas ou privadas de ensino superior ou certificados Test of English as Foreign Language -
TOEFL, International English Language Test — IELTS, Michigam (ECCE, MTELP, ECP), Cambridge
(FCE, CAE, CPE - ESOL), TEAP (Test of English for Academic Purposes), TOEIC (Test of English as a
Foreign Language).

- A inscri¢do no processo implica na aceitag@o plena de todos os termos emitidos nesse Edital.

- O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagao e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 03 de dezembro de 2019.

Prof. Robson Andreazza

COORDENADOR DO PROGRAMA

De acordo:

Prof. Flavio Fernando Demarco

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UFPEL
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Prof. Pedro Curi Hallal

REITOR DA UFPEL

s ) Documento assinado eletronicamente por ROBSON ANDREAZZA, Coordenador de Curso de Pés-
JEI! d Graduacdo, Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Ambientais, em 03/12/2019, as 14:12,
assinatura conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

,‘ eletrénica
outubro de 2015.

m—
eil Documento assinado eletronicamente por MARCOS BRITTO CORREA, Coordenador, Coordenagao de
AL D fily Pesquisa, em 04/12/2019, as 10:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69,

assinatura

| eletrénica § 192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL, Reitor, em 04/12/2019,
- - fily as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

__I?-':i,.rt'-;" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

=20 http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0806707 e
o codigo CRC 5D7DF765.

Referéncia: Processo n2 23110.050742/2019-52 SElI n2 0806707
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