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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Proé-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao
Instituto de Filosofia, Sociologia e Politica
Programa de Pos-graduagdo em Sociologia

EDITAL N° 5/2026

SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR DOUTORADO 2026/1

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro- Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduacdao, e a Coordenacdao do Programa de Poés-Graduacdo em Sociologia tornam puUblico, para
conhecimento dos interessados, o processo de selecao dos candidatos do referido Programa para o curso de
DOUTORADO em Sociologia, nos termos estabelecidos neste Edital.

| - DA INSCRICAO

As inscricbes ao Exame de Selecdo de alunos regulares do Curso de Doutorado Académico para o Programa de Pds-
Graduacao em Sociologia da UFPel estarao abertas no periodo de 26 de janeiro a 18 de fevereiro de 2026 (até
as 18hs do horario de Brasilia), mediante o preenchimento do formulario disponivel no seguinte link:
https://forms.gle/WQ7e910CqhEptEzD8

1. Poderao inscrever-se como candidatos os portadores de diploma de Pds-Graduacdo (Mestrado Stricto Sensu),
brasileiros ou estrangeiros de qualquer nacionalidade. Sera aceita declaracdao de provavel concluinte de
Mestrado, assinada pelo(a) Coordenador(a) do PPG, para fins de inscricao no processo seletivo. Contudo, NO
ATO DA MATRICULA a nao apresentacdo do diploma de pos-graduacdo ou de documento equivalente que
comprove a conclusdo do Mestrado pelo(a) candidato(a) aprovado(a) impedira sua matricula [Nota 01] no
Curso de Doutorado do Programa de Pés-Graduacao em Sociologia.

2. E obrigatério o preenchimento do Formulario de Inscricdo (01) obtido na pagina do Programa
(https://wp.ufpel.edu.br/ppgs/) ou pelo link: https://forms.gle/WQ7e910CqhEptEzD8. O formulario de
Inscricao devera ser acompanhado dos seguintes documentos [Nota 02]:

a) Copia digital do Diploma de Graduacdo e de Mestrado ou da Ata de defesa da dissertacdo ou de
declaracao de provavel concluinte de Mestrado, com a data prevista da defesa.

b) ANEXO 01 preenchido.

) Curriculum CV Lattes documentado. Deve ser encaminhado em um Unico arquivo no formato PDF,
juntamente com a documentacao comprobatoria que deve obedecer a sequéncia de itens, conforme
disposto no CV Lattes. S6 € necessario anexar os documentos comprobatoérios do CV Lattes referentes
aos itens que serao computados, de acordo com os critérios da fase 03 deste edital (considerando o
periodo 2021-2025).

d) Copia digital do Historico Escolar do Curso de Mestrado. E copia do Historico Escolar do Curso de
Graduacao, conforme previsto no art. 14, § 1°, lll, do Novo Regimento Geral da Pds-Graduacao Stricto
Sensu (Resolucao 89/2024 do COCEPE).

e) Copias digitais da Carteira de Identidade (frente e verso, legivel e que seja possivel identificar o
candidato pela foto), do CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de Reservista e da Certidao de
Nascimento ou casamento em caso de mudanca do nome, e, no caso de candidato estrangeiro, do
Passaporte. Esta documentacao deve ser apresentada na referida ordem em um Unico arquivo em PDF.
[Se candidato estrangeiro, copia digital de passaporte valido].

f) As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em documento especifico preenchido no ato da
inscri¢do no processo seletivo, disponivel em:
https://wp.ufpel.edu.br/prppg/files/2025/11/Modelo._2025 AUTODECLARACAO_DE_PESSOA_NEGRA_2-
1-1.pdf. A autodeclaragdo sera analisada por banca de heteroidentificacdo, designada pela Préo-Reitoria de Acdes
Afirmativas e Equidade (PROAFE) ¢ sera realizada de forma presencial, na data de 18/03/2026 em horario
informado pelo PPG ao final do processo seletivo.[Nota 03].

3. A pessoa indigena devera apresentar declaracao de pertencimento étnico, que devera ser assinada por trés
liderancas da comunidade indigena a qual pertence. Esse documento sera enviado para analise da

Coordenacéo de Relacdes Etnico Raciais, Género e Diversidade (Cordigen).
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4. A pessoa quilombola devera apresentar declaracao de pertencimento étnico, que devera ser assinada por trés
liderancas da comunidade quilombola a qual pertence. Esse documento sera enviado para analise da
Coordenacido de Relagdes Etnico Raciais, Género e Diversidade (Cordigen).

5. A pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico conforme Resolucao n° 3/2018 da UFPEL com
termos da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, junto com a autodeclaracdo de deficiéncia
(disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/prppg/files/2024/04/Autodeclaracao-Deficiencia.docx). Esses
documentos serdao submetidos a Coordenacao de Acessibilidade (Coace), que fara a verificacao..

6. Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por acao afirmativa para essa categoria
devem preencher, assinar e enviar o formulario de autodeclaracao de identidade de género
(https://wp.ufpel.edu.br/prppgi/files/2021/05/Autodeclaracao-de-ldentidade-de-Genero.docx) a
certidao de nascimento, a carteira de identidade e o CPF, bem como a carteira de nome social ou quaisquer
outros documentos previstos em lei federal, estadual ou municipal e que comprovem o uso de nome social
quando o nome civil nao for retificado..

7. Os candidatos servidores da UFPel deverao apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no site
institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE e lotacao.

8. As candidatas e os candidatos as vagas destinadas as acdes afirmativas deverao optar, no ato da inscricao,
pela concorréncia em apenas um grupo, mediante a entrega do formulario ou da documentacao especifica
exigida para as vagas em disputa, nos termos da Resolucao n° 05/2017 do CONSUN ou da Resolucao n°
54/2021 do CONSUN. Ressalta-se que é vedada a concorréncia simultanea as vagas de acoes afirmativas.

9. Copia digitalizada do Projeto de Pesquisa, contendo os seguintes elementos: I. Introducao, na qual deve
constar explicitamente: Problema de Pesquisa, Objetivo Geral e Especificos, Justificativas. Il. Marco teorico
com a definicao de conceitos e a relacao entre eles. Ill. Metodologia. IV. Cronograma, e V. Referéncias. O
Projeto deve ter de 15 a 20 paginas digitadas em espaco entrelinhas 1,5, com fonte Times New Roman, em
corpo 12, papel A4, e tendo as margens superior e esquerda com 3cm, inferior e direita com 2cm. O projeto
pode ser em portugués ou espanhol. Para garantir o anonimato do Projeto de Pesquisa na Fase 1, o(a)
candidato(a) devera obrigatoriamente observar as normas [Nota 04]. Em caso de utilizacdo de inteligéncia
artificial, o(a) candidato(a) devera explicitar no projeto de que forma a ferramenta foi empregada,
indicando qual tecnologia ou recurso foi utilizado.

10. Copia do Boleto e Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais) que deve
ser feito por GRU [Nota 05], através do link: https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru,
sendo os dados abaixo indicados: Unidade Gestora (UG): 154047.

11. Codigo de Recolhimento: 28900-00 [Nota 06], OBS: nao havera devolucao do valor pago a titulo de taxa de
inscricao.

12. A lista de inscricoes homologadas estara disponivel no site http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/ no dia 20 de
fevereiro de 2026, apos as 18hs (do horario de Brasilia). Somente serdo homologadas as inscricoes que
tiverem enviado todos os documentos exigidos.

13. Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de selecdo se houver pendéncia sobre a
documentacao requerida para a inscricao.

14. Informacoes atualizadas do processo seletivo serao divulgadas no site do Programa

15. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas, devem acompanhar o resultado da fase 01 (Analise
do projeto de pesquisa) e, em caso de aprovacao, deverao preparar-se para a defesa do projeto de pesquisa
(fase 02) que acontecera de modo remoto marcada para dias e horarios especificos, de acordo com o
Curriculo) sera realizada pela Comissao de Avaliacdo, posteriormente as duas fases anteriores, sem a
presenca do candidato.

16. Candidatos que nao tiverem a inscricao homologada nao serao ressarcidos da taxa de inscricao.

Il - DA SELECAO

1. O Exame de Selecao ao curso de DOUTORADO em Sociologia sera realizado em trés (03) fases, por uma
Comissao de Avaliacao, indicada pelo Colegiado, composta por trés membros e um suplente, e contemplara:

Datas Atividades
20/02/2026 Divulgacao da Homologacao das inscricoes
23 a 25/02/2026 Analise da Projeto de Pesquisa (fase 1)
25/02/2026 Divulgacao do resultado da fase 1 (apos 18h)
26 a 28/02/2026 Periodo para recursos da fase 1 (72h)

https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c... 217


http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/
http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/
http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/
http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/

23/01/2026, 19:43 SEI/UFPel - 3610950 - Edital de selecdo PRPPG

02/03/2026 Divulgacao do resultado dos recursos da fase
1(até 12h)

02 e 03/03/2026 Defesa do Projeto de Pesquisa (fase 2)

04/03/2026 Divulgacao de resultado das fase 2 (até 12hs)

04/03/2026 Analise do Curriculo (fase 3)

04/03/2026 Divulgacao de resultado da fase 3 (apos 18hs)

04 a 07/03/2026 Periodo para recursos da fase 2 e da fase 3
(72h)

09/03/2026 Divulgacao do resultado dos recursos da fase 2
el

13/03/2025 Divulgacao de Resultado Final Preliminar

18/03/2026 Banca de heteroidentificacao

A partir do 18/03/2026 Resultado final

2. A primeira fase corresponde a analise do projeto de pesquisa. Esta etapa é realizada pela Comissao de
Avaliacdo sem a presenca do candidato. Esta etapa é eliminatoria e classificatoria, devendo o candidato
obter nota minima ou superior a 7,0 (sete). O candidato que n&o siga os critérios estabelecidos neste edital
para garantir o anonimato do projeto de pesquisa sera desclassificado do processo seletivo (nota 04). Nesta
fase nao deve ser realizada indicacao de orientador(a) do projeto de pesquisa.

3. Na segunda fase sera feita a Defesa do Projeto de Pesquisa. Esta etapa acontecera de modo remoto, e, é
classificatoria.

a) A defesa do projeto de pesquisa sera realizada de modo remoto. O link para realizacao da segunda fase
estipulados para cada candidato aprovado para a fase 02. Sera usado o sistema de webconferéncia da
UFPel.

b) A defesa do projeto de pesquisa sera gravada para efeito de registro.

c) A responsabilidade de conexdo (técnica e comparecimento no horario agendado) é do candidato.

d) Candidatos com atraso superior a 10 (dez) minutos em relacdo ao horario marcado para a defesa do
projeto de pesquisa serao desclassificados do processo seletivo.

e) O tempo concedido para cada defesa do projeto de pesquisa sera de 15 a 20 minutos por candidato.

f) Nessa fase, podera haver indicacdo de orientador (a). Entretanto, ressalta-se que a definicao da
orientacao das/os candidatas/os aprovadas/os sera posteriormente homologada em reuniao do
Colegiado. Informacodes sobre as/os docentes orientadoras/es do Programa estao disponiveis no site:
http://wp.ufpel.edu.br/ppgs/sobre-o-ppgs.

g) A identificacao de uso de inteligéncia artificial na construcao do projeto de pesquisa para além dos usos
éticos e académicos, bem como a constatacdo de que o projeto nao é de autoria do(a) candidato(a),
implicara a desclassificacao do processo de selecao em qualquer uma de suas etapas.

4. A terceira fase corresponde a avaliacao do ANEXO 1 e do CV Lattes documentado. Esta fase é classificatoria,
realizada pela Comissao de Avaliacao sem a presenca do candidato.

a) A analise do Curriculo sera feita com base nos critérios apontados neste edital e no ANEXO 1,
considerando a producao referente ao periodo de 2021-2025.

b) O ANEXO 1 compete ao candidato entregar devidamente preenchido no ato da inscricao.

c) O CV Lattes e os documentos comprobatorios do CV Lattes devem estar em formato PDF (em um Unico
arquivo). Os documentos que nao forem anexados nao serao computados para a avaliacao.

d) Compete a Comissao de Avaliacdo conferir os registros no ANEXO 1, no CV Lattes e conferir a
documentacdo comprobatoria. Assim, se necessario podera reclassificar a pontuacao total que nao
corresponda a classificacao atribuida pelo candidato (ANEXO 1) e/ou que ndo esteja em conformidade
com o registrado no CV Lattes e/ou com a documentacdo comprobatoria enviada no momento da
inscricao.

e) O somatorio final de todos os itens de cada fase sera de no maximo 10 (Dez) pontos.

1l - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

A Comissao de Avaliacao levara em consideracao:
1. A analise do projeto de pesquisa seguira os seguintes critérios:

Clareza na caracterizacao e definicao do Tema, Até 2 (dois) pontos
Problema de Pesquisa, Objetivo Geral e Especificos, e
Justificativas.
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Relevancia, viabilidade e originalidade do Projeto de |Até 2 (dois) pontos
Pesquisa para area da Sociologia; adequacao a area
de Concentracao e as Linhas de Pesquisa do PPGS.

Suficiéncia e adequacao metodologicas Até 2 (dois) pontos

Desenvolvimento do marco tedrico com a definicao de|Até 2 (dois) pontos
conceitos e a relacao entre eles.
Clareza da escrita e adequacao do texto quanto as Até 2 (dois) pontos
normas da lingua portuguesa, a linguagem académica
e aos aspectos formais.

2. A analise da defesa do projeto de Pesquisa seguira os seguintes critérios:

Clareza e precisao na apresentacao do Tema, Até 2 (dois) pontos
Problema de Pesquisa, Objetivos e Justificativas
Suficiéncia e adequacao metodoldgicas Até 3 (dois) pontos

(argumentacao oral)

Dominio do marco teodrico: definicdo, articulacao e  |Até 3 (dois) pontos
mobilizacao de conceitos
Dominio de conteldo e profundidade analitica Até 2 (dois) pontos

3. A analise do Curriculum Lattes sera realizada a partir dos seguintes critérios (somente as producdes
referentes ao periodo 2021 - 2025):

Item

Artigo publicado em periddico indexado (Qualis) A1, A2 e A3 1.5
na AREA SOCIOLOGIA (por artigo)

Artigo publicado em periddico indexado (Qualis) A4 a C na 1.0
AREA SOCIOLOGIA (por artigo)

Autor de Livro completo com ISBN e Editora com Conselho 1.0

Editorial nas areas de Sociologia, Antropologia e Ciéncia
Politica (por livro)

Capitulo em obra coletiva (com ISBN e Editora com 1.0
Conselho Editorial) nas areas de Sociologia, Antropologia e
Ciéncia Politica (por capitulo)

Organizacao de obra coletiva com ISBN e Editora com 1.0
Conselho Editorial nas areas de Sociologia, Antropologia e
Ciéncia Politica (por obra)

Participacao em organizacao de eventos (por evento) e 0,50
coordenacao de GTs (por evento)

Participacao e/ou coordenacao de projetos de pesquisa, 0,50
ensino ou extensao (por semestre)

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico 0,5

(por trabalho nas areas de Sociologia, Antropologia, Ciéncia
Politica e/ou Ciéncias Sociais)

Participacao como apresentador de trabalho (oral ou visual) 0,25
em congressos, seminarios, cursos, oficinas, palestras e
similares (por apresentacao)

Docéncia no ensino superior (por ano de docéncia) 0,75
Docéncia no ensino fundamental ou médio (por ano de 0,50
docéncia)

Estagio docente (por semestre de estagio) 0,50

Obs.: O maximo de pontos a ser considerado no somatario
geral na analise do curriculo sera 10
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legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

IV - DA CLASSIFICACAO

a) Analise do Projeto de Pesquisa- Peso 5,0

b) Defesa de projeto de Pesquisa - Peso 3,0

¢) Analise de curriculo - Peso 2,0

d) A nota da primeira fase, definida pela nota do projeto, que devera ser > 7,0

e)_A nota final que sera a resultante da média: [(Peso 5,0) Projeto + (Peso 3,0) Defesa do projeto + (Peso 2,0)
Curriculo] / 10.

V - DAS VAGAS

1. Total - 10 vagas. Conforme Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas
serdo reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme Resolucao
09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% das vagas serao reservadas para servidores da UFPel. Conforme Resolucao
54/2021 (CONSUN/UFPEL), 5% das vagas serao reservadas para pessoas travestis ou transexuais.

2. As vagas ficam assim distribuidas:

a) 5 vagas por ampla concorréncia, 3 vagas para acesso afirmativo de pessoas negras, quilombolas, indigenas
ou com deficiéncia, 1 vaga para acesso afirmativo de pessoas travestis ou transexuais e 1 vaga para
servidores da UFPel.

b) As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas travestis ou
transexuais concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

c) A aprovacao de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas
travestis ou transexuais e servidores da UFPel classificadas/os dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia nao sera computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

d) Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia pessoa
travesti ou transexual e servidor da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida,
respectivamente pela/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa
travesti ou transexual ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o.

e) Dentre as vagas reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia nos termos do
presente edital, para fins de distribuicao respeitar-se-a a seguinte proporcao: cinquenta por cento (50%)
para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e
cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia.

f) Para o caso de nimero insuficiente de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas ou com
deficiéncia em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serao distribuidas entre os demais
candidatos ao acesso afirmativo regido pela Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), por ordem de
classificacao.

g) Na hipotese de nao haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas travestis ou transexuais e servidores da UFPel aprovadas/os em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo
preenchidas pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificacao.

h) As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolucao 09/2019, nao serao descontadas daquelas a
serem preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas na Resolucao 05/2017 e Resolucao
54/2021, ambas do CONSUN.

VI - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

DA PRIMEIRA FASE: Os candidatos selecionados na primeira fase de selecao constarao em lista organizada pelo

fevereiro de 2026. o o o
DA SEGUNDA E DA TERCEIRA FASE: Os candidatos classificados na segunda e na terceira fase de selecao constarao
em lista organizada pelo numero de inscricao, que sera divulgada na pagina do Programa
DOS RESULTADOS FINAIS:
a) Os candidatos aprovados ao final do processo seletivo constarao em lista organizada pelo nimero de inscricao
dos candidatos em ordem classificatoria, que sera divulgada na pagina do Programa
b) Oszmdidatgpoderéo ter a_c_ego individualmente as notas obtidas nas trés (03) fases mediante solicitacao
oficial com a secretaria do Programa.
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¢) O resultado final sé podera ser divulgado apds a banca de heteroidentificacao, realizada no dia 18/03/2025.

VIl - DOS RECURSOS

1. Recurso ao resultado da homologacao das candidaturas e das fases da avaliacao deve ser encaminhada por
escrito para o e-mail: ppgs@ufpel.edu.br. Além do periodo de recursos & homologagio das candidaturas, havera um periodo de

recursos, no prazo de até 72 horas, contadas a partir da divulgagéo dos resultados da fase 01 (eliminatoria); e, um outro periodo, no prazo de
até 72 horas, contadas a partir da divulgacéo dos resultados da fase 03, contemplando os resultados das fases 02 e 03 (classificatorias).

2. A analise dos recursos sera feita pela Comissao de Avaliacdo do Programa de Pés- Graduacao em 72 horas,
levando em conta a aplicacao dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a
informacdes e documentos por este produzidos, em todas as etapas do processo seletivo.

3. Nao serao aceitos recursos fora dos prazos estabelecidos neste Edital

VIII- DISPOSICOES FINAIS

1. Em caso de empate tera prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na Analise do Projeto de
Pesquisa (fase 1). Se persistir o empate, os candidatos serao convocados a participarem de um sorteio que
definira o preenchimento da vaga.

2. Terao direito a matricula as/os candidatas/os classificados até o limite maximo de vagas, de acordo com a
Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentracéo escolhida pelo candidato.

3. Nao é obrigatorio o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

4, Nao sera exigido, no momento, teste de proficiéncia em linguas que podera ser feito no transcorrer do ano de
ingresso no Programa, conforme Regimento.

5. O curso de doutorado recebe bolsas de estudo da CAPES, cuja concessao aos estudantes dependera da cota
geral anual. O PPGS/UFPel nao se compromete a garantir bolsa a todos os estudantes selecionados. Os
critérios para distribuicao e manutencao de bolsas de estudo nao sao regidos por este Edital e esta de
acordo com as normas da Capes, além das condicdes e regras definidas pelo PPGS/UFPel, conforme consta

6. Ainscricao no processo implica na aceitacao plena de todos os termos emitidos neste Edital.

7. O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacao e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

NOTAS:

NOTA 01 - A realizacao de matricula para os aprovados neste processo seletivo esta prevista para meados do més
de marco de 2026.

NOTA 02 - Todos os documentos devem ser enviados digitalizados em formato PDF. Nao serao aceitos arquivos em
baixa resolucao e ilegiveis. No ato da matricula, os documentos deverio ser enviados para o e-mail da secretaria do PPGS: ppgs@ufpel.edu.br
NOTA 03 - Nesse caso, o candidato ainda concorrera as vagas de ampla concorréncia previstas neste edital.

NOTA 04 - Para garantir o anonimato do Projeto de Pesquisa na Fase 1, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente
observar as seguintes normas. O nao cumprimento de qualquer um dos itens abaixo podera resultar na
desclassificacdao do projeto na etapa de analise.

a)_Remocao de nomes e afiliacbes. O Projeto de Pesquisa ndo deve conter, em nenhuma parte do documento:
nome(s) do(s) autor(es); afiliacdes institucionais; endereco(s) de e-mail; quaisquer dados de contato ou
identificacao pessoal. Essas informacoes devem ser fornecidas exclusivamente no e-mail de inscricao, nunca no
corpo do projeto.

b)_Auséncia de identificacdo no titulo, cabecalhos e rodapés. E obrigatorio garantir que: o titulo do arquivo seja
neutro (ex.: ProjetoDePesquisa.pdf); cabecalhos, rodapés e notas de rodapé ndao contenham nenhuma forma de
identificacdo pessoal ou institucional; o arquivo nao inclua logos, brasdées ou marcas d'agua.

c) Citacoes de trabalhos préprios de forma neutra. Ao citar trabalhos de sua propria autoria, o(a) candidato(a)
deve utilizar referéncia em terceira pessoa, como faria com qualquer outro autor. Exemplos: Evitar: “Em nossa
pesquisa anterior, demonstramos...” Utilizar: “Em estudo anterior, Sobrenome (ano) demonstrou...”.

do arquivo, tais como: nome do autor registrado no arquivo; afiliacoes geradas pelo software; historico de versoes
que contenham nomes pessoais. Isso deve ser feito por meio das opcoes de “Propriedades” ou “Informacdes do
Documento” no Word, Google Docs, LibreOffice ou ambiente correspondente.

e) Evitar identificacao indireta no texto. O projeto nao deve incluir elementos que possam revelar a identidade
do(a) candidato(a), tais como: mencoes a grupos de pesquisa especificos; locais de pesquisa extremamente
especificos que permitam identificar o vinculo institucional; agradecimentos de orientadores, agéncias ou
instituicoes e indicacoes de orientadores. Caso tais elementos sejam inevitaveis para a compreensao do projeto
(por exemplo, local de campo), devem ser descritos de forma neutra e genérica, evitando mencao institucional.
f)_Nome do arquivo. O nome do arquivo enviado deve ser genérico e impessoal, como: Projeto_Selecao2026.pdf.
Apds o envio, o arquivo sera automaticamente renomeado com um numero especifico, distinto do nimero de
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inscricao.
NOTA 05 - Deve ser gerado o boleto e pago SOMENTE nos caixas do Banco do Brasil. O boleto nao pode ser pago em
lotéricas e em caixas eletronicos de autoatendimento.
NOTA 06 - As/Os candidatas/os que se inscreverem para a selecao pelo ingresso por cotas afirmativas - conforme
este edital estarao isentos do pagamento da taxa de inscricdo. Para pagamentos no exterior: pagamentos no
exterior de GRU o depositante devera emitir o “SWIFT”, em um banco no exterior, com o codigo (BRASBRRJBSA)
informando os dados bancarios: - Agéncia e a conta (18 caracteres) da seguinte forma: 001160710001705008; -
Mencionar o cddigo IDENTIFICADOR 1 (1540471526428900-0), - Mencionar também o CNPJ da FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS - 92242080000100, visando a identificar o Orgdo de destino. Aquelas/es
candidatas/os que comprovadamente nao dispdem de recursos para custear seu pagamento, que enviarem
comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) também
estarao isentos da taxa de inscricao.

Pelotas, 21 de janeiro de 2026.
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