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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao
Instituto de Ciéncias Humanas
Programa de P6s-Graduag@o em Historia

EDITAL N° 235/2025

SELECAO DE ALUNO REGULAR 2026

SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR (2026/ 1) MESTRADO EM HISTORIA

Programa recomendado pela CAPES em 2009.

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo e a Coordenagao
do Programa de Historia em UFPel tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de sele¢do dos candidatos ao curso de
MESTRADO EM HISTORIA do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

1. DA INSCRICAO

As inscri¢des ao Exame de Selec¢do para o Mestrado do Programa de Pds-Graduag@o em Historia da UFPel estardo abertas no periodo de 05 a 23 de
janeiro de 2026, até as 23 horas e 59 minutos, através do envio dos documentos conforme a ordem abaixo, exclusivamente para o e-mail
mestradohufpel2026@gmail.com. A documentagio devera ser digitalizada e enviada em formato PDF, sem senha, ou seja, em formato aberto.

1. Poderao inscrever-se como candidatos/as os/as Graduados/as em Historia ou outros cursos de Graduag¢ao, de Licenciatura, Bacharelado ou
Superior em Tecnologia.

2. E obrigatério o preenchimento do Requerimento de inscrigdo que deve ser acompanhado de copias digitalizadas dos seguintes documentos:

2.1 Diploma de Graduagio ou Atestado de provavel formando/a fornecido pela coordenagdo do Curso de Graduagdo (que devera ser substituido no
ato da efetivacdo da matricula pelo Diploma de Graduagao).

2.2 Curriculo Lattes documentado, com comprovantes organizados na ordem apresentada no Curriculo Lattes, e organizados em arquivo Unico.

2.3 Historico Académico do Curso de Graduagao.

2.4 Carteira de Identidade-RG (frente e verso, legivel e que seja possivel a identificacdo pela foto), CPF, Certificado de Reservista e Certidao de
Nascimento ou casamento em caso de mudanga do nome.

2.5 As/Os candidatas/os de agdes afirmativas optam pela concorréncia em um Unico grupo no ato da inscri¢do, por meio da entrega de formulario ou
documento exigido especificamente para aquelas vagas em disputa no ambito da Resolug@o no 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolucéo
no 54/2021 CONSUN, uma vez que ¢ vedada a concorréncia simultianea as vagas destinadas as cotas de ac¢ao afirmativa.

2.6 As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo através da Autodeclaragdo Etnico-racial, preenchida no ato da inscrigdo no
processo seletivo, a qual sera analisada por banca de heteroidentificagdo, designada pelo Nicleo de A¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel
(NUAAD). A banca sera realizada na presenca do/a candidato/a e exclusivamente de forma presencial, no dia 11 de fevereiro de 2026, em horario
informado ao final do processo seletivo.

2.7 A pessoa indigena devera apresentar declaragdo de pertencimento étnico, que devera ser assinada por duas ou mais liderancgas da comunidade
indigena a qual pertence. Esse documento sera enviado para analise do NUAAD.

2.8 A pessoa quilombola devera apresentar declaragdo de pertencimento étnico, que devera ser assinada por duas ou mais liderangas da comunidade
quilombola a qual pertence. Esse documento sera enviado para anélise do NUAAD.

2.9 A pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico conforme Resolugdo n® 3/2018 da UFPEL com termos da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID, junto com a autodeclaragdo de deficiéncia (disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/prppg/files/2024/04/Autodeclaracao-
Deficiencia.docx). Esses documentos serdo submetidos ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI), que fard a verificagdo

2.10 Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por acdo afirmativa para essa categoria devem preencher, assinar e enviar a
Autodeclaragdo de Identidade de Género a certiddo de nascimento, a carteira de identidade e o CPF, bem como a carteira de nome social ou
quaisquer outros documentos previstos em lei federal, estadual ou municipal € que comprovem o uso de nome social quando o nome civil ndo for
retificado.

2.11 Os candidatos servidores da UFPel deverdo apresentar, em arquivo PDF, print da sua pagina no institucional da UFPEL, contendo os dados de
SIAPE e lotagdo.

2.12 Anteprojeto de dissertagdo, que deve indicar sua inser¢do em uma das Linhas de Pesquisa e/ou Area de Concentragio do Programa. Além de
conter a Apresentacdo do Tema, Justificativa (com Revisdo Bibliografica), Objetivos, Problematica de Pesquisa, Referencial Te6rico-Metodologico,
Previsdo de Fontes, Cronograma e Referéncias Bibliograficas. O Anteprojeto deve ser desenvolvido com um niimero de 15 paginas digitadas em
espaco entrelinhas 1,5, com fonte Times New Roman, em corpo 12, papel A4, e tendo as margens superior e esquerda com 3 cm, inferior e direita
com 2 cm. indicar o/a orientador/a, mas ndo devera ser identificado com o nome do/a candidato/a.

2.13 Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) que deve ser feito por GRU, através do link
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru e os dados abaixo indicados:

Unidade Gestora: 154047 Codigo de Recolhimento: 28900-0

OBS: Néo havera devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

3. Os/As candidatos/as deverdo enviar todos os documentos digitalizados via o formulario acima indicado, ate até as 23 horas e 59 minutos do dia 23
de janeiro de 2026. Néo serdo aceitas inscri¢gdes enviadas apos este dia.

4. Nenhum candidato podera participar de qualquer fase do processo de sele¢do se houver pendéncia quanto a documentagdo requerida para a
inscrigdo.

5. Havera isengdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢@o para as/os candidatas/os que sdo membros de familia de baixa renda. Neste caso, deve
haver o envio do Formulario de Inscrigio e estar regularmente inscrito no CadUnico. O candidato deve enviar a comprovagdo de inscrigio no
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CadUnico.

6. Informagdes podem ser obtidas na secretaria do Programa ou pelo e-mail ufpelppgh@gmail.com

7. A lista de inscri¢des homologadas estara disponivel no site https://wp.ufpel.edu.br/ppgh/ até o dia 26 de janeiro de 2026. Os/as candidatos/as cujas
inscrigoes ndo forem homologadas poderdo encaminhar recurso junto a secretaria do PPGH/UFPel, dentro do prazo recursal, pelo e-mail
ufpelppgh@gmail.com. Os periodos de recurso em fases eliminatorias devem ocorrer logo apds a divulgacdo do resultado das etapas. A lista final de
inscrigoes homologadas estara disponivel no site https://wp.ufpel.edu.br/ppgh/ até o dia 29 de janeiro de 2026. A homologagdo sera somente para
substituicdo de documento(s) recusado(s) pela coordenagdo do PPGH, responsavel pela fase de homologagdo das inscrigdes. A fase de homologagao
ndo aceitara complementacdo de documentos néo enviados durante o periodo de inscri¢des. A coordenagdo do PPGH enviara ao candidato/a, cuja a
inscri¢do for homologada apds a divulgagao da lista final, um codigo alfanumérico exclusivo de cada candidato/a para acompanhar o resultado da
avaliagdo das fases e para ser utilizado no dia da prova escrita.

2. DA SELECAO

O Exame de Selegdo ao Programa sera realizado em 5 fases. A primeira fase ocorrera nas Linhas de Pesquisa. As demais 4 fases serdo realizadas por
uma Comissdo de Avaliag@o designada pelo Colegiado:

1. Primeira fase (eliminatéria): Analise dos Anteprojetos de pesquisa pelas linhas. O Anteprojeto ¢ avaliado pela Linha de Pesquisa indicada pelo
candidato/a. Nessa fase verifica-se se o Anteprojeto estd adequado ao escopo da linha e a Linha define os Anteprojetos que seguirdo para a segunda
fase. O Anteprojeto sera considerado como “selecionado” ou “néo selecionado”, conforme critérios de avaliagdo constantes neste edital no topico III,
item 1. Resultados divulgados até 06 de fevereiro de 2026, na pagina do PPGH (https://wp.ufpel.edu.br/ppgh/). Os “ndo selecionados” poderdo
encaminhar recurso dentro do prazo recursal, sendo que os periodos de recurso em fases eliminatorias ocorrerdo logo apos a divulgacéo do resultado
das etapas.

2. Segunda fase (classificatoria e eliminatéria): Prova escrita, a ser realizada em 10 de fevereiro de 2026. O resultado sera divulgado via site do
PPGH, até a data de 13 de fevereiro de 2026. Podera ser encaminhado recurso dentro do prazo recursal.

3. Terceira fase (classificatoria): Analise de anteprojeto de pesquisa. A analise sera realizada por meio da avaliacdo da proposta de pesquisa.
Divulgagio via site do PPGH, até 23 de fevereiro de 2026.

4. Quarta fase (classificatoria e eliminatdria): arguicdo presencial do Anteprojeto de pesquisa. Cada candidato/a tera até 15 (quinze) minutos para
responder as perguntas da Comissao com relagdo ao seu Anteprojeto de Pesquisa, a fim de verificar seu dominio sobre a tematica em questdo. A
participagdo do candidato ¢ obrigatdria e seu ndo comparecimento presencial implica em eliminagdo do processo seletivo. As argui¢des serdo
realizadas entre os dias 23 e 24 de fevereiro de 2026, a partir de lista divulgada previamente através do site do PPGH, com nome, horario da
entrevista e endereco da sala virtual. Podera ser encaminhado recurso dentro do prazo recursal.

5. Quinta fase (classificatoria): analise do Curriculo Lattes documentado. O candidato ndo participa presencialmente dessa fase. Divulgacdo apos 27
de fevereiro de 2026 juntamente com resultado provisorio.

6. Resultado final: 2 de margo de 2026.

Da Prova Escrita

Na Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, o/a candidato/a devera obter nota minima 6,0 (seis) para avangar para a etapa seguinte.
A prova Escrita sera realizada no dia 10 de fevereiro de 2026, as 08 horas, no Instituto de Ciéncias Humanas (Rua Alberto Rosa, 154, térreo -
Pelotas-RS), sala

101. O/A candidato/a que tiver a inscri¢do homologada devera comparecer 15 (quinze) minutos antes no local, data e hora determinadas para a
realizagdo da prova escrita, munido de documento de identificagdo com foto, caneta azul ou preta. Sera permitida consulta a bibliografia indicada no
edital nos primeiros 30 minutos do periodo da prova, ndo sendo permitida a utilizagdo de aparelhos eletronicos. A duragdo da prova sera de até 4
(quatro) horas.

As folhas de papel para a realizagdo das provas serdo fornecidas pela Coordenagdo do PPGH e deverido ser todas devolvidas ao final. Deverdo ser
entregues, também, para a Comissao de Avalia¢do as anotagdes, os rascunhos e a versao final com todas as paginas numeradas e identificadas com
seu codigo alfanumérico enviado enviado por e-mail, no momento da confirmagéo da homologacédo da inscrigdo). Qualquer outro tipo de
identificacdo do/a candidato/a na prova, além de seu codigo alfanumérico, implicara na desclassificagao.

A Prova Escrita versara sobre as tematicas presentes nos textos indicados pela Comissdo de Avaliagdo. A bibliografia referente a prova ¢ a seguinte:

- CONNELL, Raewyn. Questdes de Género e Justica Social. Século XXI, Revista de Ciéncias Sociais, v.4, no 2, p.11-48, jan./jun. 2014. Disponivel
em: https://periodicos.ufsm.br/seculoxxi/article/view/17033/10322

- HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. Trad. Tomaz Tadeu da Silva, Guaracira Lopes Louro. 11? ed. Rio de Janeiro: DP&A,
2006.

- MENEZES, Ulpiano Bezerras de. Fontes visuais, cultura visual, Historia visual. Balango provisorio, propostas cautelares. Revista Brasileira de
Historia, 23, 45, p. 11-36, 2003. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/rtbh/a/JLAF7CRWKwXXgMWvVvNKD{CDc/? format=pdf&lang=pt

- REMOND, René. Por uma Histdria Politica. Trad. Dora Rocha. Rio de Janeiro: Editora da FGV, 2* edi¢éo, 2003, p- 13-36; p. 441-454 (Capitulos
“Uma histdria presente” e “Do politico™).

-REVEL, Jacques. Jogos de escalas: a experiéncia da microanalise. Rio de Janeiro: FGV, 1998.

- ROVALI Marta Gouveia de Oliveira. Historia Publica: um desafio democratico aos historiadores. In: REIS, Tiago Siqueira et al. (org.). Colegao
Historia do Tempo Presente : volume 2. Boa Vista: Editora da UFRR, 2020. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/5440936/mod_resource/content/1/capitulo%20HISTORIA%20PUBLICA%20UM%20DESAFIO%20DEMO
- RUSEN, J6rn. Razdo histdrica — teoria da historia: os fundamentos da ciéncia historica. Trad. Estevdo de Rezende Martins. Brasilia: Editora da
UNB, 2001, p. 25-67. (Capitulos 1 ¢ 2).

3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Na analise dos Anteprojetos de pesquisa pelas linhas:

1.1 Clareza e pertinéncia historiografica na caracterizagdo e defini¢do do Tema, do Problema de Pesquisa, da Justificativa, da(s) Hipotese(s) e do(s)
Objetivo(s). Até 5 (cinco) pontos.

1.2 Adequagio a area de Concentragédo e as Linhas de Pesquisa do PPGH. Até 5 (cinco) pontos.

1.3 A linha indicara o projeto como “selecionado” com nota = ou >a 7,0.

A Comissédo de Avaliagdo levara em consideragdo:

2. Na Prova Escrita:

Constara de questdes dissertativas e sera avaliada de 0 a 10 (zero a dez), a partir dos seguintes critérios: desenvolvimento do conteudo solicitado. Até
2 (dois) pontos.

evidéncia de capacidade de analise critica e reflexiva. Até 2 (dois) pontos. clareza das ideias apresentadas. Até 2 (dois) pontos. utilizagdo adequada
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da bibliografia indicada. Até 2 (dois) pontos.

qualidade do texto quanto aos aspectos de corre¢@o e adequagdo da escrita. Até 2 (dois) pontos.

3. Na analise do Anteprojeto:

A comissdo atribuird de 0 a 10 pontos para a analise do anteprojeto. clareza e defini¢@o da caracterizagdo do problema (Peso 2,0);

viabilidade e relevancia dos objetivos e metas (Peso 2,0);

suficiéncia da metodologia e adequag@o dos resultados esperados quanto & proposta do trabalho (Peso 2,0); qualidade da revisdo da literatura e das
referéncias apresentadas (Peso 2,0);

qualidade do texto quanto aos aspectos de corregao da escrita (Peso 2,0)

4. Na Arguicao do Anteprojeto:

A arguigdo sera realizada pelos professores membros da comissdo de selegdo e sera avaliada a partir dos seguintes critérios: clareza na exposi¢ao das
ideias e capacidade de argumentagdo - Até 3 (trés) pontos

dominio do tema da pesquisa - Até 2 (dois) pontos

conhecimento tedrico e metodologico demonstrado durante a arguigdo. - Até 2 (dois) pontos

apresentagdo de evidéncias sobre a exequibilidade e a contribui¢do do Projeto para a area de Histdria - Até 3 (trés) pontos.

5. Na analise do Curriculo Lattes*:

A analise levara em conta a tabela abaixo. Ao atingir 10,0 pontos o/a candidato/a alcanga a nota maxima, deixando de ser contado o excedente da
pontuagao.

Item Pontuagdo por atividade Pontuagdo maxima

Apresentagdo de trabalhos académicos 0,5 ponto por apresentagdo de trabalho 3,0 pontos

Ministrante de oficinas, palestras e similares 0,5 ponto por atividade realizada 1,5 pontos

Participacdo como ouvinte em congressos, semindrios, cursos, palestras e similares 0,2 pontos por evento 1,0 ponto

Produg@o Bibliografica na area de Historia ou afins 1,5 ponto por artigo em periddico com Qualis; 1,0 ponto por livro publicado;
0,5 ponto por artigo em anais de evento ou capitulo de livro

4,0 pontos

Experiéncia Docente 1,0 ponto por ano de experiéncia 3,0 pontos

Participacdo em projetos de pesquisa, ensino e extensdo 0,5 ponto por semestre de atividade 2,0 pontos

Outras atividades profissionais na Area a serem consideradas pela Comissdo 0,5 ponto por semestre 2,0 pontos

* Os documentos deverdo ser entregues de acordo com a ordem disposta na tabela acima.

1. DA CLASSIFICACAO:

Prova escrita — Peso 4,0

Anélise do Anteprojeto— Peso 3,5 Arguigdo do Anteprojeto — Peso 1,5 Analise do Curriculo — Peso 1,0

A nota final sera a resultante da média: [(Peso 4,0) Prova Escrita + (Peso 3,5) Anteprojeto + (Peso 1,5) Arguigdo + (Peso 01) Curriculum]/ 10

Serdo aprovadas/os candidatas/os com nota final > 6,0
4. DAS VAGAS

Serdo disponibilizadas até 24 vagas, sem obrigatoriedade do preenchimento de todas as vagas. Conforme Resolu¢do 005/2017 (CONSUN/UFPel),
vinte e cinco por cento (25%) das vagas serdo reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia, correspondendo a 6 vagas.
Conforme Resolugdo 54/2021 (CONSUN/UFPel), 5% (cinco) das vagas serdo reservadas para pessoas travestis ou transexuais, correspondendo a 1
vaga. Conforme Resolugdo 09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% das vagas serdo reservadas para servidores/as da UFPel, correspondendo a 2 vagas.
Do total de 24 vagas, 15 vagas serdo direcionadas a Ampla Concorréncia.

1. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas travestis ou transexuais concorrerfo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

2. A aprovacado de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia, pessoas travestis ou transexuais e servidores (as) da
UFPel classificadas/os dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serd computada para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa travesti ou transexual e servidor da UFPel
aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida, respectivamente, pela/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia,
pessoa travesti ou transexual ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia nos termos do presente edital, para fins de distribuicio
respeitar- se-a a seguinte proporgdo: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros ¢ quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos
indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia”.

5. Para o caso de nimero insuficiente de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia em cada uma das categorias, as vagas
remanescentes serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo regido pela Resolugéo 005/2017 (CONSUN/UFPel), por ordem de
classificag@o.

6. Na hipotese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas travestis ou transexuais e servidores
da UFPeL aprovadas/os em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificag@o.

7. As vagas ocupadas por servidores/as, no ambito da Resolugdo 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas a serem preenchidas pelas politicas de
acesso afirmativo previstas na Resolugdo 05/2017 e Resolug@o 54/2021, ambas do CONSUN

A disposicdo de vagas por professor/a pode ser verificada no quadro abaixo, sem necessidade de preenchimento de todas as vagas:

Professor/a Vagas disponibilizadas
Alessandra Gasparotto 2

Ana Sosa Gonzalez 1

Aristeu Elisandro Machado Lopes 2
Bruno Rotta Almeida 1

Charles Pennaforte 2

Daniele Gallindo Gongalves 2
Edgar Avila Gandra 1
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Eliane Cristina Deckmann Fleck 0
Fabio Vergara Cerqueira 1
Jonas Moreira Vargas 2
Larissa Patron Chaves 0
Lisiane Sias Manke 1
Lorena Almeida Gill 2
Maira Vendrame 1

Marcia Janete Espig 1
Mauro Dillmann Tavares 1
Patricia Weiduschadt 1
Paulo R. Staudt Moreira 1
Willian Bonete 2

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1. DA PRIMEIRA FASE: os trabalhos selecionados serdo divulgados através da pagina do curso, por meio do codigo alfanumérico.

2. DA SEGUNDA FASE: Os/As candidatos/as participantes do processo terfio suas notas divulgadas na pagina do curso através do codigo
alfanumérico.

3. DA TERCEIRA FASE: Os/As candidatos/as participantes do processo terdo suas notas divulgadas na pagina do curso através do codigo
alfanumérico.

4. DA QUARTA FASE: Os/As candidatos/as participantes do processo terdo suas notas divulgadas na pagina do curso através do codigo
alfanumérico.

5. DA QUINTA FASE E RESULTADOS FINAIS: Os/As candidatos/as participantes do processo terdo suas notas divulgadas na pagina do curso
através do codigo alfanumérico.

6. DOS RECURSOS

1. Recurso ao resultado da homologagéo das candidaturas e de qualquer uma das fases da avaliagdo deve ser encaminhado por escrito para a
Comissdo de Avaliagdo no prazo de até 72 horas contadas a partir da divulgagio dos resultados.

2. A analise dos recursos sera feita pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Historia, que podera designar uma Comisséo para essa tarefa,
levando em conta a aplicag@o dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes e documentos por este produzidos
e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro candidato do certame, em todas as fases do processo seletivo.

7. DAS BOLSAS

O nimero de bolsas atualmente disponiveis para o Programa de Pds-Graduagio podera sofrer variagdo no periodo de vigéncia da proxima concessao
a ser divulgada pela CAPES.
Apds o resultado final a comissao de bolsas divulgara edital proprio para a atribuicdo das mesmas conforme previsto em normativa propria.

8. DISPOSICOES FINAIS

Todas as provas serdo obrigatorias, podendo ser classificadas como eliminatorias e/ou classificatdrias.

Em caso de empate terd prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na prova escrita. Se persistir o empate, os candidatos serdo
convocados a participarem de um sorteio que definird o preenchimento da vaga.

Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do numero de vagas oferecidas pelo Programa.

Sobre candidatos/as estrangeiros ndo-lusofonos (https://wp.ufpel.edu.br/ppgh/files/2017/09/FINAL- Regulamentacao-competencia- proficiencia-LE-
aprovado-25-agosto-2017.pdf).

O curso de mestrado em Historia é presencial.

A inscrigdo no processo implica na aceitagdo plena de todos os termos emitidos nesse Edital.

O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo e o Regimento
Geral da Universidade Federal de Pelotas.

E|I Documento assinado eletronicamente por LORENA ALMEIDA GILL, Coordenadora de Curso de P6s-Graduagdo, Programa de Pés-Graduagdo
2 Llj em Histéria, em 01/12/2025, as 15:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

| eletronica novembro de 2020.

JEII ij Documento assinado eletronicamente por MARCOS BRITTO CORREA, Pré-Reitor, Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo, em 01/12/2025,

:?;;?g;f;; as 15:59, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

‘)EII Llj Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO, Vice-Reitor, em 02/12/2025, as 21:40, conforme horario oficial de
assinatura Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i eletrénica

Referéncia: Processo n2 23110.041661/2025-18 SEI n2 3509916
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