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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo
Instituto De Ciéncias Humanas
Programa de Pés-Graduacao em Organizagdes e Mercados

EDITAL N° 67/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, torna publica
a abertura de inscrigdes para processo seletivo simplificado de Professor Visitante (Nacional ou Estrangeiro),
de acordo com a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/12, a Lei N. 8.745, de 09/12/1993, DOU de
10/12/1993,Resolucao N. 066/2024-UFPel e remunera¢do conforme Art. 4° § 2° da Orientagdo Normativa
SRH/MP N° 5, de 28 de outubro de 2009, conforme descrito a seguir:

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢des para o processo seletivo simplificado estardo abertas para o cargo de Professor Visitante
(Nacional ou Estrangeiro), conforme Art. 9 e Art. 10 da Resolu¢do COCEPE n° 066/2024:

a) Professor Visitante 1: para portadores de titulo de Doutor, com o minimo de 10 (dez) anos de comprovada
experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional contados a partir da data da titulagdo em referéncia,
com regime de trabalho de 40 horas com remuneragdo equivalente a Classe/Nivel E em consonancia com o
Art. 4° § 2° da Orientacdo Normativa SRH/MP N° 5, de 28 de outubro de 2009.

b) Professor Visitante 2: para portadores do titulo de Doutor, com até 05 (cinco) anos de comprovada
experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional, contadas a partir da data da titulagdo em referéncia,
com regime de trabalho de 40 horas com remuneragdo equivalente a de professor Classe/Nivel D1 em
consonancia com o Art. 4° § 2° da Orientagao Normativa SRH/MP N° 5, de 28 de outubro de 2009.

c) Professores Estrangeiros com titulo de Doutor e comprovada experiéncia académica, cientifica ou
técnico-profissional, com regime de trabalho de 40 horas com remuneracao equivalente a Classe/Nivel E em
consonancia como Art. 4° § 2° da Orientagdo Normativa SRH/MP N° 5, de 28 de outubro de 2009.

1.2. Periodo de inscrigdes: de 15 de Maio a 15 de Junho de 2025, por meio do correio eletronico:

ppgom@ufpel.edu.br.

1.2.1. Para o caso de inscrigdes por correio eletronico, os candidatos deverdo identificar o curso ao qual
destinam sua candidatura, escrevendo no campo “ASSUNTO” o seguinte titulo: INSCRICAO VISITANTE:
PPG EM ORGANIZACOES E MERCADOS.

1.2.2. As inscri¢des por correio eletronico obedecerdao ao mesmo horario das inscri¢des presenciais, observada
a hora de recebimento registrada na mensagem em relacao ao horario oficial de Brasilia.

1.2.3 Sera considerada valida somente a inscrigao realizada conforme as diretrizes do item 1.2.
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1.3. Para a inscri¢ao deverao ser enviados o formulario de inscrigado (ANEXO I), o comprovante de
pagamento via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) referente a taxa de inscri¢do, o quadro de
pontuacdo da produgcao (ANEXO II) e os documentos comprobatdrios da producdo do candidato.

1.3.1. Serdo aceitos como documentos comprobatorios da produgao cientifica relativa a artigos e capitulos
copias dacapa da obra, do sumadrio e da primeira pagina do capitulo ou artigo ou, quando aplicavel, o DOI.

1.3.2. O valor da taxa de inscri¢do ¢ de R$ 192,92 (cento e noventa e dois reais e noventa ¢ dois centavos
reais). A GRU para pagamento deve ser feita através do link https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-
gru/#/emissao-gru com osdados abaixo indicados:

*Unidade Gestora (UG): 154047
*Codigo de Recolhimento: 28900-0

*No campo “CNPJ ou CPF do Contribuinte”, para candidatos niio brasileiros sem CPF, usar o CNPJ
da UFPel: 92.242.080/0001-00

1.3.3. A inscri¢do NAO ser4 confirmada caso haja pagamento com valor diferente do valor estipulado no
edital, que tenha sido efetuado fora do prazo permitido, transferéncia bancaria, agendamento fora do prazo ou
qualquer outra forma ndo prevista no edital.

1.4. Para a inscrigdo, deverdo ser preenchidos todos os campos do formulario de inscri¢do. As informagdes
serdo de responsabilidade do candidato, no caso de alguma informagao incompleta ou ilegivel.

1.4.1. Os candidatos deverio OBRIGATORIAMENTE, no campo especifico de inscri¢do, informar o
enderego eletronico do seu curriculo Lattes, o qual devera estar atualizado no ano deste Edital.

1.42. Em caso de candidatos ndo brasileiros e que estejam concorrendo as vagas de Professor Visitante
Estrangeiro, o curriculum vitae a ser indicado ¢ o da plataforma ORCId.

1.5. A inscrigdo somente ¢ efetivada no ato do pagamento da GRU e da entrega/envio da documentagao de
inscri¢do.0s dados impressos na GRU devem ser previamente conferidos e, caso haja divergéncia, um novo
boleto devera ser impresso. Uma vez efetuado o pagamento, ndo podera haver mudancas, alteragdes e/ou
complementacdo dos dados solicitados. Isso s6 sera possivel mediante o pagamento de nova taxa de
inscricao.

1.6. A GRU e seu comprovante de pagamento deverdo ser mantidos em poder do candidato. Nao sera
permitido AGENDAMENTO DE PAGAMENTO COMO COMPROVANTE. Nao sera validado o pagamento
cujo boleto ndo seja o gerado pelo sistema de inscricdo deste Processo seletivo simplificado.

1.6.1. O Programa de Pos-Graduagdo em Organizagdes e Mercados ndo se responsabilizard por solicitagdo de
inscri¢do nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro, por atraso ou greves dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dedados.

1.7. Em nenhuma hipétese serd aceita inscri¢ao condicional ou fora do prazo, ou havera restitui¢ao da taxa de
inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo simplificado. E vedada a inscri¢dao
condicional, viafax, e-mail e/ou fora do prazo.

1.8. O candidato devera verificar a confirmagao de sua candidatura no Processo Seletivo simplificado depois
de transcorridos trés (3) dias Uteis do pagamento da inscri¢do, através de consulta na pagina do Programa na
Internet https:/wp.ufpel.edu.br/ppgom. TODOS OS NOMES DOS CANDIDATOS INSCRITOS SERAO
DIVULGADOS ATRAVES DE UMA LISTA DE INSCRITOS NO SITE DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ORGANIZACOES E MERCADOS, APOS O FECHAMENTO DO PRAZO DE
INSCRICOES.
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1.9. Caso o candidato ndo constate a confirmagao de sua inscri¢do ou nao encontre o seu nome na listagem até
o terceiro (3°) dia util apos a divulgagdo da mesma, deverd solicitar ao Programa de Pds-Graduacdo em
Organizagdes e Mercados a inclusdo de seu nome dentre os inscritos, devendo apresentar, para tanto, o
comprovante do pagamento dataxa (juntamente com a GRU). Esta solicitacio devera ser realizada
pessoalmente ou pelo e-mail (ppgom(@ufpel.edu.br) enviando, quando solicitado, copia autenticada da GRU
e seu respectivo comprovante de pagamento por SEDEX, para o endere¢o Programa de P6s-Graduagdo em
Organizag¢des ¢ Mercados, Rua Gomes Carneiro, n°l, Departamento de Economia 4° andar. Bairro Porto,
Pelotas - RS, CEP 96010-610 — ASSUNTO:Solicitagcao de Inscricao ou Correcao - Edital 67/2025.

1.9.1. O acompanhamento dessas etapas e os possiveis problemas de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Ao término do periodo de solicitagdo, correcao e alteragdo dos dados, ndo sera
realizada nenhuma modificacao na inscri¢ao do candidato.

1.10. A inscrigdo neste Processo seletivo simplificado implica, desde logo, conhecimento e tacita aceitacao
por partedo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, além das condigdes
estabelecidas na Lei N.12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/12, a Lei N. 8.745, de 09/12/1993, DOU de
10/12/1993 e a Resolugdo N.066/2024-UFPel, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.11. A homologagao das inscrigdes ¢ da composicdo da Banca Examinadora serdo de competéncia do
Programa de Pos-Graduagdo em Organizacdes e Mercados, que publicard as informagdes no site
https://wp.ufpel.edu.br/ppgom/ assim que recebidas.

2. DA COMISSAO EXAMINADORA

2.1. A Comissao Geral Examinadora serd constituida por trés docentes permanentes do Programa de Pos-
Graduacao em Organizagdes € Mercados e pertencentes ao departamento de economia da UFPel. A nomeagao
dos trés docentes sera realizada pelo colegiado do programa.

3. DA FORMA DE SELECAO

3.1. A sele¢do do professor visitante sera feita por meio de processo seletivo simplificado, consistindo de duas
fases:

3.1.1. A primeira fase da sele¢ao publica (de carater eliminatorio) consistira da analise do reconhecimento de
competéncia.

a) O reconhecimento da competéncia do candidato serd demonstrado pela produgdo académica relevante e
compativel com os pesquisadores Bolsistas de Produtividade (PQ ou DT), obrigatoriamente pelo
cumprimento dos requisitos constantes nos Critérios de Julgamento dos Comités de Assessoramento do
CNPq.

b) No caso de inexisténcia de Critérios de Julgamento dos Comités de Assessoramento do CNPq na area em
que sera realizado o processo seletivo, serdo utilizados Critérios de Julgamento de area afim.

¢) Os Critérios de Julgamento dos Comités de Assessoramento do CNPq que serdo utilizados por cada area
deste Edital estdo disponiveis no sitio do CNPq (http://cnpq.br/criterios-de-julgamento).

3.1.2. Os candidatos que atenderem aos critérios de julgamento da analise do reconhecimento de
competéncia,conforme avaliagdo da Comissao Examinadora, estardo classificados para a segunda fase da
selecdo. Os demais candidatos estardo eliminados do processo seletivo.

3.1.3. A segunda fase da selecdo publica (de carater eliminatorio e classificatorio) consistira na avaliagdo da
producao dos candidatos com base nos Critérios de Julgamento dos Comités de Assessoramento do CNPq.
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a) A avaliagdo da producao dos candidatos sera realizada a partir da documentagdo comprobatoria da
producdo (Curriculum vitae e Quadro de Pontuagdo da Produgdo com os documentos comprobatorios) dos
ultimos 5 (cinco) anos completos, enviada pelo candidato no prazo e descritos no item 1 deste Edital.

b) Sera considerada a analise de titulos e dos documentos comprobatdrios da regularidade das atividades do
candidato, objetivando a consolidagdo e internacionaliza¢do de cursos stricto sensu, compreendendo os itens
abaixo e com pontuagdo baseada no Quadro de Pontuagdo da Produgdo, constante no Anexo II:

I. atividade de ensino na pos-graduacao stricto sensu;

II. producao cientifica e/ou tecnologica;

I1I. atividade de formagao e orientagao de alunos stricto sensu;

IV. projetos de pesquisa aprovados em 6rgaos de fomento.

¢) A maior pontuagio obtida dentre os candidatos, apos realizada a avaliagdo pela Comissdo Examinadora,
serd atribuida a nota maxima, 10 (dez), que sera considerada a pontuagdo de referéncia e denominada

Pontuagdo de Titulos Méxima (PTM). Aos demais candidatos, sera atribuida uma nota proporcional 8 PTM.

3.1.4. Estardo eliminados do processo seletivo os candidatos que ndo atingirem, na segunda fase da selecao
publica, anota final minima para aprovagao.

4. DOS RESULTADOS

4.1. A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final, observada a nota final
minima de7,00 (sete) para aprovagao.

42. O edital distribuird 01 (uma) vaga por Programa de Pods-Graduacdo e o quantitativo méaximo de
candidatos classificados para cada vaga sera de acordo com o estabelecido no Anexo II do Decreto N.
9.739/2019, conforme quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS
QTDE. DE . ¢
NUMERO MAXIMO DE
PROGRAMA VAGASPREVISTAS NO CANDIDATOS APROVADOS
EDITALPOR CARGO OU HOMOLOGADOS
EMPREGO
Organizagdes e Mercados 1 5

4.3. Os candidatos nao classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata o subitem anterior, ainda
que tenham atingido a nota minima estabelecida para habilitacdo, estardo automaticamente reprovados na
selecdo publica, de acordo com o Decreto N. 9.739/2019.

4.4. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a sessenta
anos,no ultimo dia de inscri¢des neste processo seletivo simplificado, conforme paragrafo tinico do Art. 27 da
Lei N.10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

4.4.1 Caso mais de um candidato tenha idade igual ou superior a sessenta anos, tera preferéncia o candidato
de maior idade.

4.5. Ap6s ser divulgado em sessdo publica, o resultado da selecdo publica serd afixado em local de facil
acesso ao publico, na Subunidade responsavel pela selecdo, e sera publicado na pagina do processo seletivo
simplificado, no sitio da UFPel.
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5. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS

5.1. Apos a publicacdo do resultado da selecdo publica na pagina do processo seletivo simplificado, no sitio
da UFPel,os candidatos terdo o prazo de 3 (trés) dias uteis para requerer revisdo de suas avaliagdes em
requerimento devidamente protocolado, dirigido ao Coordenador da Subunidade responséavel pela selegdo. A
solicitacdo de revisdo podera ser encaminhada pessoalmente ou via correio.

5.2. A Comissao Examinadora tera o prazo de 3 (trés) dias tteis para andlise e decisdo dos recursos e apos
daré ciéncia aos candidatos da resposta dos recursos impetrados.

6. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

O resultado do processo seletivo simplificado sera homologado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para apos ser encaminhado a Coordenadoria de
Concursos/PROGEP para providéncias cabiveis.

7. DAREMUNERACAO
7.1. A remuneragao do Professor Visitante sera da seguinte forma, respeitando a Resolucao 066/2024 UFPel:

- Professor Visitante 1: para portadores de titulo de Doutor, com o minimo de 10 (dez) anos de comprovada
experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional contados a partir da data da titulagdo em referéncia,
com remuneragado equivalente a Classe/Nivel E, com dedicagdo exclusiva.

- Professor Visitante 2: para portadores do titulo de Doutor, com até 05 (cinco) anos de comprovada
experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional, contadas a partir da data da titulacdo em referéncia,
com remuneracdo equivalente a de professor Classe/Nivel D1, com dedicacdo exclusiva.

- Professores Estrangeiros com titulo de Doutor e comprovada experiéncia académica, cientifica ou técnico-
profissional com remuneragao equivalente a Classe/Nivel E correspondente a remuneracdo de Professor
Titular, com dedicac¢ao exclusiva.

7.2. Valor mensal da remuneragdo serd composto pelo Vencimento Basico e Retribuicdo por Titulagao,
conforme Lei N. 12.772/2012:

CLASSE/NIVEL VENCIMENTO RETRIBUICA() POR TOTAL
(TIPO) BASICO TITULACAO
E (visitante 1 R$ 10.408,24 R$ 11.969,48 RS
eestrangeiros)* 22.377,72
D1 RS 8.411,72 R$ 9.673,47 RS
(visitante 2)* 18.085,19

*Com dedicacao exclusiva.

8. DA DURACAO DO CONTRATO

- Professor Visitante de nacionalidade brasileira: prazo inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo;
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- Professor Visitante de nacionalidade estrangeira: prazo inicial de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

- O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de um 1 (um) ano a contar da data de assinatura
do primeiro contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitagdo da Coordenagao do Programa
de Po6s-Graduagao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A participagdo no processo seletivo simplificado implica, desde logo, o conhecimento ¢ a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais expedientes reguladores desta
selecdo publica.

10.2. S6 poderdo ser contratados candidatos que anteriormente exerceram atividades com base na Lei N.
8.745/1993 cujos contratos tenham expirado a mais de 24 (vinte e quatro) meses.

10.3. Sao de responsabilidade do professor visitante estrangeiro as providéncias necessarias para a obtencao
do visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente as atividades que ird desenvolver, com validade
compativel com o periodo de permanéncia no pais, prevendo inclusive a possibilidade de prorrogagdo do
contrato, de acordo com a legislacdo vigente.

10.4. E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administragdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas

subsidiarias e controladas.

10.5. Nao sera admitido candidato a professor visitante que seja professor aposentado da UFPel ha menos de
5 anos,conforme previsto no Art. 6°, item I da Resolugao N. 066/2024 — UFPel.

10.6. Informagdes referentes ao Edital poderao ser obtidas junto a secretaria do Programa de P6s-Graduagao
em Organizagdes e Mercados.

11. DOS ANEXOS
11.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:

11.1.1. Anexo I — Formulario de Inscri¢ao para Selecdo de Professor/a Visitante (doc. SEI n® 3045905).
11.1.2. Anexo IT — Quadro de Pontuagdo da Produgdo (doc. SEI n° 3045909).

Pelotas, 07 de maio de 2025.

Felipe Garcia Ribeiro
Coordenador do Programa de P6s-Graduacao em Organizagdes e Mercados

De acordo:

Sebastidao Peres
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas da UFPel
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Eraldo dos Santos Pinheiro
Reitor da UFPel em exercicio

— =
eil Documento assinado eletronicamente por FELIPE GARCIA RIBEIRO, Coordenador de Curso de Pds-
;g'mm':. L‘ily Graduagdo, em 07/05/2025, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
| eletrénica 49, § 32 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por SEBASTIAO PERES, Diretor, Instituto de Ciéncias
9 . L'lly Humanas, em 07/05/2025, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,

assinatura

| eletrénica § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO, Vice-Reitor, em
2 - L‘ily 07/05/2025, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

3 http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 3055830 e

1!, o codigo CRC 9332E150.

Referéncia: Processo n? 23110.041048/2024-10 SEI n2 3055830
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