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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo
Faculdade de Educagao
Programa de Pos-Graduacdao em Educagio

EDITAL N° 049/2025

SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR PARA O CURSO DE DOUTORADO EM
EDUCACAO (2025/02)

A coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo (PPGE), da Faculdade de Educagdo, da
Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com as orientagdes institucionais para a Pos-Graduagao
Stricto  Sensu  (https://wp.ufpel.edu.br/prppgi/documentos-2/) e do Regimento deste Programa
(https://wp.ufpel.edu.br/ppge/files/2024/08/Regimento-PPGE-2024-1.pdf), faz saber as/os interessadas/os
que, no periodo, entre os dias 31 de margo a 21 de abril de 2025 estar@o abertas as inscrigdes para sele¢ao no
Curso de Doutorado em Educacio, que iniciara no segundo semestre de 2025.

1. DA INSCRICAO

1.1. A selecdo destina-se a brasileiras/os e estrangeiras/os, portadores/as do Diploma de Mestrado,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC) ou similar (no caso de estrangeiras/os).

1.2. Brasileiras/os portadores de Diploma de Mestrado obtido no exterior deverdo apresentar o titulo
revalidado por institui¢do brasileira credenciada para este fim.

1.3. Periodo para inscri¢do: 31 de marco a 21 de abril de 2025.

1.4. Poderao inscrever-se para a Selecdo do Curso de Doutorado em Educacao portadoras/es de diploma de
Mestrado ou concluintes. No entanto, para efetivagdo da matricula, as/os candidatas/os deverdo apresentar o
diploma

1.5. Poderdao participar da selecio no Curso de Doutorado em Educacido, as/os candidatas/os
estrangeiras/os, mediante apresentagdo de coOpias autenticadas, em cartorio, do Historico Escolar e do
Diploma de Mestrado. Para a efetivacdo da matricula, devem apresentar a documentacdo que atenda as
exigeéncias legais de visto e permanéncia para estudos no pais, conforme legislacao brasileira especifica.

1.6. No ato de inscri¢do a/o candidata/o devera, obrigatoriamente, indicar uma das Linhas de Pesquisa do
Programa, passando a concorrer exclusivamente para as vagas previstas para a respectiva Linha, conforme o
Quadro da Secao DAS VAGAS deste Edital.

2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

2.1 As inscri¢des devem ser realizadas, exclusivamente, por meio de preenchimento do formuldrio eletronico
disponivel no Menu https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/ na Péagina do PPGE
(https://wp.ufpel.edu.br/ppge/);

2.2 So serdo aceitas inscrigoes recebidas até as 23 horas e 59 minutos, horario de Brasilia, do dia 21 de abril
de 2025;

2.3 No ato da inscri¢do deverdo ser anexados, no formato PDF, os seguintes documentos:

« Copia digital do Registro de Identidade (RG) e do CPF. Nao serdo aceitos documentos expedidos pelo
DETRAN (CNH) ou 6rgaos de classe;

« Copia digital da Certiddo de Nascimento ou Casamento (em caso de mudanca de nome);

« Copia digital do Titulo de Eleitor;

1/8


https://wp.ufpel.edu.br/ppge/files/2024/08/Regimento-PPGE-2024-1.pdf
https://wp.ufpel.edu.br/prppgi/documentos-2/
https://wp.ufpel.edu.br/prppgi/documentos-2/
https://wp.ufpel.edu.br/prppgi/documentos-2/
https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/
https://wp.ufpel.edu.br/ppge/

25/03/25, 17:11 SEI/UFPel - 2999546 - Edital de selecdo PRPPG

https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

« Copia digital do Certificado de Reservista;
« Copia digital do Diploma do Curso de Graduagdo (frente e verso);

« Copia digital do Diploma do Curso de Mestrado (frente e verso) ou atestado de concluinte, que devera ser
substituido pelo diploma no ato de efetivagao da matricula;

« Copia digital do Curriculo Lattes devidamente cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

« Copia digital dos comprovantes do Curriculo Lattes, ordenados conforme apresentados no Curriculo
Lattes, em um unico arquivo, com a ficha de pontuacdo preenchida (disponivel

em: https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/;

« Copia digital do Anteprojeto de Pesquisa, conforme orientacdes constantes neste Edital (Item 5 Sobre o
Anteprojeto de Pesquisa);

« Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) que deve ser feito por
GRU, através do link: https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru , sendo os dados abaixo
indicados: Unidade Gestora (UG): 154047 Codigo de Recolhimento: 28900-0 OBS: nao havera devolugao do
valor pago a titulo de taxa de inscricdo. O comprovante deve ser anexado ao formulario especifico,
disponivel no menu https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/ na Pégina do PPGE
(https://wp.ufpel.edu.br/ppge/).

2.4 Envio de documentos:

Os titulos dos arquivos deverdo iniciar com o primeiro nome e o ultimo sobrenome da/o candidata/o seguido
da especificagdo do documento a que se refere. Exemplos: Primeiro nome_ultimo sobrenome documento de
identidade e CPF

2.5 Candidaturas a vagas por agdes afirmativas devem anexar, também, os documentos previstos no Item 3
Sobre as vagas por acdes afirmativas;

2.6 As/Os candidatas/os estrangeiras/os nao luso6fonos, além dos documentos listados anteriormente, devem
enviar documento que comprove proficiéncia em Lingua Portuguesa, atestada por instituicdo reconhecida
pela representagdo do Governo Brasileiro no exterior ou por instituicdes de ensino credenciadas pelo
Ministério da Educagdo (MEC) do Brasil, ou pelo certificado de proficiéncia CELPE-BRAS. Além disso,
devem apresentar Copia digital do Diploma de Graduacdo reconhecido no Brasil; e Copia digital do
documento de identificagdo (pode ser o passaporte).

2.7 Nenhum documento podera ser incluido depois da finalizagdo da inscrigao.

2.8 As/Os candidatas/os serdo notificadas/os do recebimento da inscri¢ao.

2.9 O PPGE nao se responsabiliza por inscri¢des nao efetuadas em decorréncia de problemas técnicos.

3. SOBRE AS VAGAS POR ACOES AFIRMATIVAS:

3.1. As/Os candidatas/os de acdes afirmativas optam pela concorréncia em um Unico grupo no ato da
inscri¢do, por meio da entrega de formulario ou documento exigido especificamente para aquelas vagas em
disputa no ambito da Resolugdao N° 05/2017 CONSUN, uma vez que ¢ vedada a concorréncia simultanea as
vagas de a¢do afirmativa.

3.2 As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento especifico
preenchido no ato da inscri¢ao no processo seletivo, disponivel em:
https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/. A autodeclaracdo serda analisada por banca de
heteroidentificagdo, designada pelo Nucleo de Ag¢des Afirmativas e Diversidade (NUAAD), e serad
realizada na presenca do/a candidato/a de forma presencial, no dia 21 de maio de 2025, em horario a
ser definido pelo NUAAD e divulgado no site do programa.

3.3 A pessoa indigena devera apresentar declaracdo de pertencimento étnico, que devera ser assinada por
duas ou mais liderangas da comunidade indigena a qual pertence. Esse documento serd enviado para
analise do NUAAD.

3.4 A pessoa quilombola deverd apresentar declaragdo de pertencimento étnico, que devera ser assinada
por duas ou mais liderancas da comunidade quilombola a qual pertence. Esse documento sera enviado
para analise do NUAAD.

3.5 A pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico conforme Resolugdo n® 3/2018 da UFPEL
com termos da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, junto com a autodeclaragdo de
deficiéncia, disponivel em: https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/. Esses documentos serdo submetidos
ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusao (NAI), que faré a verificagao.
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3.6. Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por acdo afirmativa para essa
categoria devem preencher, assinar e enviar o formuldrio de autodeclaracdo de identidade de género
(disponivel no  Menu  https://wp.ufpel.edu.br/ppge/regulares/ na  Pagina do  PPGE
https:/wp.ufpel.edu.br/ppge/), a certiddo de nascimento, a carteira de identidade e o CPF, bem como a
carteira de nome social ou quaisquer outros documentos previstos em lei federal, estadual ou municipal e
que comprovem o uso de nome social quando o nome civil nao for retificado.

3.7. As candidaturas de servidoras/es da UFPel deverdao enviar, no ato da inscri¢do, em arquivo PDF,
copia da sua pagina na plataforma institucional da UFPEL, contendo os seus dados institucionais,
especialmente SIAPE e lotagdo.

3.8. As candidaturas inscritas as vagas de a¢des afirmativas que ndo comprovar as exigéncias relativas a
modalidade, ndo terdo as suas inscrigdes homologadas.

3.9. Todas as candidaturas que concorrerem a este Edital que prestarem informacdes falsas estardo
sujeitas a penalizagdo pelos crimes previstos em lei.

4. SOBRE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

4.1 Podera ser solicitada isencao do pagamento da taxa de inscri¢cdo as/os candidatas/os que sdo membros de
familia de baixa renda. Neste caso, as/os solicitantes devem estar regularmente inscritas/os no CadUnico. O
comprovante CadUnico deve ser juntado, na versdo PDF, no formulario de inscri¢do no campo que solicita o
comprovante de pagamento da Taxa de Inscricao.

5. SOBRE O ANTEPROJETO DE PESQUISA:
5.1 O Anteprojeto de Pesquisa devera respeitar as seguintes orientagdes de elaboragao:

« Texto de 15 a 20 paginas, contando a partir da folha de rosto (incluidos espacos, notas e referéncias),
digitadas em espago 1,5, fonte Times New Roman, corpo do texto tamanho 12, papel A4, margens 2,5cm
(versao em PDF);

« Conter os seguintes itens: introducao, justificativa, questdo/problema de pesquisa, objetivos, referencial
teorico e metodologico, referéncias (apenas as que foram citadas no anteprojeto);

« O Anteprojeto devera demonstrar clara associagdo com os objetivos, foco e estudos descritos pela linha de
pesquisa indicada no ato da inscri¢do. Na pagina do PPGE (https://wp.ufpel.edu.br/ppge/linhas/) consta a
descri¢cdo de cada uma das Linhas de Pesquisa.

5.2. A Secretaria do PPGE nao fornece nenhuma orientagdo especifica em relagdo a escrita do Anteprojeto,
bem como ndo faz indicacgdo de literatura ou de metodologia a ser empregada.

6 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 O processo seletivo de 2025, coordenado pelo Colegiado do PPGE e com a participagdo de seu corpo
docente, sera realizado em trés etapas. Para o Curso de Doutorado a primeira e segunda etapas da selecdo
serdo eliminatorias, tendo como ponto de corte a nota 7,0 (sete); a terceira etapa € classificatoria, respeitando
o numero de vagas (conforme Item 9 Sobre Vagas).

6.2 Primeira etapa (carater eliminatorio) - Ponto de corte - nota 7,0:

6.2.1 A primeira etapa ¢ a analise dos Anteprojetos de Pesquisa, que sera realizada por docentes do PPGE
conforme orientagdes constantes neste Edital (Item 5 Sobre o Anteprojeto de Pesquisa).

6.2.2 O processo de selecdao na primeira etapa, obedecera o cronograma deste edital.

6.3 Segunda etapa (carater eliminatorio) - Ponto de corte- nota 7,0:

6.3.1 Entrevista sobre o percurso académico-profissional com a arguicdo do projeto de pesquisa, de carater
eliminatorio, valendo 10 (dez) pontos, na qual deverdo obter um escore igual ou superior a 7,0 (sete). Sera
realizada pelas/os candidatas/os perante uma banca formada por docentes da Linha de Pesquisa, no tempo
maximo de duracao de 20 minutos. Nao serd permitida consulta a qualquer tipo de fonte.

6.3.2 O processo de selecdao para o Curso de Doutorado, na segunda etapa, obedecerd ao cronograma deste
Edital.

6.4 Terceira etapa (carater classificatorio):
6.4.1 A etapa ¢ constituida por analise do Curriculo Lattes, realizada por docentes da linha de pesquisa, sem a
presenca da/o candidata/o.
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6.4.2 Os curriculos das/os candidatas/os, aprovadas/os na segunda etapa, serdo avaliados segundo critérios
anunciados neste Edital (Item Sobre Da anélise do Curriculo Lattes);

6.4.3 O processo de selecdo para o Curso de Doutorado, na terceira etapa, obedecera ao cronograma deste
Edital.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS TRES ETAPAS

7.1 Pontuagdo na primeira etapa: Anteprojeto de Pesquisa (carater eliminatorio)

« Relevancia e viabilidade da pesquisa proposta, adequacgao as Linhas de Pesquisa do PPGE e potencial de
orientacio dos docentes que ofertardo vaga/s na Linha pretendida pela/o candidata/o (até 4,0 pontos);

« Clareza, defini¢ao da tematica, do problema e dos objetivos da pesquisa (até 2,0 pontos);

« Apropriacao tedrica e revisao de literatura sobre o tema abordado (até 2,0 pontos);

« Articulacdo (coeréncia) entre objetivos e metodologia (até 2,0 pontos);

7.1.1 O somatorio final de todos os itens sera, no maximo, de 10 pontos.

7.2 Pontuacdo na segunda etapa: entrevista sobre percurso académico-profissional com arguicao do
Anteprojeto de Pesquisa (carater eliminatdrio). As/Os candidatas/os deverdo demonstrar capacidade de
argumentagdo em favor da proposta apresentada, considerando:

e Clareza, definicdo da tematica, dos objetivos ¢ do problema da pesquisa. Articulagdo e coeréncia entre
objetivos e metodologia (5,0 pontos);
« Dominio da literatura e dos referenciais apresentados (5,0 pontos);

7.2.1 A nota méxima sera 10 pontos.

7.3 Pontuagdo na Terceira Etapa: andlise do Curriculo Lattes (carater classificatorio)

e Producdo bibliografica (livro autoral, artigo completo em periddicos e anais de eventos académicos e
textos em publicacdes organizadas) (até 4,0);

e Participagdo semestral em projetos de pesquisa, ensino e extensdo (até 3,0 ponto);

e Docéncia, orientagdo de trabalhos académicos, tutoria EAD e outras atividades em instituigdes
escolares/universitarias (direcdo, coordenagdo e orientacdo pedagodgica, fungdes administrativas - até 3,0
pontos);

7.3.1 O somatdrio final de todos os itens sera, no maximo, de 10 pontos

7.3.2. As produgdes bibliograficas serdo avaliadas a partir do Qualis Periédico da Area da Educagdo na
ultima avaliagdo (2017-2020)

8. NA CLASSIFICACAO
8.1 O Anteprojeto e a entrevista de defesa do anteprojeto integrardo a férmula para a aprovagdo das/os

candidatas/os. A andlise de curriculo serd apenas classificatoria. O processo seletivo compreendera as etapas
de carater eliminatério e classificatorio, conforme descrito na tabela, abaixo:

Etapa Peso NFA* Peso NCA** Natureza
Anteprojeto 5 7 Eliminatoria
Entrevista sobre percurso | 5 Eliminatoria
académico-profissional com

argui¢do do Anteprojeto de Pesquisa

Andlise do Curriculo Lattes - 3 Classificatoria

*Nota Final de Aprovacao **Nota para Classificacao dos Aprovados
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8.2 A nota final de aprovacao (NFA) sera a resultante da média ponderada alcangada, ao final destas 2 etapas.
8.2.1 Primeira etapa (Anteprojeto de Pesquisa): NA - Nota da Anteprojeto - peso 5,0

8.2.2 Segunda etapa (Entrevista sobre percurso académico-profissional com arguicdo do Anteprojeto de
Pesquisa): NE - Nota da Entrevista - peso 5,0

« Férmula: Nota Final de Aprovagao (NFA) = ((NAx 5) + (NE x 5))/ 10

« Serdo consideradas/os aprovadas/os ao final do processo seletivo as/os candidatas/os que obtiverem nota
final igual ou superior a 7,0;

« A nota para Classificagdo final serd a resultante da média ponderada entre a nota final de aprovagdo e nota
da analise de curriculo.

8.2.3 Terceira etapa (curriculo): NAC - Nota da Andlise de Curriculo - peso 3,0; Férmula: Nota para
Classificacao dos Aprovados (NCA) = ((NFAx 7) + (NAC x 3)) / 10
8.3 Os candidatos aprovados serdo classificados independentemente da Nota de Classificagdo dos Aprovados
ser inferior a 7,0 (sete). A classificagdo respeitara o nimero de vagas.

9 DAS VAGAS

9.1 Total de vagas ofertadas: 21 vagas.

9.2 Conforme Resolugcdo N° 005/2017 (CONSUN/UFPel), pelo menos 25% (Vinte e cinco por cento) das
vagas serdo reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia.

9.3 Conforme a Resolugdo N° 54/ 2021 (CONSUN/UFPel), pelo menos 5% (cinco por cento) das vagas serdo
reservadas para pessoas travestis e transexuais, devendo haver, no minimo, uma vaga reservada.

9.4 Conforme Resolucdo N° 09/2019 (CONSUN/UFPEL), pelo menos 10% (dez por cento) das vagas serdo
reservadas para servidoras/es da UFPel. As vagas ficam assim distribuidas: vagas por ampla concorréncia;
vagas para acesso afirmativo das populagdes negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncias; vaga para
pessoas trans e travestis, € XX vagas para acesso afirmativo de servidoras/es da UFPel

9.5 Distribui¢ao de vagas por linhas e docentes que ofertam vagas:

Linha 1 - Filosofia e Historia da Educacao
Eduardo Arriada

Fernando Cezar Ripe da Cruz

Giana Lange do Amaral 04 vagas
Jovino Pizzi

Linha 2 - Narrativas (auto)biograficas, Cultura Escrita, Linguagem e Inclusao

Maria Helena Menna Barreto Abrahdo
Marcia Alves da Silva 03 vagas
Vania Grim Thies

Linha 3 - Curriculo, Politicas Educacionais, Profissionalizacdo e Trabalho Docente
Alvaro Luiz Moreira Hypolito
Andressa Aita Ivo

Maria de Fatima Cdssio 05 vagas
Mauro Augusto Burkert Del Pino
Valdelaine da Rosa Mendes

Linha 4 - Formacao de Professores: Ensino, Processos e Praticas Educativas

Diana Paula Salomao de Freitas
Georgina Helena Xavier Nunes
Ligia Cardoso Carlos 05 vagas
Marta Nornberg

Simone Gongalves da Silva

Linha S - Saberes Insurgentes e Pedagogias Transgressoras
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Aline Accorssi
Denise Marcos Bussoletti 04 vagas

9.6 As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas travestis ou
transexuais e servidores da UFPel classificadas/os concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao no processo seletivo;

9.7 A aprovagao de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas
travestis e transexuais e servidores da UFPel classificadas/os dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo sera computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

9.8 Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa
travesti ou transexual e servidor da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida,
respectivamente, pela/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa travesti
ou transexual ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o;

9.9 Dentre as vagas reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia nos termos
do presente edital, para fins de distribuicdo respeitar-se-4 a seguinte proporcao: cinquenta por cento (50%)
para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco
por cento (25%) para candidatos com deficiéncia. Para o caso de niimero insuficiente de candidatas/os
negras/os, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia em cada uma das categorias, as vagas remanescentes
serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo regido pela Resolucao N° 005/2017
(CONSUN/UFPel), por ordem de classificagao;

9.10 Na hipdtese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas travestis ou transexuais e servidores da UFPel aprovadas/os em niimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas
pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificacdo;

9.11 As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolucdo N° 09/2019, ndo serdo descontadas
daquelas a serem preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas na Resolu¢do N° 05/2017 e
Resolugao N° 54/2021, ambas do CONSUN;

9.12 Nao havendo candidata/o aprovada/o para o preenchimento do niimero total de vagas ofertadas, em
alguma das Linhas de Pesquisa, resultando em uma possivel sobra de vagas, faculta-se o aproveitamento da
vaga em nivel distinto da oferta inicial, dentro da propria Linha de Pesquisa. Neste caso, as vagas ndo
preenchidas poderdo migrar para o EDITAL DE SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR PARA O
CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO (01/2025).

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 A divulgacdo dos resultados de todas as etapas do processo seletivo sera efetivada por meio de
publicacdo na pagina do PPGE (https://wp.ufpel.edu.br/ppge/), conforme cronograma estabelecido neste
edital.

10.2 Os resultados homologados serao divulgados por ordem de classificagdao de cada candidata/o, por Linha
de Pesquisa.

11. DOS RECURSOS

11.1 As solicitagdes de recursos devem ser encaminhadas por meio do endereco eletrdnico
selecaoppge2(@gmail.com, obedecendo aos prazos estabelecidos no cronograma de cada etapa da selegdo,
informando o nimero de edital ao qual se remete.

11.2 A analise de recurso, requerido por qualquer candidata/o do certame, sera feita pelo Colegiado do PPGE,
levando em conta a aplicagdo dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a
informagdes e documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por
qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Em caso de empate, terd prioridade a/o candidata/o que obteve nota mais alta na avaliacdo do
anteprojeto. Se persistir o empate, as/os candidatas/os serdo convocadas/os a participarem de um sorteio que
definird o preenchimento da vaga;

12.2 Terdo direito a matricula as/os candidatas/os classificadas/os até o limite maximo de vagas, de acordo
com a Linha de Pesquisa escolhida pela/o candidata/o;

12.3 Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do nimero total de vagas oferecidas pelo PPGE;
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12.4 Nao sera exigido, no momento da inscrigdo, teste de Proficiéncia em Linguas. O item nao se aplica as
candidaturas niao luséfonas. Neste caso, ndo lus6fonos/as deverdo comprovar proficiéncia em Lingua
Portuguesa no ato da inscrigao.

12.5 Informagdes sobre esse edital devem ser enviadas para o endereco eletronico selecaoppge2@gmail.com.
No item assunto, da mensagem, deverd constar, inicialmente, o nimero ¢ o nivel do Edital ao qual a/o
candidata/o deseja solicitar informagdes;

12.6 A inscri¢do no processo implica na aceita¢do plena de todos os termos contidos neste Edital;

12.7 O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

CRONOGRAMA/2025
ATIVIDADES PERIODO

I .~ 31 de Margo a 21 de Abril

nscricoes
Lista preliminar de inscritos 23 de abril ap6s as 20h
Prazo para recursos 24 a 26 de abril
Homologacio 28 de abril apos as 20h

1" Etapa
(Eliminatoria)

Analise do Anteprojeto de Pesquisa 29 de abril a 23 de maio

Resultado da primeira etapa e divulgacao da lista de aprovados | 26 de maio ap6s as 20h
para a 2? etapa

Prazo para Recursos 27 a 29 de maio
Homologacio da primeira etapa 02 de junho apo6s as 20h
2% Etapa

(Eliminatoria)
Divulgacio da data, do horirio e do local para as entrevistas 02 de junho apos as 20h
Entrevista com defesa oral do anteprojeto de Pesquisa 03 a 11 de junho
Resultado preliminar da segunda etapa 12 de junho apdés as 20h
Prazo para recursos 13 a 16 de junho
Homologacio da segunda etapa 18 de junho apo6s as 20h

3? Etapa
(Classificatoria)

Analise do curriculo 19 de junho a 23 de junho

24 de junho apo6s as 20h
25 a 27 de junho

Resultado preliminar da terceira etapa

Prazos para recursos

Homologacio do resultado da terceira etapa 30 de junho ap6s as 20h
Banca de heteroidentificacio 21 de maio ou outra data
Definida pelo NUAAD
Finalizacdo do processo de selecio
Resultado final | 02 de julho apés as 20h

Pelotas, 25 de marco de 2025.

Prof. Dr. Marcio Rodrigo Vale Caetano~ N
COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
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== 1 Documento assinado eletronicamente por MARCIO RODRIGO VALE CAETANO, Coordenador de
Jel! L,j Curso de Pés-Graduagio, Programa de Pds-Graduag¢io em Educagdo, em 25/03/2025, as 10:25,
assinatura -2 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de

,1 eletrénica
novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por MARCOS BRITTO CORREA, Pré-Reitor, Pré-Reitoria de
;gimmg L'lly Pesquisa e Pds-Graduagdo, em 25/03/2025, as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletrénica fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA, Reitora, em 25/03/2025, as
2 - L‘ily 17:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543,

assinatura

| eletrénica de 13 de novembro de 2020.

“ http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2999546 e

{1!; o codigo CRC 31BB7DC1.

Referéncia: Processo n? 23110.006961/2025-42 SEl n2 2999546
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