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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação 

Faculdade de Enfermagem
Programa de Pós-Graduação em Enfermagem

 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 001/2023

 

A Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, e a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em
Enfermagem tornam pública a alteração do Edital para Exame de Seleção dos candidatos ao
referido Programa, conforme segue:
 
a) Retificação do Edital Nº 254/2022
 
b) Nos itens 3.1.1.1-2 e 3.1.1.2-2,

onde se lê:
Documento de Área da Enfermagem (3,0 pontos) disponível no endereço
http://www.capes.gov.br/images/Documento_de_área_2019/ENFERMAGEM.pdf,

leia-se:
Documento de Área da Enfermagem (3,0 pontos) disponível no endereço
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-
avaliacao/colegio-de-ciencias-da-vida/ciencias-da-saude/enfermagem.

 
c) No item 3.1.1.3,

onde se lê:
No Currículo Lattes para os candidatos do Mestrado (Peso 2) e Doutorado (Peso 4):,

leia-se:
No Currículo Lattes para os candidatos ao Mestrado (Peso 2) e ao Doutorado
(Peso 4):

Item
Nº Descrição do Item Pontos

Máximo
de
Pontos
por Item

1 Especialização ou residência (no mínimo 360 horas) 1,0 cada 2,0

2 Participação em curso de atualização e aperfeiçoamento (no mínimo 20
horas) 1,0 cada 4,0

3 Ter cursado disciplina em Programa de Pós-Graduação como aluno
especial com aprovação 1,0 cada 2,0

4 Participação em projeto de extensão (evento de extensão pontuar em
"Participação em eventos")

0,5 ponto a
cada 40h 5,0

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-ciencias-da-vida/ciencias-da-saude/enfermagem
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5 Monitoria de disciplina de graduação 1,0 por ano 5,0

6 Aprovação em concurso público/processo seletivo com apresentação da
classificação 0,5 cada 1,0

7 Atividade profissional na assistência (comprovar período de ingresso e
saída da instituição) 0,5 por ano 2,0

8 Atividade profissional em cargo de chefia-administração (comprovar
período de início e término) 1,0 por ano 4,0

9 Docência em nível médio (especificar período) 0,5 por ano 2,0
10 Docência em nível superior (especificar período) 1,0 por ano 5,0

11 Participação em Bancas Examinadoras de Concurso na Área de
Enfermagem e Saúde 1,0 cada 2,0

12 Participação em Bancas Examinadoras (TCC, Especialização) 1,0 cada 4,0

13 Orientações ou coorientações de trabalhos (TCC, Especialização) e
Iniciação científica 1,0 cada 4,0

14 Orientação de trabalhos de Cursos técnicos e Educação à distância
(EAD) 0,5 cada 2,0

15 Membro de Núcleo de Pesquisa (comprovar período) 1,0 por ano 4,0

16 Iniciação científica (bolsista ou voluntário) 0,5 ponto a
cada 40h 5,0

17 Autoria ou coautoria na elaboração de projetos de pesquisa 2,0 cada 8,0

18 Participação em etapa de pesquisa (digitação, coleta de dados, etc.) 0,5 ponto a
cada 40h 4,0

19
Artigos publicados ou aceitos em periódico indexado em Qualis A1 a
B1 de acordo com critérios Qualis Periódicos Referência 2017/18
especificado abaixo

10,0 cada Sem
limite

20
Artigos publicados ou aceitos em periódico indexado em Qualis B2 a
B3 acordo com critérios Qualis Periódicos Referência 2017/18
especificado abaixo

5,0 cada Sem
limite

21
Artigos publicados ou aceitos em periódico indexado em Qualis B4
acordo com critérios Qualis Periódicos Referência 2017/18
especificado abaixo

2,0 cada 4,0

22
Artigos publicados ou aceitos em periódico indexado em Qualis C
acordo com critérios Qualis Periódicos Referência 2017/18
especificado abaixo

1,0 cada 2,0

23 Artigos encaminhados com comprovação da submissão em sistema da
revista e cópia do artigo 0,5 cada 2,0

24 Livro publicado com ISBN 2,0 cada 4,0
25 Capítulo de livro publicado com ISBN 1,0 cada 2,0
26 Manual técnico 0,5 cada 2,0
27 Resumos simples publicados em anais 0,5 cada 4,0
28 Resumos expandidos publicados em anais 1,0 cada 5,0

29 Trabalhos apresentados em eventos internacionais (oral) (com descrição
como apresentador ou relator) 1,0 cada 5,0

30 Trabalhos apresentados em eventos nacionais (oral) (com descrição
como apresentador ou relator) 0,5 cada 4,0

31 Trabalhos científicos premiados (destaques, menção honrosa) 1,0 cada 2,0
32 Avaliação/revisão de resumos 1,0 cada 2,0

33 Conferencista, palestrante, moderador, debatedor, participação em
mesas redondas de eventos científicos 0,5 cada 4,0

34 Membro de comissão organizadora em evento científico 1,0 cada 4,0
35 Participação em eventos científicos, evento de projeto de extensão 0,5 cada 4,0
36 Proficiência em língua estrangeira 1,0 cada 2,0
 TOTAL MÁXIMO 100,0

 
d) No item IV - DAS VAGAS,
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onde se lê:
Docente Mestrado Doutorado
Ariane da Cruz Guedes 02 -

leia-se:
Docente Mestrado Doutorado
Ariane da Cruz Guedes 02 01

 
e) No item 4.2,

onde se lê:
Para o Doutorado, total: 08 vagas. Conforme Resolução 005/2017
(CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas serão reservadas para
ações afirmativas (pessoas negras, quilombolas, indígenas e com deficiência).
Conforme Resolução 09/2019 (CONSUN/UFPel), 10% das vagas serão reservadas
para servidoras/es da UFPel. Conforme Resolução 54/2021 (CONSUN/UFPel), 5%
das vagas serão reservadas para pessoas travestis e transexuais. As vagas ficam assim
distribuídas: 04 vagas para ampla concorrência, 02 vagas para ações afirmativas, 01
vaga para servidores, 01 vaga para pessoas travestis ou transexuais,

leia-se:
Para o Doutorado, total: 09 vagas. Conforme Resolução 005/2017
(CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas serão reservadas
para ações afirmativas (pessoas negras, quilombolas, indígenas e com
deficiência). Conforme Resolução 09/2019 (CONSUN/UFPel), 10% das vagas
serão reservadas para servidoras/es da UFPel. Conforme Resolução 54/2021
(CONSUN/UFPel), 5% das vagas serão reservadas para pessoas travestis e
transexuais. As vagas ficam assim distribuídas: 05 vagas para ampla
concorrência, 02 vagas para ações afirmativas, 01 vaga para servidores, 01 vaga
para pessoas travestis ou transexuais.

 
f) Os demais itens permanecem inalterados.
 
Pelotas, 02 de janeiro de 2023.
 
SUELE MANJOURANY SILVA DURO
COORDENADORA DO CURSO
 
De acordo:
 
MARCOS BRITTO CORREA
PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO DA UFPEL EM EXERCÍCIO
 
ISABELA FERNADES ANDRADE
REITORA DA UFPEL
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Documento assinado eletronicamente por SUELE MANJOURANY SILVA DURO, Coordenadora de
Curso de Pós-Graduação, Programa de Pós-Graduação em Enfermagem, em 03/01/2023, às 09:44,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS BRITTO CORREA, Pró-Reitor Subs�tuto, em
03/01/2023, às 10:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, § 3º, do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE, Reitora, em 03/01/2023,
às 10:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, § 3º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2007855 e
o código CRC AA598C28.

Referência: Processo nº 23110.050691/2022-64 SEI nº 2007855

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

