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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo
Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel
Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

Curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

EDITAL N° 224 /2022

SELECAO DE ALUNO REGULAR - 01/2023 - MESTRADO PROFISSIONAL

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento stricto sensu da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo e a Coordenacgdo do Curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos (MPCTA) tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selecdo de candidatos para o referido Curso, nos termos
estabelecidos neste Edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢des ao Processo Seletivo para o Curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos da
UFPel estardo abertas no periodo de 22 de dezembro de 2022 a 14 de fevereiro de 2023, até 23h e 5S9min desse ultimo
dia.

1.2. Poderdo se candidatar profissionais graduados ou graduandos do ultimo periodo em curso superior, com carga horaria
curricular minima de 2400h (duas mil e quatrocentas horas) e que contemple disciplinas com conteudo de Ciéncia,
Tecnologia e/ou Engenharia Agroindustrial e/ou de Alimentos.

1.3 Documentos necessarios a inscrigdo no formato de arquivo Portable Document Format (PDF) ¢ enviados
exclusivamente por meio eletrdnico: secretaria.cmpcta@gmail.com.

a) Formuldrio de Inscrigdo para o processo seletivo ao MPCTA, disponivel no endereco
eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/download/

b) Planilha de pontuagdo de titulos preenchida, disponivel no endereco
eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/download/

¢) Copia do Diploma ou Atestado de Conclusdo de Curso de Graduagao (e de Pos-Graduagao, se tiver), e, se possuir, copia
do Registro no respectivo Conselho Profissional, ou Atestado de estar cursando o ultimo periodo do Curso, se for o caso.
Os alunos que estiverem cursando o Gltimo semestre, devem comprovar a finalizagdo do Curso até a data da matricula, caso
aprovados para ingresso.

d) Copia do Historico Escolar do Curso de Graduacao (e de P6s-Graduagdo, se tiver).

e) Copias da Carteira de Identidade, do cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do Titulo de Eleitor, do Certificado de
Reservista (se for o caso) e da Certiddo de Nascimento ou Casamento, de Separacdo ou de Divércio, em caso de esse fator
ter resultado em mudanga do nome.

f) Curriculum Vitae, em versdo atualizada (30 dias) na Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq): http://lattes.cnpq.br. O Curriculum Vitae deve estar acessivel, online, através do endereco
eletronico da Plataforma Lattes CNPq.

g) Copia do anteprojeto de dissertagdo de Mestrado (até dez paginas digitadas em espago dois, fonte Times New Roman,
corpo 12, em papel A4, margens 2,5 cm).

h) Carta ou declara¢do de empresa publica ou privada a respeito da relevancia e viabilidade economica da proposta de
projeto de pesquisa tecnologica.

1) As/Os candidatas/os de agdes afirmativas optam pela concorréncia em um unico grupo no ato da inscri¢ao, por meio da
entrega de formulario ou documento exigido especificamente para aquelas vagas em disputa no ambito da Resolugdo no
05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolu¢do no 54/2021 CONSUN, uma vez que ¢ vedada a concorréncia
simultinea as vagas de acdo afirmativa.

j) As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento especifico preenchido no ato da
inscricdo no processo seletivo, disponivel em: (https:/wp.ufpel.edu.br/prppgi/files/2018/03/declaracao_etnia.pdf). A
autodeclaragdo sera analisada por banca de heteroidentificacdo, designada pelo Nucleo de Agdes Afirmativas e
Diversidade, e sera realizada de forma presencial, no dia 15/03/2023, em horario a ser agendado, ao final do processo
seletivo.
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k) As/os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI)
ou declaragdo da FUNALI e declaracdo de lideranca do grupo ao qual pertence.

1) As/os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaragdo de lideranga da comunidade a qual pertence.

m) As/os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Coédigo de Deficiéncia nos termos da
Classificacao Internacional de Doengas — CID

n) Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por acdo afirmativa para essa categoria devem
preencher, assinar e enviar o formulario de autodeclaragdo de identidade de género (disponivel em Anexo a este Edital e no
enderego eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/download/), a certiddo de nascimento, a carteira de
identidade e o CPF, bem como a carteira de nome social ou quaisquer outros documentos previstos em lei federal, estadual
ou municipal e que comprovem o uso de nome social quando o nome civil ndo for retificado.

0) As/os candidatas/os servidores da UFPel deverdo apresentar, em arquivo PDF, print da sua pagina no institucional da
UFPEL, contendo os dados de SIAPE e lotag3o.

p) Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 120,00 (cento ¢ vinte reais) que deve ser feito por GRU, através do
linkhttp://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e os dados abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047 Gestao: 15264 Codigo de Recolhimento: 28900-0

OBS: Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

1.4. Nao sera aceita inscri¢cdo incompleta ou encaminhada fora do prazo estabelecido pelo presente edital. O preenchimento
dos formularios e os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato.

1.5 Informagdes sobre o edital e o curso podem ser obtidas através do E-mail: secretaria.cmpcta@gmail.com.

1.6. Os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverdo participar da entrevista técnico-cientifica, conforme
cronograma deste Edital, que serd realizada por servico de WebConferéncia da UFPel, em data, horario e link
previamente divulgados no endereco eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/.

2. DA SELECAO
O processo seletivo ocorrera em duas etapas:

O Colegiado do curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos nomeard uma Comissdo
Examinadora, composta por docentes de seu quadro, para operacionalizar o processo seletivo. A listagem oficial do(a)s
candidato(a)s com inscri¢des homologadas sera divulgada no dia 17 de fevereiro de 2023 até as 23h e 59min no enderecgo
eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/.

O conhecimento da listagem ¢ de inteira responsabilidade de cada candidato(a). O MPCTA ndo emitird qualquer outro
aviso em particular.

2.1. Primeira Etapa (peso 5,0)
a. Curriculum Vitae (classificatoria) (peso 2,0);
b. Anteprojeto de dissertagdo de mestrado profissional (classificatoria e eliminatoria) (peso 2,0);

O Anteprojeto de pesquisa deve ser redigido em até dez paginas em espaco dois, fonte Times New Roman, corpo 12, em
papel A4, margens 2,5 cm. (modelo disponivel no endereco eletronico http://dctaufpel.com.br/cmpcta)

c. Carta ou declaragdo de empresa publica ou privada a respeito da relevancia e viabilidade economica da proposta de
pesquisa (classificatéria e eliminatoria) (peso 1,0).

2.2. Segunda Etapa (peso 5,0)

Nesta etapa, a avaliacdo sera feita por arguicdo oral, na forma de entrevista técnico-cientifica online, através do servigo
de WebConferéncia da UFPel. Na entrevista, serdo analisados: 1) o anteprojeto (peso 3): [exequibilidade (peso 1,0),
relevancia (peso 1,0) e viabilidade técnica e econdmica (peso 1,0)]; e, 2) contetidos técnico-cientificos (peso 7): [habilidade
em identificar problemas (peso 1), habilidade de interpretar fenomenos (peso 1), habilidade de expressar suas respostas
(peso 1), habilidade em justificar suas respostas (peso 1)potencial de raciocinio 16gico (peso 1), potencial de agir em
ambiente para pesquisa, na area de alimentos (peso 1), dominio de conhecimentos basicos em ciéncia e tecnologia de
alimentos na tematica do anteprojeto proposto (peso 1)]. A avaliagdo por entrevista técnico-cientifica serd realizada de
forma online de acordo com a listagem divulgada (http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/). O link da Avaliagdo
oral serd encaminhado para o e-mail de cada candidato.

3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DIVULGACAO DE RESULTADOS
Na avalia¢do, a Comissdo Examinadora levara em consideragao:
3.1. Curriculum Vitae (peso 2,0)

A analise de curriculo sera feita conforme os itens e respectivos pesos apresentados na planilha de titulos em anexo. Os
artigos publicados serdo enquadrados no Qualis-CAPES da area de Ciéncia de Alimentos. A conversdo dos pontos obtidos
em nota, na avaliagdo do Curriculum Vitae, por candidato, sera calculada em fungdo do maior ¢ menor nimero de pontos
obtidos pelos candidatos, como segue: Nota = 7 + 3. (Pontos obtidos pelo candidato — menor pontuagdo obtida entre os
candidatos)/(Maior pontuacdo obtida entre os candidatos — menor pontuacdo obtida entre os candidatos).
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3.2. Anteprojeto de disserta¢do de mestrado (peso 2,0)

a. Mérito, originalidade e relevincia em relagdo ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e inovacdo no Pais, sempre
considerando os avangos na tematica estudada (peso 3,0);

b. Coeréncia e adequagdo entre problematica de estudo, hipdtese, objetivo e meta, material, métodos, atividades,
cronograma e infraestrutura (peso 3,5);

c. Exequibilidade, relevancia e viabilidade técnica e economica (peso 3,5).

3.3. Carta ou declaracdo do empregador (empresa publica ou privada) a respeito da relevancia e viabilidade economica
da proposta de pesquisa (peso 1,0). Avaliagdo oral na forma de entrevista técnico-cientifica (peso 1,0).

Apresentagdo de carta ou declaracdo da empresa, referindo-se a anuéncia de participagdo do(a) candidato(a) na selegdo e a
relevancia do estudo proposto para o desenvolvimento tecnoldgico da empresa (peso 10).

3.4 Avaliagdo oral na forma de entrevista técnico-cientifica (peso 5,0)

O anteprojeto (exequibilidade, relevancia e viabilidade técnica e econdmica) (peso 3,0) e conteudos técnico-cientificos de
modo a avaliar a habilidade do(a) candidato(a) em identificar problemas, interpretar fendmenos, expressar e justificar suas
respostas, seu potencial de raciocinio logico, agir em ambiente para pesquisa ¢ dominio de conhecimentos basicos, na
tematica ciéncia e tecnologia de alimentos (peso 7,0).

3.5. Encerrado o processo de selegdo, a Comissdo Examinadora encaminhard ao Colegiado do MPCTA, para apreciagdo e
homologacdo, a lista dos(as) candidatos(as) aprovados(as) por ordem de classificagdo.

3.6. A divulgacao da listagem oficial do(a)s selecionado(a)s ocorrera apos a homologagdo do resultado pelo Colegiado do
MPCTA. A publicagdo sera feita no endereco http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/, conforme cronograma
deste Edital. O conhecimento da listagem ¢ de inteira responsabilidade do(a)s candidato(a)s. O MPCTA ndo emitira
qualquer outro aviso em particular.

4. DA CLASSIFICACAO:

O(A)s candidato(a)s serdo classificado(a)s em ordem decrescente pela média ponderada das notas obtidas nas avaliagdes:

a. Avaliacdo do Curriculum Vitae (peso 2,0);

b. Anteprojeto de dissertagdo de mestrado (peso 2,0);
c. Carta ou declaracao (peso 1,0).

d. Entrevista técnico-cientifica (peso 5,0).

5. DAS VAGAS E MATRICULAS

5.1. Ser@o disponibilizadas até vinte (20) vagas. De acordo com o desempenho dos(as) candidatos(as) o Curso podera néo
preencher todas as vagas, classificando apenas os que alcangarem nota final igual ou superior a sete (7,0). O conhecimento
das listagens e das datas de matricula divulgadas no enderego http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/ é de inteira
responsabilidade de cada candidato(a) selecionado(a). O MPCTA néo emitira qualquer outro aviso em particular.

5.2. Conforme Resolugdo 005/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas serdo reservadas para
pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme Resolucao 09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% das
vagas serdo reservadas para servidores da UFPel. Conforme Resolugdo 54/2021 (CONSUN/UFPEL), 5% das vagas serdo
reservadas para pessoas travestis ou transexuais.

1) As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

2) A aprovacdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia classificadas/os dentro do
nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serd computada para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3) Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa travesti ou
transexual e servidor da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida, respectivamente, pela/o candidata/o
negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa travesti ou transexual ou servidor da UFPel posteriormente
classificada/o.

4) Dentre as vagas reservadas para agdes afirmativas nos termos do presente edital, para fins de distribui¢do respeitar-se-a a
seguinte propor¢do: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para
candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia.

5) Para o caso de niimero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serdo distribuidas
entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, regido pela Resolucdo 005/2017 (CONSUN/UFPel), por ordem de
classificagdo.

6) Na hipotese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia aprovadas/os em
nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificagdo.
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7) As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolugdo 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas a serem
preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas na Resolu¢do 05/2017 e Resolucdo 54/2021, ambas do
CONSUN.

5.3. Documentos necessarios a matricula:

a. Formulario de Matricula, disponivel no endereco
eletronico: http://dctaufpel.com.br/cmpcta/site/content/home/ preenchido e assinado pelo estudante e pelo orientador a ser
indicado pelo Colegiado;

b. Cdpia autenticada do Diploma de Graduagdo ou Atestado de Conclusdo de Curso.
c. Copia autenticada do Historico Escolar do Curso de Graduagéo;
d. Duas fotografias 3x4

e. Copias autenticadas da Certiddo de Nascimento ou de Casamento, de Separagdo ou de Divorcio, em caso de esse fator ter
resultado em mudanga do nome, da Carteira de Identidade, do cartdio CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de
Reservista.

6. DOS RECURSOS

6.1. Recurso ao resultado da homologacdo das candidaturas e ao resultado da avaliagdo deve ser encaminhado por escrito
para a Coordenagdo do MPCTA, através do E-mail: secretaria.cmpcta@gmail.com, no prazo de até 72 horas contadas a
partir da divulgag@o dos resultados.

6.2. A andlise dos recursos sera feita pelo Colegiado do MPCTA, levando em conta a aplicag@o dos critérios dispostos neste
Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes e documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e
justificado o interesse, por qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

7. BIBLIOGRAFIA
Nao ha restri¢do, preferéncias ou recomendagdes especificas quanto a titulos bibliograficos.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora tomara como parametro de desempate o desempenho na segunda etapa
da selecdo.

8.2. As vagas indicadas no presente Edital serdo distribuidas de acordo com a disponibilidade de orientagdo. O Curso de
Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos podera ndo preencher todas as vagas.

8.3. As avaliagdes, independentemente da etapa, tém carater obrigatdrio, eliminatoério e classificatorio.

8.4. Candidato(a)s enquadrado(a)s em situag@o especial pela legislagdo devera(ao) informa-la e requerer os beneficios nela
previstos através de declaragdo, que devera ser anexada aos documentos da inscri¢cdo. A declaracdo documentada devera
ser enviada até o dia 14/02/2023.

8.5. O processo seletivo objeto do presente edital, é valido somente para o ingresso no curso de Mestrado Profissional em
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos no primeiro semestre de 2023.

8.6. Os casos omissos no presente edital serdo decididos pelo colegiado do curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos consultados os Regimentos do curso de Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos, dos Cursos stricto sensu da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo e o Regimento Geral da Universidade
Federal de Pelotas, cabendo recurso na instancia correspondente.

8.7. A inscri¢do no processo seletivo a que se refere o presente edital implica em plena aceitacdo pelo(a) candidato(a) dos
termos nele expressos.

Pelotas, 13 de dezembro de 2022.

Angela Maria Fiorentini

Coordenadora

De acordo:

Prof. Flavio Fernando Demarco

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UFPEL
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REITORA DA UFPEL
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eil Documento assinado eletronicamente por ANGELA MARIA FIORENTINI, Coordenadora de Curso de Pés-Graduagdo,
- - E Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia de Aliment, em 14/12/2022, as 09:07, conforme horario oficial de

assinatura
| eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=y

eiI Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO, Pré-Reitor, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
. . d Graduagdo, em 14/12/2022, as 16:59, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto

assinatura

eletrbnica n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i

———

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE, Reitora, em 15/12/2022, as 14:58,
:Zim:u.'; E conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de

‘ eletrdnica 2020.
Ofxrats| 0]

_r_l'g"" ___._'-"-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e T = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1984997 e o cédigo CRC

2A6BFD9A.

Referéncia: Processo n2 23110.047870/2022-14 SEI n2 1984997
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