O Planejamento Universitario esta aqui!

O Planejamento da UFPel precisa fundamentar-se
no carater publico da universidade, em suas
finalidades e em sua relevancia social. Deve ter
compromisso com a sustentabilidade ambiental,
economica e cultural da instituicio e de toda a
regido. Precisa compreender diferencas para
combater desigualdades.

Dos extremos para o centro

Decisdes de planejamento ndo devem ser
exclusividade da administracdo central, como
acontece tradicionalmente. Meios e processos
que estimulem a participacdo sdo necessarios. O
planejamento de alternativas a situagdo atual
precisa envolver quem é mais sensivel aos
problemas.

Do fragmento ao conjunto

e

A estrutura organizacional da UFPel ¢
fragmentdria. Temos muitas unidades, cursos e
areas, mas também muitas instancias de decisao
e de controle. Essa organizacdo precisa ser
compreendida, ela tem uma légica e uma histdria.
Planejar alternativamente possibilita recompor,
compartilhar e propor novas conexdes.

Descentralizacdo e comprometimento

Acdes  descentralizadas de planejamento,
baseadas em iniciativas criadas nas unidades,
permitem evitar a concentragdo das decisdes em
poucas maos, estimulam a participagao
comprometida e o pertencimento.

PDI, Um plano de toda a UFPel

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
da UFPel, em vigor até 2020, é o documento que
apresenta a visao de futuro, os objetivos e acdes
estratégicos comuns a toda a universidade. Sendo
assim, este plano contribui para a construcao
coletiva da instituicao, e deve traduzir em metas
nitidas as ideias e os desejos de toda a
comunidade universitaria.

No PDI estdo os eixos e temas das politicas de
ensino;  pesquisa; extensdo  universitaria;
assisténcia estudantil; gestdo de pessoas; gestao
institucional; infraestrutura; tecnologia da
informacao, entre outras.

Vinculado ao Estatuto da UFPel, ao Regimento
Geral, e ao Projeto Pedagogico Institucional (PPI),
o PDI da UFPel precisa estar articulado com as
praticas de gestdo, com avaliacbes e
autoavaliacdes, indicadores, debates e reflexdes
sobre a situagdo institucional.

Qualquer pessoa pode consultar o PDI a qualquer
momento. Ele esta disponivel em:

http://wp.ufpel.edu.br/scs/pdi/

Uma via de mao dupla
Tradicionalmente, o planejamento universitario
reserva sua dimensao estratégica ao PDL
Funcdes taticas e operacionais aparecem em
planos de médio e curto prazos, estes definem
caminhos e formas de aplicacdo dos recursos
humanos, infraestruturais e orcamentarios. Sao
planos de acdo que podem, inclusive, influenciar
na revisdo de metas e objetivos, e subsidiar a
elaboragao do proéximo PDI.

PDU, um plano para cada Unidade

0 quinto objetivo do tema Gestdo Institucional
do PDI da UFPel prevé que sejam instituidos
“planos de desenvolvimento das Unidades
Académicas e Administrativas alinhados ao PDI”,
de modo que se possa fortalecer as praticas
institucionais nas Unidades.
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Figura 1-Inversao na piramide do planejamento institucional na UFPel

Mas, o que é o PDU?

PDU é o principal meio que uma Unidade
Académica ou Administrativa dispde para
planejar seu futuro. Apresenta o perfil
institucional e a histéria da Unidade, o
desenvolvimento de sua infraestrutura e,
principalmente, as prioridades de sua
comunidade académica para os proximos dois
anos. Elaborado a partir de ampla discussao, visa
a aumentar o retorno das ag¢des da Unidade a
sociedade, e propor medidas que melhorem as
atividades fins (ensino, pesquisa e extensao), em
consonancia com o PDI, e com outros planos e
regramentos vigentes na UFPel.


http://wp.ufpel.edu.br/scs/pdi/

Quem participa da elaboracido do PDU?

Todo e toda integrante da Comunidade
Académica da Unidade, discente, docente, ou
técnico administrativo, pode participar da
elaboracdo do PDU. Cada Unidade da UFPel
definira como se dara a participacdo. Procure se
informar!

O que precisa constar no PDU?

0 documento final deve ter, entre outros itens, a
descricao dos processos participativos, uma lista
de acdes previstas, pessoas envolvidas, metas e
indicadores, o cronograma de execucdo, e 0s
meios de avaliacdo e de divulgacdao dos
resultados. Os PDUs da UFPel serdo executados
e avaliados no biénio 2019-2020 e terdo a
seguinte estrutura:

Estutura Elementar dos PDUs da UFPel (versao 2018-2020)

CRONOGRAMA DE ELABORACAOQ

Sensibilizacao e producio da 12 semestre
parte analitica do PDU 2018
Sensibilizacdo e producio da 22 semestre
parte propositiva dos PDU 2018
Aprovacao e inicio da vigéncia 2019
dos PDU's

PROTOCOLO INICIAL

- Capa;

- Sumario;

- Lista de figuras, quadros e graficos.

Elementos Pré-textuais

ANALISE DA SITUACAO

- Breve histérico;

- Rotinas e ferramentas de planejamento preexistentes;
- Contribuicéo & Missdo e a Visao da UFPel;

Parte Analitica do PDU |- Organograma;

- Relacéo e descricao dos Cursos Ofertados;

- Perfil da Comunidade;

- Levantamento da Infraestrutura Fisica;

- Projetos e Programas.

OPERACIONALIZACAO

- Metodologia(s) adotada(s);

- Processos participativos;

Parte Propositiva do PDU | - AcGes, envolvidos, metas e indicadores;
-Cronograma de execucao;

- Quadro Ldgico;

- Meios de avaliacao e divulgacao dos resultados.

PROTOCOLO FINAL
- Bibliografia;

- Anexos;

- Créditos.

Elementos Pés-textuais

VIGENCIA DOS PDUs da UFPel: 2019-2020

CONTATO:

Coordenacao de Desenvolvimento
Institucional e Insercdo Territorial (CDIT);
Pro-reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento (PROPLAN)

Campus Anglo. Rua Gomes Carneiro, 1, bloco A -
40 andar, Centro, Pelotas. CEP 96010-610.
Fone:+55 (53) 32843957; +55(53) 991082645.

cdit@ufpel.edu.br

Elaboracio (ordem alfabética):

Claiton L. Lencina; Joice P. S. Carvalho; Pedro Luis M. Sanches.

Revisio (ordem alfabética):

Andria Caroline A. Santin; Otavio M. Peres; Silvia Carla B. Barcellos.
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