22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal

Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Cargo: Professor do Ensino Béasico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - Dedicagao Exclusiva

(*) Cargo: Professor do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, de que trata § 7° do art. 31 da Lei n® 12.772/2012 - Dedicagao Exclusiva

Nivel Superior

Posicao: agosto/2019

ATIVO E APOSENTADO
CLASSE NIVEL VB (** ) RT - Retribuigo por Titulagao TOTAL (em R$)
Aperfeicoamento Especializagdo Mestrado Doutorado Sem RT Aperfeicoamento Especializagéo Mestrado Doutorado
ou* RSC |+ Graduagio  ou* RSC Il + Especializagio  ou * RSC Ill + Mestrado ou* RSC | + Graduagso ou* RSC Il + Especializagao °“M;§220"' %
A B c D E F=(A) G=(A+B) H=(A+C) I=(A+D) J=(A+E)
TITULAR 1 9.548,84 954,88 1.909,77 4.774,42 10.981,17 9.548,84 10.503,72 11.458,61 14.323,2%6 20.530,01
4 8.680,76 868,08 1.736,15 4.310,38 9.982,83 8.680,76 9.548,84 10.416,91 13.021,14 18.663,64
bIv 3 8.346,89 834,69 1.669,38 417344 9.598,92 8.346,89 9.181,58 10.016,27 12.520,33 17.945,81
2 8.025,86 802,59 1.605,17 4.012,93 9.229,73 8.025,86 8.828,45 9.631,03 12.038,79 17.255,59
1 7.717,17 e 1.543,43 3.858,58 8.874,74 7.717,17 8.488,89 9.260,60 11.575,75 16.591,91
4 6.173,73 617,37 123475 3.086,87 7.099,79 6.173,73 6.791,10 7.408,48 9.260,60 13.273,52
.- 3 5.936,28 593,63 1.187,26 2.968,14 6.826,73 5.936,28 6.520,91 7.123,54 8.904,42 12.763,01
2 5.707,96 570,80 1.141,59 2.853,98 6.564,16 5.707,96 6.278,76 6.849,55 8.561,94 12.272,12
1 5.488,43 548,84 1.097,69 274421 6.311,60 5.488,43 6.037,27 6.586,12 8.232,64 11.800,12
o 2 5.202,30 520,23 1.040,46 2601,15 5.982,65 5.202,30 5.722,53 6.242,76 7.803,45 11.184,95
1 4.954,57 49546 990,91 2.477,29 5.697,76 4.954,57 5.450,03 5.945,48 7.431,86 10.652,33
oI 2 4.696,28 469,63 939,26 2.348,14 5.400,72 4.696,28 5.165,91 5.635,54 7.044,42 10.097,00
1 4.472,64 447,26 894,53 2.236,32 5.143,54 4.472,64 4.919,90 5.367,17 6.708,96 9.616,18
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal - conforme art. 20 ao art. 22 da Lei n? 12.772/2012.

A partir da instituicido do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, o desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ocorrerd mediante progresséao funcional e promogéo, na forma disposta
na Lei n® 12.772/2012Para a Classe Titular: a) possuir o titulo de doutor; b) ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho; e c) lograr aprovacao de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, gestiao académica e produgao pro?ssional relevante, ou de defesa de tese académica inédita. (inciso IV do §3°2 do art. 14 da Lei n® 12.772, de 2012).

Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo daCarreira de Magqistério do Ensino Basico dos ex-Territériosde que trata o inciso Il do caput do art. 122 da Lei n® 11.784/2008, poderauoediante opcéo, ser enquadrados na
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgicpde que trata a Lei n® 12.772/2012. A opgéao de que trata o art. 34 da Lei n® 13.681/2018 devera ser formalizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado a partir de 5
de janeiro de 2018, mediante a assinatura do termo de opgdo constante do Anexo | da Lei n® 13.681/2018. O enquadramento previsto no art. 34 da Lei n® 13.681/2018 podera ser requerido pelo servidor aposentado ou pelo pensionista,
atendidos os requisitos dos itens | e Il do §12 do art. 34 da Lei n® 13.681/2018. O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecera na situagéao
em que se encontrava no momento da formulacéao do pedido, observado o disposto no art. 31 da Lei n® 13.681/2018 (art. 34 da Lei n° 13.681/2018).

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educacao e ao
Ministério da Defesa que tenham por atividade-?m o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino, pesquisa e extensao, ressalvados os cargos de que trata o § 11 do art. 108-A da Lei n® 11.784, de 2008, que integram o Quadro de
Pessoal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo. (§ 5°da Lei n® 12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Lei n® 12.772/2012 e pelos Professores Visitantes, Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos.
(art. 27 da Lei n® 12.772/2012)

A contratagio temporaria de Professores Substitutos, de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei n® 8.745, de 1993. (art. 28 da Lei n® 12.772/2012)

A partir de 1° de margo de 2013, a estrutura remuneratéria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei n® 12.772/2012, sera composta de: | - Vencimento Basico; e Il - Retribuigédo por Titulagdo - RT.

Aos servidores de que trata a Lei n® 12.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, ndo se aplicam as disposi¢gdes do Decreto n® 94.664, de 23 de julho de 1987. (art. 37 da Lei n® 12.772/2012).

A partir de 1° de margo de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico , de que trata inciso | do caput do art. 106 da Lei n® 11.784, de 2p@8sa a pertencerao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, na forma da Lei n® 12.772/2012, observada a Tabela de Correlagdo constante do Anexo Il da Lei n? 12.772/2@&lxando de pertencerao Plano de Carreiras de que trata o art. 105 da Lei n® 11.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal nao representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade em relagéao a Carreira, ao cargo e as atribuicoes atuais
desenvolvidas pelos seus ocupantes.(art. 62da Lei n® 12.772/2012)

(*) Apartir de 12 de margo de 2013 ou, se posterior, a partir da data de publicacéao da Lei n® 12.772/2012, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei
n° 11.784, de 2008, poderao ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 12.772/2012, de acordo com as respectivas atribuigdes, requisitos de formacéo pro?ssional e posigdo
relativa na Tabela de Correlagao constante do Anexo V da Lei n® 12.772/2012. ( §1° até § 12 do art. 31 da Lei n® 12.772/2012).

(*) Os cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei n® 11.784, de 2008, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federalpassam a denominar-se Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecerio integrando o Quadro de
Pessoal das Instituigdbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa. (§10 do art.31 da Lei 12.772/12)

O servidor que néo obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecera na situacéo em que se encontrava antes da publicagdo da Lei n® 12.772/2012.

Os cargos vagos e os que vierem a vagarda Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal de que trata a Lei n°® 11.784, de 2008, pertencentes aos Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas
ao Ministério da Defesapassam a integrara Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico e a denominar-se Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, nos respectivos Quadros de Pessoal a que

pertencem.( § 11 da Lei n® 12.772/2012).

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do caput do art. 122 da Lei no 11.784, de 22 de setembro de 2008, que atendam aos requisitos de titulagao estabelecidos
para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, ?cam nela enquadrados, de acordo com as atribuicdes e os requisitos de formagéao pro?ssional
respectivos e a posigao relativa na Tabela, exceto quando houver manifestagéo irretratavel do servidor.(art. 3° da Lei n® 13.325/2016).

A manifestacéao irretratavel de que trata o art. 32 da Lei n® 13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses, contado da data de entrada em vigor da Lei n® 13.325/2016, mediante a assinatura do termo de opgéo constante do
Anexo | da Lei n® 13.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opgéo. ( §12ao § 11 da Lei n® 13.325/2016). A efetivagdo do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cagdo do Ministério da Defesa quanto ao cumprimento
dos requisitos a que se refere o art. 32 da Lei n® 13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art. 32 da Lei n® 13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, passam a ser denominados Professor
do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico. ( §5° do art. 32 da Lei n°® 13.325/2016).

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico continuardo a integrar o Quadro de Pessoal
das Instituigbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa. ( §6° do art. 32 da Lei n® 13.325/2016).

Variac&o dos padrées de remuneracdo- Anexo llI-Ada Lei n® 12.772/2012 dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal. (§ Unico do art. 16. da Lei n® 12.772/12 - art. 12 da Lei n® 13.325/2016).

VB - Vencimento Basico -(Anexo lll & Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012)

(**) RT - Retribuicdo por Titulagao - Aperfeicoamento, Especializagao, Mestrado e Doutorado (Anexo IV a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012)

Instituida a RT a partir de 01.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulagdo comprovada, nos valores e vigéncia estabelecidos
no Anexo IV a Lei n® 12.772/2012

Os valores referentes a RT nao serdo percebidos cumulativamente para diferentes titulagdées ou com quaisquer outras Retribuicbes por Titulagao, adicionais ou grati?cagdes de mesma natureza. (§ 2° do art. 17 da Lei n® 12.772/2012)

* RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias . Os ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para ?ns de percepgdo da RT, sera consideradaguivaléncia da titulacaocexigida

com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC. (art. 18 da Lei n® 12.772/2012):

1 - RSC-I - diploma de graduacao somado ao RSC-I equivalera a titulagiao de especializagadl;- RSC-Il - certi?cado de pds-graduacgéo lato sensu somado ao RSC-Il equivalera a mestrado; e

Il - RSC-III - titulagdo de mestre somada ao RSC-Ill equivalera a doutorado.

Sera criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncia@CPRSC) no ambito do Ministério da Educacédo, com a ?nalidade de estabelecer os procedimentos para a concessao do RSC. ( § 3°, §4° e §5°
do art. 18 da Lei n® 12.772/2012 ). Em nenhuma hipétese, o RSC podera ser utilizado para ?ns de equiparacéo de titulagao para cumprimento de requisitos para a promogéao na Carreira.( art. 19 da Leiu n® 12.772/2012))

Aposentado - RT- a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes, na forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada caso, desde que o certi?cado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data
da inativacdo. (§ 1° do art. 17 da Lei n® 12.772/2012).

A partir de 12 de marco de 2013ou, se posterior, da data de publicacédo da Lei n® 12.778/2012s servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos Ex-Territérios, de que trata o inciso Il do caput do art. 122
da Lei n® 11.784, de 2008 poderdo ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégicale acordo com as respectivas atribuigdes, requisitos de formacao pro?ssional e posigéo relativa na Tabela de
Correlagéo constante do Anexo XCVIll da Lei n® 12.778/2012..( § 12ao § 12° do art. 75 da Lei n® 12.778/2012).

Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso Il do caput do art. 122 da Lei n® 11.784, de 2008, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico: | - passardo a integrar o
Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao; e Il - serao extintos quando vagarem.

Os cargos de que trata o § 10 do art. 75 da Lei n® 12.778/2012 poderao, no interesse da Administracéo, ser transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da
Educacgéo, ocasiao na qual sera feita a redistribuicdo desses cargos. (art. 75 da Lei n® 12.778/2012))
Aposentado- § 12 do art. 135 da Lei n® 11.784/08 e §7°2 ao §112 do art. 32 da Lei n® 13.325/2016.
Legislagbes Corresp

Medida Proviséria n® 208 de 20.08.2004 Lei n® 12.269 de 21.06.2010

Decreto n® 76.119 de 13.08.75
Lei n® 7.596 de 20.04.87
Portaria n® 474 de 26.08.87
Portaria n® 475 de 26.08.87
Decreto n°® 94.664de 23.07.87
Lein® 8.676 art. 4° de 13.07.93
Lein® 9.192 de 21.12.95
Decreto n® 1.916 de 23.05.96
Lei n° 9.678 de 03.07.1998

Decreto n® 2668 de 13.07.1998

Medida Proviséria n® 2.020 de 24.03.2000
Medida Proviséria n® 2.020-1 de 24.04.2000
Medida Proviséria n® 2.020-2 de 25.05.2000
Medida Proviséria n® 2.020-3 de 21.06.2000
Medida Proviséria n® 2.051-4 de 29.06.2000
Medida Proviséria n® 2.051-5 de 28.07.2000
Medida Proviséria n® 2.051-6 de 28.08.2000
Medida Proviséria n® 2.051-7 de 27.09.2000

Portaria MARE n® 2.179 de 28.07.98 Medida Proviséria n® 2.051-8 de 26.10.2000

Medida Proviséria n® 2.051-9 de 23.11.2000
Medida Proviséria n® 2.051-10 de 21.12.2000
Medida Proviséria n® 2.125-11 de 27.12.2000
Medida Proviséria n® 2.125-11 de 27.12.2000
Medida Proviséria n® 2.125-12 de 26.01.2001
Lein® 10.187 de 12.02.2001 art. 8°

Lei n® 10.405 de 09.01.2002

Medida Proviséria n® 52 de 04.07.2002

Lein® 10.697 de 02.07.2003

Lein® 10.698 de 02.07.2003

Lei n° 11.087 de 04.01.2005

Medida Proviséria n® 248 de 20.04.2005

Medida Proviséria n® 295 de 29.05.2006

Lei n® 11.344 de 09.09.2006

Medida Proviséria n® 362 de 29.03.2007

Lei n® 11.498 de 28.06.2007

Medida Proviséria n® 421 de 29.02.2008 SM
Medida Proviséria n® 431 de 14.05.2008 art. 105
Lei n® 11.784 de 22.09.2008

Medida Proviséria n® 479 de 30.12.2009 art. 12

Medida Proviséria n® 568 de 11.05.2012 art. 27
Lei n® 12.702 de 07.08.2012

Lei n® 12.778 de 28.12.2012

Lei n® 12.772 de 28.12.2012

Lei n® 12.863 de 24.09.2013

(CPRSC) n® 01, de 20.02.2014

Resolugdo CEP N® 357 de 05.08.2015

Lei n® 13.325 de 29.07.2016 art. 12 ao art. 5°
Medida Proviséria n® 849 de 31.08.2018 art.31
Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF
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22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico

Cargo: Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - 40 horas
(*) Cargo: Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata § 7° do art. 31 da Lei n® 12.772/2012 - 40 horas

Nvel Superior Posigiio: agosto/2019
ATIVO E APOSENTADO
- B (* ) RT- Retribuico por Titulago TOTAL (en FS)
Asrfdccarento Espedidizagio Mestado  Doutoradb SemRT  Aperfeigoamento Especidizacio Mestrado Doutorado
0“3 RSCI+ E%Fgcz;; wwm" ou* RSC| + Graduagio ou* RSC Il + Especidizagio ou* RSC Il + Mestradh

A B c D E F=A) G=(A+B) H(AQ) I=(AD) HAE)
TTUAR 1 668419 501,31 10263 25657 576511 668419 718550 7.686,82 9190,76 1244930
4 6.076,54 4574 911,48 227870 524101 6.076,54 652,28 6.988,02 835,24 11.317,%

oy 3 58082 43821 876,42 219106 500943 58128 6.251,03 6.719,24 803388 1088225
2 561810 1% 8271 21679 484561 561810 6.009,46 6.460,81 7.724,89 1046371

1 540,02 4515 81030 20576 460924 540202 5.807,17 621232 7.427,78 10061,25

4 4201 61 2412 54824 162061 377 432161 464573 496985 501222 8.049,00

ol 3 415540 311,66 62331 15827 35408 415,40 446705 a7 571367 773943

2 39%6,58 2967 5034 1483 34618 390558 4255 450492 543,92 7.481,76

1 384,90 28814 576,28 144074 331364 3841,90 413004 441818 528061 715,54

o 2 3641,61 7312 5624 13560 31408 3641,61 391473 417,85 500721 6.782,50

1 346320 260,12 50,23 13058 2@ 346820 3783 398843 476878 6.480,52

ol 2 328739 2465 4B 11 12277 2853 32873 3589 378050 452016 61277

1 3108 23481 4963 117407 27036 313085 3.365,66 360048 430492 5.831,21
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal - conforme art. 20 ao art. 22 da Lei n® 12.772/2012.

A partir da instituicdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, o desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ocorrera mediante progressao funcional e promogéao, na forma disposta na
Lei n® 12.772/2012 Para a Classe Titular: a) possuir o titulo de doutor; b) ser aprovado em processo de avaliacao de desempenho; e c) lograr aprovagao de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensao,
gestao académica e produgao pro?ssional relevante, ou de defesa de tese académica inédita. ( inciso IV do §3° do art. 14 da Lei n® 12.772, de 2012).

Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo daCarreira de Magistério do Ensino Basico dos ex-Territériosde que trata o inciso Il do caput do art. 122 da Lei n? 11.784/2008, poderauoediante opcag ser enguadrados na
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgicpde que trata a Lei n® 12.772/2012. A opcao de que trata o art. 34 da Lei n? 13.681/2018 devera ser formalizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado a partir de 5 de
janeiro de 2018, mediante a assinatura do termo de opc¢ao constante do Anexo | da Lei n® 13.681/2018. O enquadramento previsto no art. 34 da Lei n® 13.681/2018 podera ser requerido pelo servidor aposentado ou pelo pensionista,
atendidos os requisitos dos itens | e Il do §12 do art. 34 da Lei n? 13.681/2018. O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecera na situagao
em que se encontrava no momento da formulagao do pedido, observado o disposto no art. 31 da Lei n? 13.681/2018 (art. 34 da Lei n? 13.681/2018).

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educacgao e ao
Ministério da Defesa que tenham por atividade-?m o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino, pesquisa e extensao, ressalvados os cargos de que trata o § 11 do art. 108-A da Lei n® 11.784, de 2008, que integram o Quadro de
Pessoal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo. (§ 52da Lein® 12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Lei n® 12.772/2012 e pelos Professores Visitantes, Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos.
(art. 27 da Lei n® 12.772/2012)

A contratacao temporaria de Professores Substitutos, de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei n? 8.745, de 1993. ( art. 28 da Lei n® 12.772/2012)

A partir de 12 de margo de 2013, a estrutura remuneratéria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei n® 12.772/2012, sera composta de: | - Vencimento Basico; e Il - Retribuicdo por Titulagédo - RT.

Aos servidores de que trata a Lei n® 12.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, ndo se aplicam as disposicdes do Decreto n® 94.664, de 23 de julho de 1987. (art. 37 da Lei n® 12.772/2012 ).

A partir de 12 de marco de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico , de que trata inciso | do caput do art. 106 da Lei n® 11.784, de 2p@8sa a pertencerao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério

Federal, na forma da Lei n® 12.772/2012, observada a Tabela de Correlagao constante do Anexo Il da Lei n°® 12.772/2@«&txando de pertencerao Plano de Carreiras de que trata o art. 105 da Lei n® 11.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal nao representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade em relagcao a Carreira, ao cargo e as atribuigcdes atuais
desenvolvidas pelos seus ocupantes.(art. 6° da Lei n® 12.772/2012)

(*) Apartir de 12 de margo de 2013 ou, se posterior, a partir da data de publicagao da Lei n® 12.772/2012, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei n®
11.784, de 2008, poderao ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 12.772/2012, de acordo com as respectivas atribuicdes, requisitos de formacao pro?ssional e posicao
relativa na Tabela de Correlagao constante do Anexo V da Lei n? 12.772/2012. ( §1° até § 12 do art. 31 da Lei n® 12.772/2012).

(*) Os cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei n® 11.784, de 2008, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federalpassam a denominar-se Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico.

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecerao integrando o Quadro de Pessoal
das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa. (§10 do art.31 da Lei 12.772/12)

O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico permanecera na situagao em que se encontrava antes da publicacdo da Lei n® 12.772/2012.

Os cargos vagos e os gue vierem a vagarda Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal de que trata a Lei n® 11.784, de 2008, pertencentes aos Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas
ao Ministério da Defesapassam a integrara Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico e a denominar-se Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, nos respectivos Quadros de Pessoal a que pertencem.(

§ 11 da Lei n® 12.772/2012).

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do caput do art. 122 da Lei no 11.784, de 22 de setembro de 2008, que atendam aos requisitos de titulacao estabelecidos para
ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, ?cam nela enquadrados, de acordo com as atribuicdes e os requisitos de formagao pro?ssional
respectivos e a posigao relativa na Tabela, exceto quando houver manifestacao irretratavel do servidor.(art. 32 da Lei n° 13.325/2016).

A manifestacao irretratavel de que trata o art. 32 da Lei n? 13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses, contado da data de entrada em vigor da Lei n® 13.325/2016, mediante a assinatura do termo de opgao constante do
Anexo | da Lei n® 13.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opcao. (§12ao § 11 da Lei n? 13.325/2016). A efetivacdao do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cagao do Ministério da Defesa quanto ao cumprimento
dos requisitos a que se refere o art. 32 da Lei n® 13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art. 32 da Lei n? 13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, passam a ser denominados Professor do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico. ( §5° do art. 32 da Lei n® 13.325/2016).

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico continuarao a integrar o Quadro de Pessoal das
Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa. ( §6° do art. 32 da Lei n® 13.325/20186).

Variagao dos padrdes de remuneracdo- Anexo llI-Ada Lei n® 12.772/2012 dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal. (§ unico do art. 16. da Lei n® 12.772/12 - art. 12 da Lei n® 13.325/2016).

VB - Vencimento Basico -(Anexo lll a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012)
( **) RT - Retribuicdo por Titulagéo - Aperfeicoamento, Especializagao, Mestrado e Doutorado (Anexo IV a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012)

Instituida a RT a partir de 01.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel e titulagdo comprovada, nos valores e vigéncia estabelecidos
no Anexo IV a Lei n® 12.772/2012

Os valores referentes a RT n&o serao percebidos cumulativamente para diferentes titulagdes ou com quaisquer outras Retribuicées por Titulagdo, adicionais ou grati?cacées de mesma natureza. (§ 2° do art. 17 da Lei n® 12.772/2012 )

* RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias . Os ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para ?ns de percepcao da RT, sera consideradaguivaléncia da titulacdoexigida

com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC. (art. 18 da Lei n® 12.772/2012):

1 - RSC-I - diploma de graduagdo somado ao RSC-I equivalera a titulacdo de especializagadl;- RSC-II - certi?cado de pés-graduacao lato sensu somado ao RSC-II equivalera a mestrado; e

1l - RSC-III - titulagdo de mestre somada ao RSC-lll equivalera a doutorado.

Sera criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncia@CPRSC) no ambito do Ministério da Educacéao, com a ?nalidade de estabelecer os procedimentos para a concessédo do RSC. ( § 39, §4° e §5° do
art. 18 da Lei n® 12.772/2012 ). Em nenhuma hipétese, o RSC podera ser utilizado para ?ns de equiparagdo de titulagdo para cumprimento de requisitos para a promogao na Carreira.( art. 19 da Leiu n® 12.772/2012)

Aposentado - RT- a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes, na forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada caso, desde que o certi?cado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data
da inativacao. (§ 12do art. 17 da Lei n® 12.772/2012).

A partir de 12 de marco de 2013bu, se posterior, da data de publicacdo da Lei n® 12.778/2012ys servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos Ex-Territérios, de que trata o inciso |l do caput do art. 122
da Lei n® 11.784, de 2008 poderédo ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgicale acordo com as respectivas atribuigcdes, requisitos de formagédo pro?ssional e posicao relativa na Tabela de
Correlagéo constante do Anexo XCVIll da Lei n® 12.778/2012..( § 1°2ao § 12° do art. 75 da Lei n® 12.778/2012).

Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso Il do caput do art. 122 da Lei n® 11.784, de 2008, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico: | - passarédo a integrar o
Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo; e |l - serdo extintos quando vagarem.

Os cargos de que trata o § 10 do art. 75 da Lei n? 12.778/2012 poderao, no interesse da Administragdo, ser transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da
Educacéo, ocasido na qual sera feita a redistribuicdo desses cargos. (art. 75 da Lei n® 12.778/2012)

Aposentado- § 12do art. 135 da Lei n® 11.784/08 e §7° ao §112 do art. 32 da Lei n® 13.325/2016.

Legislacs

Cor

Decreto n® 76.119 de 13.08.75 Decreto n® 2668 de 13.07.1998 Medida Proviséria n? 2.051-9 de 23.11.2000 Medida Proviséria n® 208 de 20.08.2004 Lei n® 12.269 de 21.06.2010

Lei n® 7.596 de 20.04.87 Medida Proviséria n® 2.020 de 24.03.2000 Medida Proviséria n® 2.051-10 de 21.12.2000 Lein® 11.087 de 04.01.2005 Medida Proviséria n® 568 de 11.05.2012 art. 27

Portaria n® 474 de 26.08.87 Medida Proviséria n® 2.020-1 de 24.04.2000 Medida Proviséria n® 2.125-11 de 27.12.2000 Medida Proviséria n® 248 de 20.04.2005 Lei n® 12.702 de 07.08.2012

Portaria n® 475 de 26.08.87 Medida Proviséria n® 2.020-2 de 25.05.2000 Medida Proviséria n® 2.125-11 de 27.12.2000 Medida Proviséria n® 295 de 29.05.2006 Lei n® 12.778 de 28.12.2012

Decreto n® 94.664de 23.07.87 Medida Proviséria n® 2.020-3 de 21.06.2000 Medida Proviséria n® 2.125-12 de 26.01.2001 Lein® 11.344 de 09.09.2006 Lein® 12.772 de 28.12.2012

Lei n® 8.676 art. 4° de 13.07.93 Medida Proviséria n® 2.051-4 de 29.06.2000 Lei n® 10.187 de 12.02.2001 art. 8° Medida Proviséria n® 362 de 29.03.2007 Lei n® 12.863 de 24.09.2013

Lein®9.192 de 21.12.95 Medida Proviséria n® 2.051-5 de 28.07.2000 Lei n® 10.405 de 09.01.2002 Lein® 11.498 de 28.06.2007 (CPRSC) n® 01, de 20.02.2014

Decreto n? 1.916 de 23.05.96 Medida Provisoéria n? 2.051-6 de 28.08.2000 Medida Proviséria n? 52 de 04.07.2002 Medida Proviséria n® 421 de 29.02.2008 SM Resolugao CEP N2 357 de 05.08.2015

Lei n® 9.678 de 03.07.1998 Medida Proviséria n® 2.051-7 de 27.09.2000 Lei n? 10.697 de 02.07.2003 Medida Proviséria n® 431 de 14.05.2008 art. 105 Lei n? 13.325 de 29.07.2016 art. 12 ao art. 5°
Portaria MARE n° 2.179 de 28.07.98 Medida Proviséria n? 2.051-8 de 26.10.2000 Lei n® 10.698 de 02.07.2003 Lein® 11.784 de 22.09.2008 Medida Proviséria n® 849 de 31.08.2018 art.31

Medida Proviséria n® 479 de 30.12.2009 art. 12 Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF
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22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal

Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Cargo: Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - 20 horas
(*) Cargo: Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata §7° do art. 31 da Lei n® 12.772/2012 - 20 horas

Nivel Superior

Posicdo: agosto/2019

ATIVO E APOSENTADO
CLASSE NIVEL VB (™) RT - Retribuigéo por Titulagao TOTAL (em R)
Aperfeicoamento Especializacao Mestrado Doutorado Sem RT Aperfeicoamento Especidizacdo Mestrado Doutorado
ou*RSC | + ou*RSCIl+ ou*RSCII+ - * Il
Graduagéo Especializacdo Mestrado EuIREC] - ErilzeE E(;Upe:glczaggo EUREC W sl

A B C D E F=(A) G=(A+B) H=(A+Q) I=(A+D) J=(A+E)

TITULAR 1 4.774,42 238,72 477,44 1.193,61 2.745,29 4.774,42 5.01314 5.251,86 5.968,03 7519,
4 4.340,38 217,02 434,04 1.085,10 2.495,72 4.340,38 4.557,40 4.774,42 5.425,48 6.836,10

DIV 3 4.173,44 208,67 417,34 1.043,36 2.399,73 417344 438211 4.590,78 5.216,80 6.573,17

2 4.012,93 200,65 401,29 1.003,23 2.307,43 4.012,93 4.21358 441422 5.016,16 6.320,36

1 3.858,58 192,93 385,86 964,65 2.218,69 3.858,58 4.051,51 4.24444 482323 6.077,27

4 3.086,87 154,34 308,69 77,72 1.774,95 3.086,87 3.241,21 3.395,56 3.858,59 4.861,82

Dl 3 2.968,14 148,41 296,81 742,04 1.706,68 2.968,14 3.11655 3.264,95 3710,18 467482

2 2.853,98 142,70 285,40 713,50 1.641,04 2.853,98 2.996,68 3.139,38 3.567,48 4.495,02

1 2.744,21 137,21 274,42 686,05 1.577,92 274421 2.881,42 3.018,63 3430,26 432,13

DIl 2 2.601,15 130,06 260,12 650,29 1.495,66 2601,15 2731,21 2.861,27 3251,44 4,096,81

1 2.477,29 123,86 247,73 619,32 1.424,44 2477,29 2.601,15 2.725,02 3.096,61 3901,73

DI 2 2.348,14 117,41 234,81 587,03 1.350,18 234814 2.465,55 258295 2935,17 3698,32

1 2.236,32 111,82 223,63 559,08 1.285,89 2.236,32 234814 2.459,95 2.795,40 35221
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federalkonforme art. 20 ao art 22 da Lei n® 12.772/2012.

A partir da instituicao do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federad desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basicd écnico e Tecnoldgico ocorrera mediante progressao funcional e
promocgao, na forma disposta na Lei n®12.772/2012. Para a Classe Titular a) possuir o titulo de doutorb) ser aprovado em processo de avaliagcao de desempenhpe c) lograr aprovagcao de memorial que devera
considerar as atividades de ensino pesquisa, extensao, gestao académica e produgao pro?ssional relevanteou de defesa de tese académica inédita( inciso IV do §° do art 14 da Lei n°12.772, de 2012).

Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo daCarreira de Magistério do Ensino Basico dos exerritérios, de que trata o inciso Il do caput do arti22 da Lei n?11.784/2008, poderao, mediante opcao,
ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicol écnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n®12.772/2012. A opgao de que trata o art 34 da Lei n?13.681/2018 devera ser formalizada no prazo de180
(cento e oitenta dias, contado a partir de5 de janeiro de2018, mediante a assinatura do termo de opgéao constante do Anexo | da Lei 198.681/2018. O enquadramento previsto no art34 da Lei n213.681/2018
podera ser requerido pelo servidor aposentado ou pelo pensionistatendidos os requisitos dos itens | e Il do §2do art 34 da Lei n?13.681/2018. O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na
Carreira de Magistério do Ensino BasicoTécnico e Tecnolégico permanecera na situagcao em que se encontrava no momento da formulacao do pedidobservado o disposto no art 31 da Lei n?13.681/2018 (art. 34

da Lei n213.681/2018).

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao
Ministério da Educacao e ao Ministério da Defesa que tenham por atividad®n o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensinopesquisa e extensaqg ressalvados os cargos de que trata o §11 do art 108-A da Lei

N2 11.784, de 2008, que integram o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamenid®rgcamento e Gestao. (§ 5°2 da Lei n®12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Leil@®772/2012 e pelos Professores Visitantes Professores Visitantes Estrangeiros e

Professores Substitutos. (art. 27 da Lei n212.772/2012)

A contratacao temporaria de Professores Substitutosde Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei r8.745, de 1993. ( art. 28 da Lei n®

12.772/2012)

A partir de 12 de margo de 2013, a estrutura remuneratdria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei n2.772/2012, sera composta de: | - Vencimento Basico; e II- Retribuigcao por

Titulagao - RT.

Aos servidores de que trata a Lei n12.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federahao se aplicam as disposigcSes do Decreto n® 94.664, de 23 de julho de1987. (art. 37 da Lei n®

12.772/2012).

A partir de 12 de margco de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino BasicoTécnico e Tecnoldégico , de que trata inciso |
Cargos de Magistério Federalna forma da Lei n®12.772/2012, observada a Tabela de Correlagao constante do Anexo Il da Lei rf2.772/2012, deixando de pertencerao Plano de Carreiras de que trata o art. 105 da

Lei n211.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal nao representpara qualquer efeito legalinclusive para efeito de aposentadoriadescontinuidade em relagcao a Carreiraao cargo e as
atribuicbes atuais desenvolvidas pelos seus ocupantesart.

(* ) A partir de 1° de marco de 2013 ou, se posterior, a partir da data de publicacao da Lei n12.772/2012, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federadle que trata o
inciso | do art 122da Lei n?11.784, de 2008, poderao ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicd écnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n?12.772/2012, de acordo com as respectivas

6° da Lei n212.772/2012)

atribuigcoes, requisitos de formacao pro?ssional e posigcao relativa na Tabela de Correlagcao constante do Anexo V da Lei i2.772/2012. ( §1° até § 12 do art. 31 da Lei n®12.772/2012).

(*) Os cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federade que trata o inciso | do art122 da Lei n®11.784, de 2008, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicolécnico e Tecnoldgico do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federapassam a denominarse Professor do Ma: i i
Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basiaecnico e Tecnolégico permanecerao
integrando o Quadro de Pessoal das InstituicSes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defeé&10 do art.31 da Lei 12.772/12)

O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basidaécnico e Tecnoldgico permanecera na situacao em que se encontrava antes da publicagcao da Lei n®

12.772/2012.

Os cargos vagos e os que vierem a vagarda Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal de que trata a Lei n9.784, de 2008, pertencentes aos Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino
subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesgpassam a integrara Carreira do Magistério do Ensino BasicoTécnico e Tecnolégico e a denominarse Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos

respectivos Quadros de Pessoal a que pertencem( § 11 da Lei n212.772/2012).

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federadle que trata o inciso | do caput do arti22da Lei no11.784, de 22 de setembro de 2008, que atendam aos requisitos de
titulacao estabelecidos para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basicd écnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n®12.772, de 28 de dezembro de2012, ?cam nela enquadrados de acordo com

istério do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico.

atribuicbes e os requisitos de formacao pro?ssional respectivos e a posigcao relativa na Tabelaxceto quando houver manifestacao irretratavel do servidg@mrt. 3° da Lei n©13.325/2016).

A manifestacao irretratavel de que trata o art3° da Lei n?13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses contado da data de entrada em vigor da Lei nt3.325/2016, mediante a assinatura do termo de
opgao constante do Anexo | da Lei n13.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opgao( §1° ao § 11 da Lei n?13.325/2016). A efetivacao do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cagao do

Ministério da Defesa quanto ao cumprimento dos requisitos a que se refere o ad®° da Lei n°13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art 3°

Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defes@§6° do art 3° da Lei n°13.325/2016).

Variacao dos padrées de remuneracao- Anexo IHA da Lei n®12.772/2012dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal§ unico do art 16. da Lei n°12.772/12 - art. 1° da Lei n®°13.325/2016).

VB - Vencimento Basico -(Anexo Il a Lei n92.772, de 28 de dezembro de2012)

(**) RT - Retribuigao por Titulagao- Aperfeicoamenta Especializagéo, Mestrado e Doutorado(Anexo IV a Lei n?2.772, de 28 de dezembro de2012)

Instituida a RT a partir deD1.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreicargo, classe, nivel e titulagao comprovadanos valores e

vigéncia estabelecidos no Anexo IV a Lei nt2.772/2012

Os valores referentes a RT nao serdo percebidos cumulativamente para diferentes titulagées ou com quaisquer outras Retribuigdes por Titulagaamicionais ou grati?cagées de mesma natureza (§ 2° do art 17 da

Lei n®12.772/2012)

* RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

equivaléncia da titulacacexigida com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias RSC. (art. 18 da Lei n°12.772/2012):

1I-R
1 - RSC.
Sera criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncia@CPRSC) no ambito do Ministério da Educagaocom a ?nalidade de estabelecer os procedimentos para a concessao do

RSC. (§3° §4° e §6° do art 18 da Lei n®12.772/2012 ). Em nenhuma hipétese o RSC podera ser utilizado para ?ns de equiparacao de titulagédo para cumprimento de requisitos para a promogao na Carre{rart.

19 da Leiu Nn®12.772/2012)

Aposentado - RT -

- diploma de graduagao somado ao RSGI equivalera a titulagao de especializacgapl
11 - titulagao de mestre somada ao RSGIIl equivalera a doutorado

obtidos anteriormente a data da inativagao(§ 12 do art 17 da Lei n®12.772/2012).

A partir de 1° de marco de 2013 ou, se posterior, da data de publicacdo da Lei n®12.778/2012, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos EXerritérios, de que trata o inciso

Il do caput do art 122da Lei n®11.784, de 2008, poderao ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicd écnico e Tecnoldgico, de acordo com as respectivas atribuigcdes requisitos de formagao

pro?ssional e posigéao relativa na Tabela de Correlagiao constante do Anexo XCVIll da Lei +2.778/2012..( § 1° ao § 12° do art 75 da Lei n®12.778/2012).

Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso Il do caput do art22 da Lei n®11.784, de 2008, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicd écnico e Tecnolégico: | -

passarao a integrar o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejament®rgcamento e Gestag e |l- serao extintos quando vagarem

Os cargos de que trata o §10 do art. 75 da Lei n®12.778/2012 poderao, no interesse da Administragaq ser transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao
Ministério da Educagao ocasido na qual sera feita a redistribuigdo desses cargos( art. 75 da Lei n®12.778/2012)

Aposentado- § 1°do art 135da Lei n®11.784/08 e §7° ao §11° do art 3° da Lei n°13.325/2016.

islagoes Corr dent

Decreto n®76.119 de 13.08.75

Lei n®7.596 de 20.04.87

Portaria n®474 de 26.08.87

Portaria n®475 de 26.08.87

Decreto n®94.664de 23.07.87

Lei n°8.676 art. 4° de 13.07.93

Lei n®9.192de 21.12.95

Decreto n®1.916 de 23.05.96

Lei n°9.678 de 03.07.1998
Portaria MARE n%2.179 de 28.07.98

Decreto n®2668 de 13.07.1998

Medida Proviséria n2.020 de 24.03.2000
Medida Proviséria n2.020-1 de 24.04.2000
Medida Proviséria n2.020-2 de 25.05.2000
Medida Proviséria n2.020-3 de 21.06.2000
Medida Proviséria n2.051-4 de 29.06.2000
Medida Proviséria n2.051-5 de 28.07.2000
Medida Proviséria n%2.051-6 de 28.08.2000
Medida Proviséria n2.051-7 de 27.09.2000

Medida Proviséria n2.051-8 de 26.10.2000

Medida Proviséria n®2.051-9 de 23.11.2000
Medida Proviséria n®2.051-10 de 21.12.2000
Medida Proviséria n®2.125-11 de 27.12.2000
Medida Proviséria n®2.125-11 de 27.12.2000
Medida Proviséria n2.125-12 de 26.01.2001
Lei n?10.187 de 12.02.2001 art. 8°

Lei n?10.405 de 09.01.2002

Medida Proviséria n%2 de 04.07.2002

Lei n?10.697 de 02.07.2003

Lei n®10.698 de 02.07.2003

Medida Proviséria n208 de 20.08.2004
Lein211.087 de 04.01.2005

Medida Provisoria n248 de 20.04.2005
Medida Proviséria n295 de 29.05.2006
Lein®11.344 de 09.09.2006

Medida Proviséria n362 de 29.03.2007
Lein®11.498 de 28.06.2007

Medida Proviséria n%421 de 29.02.2008 SM

Medida Proviséria n%431 de 14.05.2008 art. 105

Lein®11.784 de 22.09.2008
Medida Proviséria n%479 de 30.12.2009 art. 12

Os ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino BasicoTécnico e Tecnolégico, para ?ns de percepgéo da RT, sera considerada a

- RSC-Il - certi?cado de pés-graduacao lato sensu somado ao RSGII equivalera a mestradoe

Lei n212.269 de 21.06.2010

Medida Proviséria n568 de 11.05.2012 art. 27
Lei n®12.702 de 07.08.2012

Lein®12.778 de 28.12.2012

Lein®12.772 de 28.12.2012

Lei n®12.863 de 24.09.2013

(CPRSC) n® 01, de 20.02.2014

Resolugdo CEP N¢357 de 05.08.2015

Lei n?13.325 de 29.07.2016 art. 1% ao art. 5°
Medida Proviséria n®849 de 31.08.2018 art.31
Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF

do caput do art106 da Lei n211.784, de 2008, passa a pertencerao Plano de Carreiras e

as

da Lei n?13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicol écnico e Tecnolégico, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federapassam a ser
denominados Professor do Magistério do Ensino BasicpTécnico e Tecnoldgico. ( §5° do art 32 da Lei n°13.325/2016).
Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basiaecnico e Tecnoldgico continuarao a integrar o

a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensesna forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada casadesde que o certi?cado ou o titulo tenham sido
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22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - Dedicacao Exclusiva

Nivel Superior Posicdo: agosto/2019
NIVEL VB RT - Retribui¢&o por Titulagao ATIVO e APOSENTADO - TOTAL (em R$)
Doutorado Doutorado
A B C=(A+B)
UNICO 9.548,84 10.981,17 20.530,01

Elaborado:CGSUP/DESIN/SGP/SEDGG/ME - Tabela de Remuneracdo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 80
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federalconforme art. 20 ao art. 22 da Lei n® 12.772/2012.
Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal sao estruturados em uma unica classe e nivel de vencimento

O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titulailivre do Ensino Basicg Técnico e Tecnoldgico ocorrera na classe e nivel unicos mediante aprovagao em concurso publico

de provas e titulos no qual serdo exigidos | - titulo de doutor e II- 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtencao do titulo de doutpambos na area de conhecimento exigida
no concurso, conforme disciplinado pelo Conselho Superior de cada IFKI e Il do art 11 da Lei n®12.772/2012)

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de
Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educacéo e ao Ministério da Defesa que tenham por atividatila o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino
pesquisa e extensaq ressalvados os cargos de que trata o §11 do art. 108-A da Lei n®11.784, de 2008, que integram o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamenjo
Orcamento e Gestao. (§ 5° da Lei n°12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Leil@®772/2012 e pelos Professores Visitantes
Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos (art. 27 da Lei n°12.772/2012)

A contratacao temporaria de Professores Substitutos de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei n®
8.745, de 1993. (art. 28 da Lei n°12.772/2012)

A partir de 12 de margco de 2013, a estrutura remuneratéria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei m2.772/2012, sera composta de: | -
Vencimento Basico; e |- Retribuicdo por Titulagao- RT.

Aos servidores de que trata a Lei n912.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federahdo se aplicam as disposigcdes do Decreto n° 94.664,
de 23 de julho de1987. (art. 37 da Lei n®12.772/2012).

A partir de 12 de marco de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino BasicpTécnico e Tecnoldégico , de que trata inciso | do caput do art106 da Lei n°11.784, de 2008,
passa a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federaha forma da Lei n®12.772/2012, observada a Tabela de Correlagcdo constante do Anexo |l da Lei n®
12.772/2012, deixando de pertencer ao Plano de Carreiras de que trata o art0O5da Lei n°11.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal ndo representpara qualquer efeito legalinclusive para efeito de aposentadoriadescontinuidade
em relacdo a Carreirg ao cargo e as atribuicbes atuais desenvolvidas pelos seus ocupantegart. 6°2 da Lei n°12.772/2012)

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federatle que trata o inciso | do caput do art122 da Lei no11.784, de 22 de setembro de
2008, que atendam aos requisitos de titulagdo estabelecidos para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basicbécnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n?12.772,
de 28 de dezembro de 2012, ?cam nela enquadrados de acordo com as atribuicbes e os requisitos de formacgao pro?ssional respectivos e a posicao relativa na Tabsla
exceto quando houver manifestacao irretratavel do servidggart. 32 da Lei n°13.325/2016).

A manifestacao irretratavel de que trata o art3° da Lei n°13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses contado da data de entrada em vigor da Lei n®
13.325/2016, mediante a assinatura do termo de opgao constante do Anexo | da Lei n3.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opcao( §1°2 ao § 11 da Lei n®
13.325/2016). A efetivacdo do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cacao do Ministério da Defesa quanto ao cumprimento dos requisitos a que se refere o38rt
da Lei n°13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art 32 da Lei n°13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicolécnico e Tecnolégico, do Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federal passam a ser denominados Professor do Magistério do Ensino BasicpTécnico e Tecnoldgico. ( §5° do art 32 da Lei n°13.325/2016).

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino B3asico

Técnico e Tecnolégico continuarao a integrar o Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defes§6° do art 3°
da Lei n°13.325/2016).

Variaciao dos padrées de remuneracao- Anexo IHA da Lei n®12.772/2012 dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federa(§ Unico do art 16. da Lei n®

12.772/12 - art. 12 da Lei n®13.325/2016).

VB - Vencimento Basico- (Anexo lll a Lei n92.772, de 28 de dezembro de2012)

(*) RT - Retribuicdo por Titulagdo- Doutorado (Anexo IV a Lei n®12.772, de 28 de dezembro de2012)

Instituida a RT a partir deD1.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreicargo, classe,
nivel e titulagdo comprovadanos valores e vigéncia estabelecidos no Anexo IV a Lei n2.772/2012
Aposentado - RT- a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdesna forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada casadesde que o
certi?cado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data da inativaca@ 1° do art 17 da Lei n®12.772/2012).
Aposentado- § 1°do art 135da Lei n®11.784/08 e §7° ao §11°2 do art 32 da Lei n°13.325/2016.
Legislacoes Correspondentes:

Medida Proviséria n431 de 14.05.2008 art. 105

Lei n°11.784 de 22.09.2008 art.105

Medida Proviséria n479 de 30.12.2009 art. 12

Lei n°12.269de 21.06.2010

Medida Proviséria n%568 de 11.05.2012 art. 27

Lei n°®12.702de 07.08.2012

Lei n°12.778 de 28.12.2012

Lei n°12.772de 28.12.2012

Lei n°13.325de 29.07.2016 art. 12 ao art 5°

Medida Proviséria n°849 de 31.08.2018

Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF
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22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico - 40 horas

Nivel Superior Posicao: agosto/2019
NIVEL VB RT - Retribuigao por Titulagéo ATIVO e APOSENTADO - TOTAL (em R$)
Doutorado Doutorado
A B C=(A+B)
UNICO 6.684,19 5.765,11 12.449,30

Elaborado:CGSUP/DESIN/SGP/SEDGG/ME - Tabela de Remuneracdo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 80
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federalconforme art. 20 ao art 22 da Lei n® 12.772/2012.
Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal sao estruturados em uma uUnica classe e nivel de vencimento

O ingresso no Cargo Isolado de Professor TitulaiLivre do Ensino Basicg Técnico e Tecnoldgico ocorrera na classe e nivel unicos mediante aprovagao em concurso publico
de provas e titulos no qual seriao exigidos | - titulo de doutor e II- 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtencao do titulo de doutpambos na area de conhecimento exigida
no concurso, conforme disciplinado pelo Conselho Superior de cada IFKI e Il do art11 da Lei n°12.772/2012)

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de
Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educagcao e ao Ministério da Defesa que tenham por atividatla o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino
pesquisa e extensaq ressalvados os cargos de que trata o §11 do art 108-A da Lei n®11.784, de 2008, que integram o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamenjo
Orcamento e Gestao. (§ 52 da Lei n°12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Leil@®772/2012 e pelos Professores Visitantes
Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos (art. 27 da Lei n°12.772/2012)

A contratacao temporaria de Professores Substitutos de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei n®
8.745, de 1993. (art. 28 da Lei n°12.772/2012)

A partir de 12 de margo de 2013, a estrutura remuneratéria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei mn2.772/2012, sera composta de: | -
Vencimento Basico; e IlI- Retribuicido por Titulagcao- RT.

Aos servidores de que trata a Lei n®12.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federahdo se aplicam as disposigcdoes do Decreto n° 94.664,
de 23 de julho de1987. (art. 37 da Lei n°12.772/2012).

A partir de 12 de margo de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino BasicoTécnico e Tecnoldgico , de que trata inciso | do caput do art106 da Lei n°11.784, de 2008,
passa a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federaha forma da Lei n®12.772/2012, observada a Tabela de Correlagdo constante do Anexo Il da Lei n®
12.772/2012, deixando de pertencer ao Plano de Carreiras de que trata o artO5 da Lei n®11.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal ndo representaara qualquer efeito legalinclusive para efeito de aposentadoriadescontinuidade
em relagao a Carreirg ao cargo e as atribuigcbes atuais desenvolvidas pelos seus ocupantesart. 6° da Lei n°12.772/2012)

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federatle que trata o inciso | do caput do art122da Lei no11.784, de 22 de setembro de
2008, que atendam aos requisitos de titulagcao estabelecidos para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basicbécnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n®12.772,
de 28 de dezembro de 2012, ?cam nela enquadrados de acordo com as atribuicbes e os requisitos de formacao pro?ssional respectivos e a posicao relativa na Tabsela
exceto quando houver manifestacao irretratavel do servidgmart. 32 da Lei n°13.325/2016).

A manifestacao irretratavel de que trata o art32 da Lei n°13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses contado da data de entrada em vigor da Lei n®
13.325/2016, mediante a assinatura do termo de opcao constante do Anexo | da Lei n18.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opgcao( §1°2 ao § 11 da Lei n®
13.325/2016). A efetivacao do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cagcao do Ministério da Defesa quanto ao cumprimento dos requisitos a que se refere o3&rt
da Lei n°13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art 3° da Lei n°13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicol écnico e Tecnoldgico, do Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federalpassam a ser denominados Professor do Magistério do Ensino BasicpTécnico e Tecnolégico. ( §5°2 do art 32 da Lei n°13.325/2016).

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico
Técnico e Tecnoldégico continuardo a integrar o Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defes&6° do art 3°
da Lei n°13.325/2016).
Variacido dos padroes de remuneracao- Anexo |HA da Lei n°12.772/2012 dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federa(§ unico do art 16. da Lei n®
12.772/12 - art. 12 da Lei n®13.325/2016).
VB - Vencimento Basico - (Anexo Il a Lei n912.772, de 28 de dezembro de 2012)
(*) RT - Retribuicdo por Titulagdo- Doutorado (Anexo IV a Lei n?12.772, de 28 de dezembro de2012)
Instituida a RT a partir deD1.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreicargo, classe,
nivel e titulacdo comprovadanos valores e vigéncia estabelecidos no Anexo IV a Lei nP2.772/2012
Aposentado - RT- a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdesna forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada casadesde que o
certi?cado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data da inativaca 1°do art 17 da Lei n°12.772/2012).
Aposentado- § 1°2do art 135da Lei n?211.784/08 e §7° ao §11°2 do art 32 da Lei n°13.325/2016.
Legislacoes Correspondentes:

Medida Proviséria n%31 de 14.05.2008 art. 105

Lei Nn°11.784 de 22.09.2008 art.105

Medida Proviséria n%79 de 30.12.2009 art. 12

Lei Nn212.269 de 21.06.2010

Medida Provisoéria n%568 de 11.05.2012 art. 27

Lei n®12.702de 07.08.2012

Lei Nn°12.778 de 28.12.2012

Lei n°12.772de 28.12.2012

Lei Nn°13.325 de 29.07.2016 art. 12 ao art 5°

Medida Proviséria n849 de 31.08.2018

Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF
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22. DOCENTE

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - 20 horas

Nivel Superior Posicdo: agosto/2019
NIiVEL VB RT - Retribuicao por Titulagé@o ATIVO e APOSENTADO - TOTAL (em R$)
Doutorado Doutorado
A B C=(A+B)
UNICO 4.774,42 2.745,29 7.519,71

Elaborado:CGSUP/DESIN/SGP/SEDGG/ME - Tabela de Remuneracdo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 80
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Regime de Trabalho do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federalconforme art. 20 ao art 22 da Lei n® 12.772/2012.
Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal sdo estruturados em uma unica classe e nivel de vencimento
O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titulailivre do Ensino Basica Técnico e Tecnoldgico ocorrera na classe e nivel Unicos mediante aprovacdo em concurso publico

de provas e titulos no qual serdo exigidos | - titulo de doutor e II- 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtengcao do titulo de doutpambos na area de conhecimento exigida
no concurso, conforme disciplinado pelo Conselho Superior de cada IFKI e Il do art 11 da Lei n®12.772/2012)

Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal integram os Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de
Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educac&do e ao Ministério da Defesa que tenham por atividatle o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensinp
pesquisa e extensaq ressalvados os cargos de que trata o §11 do art 108-A da Lei n®11.784, de 2008, que integram o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamenjo
Orcamento e Gestao (§ 5° da Lei n°12.772/2012)

O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata a Leil2®2772/2012 e pelos Professores Visitantes
Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos (art. 27 da Lei n®12.772/2012)

A contratacao temporaria de Professores Substitutos de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que dispde a Lei n®
8.745, de 1993. (art. 28 da Lei n°12.772/2012)

A partir de 12 de marco de 2013, a estrutura remuneratéria do Palno de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata a Lei m2.772/2012, sera composta de: | -
Vencimento Basico; e Il- Retribuicdo por Titulacdo- RT.

Aos servidores de que trata a Lei n®12.772/2012, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federahdo se aplicam as disposigcdes do Decreto n® 94.664,
de 23 de julho de1987. (art. 37 da Lei n®12.772/2012).

A partir de 12 de margco de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino BasicpoTécnico e Tecnolégico , de que trata inciso | do caput do art106 da Lei n°11.784, de 2008,
passa a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federaha forma da Lei n®12.772/2012, observada a Tabela de Correlagcao constante do Anexo Il da Lei n®
12.772/2012, deixando de pertencer ao Plano de Carreiras de que trata o ari0O5da Lei n?11.784, de 2008.

O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal nao representaara qualquer efeito legalinclusive para efeito de aposentadoriadescontinuidade
em relacao a Carreira ao cargo e as atribuicbes atuais desenvolvidas pelos seus ocupanteg$art. 62 da Lei n°12.772/2012)

Os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federadle que trata o inciso | do caput do art122da Lei no11.784, de 22 de setembro de
2008, que atendam aos requisitos de titulagcao estabelecidos para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basicbécnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n®12.772,
de 28 de dezembro de 2012, ?cam nela enquadrados de acordo com as atribuicbes e os requisitos de formacao pro?ssional respectivos e a posigcao relativa na Tabela
exceto quando houver manifestacao irretratavel do servidaiart. 32 da Lei n°13.325/2016).

A manifestacao irretratavel de que trata o art32 da Lei n°13.325/2016 devera ser formalizada no prazo de doze meses contado da data de entrada em vigor da Lei n®
13.325/2016, mediante a assinatura do termo de opgcao constante do Anexo | da Lei 198.325/2016, com efeitos ?nanceiros a partir da data de opgcao( §12 ao § 11 da Lei n®
13.325/2016). A efetivagcdo do enquadramento esta condicionada a prévia veri?cagido do Ministério da Defesa quanto ao cumprimento dos requisitos a que se refere o3&rt
da Lei n°13.325/2016.

Os cargos a que se refere o art 32 da Lei n?13.325/2016, enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basicol écnico e Tecnoldégico, do Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federal passam a ser denominados Professor do Magistério do Ensino BasicpTécnico e Tecnoldgico. ( §5° do art 32 da Lei n°13.325/2016).

Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico

Técnico e Tecnoldégico continuarao a integrar o Quadro de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defes86° do art 3°
da Lei n°13.325/2016).

Variacdo dos padrées de remuneraciao- Anexo |HA da Lei n?12.772/2012 dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal(§ unico do art 16. da Lei n®

12.772/12 - art. 12 da Lei n®13.325/2016).

VB - Vencimento Basico - (Anexo lll a Lei n912.772, de 28 de dezembro de2012)

( *) RT - Retribuicao por Titulagao- Doutorado

Instituida a RT a partir deD1.03.2013 devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreicargo, classe,
nivel e titulagdo comprovadanos valores e vigéncia estabelecidos no Anexo IV a Lei nfP2.772/2012
Aposentado - RT- a RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdesna forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada casalesde que o
certi?cado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data da inativaca@ 12 do art 17 da Lei n°12.772/2012).
Aposentado- § 12 do art 135da Lei n?11.784/08 e §7° ao §11°2 do art 3?2 da Lei n°13.325/2016.
Legislacoes Correspondentes:

Medida Proviséria n%31 de 14.05.2008 art. 105

Lei n°11.784 de 22.09.2008 art.105

Medida Provisoéria n479 de 30.12.2009 art. 12

Lei n°12.269 de 21.06.2010

Medida Proviséria n%568 de 11.05.2012 art. 27

Lei n212.702de 07.08.2012

Lei n°12.778 de 28.12.2012

Lei n°12.772de 28.12.2012

Lei n°13.325 de 29.0.7.2016 art. 19, art. 2° e art 42 e art 5°

Lei n°13.325de 29.07.2016 art. 12 ao art 5°

Medida Proviséria n849 de 31.08.2018

Medida Cautelar STF ADIN 6.004 - DF

Elaborado:CGSUP/DESIN/SGP/SEDGG/ME - Tabela de Remuneragdo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 80 193



