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Orientacoes para solicitacao de documento oficial institucional para fins de
instrucao de requerimentos de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - RSC-PCCTAE

As pessoas servidoras técnico-administrativas em educacéo,

Comunicados relacionados: Comunicado n?2 5/2026, Comunicado
N2 14/2026 e Comunicado n? 17/2026

Em resumo

A PROGEP orienta sobre novos documentos aceitos para fins de RSC e
informa os procedimentos para solicitacdao de documento oficial destinada a
comprovacao de atividades no ambito do RSC-PCCTAE, nas hipdteses em que a
atividade alegada nao tenha gerado portaria, ato de designacao ou documento
oficial equivalente a época de sua realizagao.

Nessas situacdes, a comprovacao podera ser feita por meio de
declaracao, observadas as orientacdes deste Comunicado e via formulario link.

O que houve

Foi publicada a Portaria do MEC n2 658, em 6 de agosto de 2026, que
amplia o leque de documentos aceitos para fins de RSC em todos os critérios, desde
que sejam documentos institucionais firmados por autoridade competente. Nem
toda atividade relevante para fins de RSC-PCCTAE foi acompanhada, a época de sua
realizacdo, da edicao de ato formal. A auséncia de documento oficial, contudo, nao
impede a comprovacao da atividade, desde que esta possa ser demonstrada por
outros elementos, 0s quais servirao de base para a emissao de documento oficial
pela autoridade competente.

A quem solicitar

A solicitacao de declaracao devera ser dirigida a autoridade competente
oficialmente responsavel pela atividade desenvolvida pela pessoa servidora
requerente.

O que apresentar junto com o pedido

O documento oficial nao podera ser emitido com base apenas no relato
da pessoa servidora. Cabe a propria pessoa requerente reunir o maximo possivel de
documentos ou indicios que comprovem a atividade alegada, ainda que nenhum


https://wp.ufpel.edu.br/progep/rsc-documentos-comprobatorios-solicitacao-de-documentacao/

deles, isoladamente, constitua ato formal completo.
Podem servir a essa finalidade, entre outros:

e atas de reuniao;

e e-mails institucionais, memorandos ou comunicados internos que
mencionem a atividade;

e atos administrativos parciais ou indiretos relacionados ao periodo.

Como o documento oficial sera emitido

A autoridade competente (chefia imediata, chefia superior, gestor da
unidade, coordenador, entre outros) deverd emitir declaracdo com base nos
documentos apresentados pela pessoa servidora requerente, e nao apenas em
relato desamparado de qualquer registro.

Recomendacoes

Recomenda-se que a pessoa servidora, antes de solicitar a declaracao:

e verifigue se nao ha documento oficial disponivel para a mesma
atividade, uma vez que a declaracao nao substitui o ato formal quando
este existir;

e organize o pedido por atividade e por periodo, indicando com clareza o
que se pretende ver declarado;

e relna previamente o conjunto de evidéncias disponiveis.

Quanto mais completo o conjunto de evidéncias apresentado, mais
precisa e segura tende a ser a declaracao emitida, o que reduz a necessidade de
diligéncias e proporciona maior agilidade na analise pela Comissao.

Aviso: restricoes a inclusao de documentos

Este processo possui carater informativo unidirecional, nao devendo
ser incluidos despachos ou outros documentos destinados ao esclarecimento
de duavidas. Caso necessario, deverao ser utilizados os demais canais de
comunicacao disponibilizados pela Pro-Reitoria de Gestao com Pessoas.

Repositdrio: https://wp.ufpel.edu.br/progep/comunicados-progep/

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
Paula Lemoes Haertel
Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoal
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Tais Ullrich Fonseca
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