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APRESENTACAO

Este relatério tem o intuito de
apresentar um levantamento das
principais doencas e agravos que afetam a
saude e resultaram em licenca para
tratamento de saude (LTS) dos/as
servidores/as da Universidade Federal de
Pelotas (UFPEL). Foi desenvolvido pela
Coordenacido de Saude e Qualidade de
Vida (CSQV), da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP) da UFPEL, a qual é
responsavel por executar a Politica de
Atencao a Saude e Seguranca do Trabalho
do Servidor Publico Federal (PASS) no
ambito da Instituicido e é vinculada ao
Subsistema Integrado de Atencdo a Saude
do Servidor (SIASS).

A CSQV ¢é composta por equipe
multiprofissional, que inclui assistentes
sociais, psicélogas, enfermeiros/as, técnica
em enfermagem, técnica em desporto,
engenheiro/a do trabalho, médica do
trabalho, médicos/as peritos/as, perito
odontolégico e assistentes em
administracao.

“levantamento
das principais
doencas e
agravos que
afetam a saude e
resultaram em
licenca para
tratamento de

saude”



APRESENTACAO

“A atuacdo da
CSQV envolve
acoes de
prevencao de
doencas e
promocado de
saude dos/as

servidores/as
da UFPEL”

A atuacao da CSQV envolve acoes de
prevencao de doencas e promocao de
saude dos/as servidores/as da UFPEL, por
meio das atividades da pericia médica
oficial, das avaliacbes de riscos
ocupacionais pela seguranca do trabalho e
acolhimento multiprofissional e
acompanhamentos de saude. Além disso,
também destacam-se as atividades do
Programa Viva Bem UFPEL, que busca
desenvolver projetos vinculados ao
estimulo a pratica de atividade fisica,
aplicacdo de praticas integrativas e
complementares, orientacées quanto aos
cuidados de saude fisica e mental;
promocio de ambientes de trabalho
saudaveis, entre outros.

Neste sentido, o levantamento anual de
doencas e agravos que afetam a saude
dos/as servidores/as da UFPEL,
possibilitara a identificacdo do perfil de
saude e de adoecimento que acarretam as
LTS e contribuird para o planejamento de
acoes nos ambientes de trabalho, bem
como contribuird para transparéncia ativa
no servico publico, linha de conduta
adotada pela PROGEP em sua atuacao.
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INTRODUCAO

A UFPEL conta com um quadro de pessoal que inclui 1519 docentes e 1226 técnicos
administrativos em educacao, que contribuem para o desenvolvimento das atividades
académicas, administrativas e de pesquisa (UFPEL, 2025).

No ambito da instituicdo, a CSQV, criada em 2014, é o setor responsavel pela execucao
da politica de saude do servidor, atuando por meio do SIASS. Este foi instituido através do
Decreto n° 6.833 de 29 de abril de 2009, com a finalidade de coordenar e integrar acoes e
programas nas areas de assisténcia a saude, por meio da pericia médica oficial, de
atividades de promocao, prevencao e acompanhamento da saude dos/as servidores/as,
conforme estabelecido na politica de atencdo a saude e seguranca do trabalho do servidor
publico federal, estabelecida pelo Governo (BRASIL, 2009).

Por meio do SIASS realiza-se pericia oficial, através de acdo médica ou odontolégica
com o objetivo de avaliar o estado de saude do/a servidor/a para o exercicio de suas
atividades laborais (BRASIL, 2009). Essa avaliacdo pericial ocorre a partir da insercdo de
atestado médico/odontoldgico no aplicativo do SOUGOV e a LTS é homologada por meio
de pericia singular, junta médica oficial ou registro de atestado.

Ainda, realizam-se acdes de promocao, prevencao e acompanhamento da saide, com o
objetivo de intervir no processo de adoecimento do/a servidor/a, tanto no aspecto
individual quanto nas relacoes coletivas no ambiente de trabalho (BRASIL, 2009).

Diante disso, a CSQV considera de grande relevancia a realizacao deste levantamento
com a descricdo das LTS do/a préprio/a servidor/a da UFPEL, uma vez que este compilado
de dados, possibilitara o conhecimento das principais causas de afastamentos do trabalho
e consequentemente subsidiara acées de promocao de saude ou outras acoes decorrentes.
Portanto, o objetivo deste relatério é de descrever as licencas para tratamento de saude
entre servidores/as da Universidade Federal de Pelotas, no ano de 2025, conforme a
Classificacao Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID-10).

Informacées de SaGde
e Seguranca no Trabalho

Este link fornece acesso as informacbes de pericias em salide, exames periddicos e promocdo
a salide do servidor piblico federal. E de acesso exclusivo para servidores habilitados no
SIAPE Saidde, protegidos por normas de sigilo e seguranca.

Medico ou
Engenheiro do

Orgao Operadora /
Seguranca do Organizagdo

1" AWAC |
. ..II _



METODO

Realizou-se uma pesquisa descritiva por meio da busca de dados no SIASS. Para isso,
utilizou-se login no sistema e selecao através do perfil gestor, das LTS inseridas no periodo
de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e registradas por meio de junta médica
oficial, pericia singular ou registro de atestado dos/as servidores/as da UFPEL. Foram
excluidas deste relatério as licencas relacionadas a acompanhamento de familiar, de
pensionista e dependente.

A apresentacdo do relatério foi em quatro partes: 1. licencas para tratamento de satide
na Universidade Federal de Pelotas; 2. licencas para tratamento de satide de acordo com o
sexo feminino e masculino; 3. licenca para tratamento de saide de acordo com as doencas
da classificacido internacional (CID-10); 4. principais licencas para tratamento de satude por
cargo de acordo com o CID-10.

O termo CID-10 ¢ a sigla para Classificacao Internacional de Doencas, na sua décima
revisao, publicada pela Organizacido Mundial da Saude (OMS). Essa terminologia busca
padronizar a codificacao de doencas e outros problemas relacionados a saude, por meio de
codigos relacionados a classificacao de doencas, sinais, sintomas, caracteristicas anormais,
situacoes sociais e causas externas para ferimentos ou doencas (OMS, 2004).

Para se obter o numero total de servidores/as que tiveram LTS na UFPEL em 2025,
realizou-se a busca das informacoes sobre os afastamentos, selecionando os seguintes
filtros na sessao dos afastamentos por CID:

Filtros:

o UF da Unidade do SIASS: Rio Grande do Sul

» Unidade do SIASS: SIASS - UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PELOTAS - FUFPEL/RS

« Orgao do Servidor: 26278 - Fundacio Universidade Federal de
Pelotas

o Tipo de periciado: Servidor

» Periodo de Conclusao da Pericia da Unidade do SIASS: 01/01/2025
- 31/12/2025

» Resultados mais Significativos: 100
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METODO

Na primeira etapa da busca utilizou-se como critério a selecio do numero de licencas
como item em ordem decrescente para identificacdo das doencas. Posteriormente, foi
construida uma tabela para descricao dos resultados encontrados, facilitando a analise,
compreendendo as seguintes variaveis: CID-10, descricdo, numero de LTS, total de dias de
licencas e total de servidores/as. Optou-se por apresentar os vinte primeiros resultados
por serem os de maior relevancia.

Na segunda etapa, acrescentou-se o seguinte filtro na sessdo dos afastamentos por
CID: sexo, primeiramente pesquisando os afastamentos pelo sexo feminino e
posteriormente, do sexo masculino. Também utilizou-se o critério de selecdo pelo nimero
de licencas na ordem decrescente para identificacio das doencas, apresentando os vinte
primeiros resultados.
Na terceira etapa, acrescentou-se no filtro Grupo, na sessao de afastamento por CID,
a insercao de uma letra por pesquisa, de A a Z, separadamente. Foram descritos os dez
primeiros resultados encontrados na busca.

Para se obter o numero total de servidores/as que tiveram LTS na UFPEL em 2025, de
acordo com o cargo, selecionou-se os seguintes filtros na sessao dos afastamentos por
cargo:

Filtros:

o UF da Unidade do SIASS: Rio Grande do Sul

¢ Unidade do SIASS: SIASS - UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PELOTAS - FUFPEL/RS

« Orgio do Servidor: 26278 - Fundacio Universidade Federal de
Pelotas

o Tipo de periciado: Servidor

» Periodo de Conclusao da Pericia da Unidade do SIASS: 01/01/2025
- 31/12/2025

¢ Resultados mais Significativos: 100
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METODO

Na primeira etapa da busca utilizou-se como critério a selecio do numero de
servidores/as como item em ordem decrescente para identificacio dos cargos.
Posteriormente, foi construida uma tabela para descricido dos resultados encontrados,
facilitando a analise, compreendendo as seguintes variaveis: cargo, numero de LTS, total
de dias de licencas e total de servidores/as. Optou-se por apresentar os dez primeiros
resultados por serem os de maior relevancia.

Na segunda etapa, selecionou-se cada um dos cargos identificados na busca e elaborou-
se tabelas com as dez primeiras doencas, por meio do CID-10, descricao e niumero de LTS,
em ordem decrescente.

Para se obter o numero total de LTS na UFPEL em 2025 por acidente em servico ou
moléstia profissional selecionou-se os seguintes filtros na sessao dos afastamentos por
cargo:

Filtros:

« UF da Unidade do SIASS: Rio Grande do Sul

» Unidade do SIASS: SIASS - UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PELOTAS - FUFPEL/RS

+ Orgao do Servidor: 26278 - Fundacio Universidade Federal de
Pelotas

 Tipo de periciado: Servidor

» Tipo de pericia: Licenca por acidente em servico ou moléstia
profissional

» Periodo de Conclusao da Pericia da Unidade do SIASS: 01/01/2025
- 31/12/2025

» Resultados mais Significativos: 100

Considerando o numero de LTS identificados nessa busca, optou-se por descrever a
totalidade dos resultados encontrados.
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CAPITULO 1

Licencas para tratamento de saude na Universidade Federal de
Pelotas

No periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, foram registradas 521
LTS do/a préprio/a servidor/a na UFPEL, de 376 servidores/as, totalizando 14907 dias de
licencas, considerando os 100 resultados mais significativos. O numero de licencas é
diferente do numero de servidores/as, tendo em vista, que o/a mesmo/a servidor/a pode
ter solicitado afastamento mais de uma vez.

Dentre as vinte principais doencas registradas, conforme Tabela 1, foram identificadas
253 licencas, de 179 servidores/as, compreendendo o total de 7220 dias. O CID-10 com
maior numero de licencas, dias de afastamento e de servidores foi o F412-Transtorno
misto ansioso e depressivo, com 34 afastamentos, 1310 dias de licenca em um total de 22
servidores. Além das doencas relacionadas aos transtornos mentais e comportamentais,
também foram identificadas doencas relacionadas as doencas infecciosas e parasitarias,
sistema digestivo, osteomusculares, respiratorio e neoplasias.
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Tabela 1 - Identificacdo das vinte primeiras doencas de acordo com o CID-10,
numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de afastamento e
numero de servidores/as afastados/as, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N°de | N°de dias N° de
ID-1 D ica

C 0 escrigao LTS* | de licencas [servidores/as

F412 (Transtorno misto ansioso e depressivo 34 1310 22

F43 Reagoes: ao “stress” grave e transtornos de 23 548 10
adaptacao

F411 |Ansiedade generalizada 20 437 15

AO9 .Dlarrella e gastroerrlterlte de origem 18 44 18
infecciosa presumivel

F322 Ep.ISf)(.jIO depressivo grave sem sintomas 17 702 11
psicoticos

F321 |Episddio depressivo moderado 17 566 10

J069 In~fecgao ag_uda das vias aéreas superiores 12 28 11
nao especificada

F32 |Episddios depressivos 11 217 8

M544 |Lumbago com ciatica 11 205 9

F331 Transtorno depressivo recorrente, episodio 10 305 9
atual moderado
Perda de dentes devida a acidente,

K081 |extragcado ou a doengas periodontais 10 36 10
localizadas

C509 Neoplgga maligna da mama, nao 9 593 5
especificada

F31 |Transtorno afetivo bipolar 9 357 6

M751 |Sindrome do manguito rotador 9 409 4

F431 |Estado de "stress" pos-traumatico 8 426 6

F332 Transtorno depre§3|vo recorr-erjt.e, episodio 7 399 5
atual grave sem sintomas psicéticos

F33 [Transtorno depressivo recorrente 7 88 7
Transtornos de discos lombares e de

M511 |outros discos intervertebrais com 7 346 4
radiculopatia

M797 |Fibromialgia 7 171 2

R10 |Dor abdominal e pélvica 7 13 7

Total 253 7220 179

* Licengas para tratamento de saude



A fim de evidenciar o numero total das doencas por grupos definidos na CID-10,
elaborou-se a Tabela 2, identificando o numero de licencas para tratamento de
saude, numero de dias de afastamento e numero de servidores/as. Os resultados
demonstram que o GRUPO FOO - F99: Transtornos mentais e comportamentais
gerou o maior numero de LTS entre os/as servidores/as da UFPEL, com 231 LTS, de
155 servidores/as, em um total de 8893 dias de afastamentos. No Capitulo 3, serao
identificadas as doencas de cada um dos grupos definidos na CID-10.

Tabela 2 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores afastados, conforme a CID-10, no periodo de 01
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de N° de dias N° de

ID-1
Grupo C 0 LTS* de licencgas | servidores/as
A - Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 59 21
B - Algumas doencas infecciosas e parasitarias 9 68 9
C - Neoplasias 44 3375 26
D - Neoplasias 22 443 22
E- Do§r.1c;as enddcrinas, nutricionais e 3 40 3
metabdlicas
F - Transtornos mentais e comportamentais 231 8893 155
G - Doencas do sistema nervoso 3 26 3
H - Doencas do Sistema Nervoso 29 272 25
| - Doencas do aparelho circulatério 34 886 29
J - Doengas do aparelho respiratério 60 249 59
K - Doencgas do aparelho digestivo 60 767 55
L - Doenca da pele e do tecido subcutaneo 8 118 6
M - Doenggs c.io sistema osteomuscular e do 102 2976 20
tecido conjuntivo
N - Doencas do sistema geniturinario 38 590 32
O - Gravidez, parto e puerpério 11 282 11
R - Sintomas, sinais e achados anormais de
exames clinicos e de laborat6rio ndo 24 164 23
classificados em outra parte
S- Leso?s, gnvenenamento e algumas outras 33 1020 o7
consequéncias externas
T - Lesdes, envenenamento e algumas outras 6 125 5
consequéncias externas
Z - Fatores que |r?ﬂuenC|am’o estado de saude e 21 504 20
contato com servigos de saude
Y - Causas Externas de Morbidade e Mortalidade 1 2 1

* Licengas para tratamento de saude



Na descricio dos dez primeiros cargos com maior numero de servidores/as
afastados/as do trabalho em LTS, destaca-se que o cargo de professor do magistério
superior apresentou o maior numero de servidores/as afastados/as, com 100
servidores/as, em um total de 176 LTS, compreendendo 7002 dias de afastamento.
Seguido pelo cargo de assistente em administracao, com 57 servidores/as, em 127
LTS, com 3442 dias de afastamento, conforme Tabela 3.

Entretanto, cabe destacar que o cargo de Professor do Magistério Superior inclui
1417 servidores/as; jA o cargo de Assistem em Administracido inclui 317
servidores/as; o cargo de Auxiliar de Enfermagem (120); o cargo de Auxiliar em
Administracdo (56); o cargo Enfermeiro-Area (52); o cargo Técnico de Laboratério
Area (83); o cargo de Técnico em Enfermagem (32); o cargo Médico - PCCTAE (65); o
cargo Professor Magistério Superior - Substituto (102); e, o cargo Técnico em
Radiologia (13), dados importante para analise dos cargos com maior numero de
afastamentos.

No Capitulo 4, serdao apresentadas as doencas registradas nos cargos dispostos
nesta tabela.

Tabela 3 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores afastados, conforme dez primeiros cargos, no
periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

Cargo N®de LTS ’\llrcifgaie servli\:ioo(::s/as
Professor do Magistério Superior 176 7002 100
Assistente em Administragcao 127 3442 57
Auxiliar de Enfermagem 107 2058 44
Auxiliar em Administracéo 44 1247 13
Enfermeiro-Area 43 510 16
Técnico de Laboratério Area 25 1285 12
Técnico em Enfermagem 15 263 3
Médico - PCCTAE 15 393 8
Professor Magistério Superior - Substituto 15 98 9
Técnico em Radiologia 15 92 12

* Licengas para tratamento de saude
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CAPITULO 2

Licencas para tratamento de saude de acordo com o sexo feminino
e masculino

Neste capitulo, optou-se por identificar as licencas conforme CID-10 e sexo dos/as
servidores/as, dos vinte principais resultados encontrados na busca no sistema SIASS, de
licenca para tratamento de saude do/a préprio/a servidor/a.

Foram registradas para o sexo feminino, 399 LTS, para 292 servidoras, em um total de
10538 dias de afastamento. A CID-10 F412 - Transtorno misto ansioso e depressivo foi o
que apresentou o maior numero de LTS, com 23 licencas, de 13 servidoras, totalizando 878
dias de afastamento, conforme Tabela 4.

Conforme a Tabela 5, para o sexo masculino foram registradas 203 LTS, para 149
servidores, totalizando 6809 dias de afastamento. A CID-10 de Transtorno misto ansioso e
depressivo (F412) e Episédio Depressivo moderado (F321) apresentaram o maior numero
de LTS, com 11 e oito LTS, respectivamente, o CID-10 F412 totalizou 432 dias de
afastamento e nove servidores/as e o CID-10 F321, foram 323 dias de afastamento e 4
servidores/as.
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Tabela 4 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores afastados, conforme CID-10 entre servidoras
do sexo feminino, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
Pelotas, 2026.

(o] 1 o
CID-10 Descricao N de LTs | [\ dedias | Nde
de licengas |[servidores/as

F412 |Transtorno misto ansioso e depressivo 23 878 13

43 Reacdes ao “stress grzive e 18 474 3
transtornos de adaptacao

09 .Dlarrella e gastroerjterlte de origem 15 33 15
infecciosa presumivel

F411 |Ansiedade generalizada 14 277 11

J069 Infecgao agu~da das V|.a.s aéreas 12 28 11
superiores nao especificada

F332 E.pISOdIO de;.)r§s.3|vo grave sem 11 507 8
sintomas psicoticos

F32 |Episddios depressivos 10 202

M544 |Lumbago com ciatica 10 202 8

C509 Neoplgfsna maligna da mama, n&o 9 593 5
especificada

F321 |Episddio depressivo moderado 9 243 6

F331 Trgn'sthno depressivo recorrente, 8 200 7
episodio atual moderado

F431 |Estado de "stress" pos-traumatico 7 416 5
Perda de dentes devida a acidente,

K081 |extragdo ou a doengas periodontais 7 20 7
localizadas

D25 |Leiomioma do utero 6 122 6

C34 NeopIaS|a~ maligna dos brénquios e 6 400 5
dos pulmbes

F31 |Transtorno afetivo bipolar 6 234 4

M751 [Sindrome do manguito rotador 6 255 3

F845 |[Sindrome de Asperger 5 157 1

F41  |Outros transtornos ansiosos 5 155 5

39 Transt_c?rno do humor [afetivo] ndo 5 107 3
especificado

Total 399 10538 292

* Licengas para tratamento de saude



Tabela 5 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores afastados, conforme CID-10 entre servidores
do sexo masculino, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias N° de
de licengas |servidores/as

F412 |Transtorno misto ansioso e depressivo 11 432 9

F321 Episddio depressivo moderado 8 323 4

F322 Episédio depr?s.sivo grave sem 6 175 3
sintomas psicoticos

F411  |Ansiedade generalizada 6 160 4

F43 Reacobes aoﬂ “stress” grave e transtornos 5 74 5
de adaptacao
Acidente vascular cerebral, ndo

164 especificado como hemorragico ou 5 178 3
isquémico

F319 Transt.o.rno afetivo bipolar nao 5 97 5
especificado
Transtorno depressivo recorrente,

F332 |episddio atual grave sem sintomas 4 188 3
psicéticos

M797  |Fibromialgia 4 107 1

M751 |Sindrome do manguito rotador 3 154 1

M169 |Coxartrose nao especificada 3 226 1

M191 Art_rose pNés-traumética de outras 3 55 5
articulagdes

M501 Tra.nstorno.do disco cervical com 3 121 5
radiculopatia

LO5 Cisto pilonidal 3 92 1

K514 |Pseudopolipose do célon 3 135 1
Perda de dentes devida a acidente,

K081 extragdo ou a doengas periodontais 3 16 3
localizadas

125 Doenca isquémica crénica do coragao 3 40 2

AO9 Piarré.ia e gastroer’lterite de origem 3 11 3
infecciosa presumivel

F33 Transtorno depressivo recorrente 3 28 3

F31 Transtorno afetivo bipolar 3 123 2

Total 203 6809 149

* Licengas para tratamento de saude



CAPITULO 3

Licenca para tratamento de saude de acordo com as doencas da
classificacao internacional (CID-10)

Neste capitulo, realizou-se a descricao das doencas conforme os grupos da CID-10, em
ordem alfabética e os dez principais resultados encontrados na busca no sistema SIASS, de
licenca para tratamento de saude do/a préprio/a servidor/a.

GRUPO A0O - B99: ALGUMAS DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

A CID-10 do grupo A é caracterizada pelas doencas infecciosas e parasitarias, e foi
responsavel por 5 LTS, de cinco servidores/as e 23 dias de afastamento. A doenca com
maior numero de LTS foi a CID-10 A09 - Diarreia e gastroenterite de origem infecciosa
presumivel, de acordo com a Tabela 6.

Tabela 6 - Numero de licencas para tratamento de saude, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra A, no periodo de 01 de janeiro de 2025
a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricédo N° de LTS* . :
de licencas |servidores/as
AO9 F)larre_la e gastroer’wterlte de origem 3 11 3
infecciosa presumivel
A419 |Septicemia nao especificada 1 9 1

A90 Dengue [dengue classico]

Total 5 23 5
* Licengas para tratamento de saude

A Tabela 7 identificou as doencas do grupo B, que foram responsaveis por cinco LTS, de
cinco servidores/as e 39 dias de afastamentos. A doenca com maior dias de afastamento
foi a CID-10 BO4 - Variola dos macacos [Monkeypox].
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Tabela 7 - Numero de licencas para tratamento de saide, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra B, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

o H (o]
CID-10 Descricao N° de LTS* N .de dias N de
de licengas |servidores/as
B04 Variola dos macacos [Monkeypox] 1 15 1
8084 Estomajute vesicular devida a 1 7 1
enterovirus com exantema
B34 Doencgas por virus 1 7 1
8342 Infec.gao Npor cﬂ:oronawr.u.s de 1 7 1
localizac&o nao especificada
B349 |Infecgdo viral ndo especificada 1 3
Total 5 39 5

* Licengas para tratamento de saude

18



GRUPO COO - D48: NEOPLASIAS

As Tabelas 8 e 9 identificaram as dez primeiras doencas do grupo C e D da CID-10, que
compreendem as neoplasias. No grupo C, foram registradas dez LTS, para sete
servidores/as, em 1162 dias de afastamento. No Grupo D, o nimero de LTS foi quatro, de
quatro servidores/as, com 55 dias de afastamento. A doenca com maior nimero de LTS e
numero de dias de afastamento foi a Neoplasia maligna de célon com lesdo invasiva
(C188).

Tabela 8 - Numero de licencas para tratamento de saiide, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra C, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

o 1 (o]
CID-10 Descricao N° de LTs | |\ dedias | Nde
de licengas |servidores/as
C188 .Neop.IaS|a maligna do célon com lesao 3 400 1
invasiva
C18 Neoplasia maligna do célon 2 117 1
Co1 Neoplasia maligna da base da lingua 1 184 1
C02 Neoplasia njallgna d.e.outras parjtes e 1 184 1
de partes nao especificadas da lingua
C221 Carcflr.mma de vias biliares intra- 1 90 1
hepaticas
C61 Neoplasia maligna da prostata 1 2 1
C924 |Leucemia pré-mielocitica aguda 1 185
Total 10 1162 7

* Licengas para tratamento de saude

Tabela 9 - Numero de licencas para tratamento de saude, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra D, no periodo de 01 de janeiro de 2025
a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias No de
de licengas |servidores/as

D110 Neo’p.lasia benigna da glandula 1 3 1
parétida

D17 Neoplasia lipomatosa benigna 1 21 1

D22 Nevos melanociticos 1 1 1
Neoplasia benigna de outras

D35 glandulas enddcrinas e das nao 1 30 1
especificadas

Total 4 55 4

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO E00 - E90: DOENCAS ENDOCRINAS, NUTRICIONAIS E METABOLICAS

De acordo com o grupo E, correspondente as doencas enddécrinas, nutricionais e
metabodlicas, identificou-se trés LTS, de trés servidores/s, com 40 dias de afastamento. As
doencas, Tireotoxicose com bdcio téxico multinodular (E052) e Hiperparatireoidismo
primario (E210) tiveram cada uma, apenas uma LTS, com nove e 30 dias de afastamento

Jrespectivamente, conforme Tabela 10.

Tabela 10 - Numero de licencas para tratamento de saiide, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra E, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a

31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

(o] 1 (o]
CID-10 Descricao N° de LTS* N .de dias N de
de licengas |servidores/as

E052 Tlregtoxwose com badcio toxico 1 9 1

multinodular
E210 |Hiperparatireoidismo primario 1 30 1
£78 PIStUFbIOIS do metaboll§mo dg 1 1 1

lipoproteinas e outras lipidemias
Total 3 40 3

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO FOO - F99: TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS

A Tabela 11 apresentou o grupo F referente aos transtornos mentais e
comportamentais, o qual apresenta o maior numero de LTS, nimero de servidores/as e
numeros de dias de afastamento entre todos os grupos definidos pela CID-10. O total das
dez principais doencas totalizaram 156 LTS, 102 servidores/as e 5287 dias de afastamento.
A doenca com maior nimero de LTS, maior nimero de dias de afastamento e de
servidores/as foi a CID-10 F412 - Transtorno misto ansioso e depressivo, com 34 licencas e
um total de 1310 dias de afastamento, com 22 servidores/as.

Tabela 11 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra F, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descrigcéo N° de LTS* . :
de licengas |servidores/as
F412 [Transtorno misto ansioso e depressivo 34 1310 22
F43 Reacgdes ao “stress gra~ve e 23 548 10
transtornos de adaptagao

F411 |Ansiedade generalizada 20 437 15
F321 |Episddio depressivo moderado 17 566 10
F322 Episodio depressivo grave sem 17 702 11

sintomas psicéticos
F32 Episddios depressivos 11 217 8
Transtorno depressivo recorrente,

F331 episodio atual moderado 10 325 9

F31 Transtorno afetivo bipolar 9 357 6

F431 |Estado de "stress" pos-traumatico 8 426 6
Transtorno depressivo recorrente,

F332 |episddio atual grave sem sintomas 7 399 5
psicoéticos

Motahcas para tratamento de satde 156 5287 102
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GRUPO GO0 - G99: DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO

O grupo G compreende as doencas do sistema nervoso e registrou trés LTS, com 26 dias
de afastamento, por trés servidores/as. Dentre as doencas, destaca-se a Doenca de
Parkinson (G20) com 15 dias de afastamento (Tabela 12).

Tabela 12 - Numero de licencas para tratamento de saude, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra G, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricao N° de LTS* . :
de licencas [servidores/as
G20 Doencga de Parkinson 1 15 1
G43 Enxaqueca 1 1 1
G560 |Sindrome do tunel do carpo 1 10 1
Total 3 26 3

* Licengas para tratamento de saude

GRUPO HOO - H59: DOENCAS DO OLHO E ANEXOS

O grupo H compreende as doencas do olho e anexos e registrou cinco LTS, com 95 dias
de afastamento, por quatro servidores/as. Dentre as doencas, destaca-se a Catarata
complicada (H262) com 60 dias de afastamento (Tabela 13).

Tabela 13 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra H, no periodo de 01 de janeiro de 2025
a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias ’.\lo de
de licengas |[servidores/as
H100 |Conjuntivite mucopurulenta 2 14 1
H160 |Ulcera de cornea 1 8 1
H262 |Catarata complicada 1 60 1
H830 |Labirintite 1 13 1
Total 5 95 4

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO 100 - 199: DOENCAS DO APARELHO CIRCULATORIO

Na Tabela 14 encontram-se as doencas do grupo I, do aparelho circulatério e foram
responsaveis por 22 LTS e 709 dias de afastamento entre 17 servidores/as. A doenca que
apresentou maior numero neste grupo foi a CID-10 164 - Acidente vascular cerebral, ndo
especificado como hemorragico ou isquémico, com cinco LTS e um total de 178 dias de
afastamento.

Tabela 14- Numero de licencas para tratamento de satide, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra G, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias N° de
de licengas |servidores/as

Acidente vascular cerebral, ndo

164 especificado como hemorragico ou 5 178 3
isquémico

125 Doencga isquémica crénica do coragao 3 40 2

110 Hipertensao essencial (primaria) 2 15 1

120 Angina pectoris 2 83 2

121 Infarto agudo do miocardio 2 76 2

1219 Infartq ggudo do miocardio nao 5 67 1
especificado

184 Hemorrdidas 2 26 2

1841 Hemo.rrc')id~as internas com outras 1 1 1
complicacdes

1200 Angina instavel 1 2 1

1255 Miocardiopatia isquémica 1 30 1

Total 22 709 17

* Licengas para tratamento de saude



GRUPO JOO - J99: DOENCAS DO APARELHO RESPIRATORIO

O grupo J, das doencas do aparelho respiratério, registrou 14 LTS, 73 dias de
afastamento por 14 servidores/as. A doenca com maior numero de dias de afastamento
(25 dias) foi a Pneumonia por microorganismo nio especificada (J18) (Tabela 15).

Tabela 15 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra J, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

o 1 (o]
CID-10 Descricao N° de LTs | |\ dedias | Nde
de licengas |servidores/as
JO1 Sinusite aguda 2 5 2
JO19 |Sinusite aguda nao especificada 2 5 2
JO3 Amigdalite aguda 2 5 2
18 Pneumpnla por microorganismo nao 5 25 2
especificada
J209 |Bronquite aguda nao especificada 1 1 1
35 Doencgas ’c_ronlcas das amigdalas e 1 10 1
das adenodides
439 Outra.s doencas das vias aéreas 1 5 1
superiores
J11 -Influejr)za [gripe] devida a virus nao 1 9 1
identificado
Influenza [gripe] com outras
J118 |manifestacdes, devida a virus néo 1 3 1
identificado
15 Pneu.rr?onla bacteriana nao 1 12 1
classificada em outra parte
Total 14 73 14

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO KOO - K93: DOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO

As doencas do aparelho digestivo sdo representadas na CID-10 pelo grupo K, que
registrou 27 LTS, em 23 servidores/as, totalizando 528 dias de afastamento. Neste grupo,
duas doencas apresentaram o maior numero de LTS (trés), sendo elas: Perda de dentes
devida a acidente, extracdo ou a doencas periodontais localizadas (K081) e Pseudopolipose
do cdélon (K514), essa ultima possuiu também o maior nimero de dias de afastamento
(135), conforme Tabela 16.

Tabela 16 - Numero de licencas para tratamento de sauide, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra K, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descrigao N° de LTS* . .
de licengas |servidores/as

Perda de dentes devida a acidente,

K081 |extracdo ou a doencgas periodontais 3 16 3
localizadas

K514 |Pseudopolipose do cdélon 3 135 1

K100 ;r:;”s;?erzos do desenvolvimento dos 9 45 1

K62 Outras doencas do reto e do anus 2 19 1
Hérnia inguinal unilateral ou ndo

K409 |especificada, sem obstrugcéo ou 2 105 2
gangrena

K439 gHaér:rg]ir:]/Zmral sem obstrugcao ou 1 30 1

K028 |Outras caries dentarias 1 4 1

K712 Doencga hepatica téxica com hepatite 1 08 1
aguda

K76 Outras doengas do figado 1 19 1

K80 Colelitiase 1 15 1

Total 27 528 23

* Licencgas para tratamento de saude
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GRUPO L0O - L99: DOENCA DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANEO

O grupo L é caracterizado pelas doencas da pele e do tecido subcutaneo e contou com
quatro LTS, de dois servidores/as. A Tabela 17 identificou as doencas registradas neste
grupo, destacando-se o CID-10 LO5 - Cisto pilonidal com 92 dias de afastamento.

Tabela 17 - Numero de licencas para tratamento de sauide, numero de dias de afastamento

e numero de servidores conforme CID-10, da letra L, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N de LTs | [\ dedias | Nde
de licengas |servidores/as
LO5 Cisto pilonidal 3 92 1
LO2 Abscesso cutaneo 1 7 1
Total 4 99 2

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO MO0 - M99: DOENCAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR E DO TECIDO
CONJUNTIVO

O grupo M compreende as doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo e
as dez principais doencas identificadas totalizaram 28 LTS, 17 servidores/as e 952 dias de
afastamento. A CID-10 com maior numero de LTS foi a M797 - Fibromialgia, com quatro
LTS e um servidor/a. A doenca com maior numero de dias de afastamento foi a
Coxartrose nao especificada (M169) com 226 dias, de acordo com a Tabela 18.

Tabela 18 - Numero de licencas para tratamento de satide, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra M, no periodo de 01 de janeiro de 2025
a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricao N° de LTS* : :
de licengas |servidores/as
M797 |Fibromialgia 4 107 1
M751 |Sindrome do manguito rotador 3 154 1
M169 |[Coxartrose nao especificada 3 226 1

Artrose pds-traumatica de outras

M191
9 articulacoes

3 55 2

M501 Tra.nstorno.do disco cervical com 3 121 5
radiculopatia

Transtornos de discos lombares e de
M511 |outros discos intervertebrais com 2 93 1
radiculopatia

M545 |Dor lombar baixa 2 12 2
M235 |Instabilidade crénica do joelho 2 56 1
M190 |Artrose primaria de outras articulagdes 1 65 1
M75 Lesbes do ombro 1 2 1
Total 28 952 17

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO NOO - N99: DOENCAS DO SISTEMA GENITURINARIO

Na Tabela 19 estdo apresentadas as dez primeiras doencas do grupo N, doencas do
sistema geniturindrio, sendo registradas 11 LTS, 174 dias de afastamento em dez
servidores/as. A Colica nefrética niao especificada (N23) apresentou trés LTS, para dois
servidores/as, ja a Hiperplasia da Préstata (N40) foi a doenca que apresentou maior
numero de dias de afastamento (102) .

Tabela 19 - Numero de licencas para tratamento de sauide, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra N, no periodo de 01 de janeiro de 2024
a 31 de dezembro de 2024. Pelotas, 2025.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias N° de
de licengas |servidores/as

N23 Colica nefrética nao especificada 3 11 2

N20 Calculose do rim e do ureter 2 25 2

N39 Outros transtornos do trato urinario 2 6 2

N40 Hiperplasia da préstata 2 102 2

N180 [Doenca renal em estadio final 1 16 1

N281 |Cisto do rim, adquirido 1 14 1

Total 11 174 10

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO 000 - 099: GRAVIDEZ, PARTO E PUERPERIO

O grupo O, corresponde as LTS referentes a gravidez, parto e puerpério, totalizou 14
LTS, 11 servidoras e 282 dias de afastamento. As doencas registradas neste grupo estao
identificadas na Tabela 20.

Tabela 20 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores conforme CID-10, da letra O, no periodo de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias | 2
CID-10 Descrigao N° de LTS* : servidores/
de licencas
as
020 Hemorragia do inicio da gravidez 3 69
024 Diabetes mellitus na gravidez 2 5 2
0600 Trabalho de parto pré-termo sem 5 99 1

parto

Outras doencas e afecgdes
0998 |especificadas complicando a gravidez, 2 29 2
o parto e o puerpério

Assisténcia materna por outras

026 complicagdes ligadas 1 1 1
predominantemente a gravidez

060 Trabalho de parto pré-termo 1 15 1

0200 |Ameaca de aborto 1 4 1

0021 |Aborto retido 1 30 1

Complicagdes consequentes a aborto
e gravidez ectopica ou molar

Total 14 282 11

* Licengas para tratamento de saude

008
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GRUPO ROO - R99: SINTOMAS, SINAIS E ACHADOS ANORMAIS DE EXAMES
CLINICOS E DE LABORATORIO NAO CLASSIFICADOS EM OUTRA PARTE

Na Tabela 21, encontram-se os registros de licencas do grupo CID-10 R, referente a
sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de laboratério e foram
identificadas cinco LTS, de cinco servidores/as, com 30 dias de afastamento.

Tabela 21 - Numero de licencas para tratamento de saude, niumero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra R, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricao N°de LTS* . :

de licengcas [servidores/as
R10 Dor abdominal e pélvica 2 3 2
R11 Nausea e vomitos 1 2 1

Tumefacdo, massa ou tumoracéao

R223 localizadas de membro superior 1 10 1
R10 Dor abdominal e pélvica 2 3 2
Total 5 30 5

* Licengas para tratamento de saude



GRUPO SO0 - T99: LESOES, ENVENENAMENTO E ALGUMAS OUTRAS
CONSEQUENCIAS EXTERNAS

O grupo S e T representam lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias
externas. As dez principais doencas do grupo S registraram 11 LTS, em nove
servidores/as, com 485 dias de afastamento. A CID-10 com maior numero de LTS foi S82 -
Fratura da perna (trés), a mesma apresentou também maior numero de servidores e dias
de afastamento, dois e 285, respectivamente, conforme Tabela 22.

Tabela 22 - Numero de licencas para tratamento de saiide, nimero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra S, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS* N® .de dias ’.\lo de
de licengas |servidores/as

S82 Fratura da perna 3 285 2

S61 Ferimento do punho e da mao 2 24 1

3099 Traumatismo n&o especificado da 1 3 1
cabeca

S223 |Fratura de costela 1 7 1

S826 |Fratura do maléolo lateral 1 65 1
Entorse e distensdo envolvendo

S835 |ligamento cruzado (anterior) 1 1 1
(posterior) do joelho

S924  |Fratura do halux 1 10 1

3932 Ruptura de Iigarrlentos ao nivel do 1 90 1
tornozelo e do pé

Total 11 485 9

* Licengas para tratamento de saude

Na Tabela 23 encontram-se as doencas do Grupo T, com o total de duas LTS, um
servidor/a e 120 dias de afastamento.

Tabela 23 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra T, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricao N° de LTS* . .
de licengas |servidores/as

Sequelas de fratura de cranio e de

T902
90 ossos da face

2 120 1

Total 2 120 1

* Licencgas para tratamento de saude

31



GRUPO Z00 - Z99: FATORES QUE INFLUENCIAM O ESTADO DE SAUDE E CONTATO
COM SERVICOS DE SAUDE

O grupo Z envolve fatores que influenciam o estado de saude e contato com servicos
de saude e os dez principais resultados representaram 21 LTS, 20 servidores/as e 504 dias
de afastamento. As causas das licencas incluidas neste grupo estao dispostas na Tabela 24.

Tabela 24 - Numero de licencas para tratamento de saude, numero de dias de
afastamento e numero de servidores conforme CID-10, da letra Z, no periodo de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

N° de dias N° de

CID-10 Descricao N° de LTS* . :
de licengas |servidores/as

273 Proble.:mas~ relacionados com a. 5 133 1
organizagao de seu modo de vida

Z54 Convalescenca 2 37 2

279 dP;o\l/::Ic;a;nas relacionados com o estilo 1 7 1

Z730 |Esgotamento 1 90 1

Z961 |Presenca de lente intra-ocular 1 1 1

7065 Prese.nga de raiz dentaria e implantes 1 3 1
mandibulares

Z98 Outros estados pos-cirurgicos 1 2 1
Exame geral e investigagcao de

Z00 pessoas sem queixas ou diagndstico 1 1 1
relatado

Z008 |Outros exames gerais 1 2 1

Z014 |Exame ginecoldégico (geral) (de rotina) 1 1 1

Total 21 504 20

* Licengas para tratamento de saude
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GRUPO V01-Y98: CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E MORTALIDADE

O grupo Y envolve causas externas de morbidade e mortalidade e identificou-se uma
LTS de um servidor/a e dois dias de afastamento, conforme Tabela 25.

Tabela 25 - Numero de licencas para tratamento de saiide, numero de dias de afastamento
e numero de servidores conforme CID-10, da letra Z, no periodo de 01 de janeiro de 2024 a
31 de dezembro de 2024. Pelotas, 2025.

NO 1 NO
CID-10 Descri&o N° de LT+ | |\ dedias | N*de
de licengas |servidores/as

V28 Contato com objeto cortante ou 1 5 1
penetrante

Total 1 2 1
* Licengas para tratamento de saude
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CAPITULO 4

Principais licencas para tratamento de saude por cargo de acordo
com o CID-10

Neste capitulo serao descritas as dez primeiras doencas identificadas no sistema SIASS

de acordo com a CID-10, de cada cargo no Capitulo 1.

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O cargo de professor do magistério superior apresentou o com maior numero de LTS,
sendo o Transtorno misto ansioso e depressivo (F412) o mais frequente, registrado por 12
LTS. O total das dez principais doencas deste cargo resultaram em 61 licencas. Os

resultados foram descritos na tabela 26.

Tabela 26 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de professor do
magistério superior, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de

dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descrigao N° de LTS*
F412 |Transtorno misto ansioso e depressivo 12
F321 Episddio depressivo moderado 8
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptagao 8
F322 |Episddio depressivo grave sem sintomas psicoéticos 7
C509 |Neoplasia maligna da mama, nao especificada 6
M169 |Coxartrose nao especificada 5
F411 Ansiedade generalizada 4
F316 |Transtorno afetivo bipolar, episddio atual misto 4
F39 Transtorno do humor [afetivo] ndo especificado 4
F41 Outros transtornos ansiosos 3
Total 61

* Licengas para tratamento de saude
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ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

O cargo de assistente em administracido foi o segundo com maior numero de registros
de LTS. As dez principais doencas registraram 47 licencas, sendo a Ansiedade
generalizada (F411) e a Fibromialgia (M797) , as doencas com maior nimero de LTS, com

sete servidores/as cada (Tabela 27).

Tabela 27 - Numero de licencas para tratamento de sauide do cargo de assistente em
administracao, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro

de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
F411 Ansiedade generalizada 7
M797 |Fibromialgia 7
F412 | Transtorno misto ansioso e depressivo 5
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptacao 5
F331 Transtorno depressivo recorrente, episédio atual moderado 5
AQ09 Diarréia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 5
F332 Transtorno depressivo recorrente, episddio atual grave sem 4
sintomas psicéticos
F33 Transtorno depressivo recorrente 3
F339 |Transtorno depressivo recorrente sem especificacéo 3
C82 Linfoma n&o-Hodgkin 3
Total 47

* Licengas para tratamento de saude
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

O terceiro cargo identificado com mais licencas foi o de auxiliar de enfermagem. As
dez primeiras licencas totalizaram 34 e estao descritas na tabela 28.

Tabela 28 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de auxiliar de
enfermagem, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de
2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descri¢cao N° de LTS*
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptacao 6
F412 | Transtorno misto ansioso e depressivo 5
A09 Diarréia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 4
J069 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 3
K514 |Pseudopolipose do coélon 3
M511 Transtornos .de discos I.ombarels e de outros discos 3
intervertebrais com radiculopatia
M544 |Lumbago com ciatica 3
N811 |Cistocele 3
R42 Tontura e instabilidade 2
S46 Traumatismo de tenddo e musculo ao nivel do ombro e do brago 2
Total 34

* Licengas para tratamento de saude



AUXILIAR EM ADMINISTRACAO

O quatro cargo encontrado com mais licencas foi o de auxiliar em administracao,
totalizando 29 licencas, sendo cinco LTS decorrente do CID-10 F845 - Sindrome de
Asperger, as demais doencas estao descritas na Tabela 30.

Tabela 29 - Numero de em licencas para tratamento de saude do cargo de auxiliar em
administracao, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro
de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descrigao N° de LTS*
F845 |Sindrome de Asperger 5
F32 Episddios depressivos 4
F322 |Episodio depressivo grave sem sintomas psicoéticos 3
F31 Transtorno afetivo bipolar 3
F313 Transtorno afetivo bipolar, episédio atual depressivo leve ou 3
moderado
LO5 Cisto pilonidal 3
R11 Nausea e vomitos 2
C18 Neoplasia maligna do célon 2
F321 Episddio depressivo moderado 2
F332 Transtorno depressivo recorrente, episodio atual grave sem 9
sintomas psicéticos
Total 29

* Licengas para tratamento de saude
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ENFERMEIRO-AREA

O quinto cargo com mais licencas foi o de enfermeiro-area. Foram registradas 22 LTS e
na Tabela 30 estao descritos as doencas conforme CID-10.

Tabela 30 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de enfermeiro-area,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas,
2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
F412 | Transtorno misto ansioso e depressivo 4
F32 Episodios depressivos 4
10 Hipertensao essencial (primaria) 2
J069 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 2
M70 Transtornos dos tecidos moles relacionados com o uso 2
S600 |Contusao de dedo(s) sem lesdo da unha 2
AQ9 Diarréia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 2
J111 Influenza [gripe] com outras manifestacdes respiratorias, devida 5
a virus ndo identificado

J12 Pneumonia viral ndo classificada em outra parte 1
J18 Pneumonia por microorganismo nao especificada 1
Total 22

* Licengas para tratamento de saude



TECNICO DE LABORATORIO-AREA

O sexto cargo com mais licencas foi o de técnico de laboratério-area, totalizando 18
registros das dez principais licencas, de acordo com a Tabela 31.

Tabela 31 - Numero de licencas para tratamento de satide do cargo de técnico de
laboratorio-area, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
C34 Neoplasia maligna dos brénquios e dos pulmdes 4
C188 |Neoplasia maligna do célon com les&o invasiva 3
F321 Episddio depressivo moderado 2
164 Aci.dentﬂe vgscular cerebral, ndo especificado como hemorragico 5
ou isquémico

F330 |Transtorno depressivo recorrente, episddio atual leve 2
F34 Transtornos de humor [afetivos] persistentes 1
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptacao 1
169 Sequelas de doengas cerebrovasculares 1
J019 Sinusite aguda nao especificada 1
J069 Infecgdo aguda das vias aéreas superiores nao especificada 1
Total 18

* Licengas para tratamento de saude



TECNICO EM ENFERMAGEM

O sétimo cargo encontrado com mais licencas foi o de técnico em enfermagem, com 11
LTS nas dez primeiras doencas identificadas, conforme a Tabela 32.

Tabela 32 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de técnico em
enfermagem, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de
2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
S82 Fratura da perna 2
z54 Convalescenca 1
D171 Neoplasia lipomatosa benigna da pele e tecido subcutaneo do 1
tronco
F322 |Episddio depressivo grave sem sintomas psicoéticos 1
F41 Outros transtornos ansiosos 1
F412 | Transtorno misto ansioso e depressivo 1
HO2 Outros transtornos da palpebra 1
H83 Outros transtornos do ouvido interno 1
JO1 Sinusite aguda 1
J20 Bronquite aguda 1
Total 11

* Licengas para tratamento de saude



MEDICO-AREA

O oitavo cargo encontrado com mais licencas foi o de médico-area, com registro de 11
LTS nas dez principais doencas (Tabela 33).

Tabela 33 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de médico-area,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas,
2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
AQ09 Diarréia e gastroenterite de origem infecciosa presumivel 2
G43 Enxaqueca 1
H160 |Ulcera de cornea 1
184 Hemorroidas 1
1841 Hemorrdidas internas com outras complicagdes 1
Jo1 Sinusite aguda 1
106 Infecgbes agudas das vias aéreas superiores de localizagbes 1
multiplas e ndo especificadas
J11 Influenza [gripe] devida a virus nao identificado 1
J450 Asma predominantemente alérgica 1
k076 Transtornos da articulagao temporomandibular 1
Total 11

* Licengas para tratamento de saude



PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO

O cargo de professor do magistério superior - substituto foi o nono com o maior
numero de licencas, com um total de 12 LTS entre as dez principais doencas identificadas
no sistema SIASS, de acordo com a Tabela 34.

Tabela 34 - Numero de licencas para tratamento de saude do cargo de professor do
magistério superior - substituto, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a
31 de dezembro de 2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
C50 Neoplasia maligna da mama 2
R11 Nausea e vomitos 2
A059 |Intoxicacdo alimentar bacteriana nao especificada 1
B084 |Estomatite vesicular devida a enterovirus com exantema 1
F411 |Ansiedade generalizada 1
H664 |Otite média supurativa ndo especificada 1
1269 Embolia pulmonar sem mencéao de cor pulmonale agudo 1
JOo Nasofaringite aguda [resfriado comum] 1
J12 Pneumonia viral ndo classificada em outra parte 1
K589 |Sindrome do célon irritavel sem diarréia 1
Total 12

* Licengas para tratamento de saude



TECNICO EM RADIOLOGIA

O décimo cargo encontrado com mais licencas foi o de técnico em radiologia, totalizando
13 licencas encontradas no sistema SIASS (Tabela 35).

Tabela 35 - Numero de licencas para tratamento de saide do cargo de técnico em
radiologia, conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de
2025. Pelotas, 2026.

CID-10 Descricao N° de LTS*
C508 |Neoplasia maligna da mama com lesao invasiva 2
C509 |Neoplasia maligna da mama, nao especificada 2
M235 |Instabilidade crbnica do joelho 2
110 Hipertensao essencial (primaria) 2
J209 Bronquite aguda nao especificada 1
N23 Colica nefrética nao especificada 1
R10 Dor abdominal e pélvica 1
S835 Entorse. e dist.enséo envolvendo ligamento cruzado (anterior) 1
(posterior) do joelho
200 Exame geral e investigagdo de pessoas sem queixas ou 1
diagnostico relatado
Total 13

* Licengas para tratamento de saude



CAPITULO 5

Licencgas por acidente em servico ou moléria profissional

Neste capitulo serao descritas as licencas registradas no sistema SIASS de acidente em
servico ou moléstia profissional (Tabela 36).

Tabela 36 - Numero de licenca por acidente em servico ou moléstia profissional,
conforme a CID-10, no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025. Pelotas,
2026.

CID-10 Descrigcao N° de LTS*
F316 Transtorno afetivo bipolar, episédio atual misto 2
F32 Episodios depressivos 1
F322 Episodio depressivo grave sem sintomas psicoéticos 3
F411 Ansiedade generalizada 1
F412 Transtorno misto ansioso e depressivo 2
F43 Reacdes ao “stress” grave e transtornos de adaptagao 1
F84 Transtornos globais do desenvolvimento 1
M653 Dedo em gatilho 1
M658 Outras sinovites e tenossinovites 1
M75 LesBes do ombro 1
M751 Sindrome do manguito rotador 1
S099 Traumatismo ndo especificado da cabeca 1
S34 Traumatismo dos nervos e da medula lombar ao nivel do abdome 1
S40 Traumatismo superficial do ombro e do braco 1
S61 Ferimento do punho e da méo 2
S924 Fratura do halux 1
T149 Traumatismo ndo especificado 1
Y28 Contato com objeto cortante ou penetrante 1
753 Pessoas em contato com servicos de salide para procedimentos especificos ndo 1
realizados

Z73 Problemas relacionados com a organizacao de seu modo de vida 1
Total 25

* Licengas para tratamento de saude



CONCLUSAO

Na analise geral do levantamento das
LTS dos/as servidores/as da UFPEL,
observou-se que 0s afastamentos
decorrentes do grupo CID-10 F -
Transtornos Mentais e Comportamentais -
foramm os mais frequentes, bem como
atingiram maior numero de servidores e
dias de licenca, configurando-se como um
relevante problema de saude do/a
trabalhador/a da UFPEL.

Em comparacido com os resultados do
relatério de licencas para tratamento de
saude dos/as servidores/as da
Universidade Federal de Pelotas do ano de
2024, com relacio as dez primeiras
doencas identificou-se reducao de LTS de
268 para 253, aumento no numero de
servidores/as de 173 para 179 e numero de
dias de afastamento de 6581 para 7220.
Com relacao ao CID-10 do grupo F, ocorreu
o aumento no numero de LTS, numero de
dias de afastamento e numero de
servidores/as de 2024 para 2025.

Nesse contexto, destaca-se a importancia
de direcionar acoes institucionais para a
promocao da saude mental, com foco na
prevencido do adoecimento, mediante a
adocdo de estratégias sistematicas de
conscientizacdo e de mitigacdo de fatores
de risco e/ou estressores.

“direcionar
acoes
institucionais
paraa
promocado da
saude mental,
com foco na
prevencao do

adoecimento”
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