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COMUNICADO Nº 1/2025/PROGEP/REITORIA
Orientações sobre nova forma de comunicação da Pró-Reitoria de Gestão

de Pessoas
 

Comunicamos que, a partir desta data, todos os informes relacionados à
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP) serão realizados de acordo com este
novo formato estabelecido. As informações pertinentes estarão disponíveis em
nosso repositório, acessível através do seguinte endereço:
[https://wp.ufpel.edu.br/progep/comunicados-progep/]. O link também está acessível
no menu Transparência >  Comunicados, na página da Pró-Reitoria. Ressaltamos
que os comunicados continuarão sendo encaminhados por processo para as
unidades.

Essa mudança tem como objetivo otimizar o acesso e a organização das
informações, tornando mais ágil e eficiente o acompanhamento das atualizações.

Na oportunidade, comunicamos, ainda, que para garantir que a
informação chegue a todos(as) os servidores(as), a PROGEP encaminhará os
comunicados via mensageria, sendo recebido diretamente no e-mail cadastrado.

 
(assinado eletronicamente)

Tais Ullrich Fonseca
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por TAIS ULLRICH FONSECA, Pró-
Reitora, Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, em 18/02/2025, às 16:18,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, § 3º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 2953714 e o código CRC B7379C56.
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