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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

EDITAL PROGEP CDP N° 4/2024

Processo n® 23110.012788/2024-31

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, através da COORDENACAO DE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de
inscri¢des na Chamada Publica de Facilitadores/as de Aprendizagem para atuacdo nos eventos do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2024 da Universidade Federal de Pelotas.

1. DO OBJETO
1.1. A presente Chamada Publica visa preenchimento de vagas disponiveis para cursos de
capacita¢do a distancia, nas fungdes: Professor/a Conteudista, Palestrante e Editor/a de Videos.
I.1.1. Os/As selecionados/as atuardo nos eventos de capacitagdo que serdo promovidos pela
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), através da Coordenagao de Desenvolvimento de
Pessoal.
1.2. Sao atribuigdes basicas de cada fungao:
1.2.1. Professor/a Conteudista: apresentar plano de curso com roteiro das videoaulas,

produzir conteudo através de videoaulas, outras midias e conteudo complementar escrito, incluindo
textos e atividades avaliativas (banco de questdes objetivas para avaliagdo final), conforme o Termo
de Compromisso a ser assinado apdés a selecdo. Em regra, também ¢é atribuigdo
do/a Professor/a Conteudista, acompanhar as demandas do curso durante a execu¢do da primeira
turma, sem remuneragdo complementar.

1.2.2. Palestrante: planejar e ministrar palestra, na modalidade on-line, bem como manter-se
disponivel para sanar dividas sobre a tematica no dia do evento.

1.2.3. Editor/a de Videos: editar videoaulas de cursos para ensino a distancia, conforme
roteiro elaborado pelo/a professor/a conteudista, bem como disponibilizar os videos editados na
plataforma e-PROJETO UFPel.

1.3. As vagas disponiveis, a carga horaria, o valor hora de atividade e os requisitos necessarios
para cada func¢do a que se propde esta selecdo, estdo disponiveis no Anexo I.

1.4. Os critérios para a analise curricular e pontuagdo estdo disponiveis no Anexo III.
2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1. Os/As servidores/as poderdo exercer as fungdes ofertadas nesta Chamada Publica desde que

ndo haja prejuizo das atribuigdes do cargo de que for titular, devendo a atividade ser objeto de
compensagdo de carga horaria quando desempenhada durante a jornada de trabalho, na forma do § 4° do
art. 98, da Lei n°® 8.112/90.

2.2. A inscrigao para a presente Chamada Publica inclui
todos/as os/as servidores/as ativos/as pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente da UFPel. No
entanto, os/as servidores/as selecionados/as, a partir do ato de assinatura do Termo de Compromisso e
durante todo o periodo de desempenho da funcdo, para fins de pagamento da gratificagdo por encargo de
cursos ou concursos, conforme o Decreto n° 11.069/2022, ndo podem estar em gozo de férias, afastados
para participar em Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu ou Pds-Doutorado, licenga capacitagao,
licenga para tratar de interesse particular, licenga por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro
ou dependente e outras licengas legalmente instituidas.

2.3. Os/As servidores/as com deficiéncia ou que tenham conjuge, filho/a ou dependente
portador/a de deficiéncia, poderdo participar deste Edital, desde que as atividades sejam realizadas fora do
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expediente do mesmo, a fim de resguardar a jornada de trabalho estabelecida pela junta médica oficial,
conforme nota técnica n° 1.742/2016-MP.

2.4. Os/As servidores/as que nao apresentarem os requisitos minimos descritos no Anexo I serao
automaticamente eliminados/as do processo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscri¢ao de interessados/as nesta Chamada Publica implica no conhecimento ¢ aceitacao

tacita das condigoes estabelecidas nesta e nas demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas
no site da PROGEDP, das quais os/as candidatos/as ndo poderdo alegar desconhecimento.

3.2. A inscrigdo devera ser efetuada no periodo de 10 de junho a 21 de junho de 2024,
exclusivamente através do formulério eletronico disponivel no link e no site da PROGEP.
3.3. Cada servidor/a poderd se inscrever em mais de um evento para atuar como Professor/a e/ou
Palestrante.
3.3.1. No caso de inscricdo em mais de uma atividade:
I- sera selecionado/a para aquela que nao tenha tido concorréncia; ou
II - em caso de mais de um concorrente serdo obervados os critérios de desempate
do item 5.3.
3.3.2. Devera ser observado o maximo de 120 horas anuais para fins de recebimento de
GECC, conforme Decreto n°® 11.069/2022.
3.3.3. Sera priorizada a sele¢ao de servidores/as que nao tenham sido contemplados no Edital
PROGEP 3 (2553503).
3.4. As inscri¢des para Editor/a de Videos fardo parte de uma listagem geral, para atendimento

das acdes previstas neste edital. Serdo convocados/as por ordem de classificacdo os/as servidores/as a
medida em que os Professores/as Conteudista(s) tenham material a ser editado/inserido no e-PROJETO,
ficando a partir de entdo, definida a responsabilidade de cada Editor/a por curso.

34.1. Em caso de haver menos editores/as classificados/as do que cursos, podera o/a
mesmo/a ser chamado/a para atuar em mais de um evento, respeitando a ordem de classificagao.
3.5. As informagdes fornecidas sdo de responsabilidade exclusiva do/a proprio/a candidato/a,
que responderd por eventuais erros ou omissdes.
3.5.1. Podera ser solicitado, a qualquer momento, documento comprobatdrio das informagdes
fornecidas no momento da inscrigao.
3.6. Em caso de submissao de mais de uma inscrigao, sera considerada valida somente a ultima.
3.7. A Coordenagdao de Desenvolvimento de Pessoal ndo se responsabiliza por solicitacdo de

inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica, tais como falhas de comunicagdo e/ou
congestionamento nas linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. A qualquer momento poderdo ser anuladas a inscri¢do, a classificagdo e a convocagdo
do/a candidato/a, se verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade
nos documentos apresentados.

3.9. Nao sera aceita, em hipdtese alguma, inscri¢do que ndo atenda aos requisitos desta Chamada
Publica.
4. DOS REQUISITOS PARA A FUNCAO E DA PONTUACAO
4.1. Os requisitos para as fungdes encontram-se disponiveis no Anexo 1.
4.1.1. O/A candidato/a serd desclassificado/a se ndo atender a esses requisitos € ndo tera seus

documentos analisados para fins de pontuacao.

4.2. O/A candidato/a devera observar as pontuagdes maximas de cada item presente no Anexo II,
que trata dos critérios de pontuagdo para analise curricular.

4.3. Para fins de contagem de pontos referentes a educacdo formal, serd considerado apenas o
titulo de maior pontuagao, conforme tabela de pontos disponivel no Anexo II.
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4.4. Serdo aceitos, para fins de analise, Curriculo Lattes ou curriculo cadastrado no SouGov.br.
44.1. Podem ser solicitados documentos comprobatorios durante a andlise documental.
442, O link para o curriculo ou pasta compartilhada com documentos devera ser informado

por meio do formuldrio de inscrigdo, em campo proprio.

4.5. Sera considerada experiéncia profissional como docente (nos ultimos 5 anos) as seguintes
atividades: ministrar aulas, realizar pesquisa, orientar projetos de pesquisa, participar de bancas, participar
de grupos de pesquisa.

4.6. Seré considerada experiéncia (nos ultimos 5 anos) a experiéncia profissional como Docente,
ou Instrutor/a, ou Palestrante, ou Produtor/a de Contetdo.

4.7. Sera considerada experiéncia como produtor/a de contetido (nos Ultimos 5 anos): producio
de material multimidia em ambientes virtuais de aprendizagem e/ou plataformas digitais.

5. DA SELECAO

5.1 A Chamada Publica regulamentada por este Edital sera realizada pela equipe da
Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoal em duas fases:

I- Carater eliminatério: analise dos requisitos para a fungao;

I - Cardter classificatorio: analise curricular do/a candidato/a.
5.2. A analise curricular serd realizada apenas com os/as candidatos/as aprovados/as na primeira

etapa, os/as quais serdo classificados/as em ordem decrescente de pontos e posteriormente convocados/as,
conforme o numero de vagas disponiveis para cada fungao.

5.3. Em caso de empate na andlise curricular ou inscricdo em mais de uma acdo que tenha
concorréncia, serao adotados como critérios de desempate, nesta ordem:

I- a correlacao direta da titulacao de educagao formal do/a candidato/a com a area
de atuagao;

IT - o tempo de efetivo exercicio na UFPel;
III - a idade.

54. Na condi¢ao de ndo haver candidato/a inscrito/a e/ou classificado/a na Chamada Publica, a
Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoal tera autonomia para convidar profissionais que apresentem
os requisitos descritos no Anexo I, inclusive de outras Institui¢cdes Federais.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

6.1. A divulgagdo do resultado preliminar da Chamada Publica serd feita na data provavel de
28 de junho de 2024, no site da PROGEP.

6.2. O/A candidato/a que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar podera fazé-lo do
dia 28 de junho até o dia 02 de julho, observando os seguintes procedimentos:

a) acessar o site , no qual estara disponivel o link para o formulario;

b) preencher integralmente o requerimento e envia-lo de acordo com as instrugdes nele
constantes;

¢) ndo serdo aceitos recursos via e-mail, postal, fax, presencial, ou fora do prazo;

d) ndo serdo analisados novos documentos na fase de recurso, apenas serdo avaliados os
documentos ja inseridos na fase de inscri¢ao;

e) em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso.

6.3. A divulgacdo do resultado final da Chamada Publica sera feita na data provavel de 08 de
julho, no site da PROGEP.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1. Os/As candidatos/as classificados/as dentro do nimero de vagas assinardo, em conjunto

com a chefia, o formulario PROGEP Formulario A¢ao Interna de Capacitagao.

3/10



10/06/24, 11:29 SEI/UFPel - 2598740 - Edital PROGEP

https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2916028&infra_si...

7.1.1. Nao havendo concordiancia com as clausulas estabelecidas no referido formulario,
havera desclassificacdo e convocacdo do/a proximo/a candidato/a classificado/a.

8. DA REMUNERACAO

8.1. Os valores da hora/atividade pagos aos/as facilitadores/as de aprendizagem seguirdo o que
estabelece o Decreto n® 11.069/2022 e a Resolugdo CONSUN n° 14/2019.
8.2. A carga horaria de atividades para pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso ou

Concurso (GECC) ndo podera exceder 120 horas anuais, “ressalvada situagao de excepcionalidade,
devidamente justificada e previamente aprovada pela autoridade maxima do orgdo ou da entidade
executora, que podera autorizar o acréscimo de até cento e vinte horas de trabalho anuais” (Decreto n°
11.069/2022).

8.3. Para cumprimento do item 8.2, cada facilitador/a devera assinar no SEI, apos a entrega de
todo o material do curso (videoaula, textos), a Declaragdo de Execucdo de Atividades, disponibilizada pela
Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoal, onde confirmard a carga horaria cumprida.

8.4. O/A servidor/a e a chefia imediata deverdo assinar documentagdo que comprove a
necessidade ou ndo de compensagao das horas trabalhadas, para fins de recebimento de GECC.

8.5. Havendo comprometimento do/a servidor/a com outras atividades pelas quais também seja
remunerado através da GECC, o/a mesmo/a fica obrigado/a a acrescentar essas horas a carga horaria total
informada na Declaragdo de Execug¢ado de Atividades.

8.6. Os valores percebidos pela atuagdao nos eventos de capacitagdo nao se incorporam ao
vencimento ou saldrio do/a servidor/a para qualquer efeito ¢ ndo poderdo ser utilizados como base de
calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos da aposentadoria e
das pensdes, conforme disposto no art. 76-A, § 30,da Lei 8.112/90.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A PROGERP fica reservado o direito de cancelar a Chamada Publica ¢ a oferta de cursos,
desde que surjam motivos de for¢a maior que impossibilitem sua operacionalizagdo.

9.2. Esta Chamada Publica tera validade para acdes do PDP 2024 previstas no Anexo I podendo
ser aproveitado para atender necessidades semelhantes presentes em planos posteriores ¢ podendo ser
divulgada novo chamada com vistas a atender outras necessidades ainda em 2024.

9.3. Os/As candidatos/as aprovados/as nesta Chamada Publica poderdo ser aproveitados/as em
outras acoes de desenvolvimento da PROGEP, com pagamento de GECC, desde que ndo excedam o limite
de 120 horas anuais de atividades para cada servidor/a.

94. A carga horaria prevista no Anexo I, podera ser alterada de acordo com a necessidade
demonstrada pelo/a Professor/a Conteudista.

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEP.

Documento assinado eletronicamente por ANE BRITTO OPPELT, Assessora, Coordenacao de
Desenvolvimento de Pessoal, em 10/06/2024, as 11:02, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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AsLinAtUra
eletromnica

Documento assinado eletronicamente por TAIS ULLRICH FONSECA, Pro-Reitora, Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, em 10/06/2024, as 11:03, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de hovembro de 2020.
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AsLinAtUra
eletromnica

i

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2598740 e
o codigo CRC 545B941A.

ANEXO I
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QUADRO DE VAGAS
o . CH do - CH da Requisitos para a
Capacitacio Evento Funcio Fungdo Vagas Fungio
Experiéncia Profissional
. definir - iagdo, edi¢do d
- . Editor(a) a definir - . em criagdo, edigdo de
Varios . , Elaboragao de .|| videos e uso de ambientes
definir || de Videos . . . |ldefinir || . .
material multimidia virtuais de aprendizagem
e/ou outras midias digitais
Experiéncia
Profissional como
. Docente, ou
Conversacao Professor 30h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
LIBRAS: h 1 P t
em LIBE S 30 (@) . 30h Elaboragdo de ou rordu or/a’de
nivel basico Conteudista material multmidi Contetdo na area de
aterial mu a LIBRAS; e Formagao
na area
Experiéncia
Profissional como
Docente, Instrutor/a ou
S 20h .
Equilibrio nas . Palestrante na area de
~ Instrutoria .. ~ ~
Relagoes de Administragdo, Gestao
) Professor 11
Trabalho: 20h @) 1 Publica.
autocontrole e 4 . Experiéncia como
Conteudista ,
tomada de ~ Produtor/a de Contetido
o 20h Elaboragdo de , ~
decisao . L na area Relagdes de
material multimidia ~
trabalho; e Formacao
na arca de Administracao
ou Gestdo Publica
Experiéncia Profissional
20h
. como Docente, ou
Instrutoria
Professor Instrutor/a, ou Palestrante,
Gestao de ou Produtor/a de
) 20h (a) 1 . .
Riscos ) Conteudo na tematica; ou
Conteudista Formacio em
20h Elaboragdo de ag N ~
. 4 Administracao ou Gestdo
material multimidia s
Publica
Prevencio ¢ 20h Experiéncia Profissional
. como Docente, ou
Enfrentamento Instrutoria
. Instrutor/a, ou Palestrante,
da Violéncia Professor
.. ou Produtor/a de
Fisicae 20h (a) 1 , e
. , . . Conteudo na tematica; e
Psicologica nas Conteudista Formacio na 4rca da
Institui¢Ges de 20h Elaboragao de ag
. : : L Saude
Ensino Superior material multimidia
30h . Experiéncia Profissional
Instrutoria
como Docente, ou
Professor
Processo Instrutor/a, ou Palestrante,
- . 30h (a) 1
Administrativo . ou Produtor/a de
Conteudista . e
~ Conteudo na tematica; e
30h Elaborag¢do de N .
. e Formagdo em Direito
material multimidia
Trilha 20h Professor 20h 1 Experiéncia Profissional
PGD: Curso de (a) Instrutoria como Docente, ou
Ferramentas Conteudista Instrutor/a, ou Palestrante,
para
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material didatico

Trabalho material multimidia Conteudo na tematica; e
Formagao em
Administracado ou
Ciéncias Exatas
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
30h
Professor . Instrutor/a, ou Palestrante,
WordPress Instrutoria
o 30h (a) N ou Produtor/a de
Institucional . 30h Elaboragdo de , s
Conteudista ! . Conteudo na tematica; e
material multimidia N n
Formacgdo em Ciéncias
Exatas
Experiéncia Profissional
Compreendendo como Docente, ou
vicios € 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
compulsoes: 3h Palestrante || 3h Elaboragao de ou Produtor/a de
abordagens para material didatico Conteudo na tematica; e
recuperacao Formacao na area da
Saude
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
Declutter: . Instrutor/a, ou Palestrante,
estratégias para 3h Instrutoria ou Produtor/a de
SUAICEIas b 3h Palestrante || 3h Elaboragao de , -
simplificar sua e Contetdo na tematica; e
. - material didatico ~
vida digital Formagao em
Administragéo
ou Ciéncias Exatas
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
Instrutor/a, ou Palestrante,
Educagao sobre . ou Produtor/a de
. 3h Instrutoria , ,
dividas e N Contetdo na area de
.. 3h Palestrante || 3h Elaboracdo de ~ e
endividamento A Educagdo financeira; e
. material didatico ~
responsavel Formagéo
em Administragao,
Contabilidade, Direito ou
Economia.
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
Instrutor/a, ou Palestrante,
~ 3h Instrutoria ou Produtor/a de
Gestao do ~ , s
3h Palestrante | 3h Elaboracao de Conteudo na tematica; ou
Tempo A ~
material didatico Formacgao em
Administracdo ou Gestdo
Publica
Experiéncia Profissional
Inteligéncia como Docente, ou
artificial: 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
controle e 3h Palestrante || 3h Elaboracao de ou Produtor/a de
supervisao material didatico Contetdo na tematica; ou
humana Formacédo em Ciéncias
Exatas
Inteligéncia 3h Palestrante | 3h Instrutoria Experiéncia Profissional
Emocional 3h Elaboragao de como Docente, ou

Instrutor/a, ou Palestrante,
ou Produtor/a de
Conteudo na tematica; e
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Formacdo em
Administragdo, Gestao
Publica, ou area da Saude
Experiéncia Profissional
Liderancas como Docente, ou
inova. dog;aS' 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
) N Produtor/a d
Mulheres que 3h Palestrante || 3h Elaboracdo de Ocl(lm,; (:i(;loc;raaterflética' o
transformam o material didatico ~ ?
tor publico Formagao em
setorp Administragdo ou Gestdo
Publica
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
Procrastinacéo: 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
falando agora < ou Produtor/a de
~ . 3h Palestrante || 3h Elaboragdo de , e
sobre nao deixar material didtico Conteudo na tematica; e
para depois Formagao em
Administracdo ou area da
Satude
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
Srl\iffggiacsomo 3 Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
.. N Produtor/a d
alcangaveis para | 3h Palestrante || 3h Elaboragédo de OCli)ntre(iic;i)(;lraateriética'
vida pessoal e material didatico ~ ’
rofissional e Formagao
p em Administra¢do ou
Ciéncias Exatas
Sustentabilidade Experiéncia Profissional
no cotidiano: como Docente, ou
pequenas agoes, . Instrutor/a, ou Palestrante,
grandes 3h Instrut0r1~a ou Produtor/a de
: 3h Palestrante || 3h Elaboracéo de , .
impactos dentro material didético Conteudo na tematica; ou
da Universidade Formagdo em
Federal de Ciéncias, Engenharia ou
Pelotas Gestdo Ambiental
Experiéncia Profissional
Transt d como Docente, ou
a;:ﬁf dzgéo ¢ 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
social: 0 que & e 3h Palestrante | 3h Elaboragdo de ou Produtor/a de
como .tratcillrl material didatico Conteudo na tematica; e
Formacdo na area da
Saude
Experiéncia Profissional
como Docente, ou
gi]zéllgético 3h Instrutoria Instrutor/a, ou Palestrante,
tratimento é 3h Palestrante || 3h Elaboragao ou Produtor/a de
desafi de material didatico Contetado na
csatlos tematica; e Formagao na
area da Saude
ANEXO I1
QUADRO DE VALORES
VALOR POR
ATIVIDADE
HORA
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Elaboragao de material didatico R$ 53,57
Elabora¢do de material multimidia R$ 77,38
Instmtprla em cursos de desenvolvimento e RS 77.38
aperfeicoamento

ANEXO IIT

CRITERIOS PARA PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

PONTUACAO MAXIMA POR ITEM

Item Pontos
1. Educac¢ao formal 40
2. Experiéncia profissional 60
Total de Pontos 100

1) PROFESSOR(A) CONTEUDISTA/ PALESTRANTE

a) Educacio formal

Doutorado 40 pontos
Mestrado 35 pontos
Especializacao 30 pontos
Graduagao 25 pontos

b) Experiéncia profissional (nos ultimos 5 anos)

Experiéncia em docéncia na area tematica

4 pontos por disciplina
realizada

(méximo de 20 pontos)

Experiéncia em instrutoria de curso na area
tematica

4 pontos por atividade
realizada

(maximo de 20 pontos)
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Experiéncia como palestrante na area tematica

2 pontos por atividade
realizada

(maximo de 10 pontos)

tematica

2 pontos por atividade
Experiéncia como produtor de contetido na area|realizada

(maximo de 10 pontos)

1) EDITOR (A) DE VIDEOS

a) Educacao formal

Doutorado 40 pontos
Mestrado 35 pontos
Especializacao 30 pontos
Graduacgao 25 pontos

b) Experiéncia profissional

Experiéncia com edig¢ao de videos

5 pontos por atividade
realizada

(méximo de 20 pontos)

Experi€ncia em instrutoria/monitoria na area de
edi¢ao de videos

5 pontos por atividade
realizada

(maximo de 20 pontos)

Experiéncia como produtor de contetido na area de
edi¢do de videos

5 pontos por atividade
realizada

(maximo de 20 pontos)

ANEXO IV
CRONOGRAMA
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Atividade Data
Inscricao De 10/06/2024 a 21/06/2024
Resultado preliminar 28/06/2024
Periodo de Recurso 28/06/2024 a 02/07/2024
Resultado final 08/07/2024
Referéncia: Processo n? 23110.012788/2024-31 SEl n2 2598740
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