Historico da construcdo do Programa Evoluidade desde a Abordagem
desenvolvida inicialmente no transcorrer do Curso de Extensao em “Educacao
para Aposentadoria: Promog¢do a Saude e ao Desenvolvimento Humano na
Administragdo Publica Federal”, pela Universidade de Brasilia, passando pela
Oficina desenvolvida por ocasido do | Encontro de Desenvolvimento de
Servidores da UFPel até chegar ao formato atual com a Abordagem
Continuada iniciando-se o grupo no inicio do primeiro semestre e encerrando-

se ao final do ano.

l. ABORDAGEM BREVE EM EDUCACAO PARA A
APOSENTADORIA
Execugéo: Maria Helena Conceigao Silveira
Tanizia Bender
Periodo: Setembro a Outubro de 2014

Objetivo: Efetivar a tarefa de conclusdo do Curso de Educacdo para
Aposentadoria mediante a implementacdo de uma Intervencdo Breve junto a
um grupo de Servidores UFPel que estejam em periodo proximo da
aposentadoria.

Il. OFICINA “ESTOU ME APOSENTANDO... E AGORA?”
Evento: | ENCONTRO DE DESENVOLVIMENTO DE SERVIDORES DA
UFPEL
Execugéo: Maria Helena Conceicao Silveira

Tanizia Bender
Periodo: 26/11/2014
Objetivo: Desenvolver Oficina respectiva a reflexdo sobre o processo de

aposentadoria



. PROGRAMA DE EDUCA(;AO PARA A APOSENTADORIA DOS
SERVIDORES DA UFPEL / EVOLUIDADE - ABORDAGEM BREVE
Execucédo: Maria Helena Conceicéo Silveira

Tanizia Bender

Periodo: junho 2016

Objetivo: Desenvolver um Programa de Educacgao para a Aposentadoria junto
aos Servidores da Universidade Federal de Pelotas (Docentes e Técnico-
Administrativos) sedimentando a preparacdo para essa fase de vida do
servidor, instrumentalizando para a vivéncia saudavel do processo de transicao
e possibilitando experenciar a aposentadoria enquanto final de carreira e
continuidade de uma vida de qualidade, bem-estar, saude, produtividade e

liberdade de tempo e espaco.

V. PROGRAMA DE EDUCAQAO PARA A APOSENTADORIA DOS
SERVIDORES DA UFPEL / EVOLUIDADE - ABORDAGEM
CONTINUADA

Execucédo: Maria Helena Conceicéo Silveira

Tanizia Bender

Periodo: agosto de 2016 em diante.

Objetivo: Desenvolver um Programa de Educacdo para a Aposentadoria junto
aos Servidores da Universidade Federal de Pelotas (Docentes e Técnico-
Administrativos), sedimentando a preparagdo para essa fase de vida do
servidor, instrumentalizando para a vivéncia saudavel do processo de transicao

e do pos-carreira possibilitando a continuidade de uma existéncia de qualidade.



