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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

CADASTRO FUNCIONAL – PREENCHIDO PELA INSTITUIÇÃO DE ORIGEM
(         ) SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
(         ) SERVIDOR DOCENTE
Nome da Instituição de Origem:______________________________________________________________
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DADOS FUNCIONAIS
Nome Completo do Servidor:
Data de Nascimento: __________/_________/______CPF:_______________________________________
Matrícula SIAPE: __________________ Matrícula na Origem: ___________________________________
Lotação / Localização Atual: _______________________________________________________________

Cargo: _________________________________ Área (quando houver): _____________________________
Regime de Trabalho:  (          ) 20h     (          ) 40h           (        ) DE

Plano de Carreira Docente:___________________________Lei Nº_________________________________
Data da última progressão funcional obtida: ____/____/______ 
Nível de Classificação:________Nível de Capacitação:__________Padrão de Vencimento:______________
Progressão por Mérito: _______/_________/______
Data da última:___________/__________/________
Progressão por Capacitação: ______/_______/______
Data da última:________/______/______   Curso_______________________________________________

Dados de Nomeação:
Nº e data da Portaria de Nomeação: _______________________________


Data da publicação do ato no D.O.U.: _______/________/_____________
Dados da Posse:
Data da Posse: ____/____/______            Data de Exercício: _______/_______/______
Formação:   Última Titulação obtida na Carreira:

(          ) Graduação     
                   (        ) Aperfeiçoamento                   (         ) Especialização
(          ) Mestrado                             (         ) Doutorado                              (        
) Pós Doutorado

Área  Formação:___________________________________________---__________________
Estabelecimento de Ensino:________________________Município/UF/País: __-----_________
Concluído em: ___/____/____
        Carga Horária: ____________________________________

ObS: ________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Data: ______/______/_____                 ________________________________________

                                                                     Assinatura e Carimbo do Setor de Gestão de Pessoas
Anexar a seguinte documentação:
1. Currículo simplificado - (Técnicos Administrativos) Currículo Lattes - ( Docentes)

2. Carta de intenção, onde conste:

a. Motivação profissional pela redistribuição para a UFPel;

b. Motivação pessoal para a solicitação;

c. Declaração da Chefia Imediata onde relacione as atividades/tarefas do servidor.

3. Cópias da portaria de nomeação e do documento de entrada em exercício; 
4. Mapa do Tempo de Contribuição (contendo tempo de contribuição averbado, tempo de serviço prestado à instituição e estimativa de tempo de contribuição pendente de averbação); 
5.  Declaração discriminada das progressões funcionais desde a admissão.
6. Cópias das avaliações de estágio probatório, se não estável; 
7. Histórico funcional emitido pela Unidade de Gestão de Pessoas do Órgão de origem com a devida comprovação de procedência, contendo as seguintes informações: (situação funcional,escolaridade, faltas não justificadas, licenças ou afastamentos, penalidade prevista no artigo 127, da Lei n. 8.112/1990;
8. Processo administrativo disciplinar e/ou sindicância envolvendo o servidor;

9. Laudo médico expedido pelo órgão competente da instituição com relação à sanidade física e mental do servidor. (fornecer períodos da(s) licença(s) saúde com CID )
ATENÇÃO: Esclarecemos que o envio dos documentos e a posterior abertura do processo não são garantia de aceite da solicitação de redistribuição. A PROGEP procederá a análise dos documentos e entrará em contato com os interessados a fim de obter informações adicionais caso sejam necessárias.

Endereço: Rua Gomes Carneiro, 01 – Centro – 96010-610 – Pelotas – RS – Brasil
Sala 206  Telefone: (53) 3921-1407, 3921-1293– Fax: (53) 3921-1415
Site: http://www.ufpel.edu.br – E-mail: cadastro@ufpel.edu.br






