PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TI;CNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

DENOMINAGCAO DO CARGO: ASSISTENTE DE SOM

CODIGO CBO:

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: 1° grau completo
e OUTROS:
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Auxiliar o operador de audio, video e de video-tape nas gera¢des, montagens e sonoriza¢ao de programas
gravados em fita magnética.

DESCRIGAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Auxiliar na geracao;

e Auxiliar na copia de fitas;

e Transportar o equipamento;

e Indexar fitas para planilhas de edicéo;

e Auxiliar no alinhamento das camaras;

e Fazer ligagbes de cabos;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO/AREA
CODIGO CBO - 3.94.30
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Completo
e OUTROS:

. HABII:ITAQAO’PROFISSIONAL:
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Recepcionar as pessoas em consultério procurando identificar, averiguar as necessidades das pessoas
para encaminhar ao profissional, prestar informacdes, receber informacdes, receber e transmitir recados.

DESCRIGAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Efetuar da agenda de consultas.

o Verificar horarios disponiveis e registrar as marcacgdes realizadas para manté-las organizadas e
atualizadas.

e Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades e o historico clinico dos
mesmos.

e Receber recados e encaminha-los ao profissional.

e Controlar fichario e/ou arquivo de documentos relativos ao histérico do paciente, organizando e
mantendo-os atualizados.

o Pode esterilizar os instrumentos e desempenhar tarefas afins, para auxiliar o profissional.

e Pode preparar e enviar contar e preencher formulario.

e Pode receber propagandistas de laboratorio.

e Pode datilografar fichas e recibos.

e Revelar e montar radiografias intra-orais.

e Preparar a paciente para o atendimento.

e Instrumentar o profissional.

e Manipular materiais restauradores.

e Promover isolamento relativo.

e Selecionar moldeiras.

e Elaborar relatorios.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TI?CNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B

DENOMINAGCAO DO CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA
CODIGO CBO - 5.99.90

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar trabalhos proprios de cultura agricola, bem como operar conjuntos mecéanicos para
armazenagem de gréos e fabricacdo de racdes destinadas a criacdo, tratamento e alimentacéo de
animais.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

o Executar trabalhos de defesa fitossanitéria.

e Auxiliar na organizacao e instalacdo de sementeiras.

e Auxiliar em trabalhos de inseminacéo artificial.

e Auxiliar na aplicacdo de soros e vacinas.

e Auxiliar na execucéo de projetos de experimentagdo, pesquisa e realizacdo de aulas praticas.

e Manejar equipamentos diversos destinados a produgéo agropecuaria.

e Cultivar, semear, plantar e colher, valendo-se de ferramentas adequadas.

o Realizar trabalhos inerentes a criacdo e guarda de animais.

e Executar servigos de abatedouros.

e Executar tarefas de manutencéo do equipamento utilizado.

e Amansar os equideos e muares bravios, prendendo-os pelo pesco¢co com uma corda comprida e
fazendo-o correr em circulos até esgota-los, para permitir que sejam domados e adestrados.

e Encilhar os animais a serem domados e adestrados, colocando-lhes cabresto, selas, travas e outros
arreios, para acostuma-los ao uso desses apetrechos.

e Domar ou adestrar os animais, cavalgando-os se for o caso, e forcando-os a exercicios que lhes
forem destinados.

e Utilizar equipamentos de seguranca recomendados.

e Recolher animais para ordenha.

e Ordenhar os animais, manual ou mecanicamente, nos horarios determinados.

e Armazenar, distribuir e transportar o leite.

e Proceder a alimentacdo suplementar ou complementar no campo ou em estabulos.

e Tosquiar, lavar, limpar animais para exposicao, aulas praticas ou outros fins.

o Identificar e apontar animais com problemas de fertilidade, doencas, reproducéao, etc.

e Vacinar, medicar e auxiliar pequenas cirurgias.

e Manter limpos os potreiros, campos, estabulos, gaiolas e encerras que abriguem animais sob seu

tratamento.



Auxiliar as fémeas nos partos.

Prestar socorro e atendimento aos rebanhos.

Confeccionar bucais e outros apetrechos para animais.

Dar apoio as aulas praticas.

Preparar, ensacar, transportar e distribuir racéo.

Receber graos para armazenagem, verificando o teor de umidade e encaminhando-o para o secador
ou silo.

Efetuar o controle de pragas dos cereais armazenados em silos e sacarias.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TINECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B

DENOMINAGCAO DO CARGO: AUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA
CODIGO CBO - 5.99.90

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

e ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Preparar e conservar cadaveres e pecas anatébmicas.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIiPICAS DO CARGO
e Zelar pela manutencao do depésito de cadaveres.
o Conservar cadaveres e pecas anatbmicas, ajudando o professor nos cortes e formalizagéo.
e Conservar o tipo de peca, preparar percentuais de agua, formol e glicerina.
o Atender a solicitacdo dos alunos, separando pecgas e esqueletos.
e Preparar pe¢as anatbmicas para exposicdo em aulas praticas.
e Auxiliar professores nas exposi¢des praticas.
e Zelar pela conservacéo de equipamentos, mantendo-os em condi¢des de uso.
e Executar outras tarefas de mesma natureza ou de nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TI;CNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

DENOMINAGCAO DO CARGO: AUXILIAR DE ELETRICISTA
CODIGO CBO - 5.99.90

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 06 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Auxiliar o eletricista na montagem, ajustamento, instalagdo e manutencdo de aparelhos e equipamentos
elétricos.
DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

e Auxiliar na reparacéo de aparelhos elétricos.

e Auxiliar na montagem de instalacdes elétricas de residéncias, fabricas e outros estabelecimentos, e

de embarcac®es, avides, automoveis e outros veiculos automotores.

e Auxiliar na instalagdo e manutencao de redes elétricas.

e Transportar equipamentos e ferramentas necessarios a execugao dos trabalhos.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TI?CNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA
CcODIGO CBO: 4-51.70

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

ESCOLARIDADE: 1° grau incompleto, até a 42 série
OUTROS: Experiéncia de 12 (doze) meses
HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados para atender o0s
fregueses e auxiliar o farmacéutico.

DESCRIGAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados para
atender os fregueses e auxiliar o farmacéutico;

Colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos;

Armazenar os produtos, para facilitar a manipulagéo e controle dos mesmos;

Abastecer as prateleiras com os produtos, para permitir o rapido e permanente atendimento;

Zelar pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, para manté-los em boas
condicbes de aparéncia e uso;

Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, para
assegurar a pureza dos produtos e evitar a mistura de substancias.

Efetuar atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os
pedidos;

Registrar os produtos fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e estoque;

Auxiliar na preparagéo de produtos ndo medicinais, como produtos quimicos industriais e agricolas,
sob orientacdo do farmacéutico;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TI;CNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

DENOMINAGAO DO CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO
CODIGO CBO - 5.99.90

REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério bem como, de &reas especificas, de acordo com as
especialidades, preparar material, limpar instrumentos e aparelhos e efetuar coletas de amostra, para
assegurar maior rendimento do trabalho e seu processamento de acordo com os padrfes requeridos.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

o Fazer a assepsia de material de laboratério em geral, lavando-os e secando-os.

e Limpar instrumentos e aparelhos, para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato.

e Realizar o enchimento, embalagem e rotulacdo dos materiais e equipamentos valendo-se de
procedimentos aconselhaveis, para acondiciona-los conforme determina a ordem de servico.

o Fazer coletas de amostras de material utilizando técnica especial, instrumentos e recipientes
apropriados, para possibilitar exame dessas substancias.

o Conservar e manter a limpeza do laboratério.

e Conservar a limpeza e/ou desinfeccéo de utensilios e instalacéo do laboratério.

e Auxiliar no preparo do material de laboratério para auxiliar as pesquisas.

e Auxiliar nas pesagens, misturas e filtracdes de material segundo processos recomendados.

e Controlar o estoque de material usado no laboratério.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: BOMBEIRO HIDRAULICO
CcODIGO CBO -8.71
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

e ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Monta, instala e conserva sistemas de tubulacdes de material metalico e ndo metalico de alta ou baixa
pressdo para conducdo de ar, agua, gas, vapor, esgoto e outros fluidos em edificios, laboratorios e outros
locais.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

Analisar o trabalho a ser executado consultando desenhos, esquemas, especificacdes e outras

informacoes;

e Marcar pontos de colocacdes de tubulagdes, unido e furos;

e Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes para acomodagao das tubulagtes;

e Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos;

e Instalar louga sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens e outros componentes das
instalagdes;

e Testar as canaliza¢gOes para assegurar a vedacgao e funcionamento de todo o sistema;

e Executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando as tubulagdes;

e Manter todo sistema inerente a sua responsabilidade em condi¢c6es normais de funcionamento;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade.
Obs.: os trabalhadores deste grupo seréo designados de acordo com sua especialidade, da seguinte
forma:

ENCANADOR: instalador de tubulagbes em geral; instalador de tubula¢des de gas combustivel; instalador
de tubulacdes de embarcacdes; instalador de aeronave; instalador de tubulacdes de vapor; assentador de
canalizacao; bombeiro hidraulico.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: CARPINTEIRO
CODIGO CBO - 9.54.15
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, instalando e reparando pecas de madeira, utilizando
ferramentas manuais e mecanicas.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

Construir, encaixar e montar no local das obras, armac¢des de madeira dos edificios e obras similares,

utilizando processos e ferramentas adequadas para compor alvenarias, armacdes de telhado,

andaimes e elementos afins.

o Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas, portas, escadas, rodapés,
divisérias, forro e guarnicoes.

e Construir formas de madeira para concretagem.

e Reparar elementos de madeira, substituir total ou parcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas
ou fixando partes soltas.

o Afiar ferramentas de corte.

o Pode especializar-se em determinado tipo de trabalho de obras a ser designado de acordo com a
especializagéo.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: COPEIRO
CODIGO CBO - 5.32.65
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Distribuir refeicdes, utilizando bandejas e carrinhos, segundo as instrucdes recebidas.

DESCRIGAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Receber e distribuir refei¢cdes, utilizando bandejas ou carrinhos.

e Receber ou recolher bandejas, loucas e talheres, apds as refei¢cdes, providenciando a lavagem e
guarda, ou 0 envio ao setor competente.

o Efetuar a pesagem e o registro das sobras alimentares, utilizando balan¢as apropriadas.

e Manter a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrugées.

o Atender a feitura de refei¢des ligeiras, preparando chd, café, sucos e outras bebidas e sanduiches na
copa.

e Anotar diariamente o numero e tipo de refei¢cdes distribuidas.

e [Fazer o controle diario do material existente, relacionando as pecas e suas respectivas quantidades.

e Executar o polimento dos talheres, vasilhames e outros utensilios da copa.

e Operar com aparelhos elétricos utilizados no servico de alimentacao, obedecendo a instru¢des de
uso.

e Servir refeicbes nas mesas.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: JARDINEIRO
CODIGO CBO - 6.39.40
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar sob supervisdo imediata, servigos de ajardinamento, conservagéao e limpeza.

DESCRIGAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacao periédica,

irrigacao, varredura, pulverizagdo simples e polvilhamento.
e Preparar as sementes.
e Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem.
e Requisitar o material necessario ao trabalho.
o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: MARCENEIRO
CODIGO CBO - 8.11.20
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Confeccionar e reparar moveis e pec¢as de madeira e dar-lhes o acabamento requerido, utilizando
equipamento adequado e guiando-se por desenhos e especificagdes.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

Analisar a peca a ser fabricada consultando os desenhos, modelos, especificacfes ou outras

instrucdes.

e Trabalhar a madeira riscando, cortando, torneando entalhes com ferramentas e maquinas
apropriadas.

e Armar as partes de madeira trabalhada, encaixando-as e prendendo-as com material adequado.

e Pintar, envernizar ou encerar as pecas e moveis confeccionados.

e Colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros, nas pecas e moéveis montados.

o Afiar as ferramentas de corte e dar manutenc¢ao peridédica ao maquinario.

o Pode especializar-se na confeccao de determinados tipos de pecas ou méveis de madeira a ser
designado de acordo com a especializacao.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: PEDREIRO
CODIGO CBO - 9.51.10
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio para construir, reformar ou
reparar prédios e obras similares.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

o Verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas e especificacfes técnicas.

e Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucéo do trabalho.

e Orientar na composicdo de mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para obter
argamassa desejada.

o Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins.

o Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcdes similares.

e Rebocar estruturas construidas.

o Realizar trabalhos de manutencao corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes.

e Armar e desmontar andaimes para execuc¢ao das obras desejadas.

e Operar betoneiras.

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DESCRICAO DO CARGO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
DENOMINACAO DO CARGO: PINTOR/AREA
CODIGO CBO - 9.39
REQUISITO DE QUALIFICACAO PARA INGRESSO NO CARGO:

o ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto
e OUTROS: Experiéncia de 12 meses ou profissionalizante
e HABILITACAO PROFISSIONAL:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Preparar superficies de edificios, construgées metalicas, veiculos e produtos de madeira, metal e tecidos,
ou outras superficies e aplicar sobre elas camadas de tintas ou produtos similares.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

e Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as,
limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta.
e Pintar letras e motivos decorativos, baseando-as nas especificacdes do trabalho e nos desenhos.
e Pintar carrocerias de automoveis, caminhodes, 6nibus, e outros veiculos automotores, na linha de
producao ou em oficina de manutencéo, pulverizando-as com camadas de tinta ou produto similar.
o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
e Observacao: Os trabalhadores dos grupos serdo designados de acordo com sua especialidade, da
seguinte forma:
Obras
Veiculos
Letreiros



