
PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 
EDUCAÇÃO 

DESCRIÇÃO DO CARGO 
 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: A 
DENOMINAÇÃO DO CARGO: AUXILIAR DE CARPINTARIA 
CÓDIGO CBO:  
REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Fundamental Incompleto 

 OUTROS: 

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 

Auxiliar em todas as atividades de carpintaria tais como: corte, armação, instalação e reparação de peças 
de madeira. 

DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Auxiliar na construção, encaixe e montagem de armações de madeira. 

 Auxiliar na instalação e ajuste de esquadrias de madeira e outras peças. 

 Auxiliar na construção de formas de madeira para concretagem. 

 Auxiliar no reparo de peças de madeira. 

 Transportar instrumentos e equipamentos necessários ao trabalho de carpintaria. 

 Limpar e efetuar a guarda de equipamentos após o uso. 

 Auxiliar na conservação de equipamentos. 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

  



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 
EDUCAÇÃO 

DESCRIÇÃO DO CARGO 
NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: A 
DENOMINAÇÃO DO CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL 
CÓDIGO CBO: 
REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Sem exigência de escolaridade ou alfabetizado 

 OUTROS: 

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 

 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 
Auxiliar nas atividades de apoio operacional, executar tarefas que exigem esforço físico, de manutenção e 
limpeza, e atividades braçais simples, de apoio, auxiliar na confecção de peças e instalações, operação de 
máquinas e equipamentos, sob supervisão ou orientação, bem como outras atividades relacionadas à área 
onde se encontrar prestando serviços. 
 
DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Terá atividades típicas de acordo com área específica em que estiver lotado: 

 Executar lavagem de veículos; 

 Zelar pela limpeza e conservação do seu local de trabalho; 

 Fazer a manutenção simples de máquinas, equipamentos e ferramentas; 

 Operar máquinas simples sob supervisão e orientação; 

 Auxiliar na fabricação e instalação de peças e equipamentos; 

 Auxiliar no transporte de materiais, peças, equipamentos, etc; 

 Auxiliar na preparação das superfícies a serem pintadas e do material de pintura; 

 Auxiliar nas tarefas de fabricação de tijolos e telhas; 

 Efetuar transporte de material e equipamentos necessários ao trabalho; 

 Auxiliar nas tarefas de corte, montagem e instalação de vidros e espelhos; 

 Realizar carregamento, descarga e entrega de mercadorias; 

 Auxiliar na preparação de materiais a serem trabalhados ou utilizados no trabalho; 

 Transportar e remover pacientes e cadáveres aos locais apropriados; 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

 

  



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 
EDUCAÇÃO 

DESCRIÇÃO DO CARGO 
 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: A 
 DENOMINAÇÃO DO CARGO: OPERADOR DE MÁQUINA DE LAVANDERIA 
CÓDIGO CBO 
REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Alfabetizado, ou sem exigência de escolaridade. 

 OUTROS: 

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 

 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 
Lavar, secar peças de usuário, roupas de cama e mesa e outras similares, utilizando processos manuais 
e/ou mecânicos, para eliminar sujeiras e dar-lhes boa aparência. 
 
DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Selecionar peças de vestuário, roupas de cama e mesa, materiais esportivos e outros a serem 

lavados, separando segundo o tipo, cor e natureza do tecido, para dar-lhes o tratamento correto e 

evitar que manchem ou deformem; 

 Proceder à lavagem através de processo manual ou mecânico, utilizando água, sabão e outros 

produtos para retirar as impurezas impregnadas; 

 Proceder ao enxaguamento, em água limpa, retirando resíduos e outros dissolventes para evitar 

danos e manchas no tecido; 

 Proceder à secagem das peças, utilizando-se de máquina própria ou dependurando-as em local 

conveniente, para permitir sua utilização; 

 Recolher e separar as peças de natureza semelhantes e dobrá-las adequadamente; 

 Executar tarefas de conservação dos equipamentos; 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

 

  



PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 
EDUCAÇÃO 

DESCRIÇÃO DO CARGO 
NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: A 
DENOMINAÇÃO DO CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 
CÓDIGO CBO 
REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Alfabetizado 

 OUTROS: 

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 

 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 
Executar trabalhos de limpeza em geral em edifícios e outros locais, para manutenção das condições de 
higiene e conservação do ambiente, coletando o lixo. 
 
DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Executar os serviços de limpeza dos prédios, pátios, escritórios, instalações, salas de aula, etc. 

 Efetuar a remoção de entulhos de lixo. 

 Realizar todas as operações referentes à movimentação de móveis e equipamentos, fazendo-o sob 

orientação direta. 

 Proceder à lavagem de vidraças e persianas, ralos, caixa-de-gordura e esgotos, assim como 

desentupir pias e ralos. 

 Prover os sanitários com toalhas, sabão e papel higiênico, removendo os já servidos. 

 Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas instalações das dependências de 

trabalho. 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

  



 

PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 
EDUCAÇÃO 

DESCRIÇÃO DO CARGO 
NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO: A 
DENOMINAÇÃO DO CARGO: SERVENTE DE OBRAS 
CÓDIGO CBO 
REQUISITO DE QUALIFICAÇÃO PARA INGRESSO NO CARGO: 

 ESCOLARIDADE: Alfabetizado 

 OUTROS: 

 HABILITAÇÃO PROFISSIONAL: 

 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 
Executar tarefas manuais simples na construção civil para auxiliar na edificação e reforma de construção 
civil. 
 
DESCRIÇÃO DE ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO 

 Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das próprias mãos ou utilizando 

carrinho de mão e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilização ou remoção daqueles 

materiais. 

 Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, 

permitindo a execução de fundações, o assentamento de canalizações ou tubulações para água ou 

rede elétrica, ou a execução de obras similares. 

 Misturar cimento, areia, água, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecânicos, 

obtendo concreto ou argamassa. 

 Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peça, limpando-as e arrumando-

as de acordo com instruções. 

 Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execução de suas 

tarefas. 

 Zelar pela conservação dos locais onde estão sendo realizados os serviços. 

 Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de dificuldade. 

 


