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A pró-reitoria perto de você!
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PROGEP realiza Acolhida a novos(as)
servidores(as)

No dia 13 de outubro demos as boas-vindas a novos(as)
ingressantes da UFPel, em cerimônia de posse coletiva
simbólica. Contamos com a participação de 23 pessoas. 

Na oportunidade as pessoas servidoras foram recebidas
pela Reitora, Ursula Rosa da Silva, e pela Pró-reitora de
Gestão com Pessoas, Taís Ullrich Fonseca, com falas de
acolhimento e entregas de brindes da Linha UFPel.
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Reconhecimento às décadas de
trabalho na UFPel

Em setembro, a PROGEP retomou a entrega dos cartões
de décadas de trabalho na UFPel, como parte do
Programa de Valorização de Servidores. A iniciativa
reconhece a dedicação e as contribuições dos(as)
servidores(as) ao longo de suas trajetórias na
Universidade, celebrando esse tempo de história
construída COM pessoas.



Viva Bem Pedalando 

No dia 13 de setembro, integrando as ações da UFPel alusivas ao
Setembro Amarelo foi desenvolvida a quarta edição do Viva Bem
Pedalando, contando com aproximadamente 70 pessoas. A atividade
ocorreu em parceria com o Grupo Pedal Domingueira, fortalecendo a
articulação entre a Universidade e a comunidade local.

Setembro Amarelo:
conscientização e
prevenção ao suicídio na
comunidade da UFPel

Durante o Setembro Amarelo buscamos
sensibilizar e conscientizar a
comunidade sobre a importância da
prevenção ao suicídio e da promoção da
saúde mental.

A iniciativa buscou ampliar o diálogo
sobre o tema, incentivar a escuta
acolhedora e reforçar a importância de
reconhecer os sinais de sofrimento
emocional, combater o estigma
relacionado à saúde mental e estimular
a busca por ajuda quando necessário.

A ação também destacou que a
prevenção ao suicídio é uma
responsabilidade coletiva, que envolve
atenção, empatia, acolhimento e
compromisso com o cuidado.
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PROGEP informa sobre Laudos Ambientais -
Adicionais Ocupacionais

Conforme diretrizes do Ministério da Gestão e da Inovação em
Serviços Públicos (MGI), no segundo semestre de 2026 a PROGEP
passou a utilizar o novo módulo Sigepe Saúde – Adicionais
Ocupacionais para processar solicitações de adicionais
ocupacionais. A plataforma exige a elaboração de novos laudos
técnicos no próprio sistema, não sendo mais aceitos, para novas
concessões, os laudos cadastrados no sistema antigo. Durante o
período de adaptação e adequação aos novos procedimentos, as
análises continuarão sendo realizadas, mas em prazo superior ao
habitual, a fim de garantir a conformidade com a legislação vigente.

Lançamento da Cartilha
Primeiros Socorros
Psicológicos

PROGEP lança cartilha que apresenta
orientações essenciais sobre o manejo de
estresse, medo, ansiedade, crises
emocionais (incluindo aquelas com
conteúdo agressivo) no ambiente
universitário. Também, é ensinada uma
prática simples de relaxamento. O objetivo
é fornecer as ferramentas necessárias para
que você saiba como agir adequadamente
diante dessas ocorrências na UFPel.

Leia a cartilha aqui

https://wp.ufpel.edu.br/progep/files/2026/08/Cartilha-primeiros-cuidados-psicologicos.pdf
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Dia de Luta da Pessoa
com Deficiência

Em alusão ao Dia Nacional de Luta da
Pessoa com Deficiência promovemos
uma chamada nas redes sociais com o
objetivo de sensibilizar e conscientizar
a comunidade universitária sobre a
importância da inclusão das pessoas
com deficiência, do respeito à
diversidade e da garantia de direitos.

A iniciativa buscou ampliar o diálogo sobre a construção de
ambientes de trabalho mais acessíveis, inclusivos e respeitosos,
reforçando a importância do enfrentamento ao capacitismo e da
eliminação de barreiras físicas, comunicacionais, atitudinais e
institucionais que dificultam a participação plena das pessoas com
deficiência.

A ação também destacou os direitos trabalhistas conquistados
pelas pessoas com deficiência no serviço público federal, resultado
de avanços legais e sociais que buscam promover igualdade de
oportunidades, acessibilidade e condições adequadas para o
exercício profissional.



PROGEP promove
capacitações em
diferentes áreas em
setembro

Brigada de Incêndio: 7 turmas,
entre etapas práticas e
teóricas/práticas, somando 165
participações.

Uso do Desfibrilador Externo
Automático (DEA), com 6
participantes

Primeiros Socorros, com 12
participantes. 
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Início das atividades  do Programa de
Educação para a Aposentadoria dos(as)
Servidores(as) da UFPel — Evoluidade, do
segundo semestre de 2026 que segue em
andamento com seis participantes. O mesmo é
desenvolvido para servidores/as técnicos/as e
docentes, com o objetivo de preparar a
comunidade para essa fase de transição da
vida.

As ações contribuíram para a preparação dos(as)
servidores(as) para atuar em situações de emergência.



15/10 - Marmitas e lanches saudáveis: sabor, saúde e
praticidade
17/10 -  4ª edição do Torneio de Vôlei
20/10 - IA para servidores públicos: Tudo o que você
sempre quis saber!
22/10 - Uso do Desfibrilador Externo Automático (DEA)
23/10 - (Re)pensando a prática pedagógica em tempos
de Inteligência Artificial Generativa
27/10 - Manhã de Qualidade de Vida na Palma
29/10 - Estratégias de Acessibilidade para Pessoas com
TEA

Confira as informações e orientações para participação
na página de Capacitação da PROGEP. Participe!
https://wp.ufpel.edu.br/progep/inscricoes-para-curso/

BOLETIM PROGEP.COM

Mês da Pessoa Servidora

https://wp.ufpel.edu.br/progep/inscricoes-para-curso/


O Clube de Benefícios da UFPel segue ampliando sua rede
de parcerias, oferecendo vantagens e condições especiais
às pessoas servidoras ativas e aposentadas da
Universidade e empregados(as) do Hospital Escola da
UFPel (vinculados à EBSERH), contemplados pelo
programa. Em setembro, passaram a integrar o Clube o
Sicredi Interestados e o Curi Palace Hotel, ampliando as
opções de benefícios disponíveis. As parcerias já
estabelecidas e as novas adesões podem ser conferidas na
página oficial do Clube de Benefícios da UFPel:

https://wp.ufpel.edu.br/progep/clube-de-beneficios/
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Clube de
Benefícios

https://wp.ufpel.edu.br/progep/clube-de-beneficios/


PROGEP desenvolve o SIPEFI - Sistema de
Informações Pessoais, Funcionais e
Financeiras 
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Com o objetivo de facilitar o trabalho dos(das) servidores(as) e
tornar as atividades administrativas mais rápidas e organizadas,
foi desenvolvido o SIPEFI, uma ferramenta de uso interno da Pró-
Reitoria de Gestão com Pessoas. O sistema reúne informações em
um único ambiente, permitindo consultar dados pessoais,
funcionais e financeiros de servidores(as), aposentados(as) e
pensionistas, além de informações sobre vínculos, lotações e
histórico funcional. A ferramenta facilita o acesso às informações
necessárias para as atividades diárias, reduzindo a necessidade
de consultas em diferentes sistemas.

Além das consultas, o SIPEFI oferece funcionalidades para
realizar cálculos financeiros individuais ou em lote, gerar
memórias de cálculo, organizar registros, acompanhar processos
e auxiliar nas rotinas de inclusão de valores na folha de
pagamento. Com a automatização dessas atividades, o sistema
busca diminuir tarefas repetitivas, reduzir erros e agilizar o
atendimento das demandas. A iniciativa contribui para melhorar as
condições de trabalho das equipes da PROGEP, tornando os
procedimentos internos mais simples, organizados e eficientes.
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