APENDICE 3

REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO DO
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO DA UFPEL

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1. Este documento tem a finalidade de regulamentar as atividades do Estagio
Supervisionado obrigatério e ndo obrigatério do curso de Engenharia de Producao da UFPel,
estando de acordo com o que dispde a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a
Resolugao 87 de 14 de novembro de 2024 do Concelho Coordenador do Ensino, da Pesquisa
e da Extensdo da UFPel.

Art.2. O estdgio obrigatdrio é uma atividade curricular obrigatéria definido como
pré-requisito no projeto pedagdgico dos cursos de Bacharelado da UFPel para aprovacao e
obtencado do diploma, conforme Artigo 22 § 1 da citada Lei.

Art.3. Os pré-requisitos necessarios para realizacdao do Estdgio Supervisionado
Obrigatdrio e ndo obrigatério serdo indicados no Projeto Pedagégico do Curso. O estudante
gue estiver regularmente matriculado e atender os pré-requisitos, podera ser matriculado na
disciplina Estagio Supervisionado Obrigatdrio.

DOS OBJETIVOS

Art.4. Os estagios apresentam relevancia curricular nos cursos de Bacharelado e
visam proporcionar ao aluno experiéncias em ambientes profissionais em organizagdes:
publicas, civis, militares, autdrquicas, privadas ou de economia mista. Com efeito, geram um
relacionamento mais estreito entre a Universidade e as instituices/empresas supracitadas.
Possibilitam, também, ampliar a credibilidade do curso como agente formador, capaz de
oferecer respostas a problemas especificos na drea do Bacharelado. Para o aluno os estagios
possibilitam: identificar seu papel como profissional no mercado de trabalho; vislumbrar
solucdes técnicas sob a visdo multidisciplinar; construcdo autébnoma de conhecimento;
vivéncia de situacdes de origem ética na atuacao profissional; aprimoramento de
metodologias de planejamento, diagndstico e avaliacdo, fundamentadas em principios,
parametros e conhecimentos cientificos baseados em situacdes reais. A importancia do
estdgio é justificada, também, pelos subsidios gerados que possibilitam a revisdao do
curriculo, programas e metodologias de ensino do curso, bem como, a avaliacdo de sua
contribuicdo ao desenvolvimento regional e nacional. Por outro lado, poderd auxiliar
empresas na avaliacdo do futuro profissional, que, eventualmente, poderd ser inserido em
seu quadro funcional.

Art.5. O objetivo geral é oportunizar ao aluno experiéncias em ambientes
profissionais que possibilitem a identificacdo e atuacdao em campos de futuras atividades
profissionais. Visa ampliar o interesse pela pesquisa técnica-cientifica relacionado com os
problemas peculiares das areas de conhecimentos de abrangéncia do curso.
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Art.6. Os objetivos especificos sdo:

I. consolidar os conhecimentos tedricos através de uma vivéncia em
ambiente profissional em alguma area de atuacdo de Engenharia de Producao.

Il. oferecer subsidios a identificacdo de preferéncias de atuacdo em
campos de futuras atividades profissionais.

lll. participar no processo de integracdo universidade-empresa que
possibilite a transferéncia de tecnologia, bem como, a obten¢do de subsidios que
permitem a adequacdo do curriculo as exigéncias do mercado.

IV. proporcionar ao discente, experiéncias praticas e técnicas de
planejamento e gestado.

V. proporcionar a pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica nas areas de atuagdo
do curso.

VI. oportunizar ao académico a elaboracdo de relatdrios técnicos os quais
podem ser de cunho experimental ou tedrico, que demonstre dominio conceitual e grau de
profundidade compativel com a graduagao.

DO LOCAL DE REALIZAGAO

Art.7. O estagio poderad ser realizado em pessoas juridicas de direito privado e em
6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como com profissionais
liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizacdo profissional, que apresentem condi¢des de proporcionar experiéncia pratica na
area de formacdo do discente, ou desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela
participacdo em situacdes da vida e do trabalho em seu meio.

§ Pardgrafo Unico: O estdgio podera ser realizado na prépria UFPel, desde que a
atividade desenvolvida seja compativel com o perfil profissional previsto no PPC.

Art.8. O aluno que exercer atividade profissional correlata ao seu curso na
condicdo de empregado, servidor publico, devidamente registrado, auténomo ou
empresario, poderd valer-se de tais atividades para efeitos de validacdo do seu Estagio
Curricular Obrigatério, desde que atendam a area de formacao profissional prevista no PPC.

§ Pardgrafo Unico: a aceitacdo do exercicio das atividades referidas no caput
deste artigo dependerd de decisdo do Colegiado, que levard em consideracdo o tipo de
atividade desenvolvida e a sua contribuicdo para a formacao profissional do estudante.

Art.9. Os estudantes que realizam estagio fora do pais, dentro de programas de
intercambio universitario, obedecem aos procedimentos das Universidades anfitrias.

§ Paragrafo Unico: a validacdo de estagio realizado no contexto do caput deste
artigo dependerd da apresentacdo prévia da documentacao que caracterizara o estdgio e da
apresentacdo ao Colegiado das exigéncias para avaliacao, estabelecidas na caracterizacdo da
disciplina de Estagio Supervisionado Obrigatério.
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Art.10. No caso do estdgio realizado em empresa no exterior, sem interveniéncia
de universidade parceira, é necessario que o processo siga 0s mesmos tramites do estagio
realizado no Brasil e que a documentacao seja aprovada antes do inicio do estagio.

DA COORDENAGAO, DA ORIENTACAO E DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art.11. A Coordenacdo de estagio serd composta pelo(s) professor (es)
responsdvel pela disciplina de Estagio Supervisionado Obrigatério. Os professores
orientadores serdao docentes do Curso. O professor orientador serd indicado pela
coordenacdo de estagio para acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario. O
supervisor deve ser funciondrio da parte concedente, com vinculo empregaticio vigente, que
vai acompanhar o discente nas suas atividades de estagio.

§ Paragrafo Unico: A substituicdo do orientador de estagio sera conferida em
casos especiais analisados pela Coordenacdao de estdgio juntamente com o Colegiado de
Curso.

ATRIBUICOES COORDENACAO DE ESTAGIO

Art.12. A Coordenacdo de estdgio sera responsavel pelos Estdgios
Supervisionados Obrigatdrios e ndo Obrigatdrios. O professor responsdvel pela disciplina de
Estagio Supervisionado Obrigatdrio devera compor a Coordenacao de estdgio.

Art.13. Definir a logistica e os instrumentos de avaliacdo dos Estagio
Supervisionado obrigatdrio e ndo obrigatdrios de acordo com os incisos a seguir:

I. atualizar e comunicar sistematicamente o manual e o regulamento

do estagio.
Il. Indicar professor orientador do estagio, responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagidrio.
lll. Criar ou aprovar instrumentos para a avaliacdo do Estagio Curricular
Obrigatoério;

IV. Informar datas das avaliacbes das disciplinas do curso, quando
solicitado pelo aluno, para informacdo a unidade concedente;

V. coordenar e supervisionar o desenvolvimento do estagio através de
permanente contato com os professores orientadores.

VI. contatar com o estagidrio sempre que estes ndo se comunicarem com
seus respectivos orientadores.

VII. convocar, sempre que necessario, reunides com os professores
orientadores e académicos matriculados no estagio obrigatério, e dos estagios nao
obrigatorios.

VIIl. acompanhar as avaliagbes das instituicdes as quais os alunos estdo
estagiando;

IX. realizar reunides sistematicas com a coordenacdo do curso e professores.

X. elaborar os documentos de controle relacionados a redacdo e gestdo do
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estagio.

XI. manter contato com o supervisor de estagio quando do impedimento do
professor orientador.

Xll. interromper o estdgio em decorréncia do baixo desempenho
académico do aluno, ma recomendacdo do supervisor do estagio ou quando a
concedente do estagio ndo estiver atendendo suas obrigacdes (de acordo com a Lei
do Estagio n2 11.788/2008), reconduzindo o estagiario para outra parte concedente
de estagio.

XIll. comunicar a parte concedente do estagio as datas de realizacdo de
avaliacGes escolares ou académicas (art. 72 da Lei n® 11.788/2008).

ATRIBUIGOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art.14. A orientagdo de estagios é exercida por um docente indicado pela
Coordenacao de estdgio. O nimero maximo de estagidrios de cada professor orientador serd
definido pelo Colegiado do curso, de acordo com sua especificidade.

Art.15. Compete ao professor orientador:
I. participar das reunides convocadas pela Coordenagdo de estagio.

Il. atender e orientar o académico em todas as etapas do estagio e
na elaboracdo do relatério do estdgio, em hordrio agendado.

lll. avaliar os relatérios parciais e finais do estagio, e elaborar o parecer
para os estagios obrigatdrios.

IV. zelar pela qualidade das atividades de estagio.
V. assinar os planos de atividades dos orientados de estagios.

VI. manter o professor da disciplina de Estagio Obrigatério informado
sobre questdes pertinentes ao desenvolvimento do mesmo.

ATRIBUI(;()ES DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO
Art.16. S3o atribuicdes da parte concedente de estdgio:

I. celebrar o Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento.

Il. ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o
estabelecido na legislacdo relacionada a saude e seguranca no trabalho (art. 14 da Lei
n2 11.788/2008).

lll. indicar funciondrio do quadro de pessoal, com formacdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar.

IV. por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de
realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
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periodos e da avaliacdo de desempenho.

V. manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacdo de estdgio.

VI. enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de seis
meses, relatério de atividades, com vista obrigatdria ao estagidrio. (Art. 92 da Lei n?
11.788/2008).

VIl. atender todos os itens referente ao convénio para estdgio, firmado
entre a UFPel e a parte concedente.

ATRIBUIGOES E DIREITOS DO ESTAGIARIO

Art.17. Os estagiarios, além de estarem sujeitos ao regime disciplinar e de
possuirem os direitos e deveres estabelecidos das Resolucdes n° 87/2024 do Conselho
Coordenador do Ensino, Pesquisa e Extensdo (COCEPE) da UFPel e deverdo estar sujeitos as
normas que regem as empresas que se constituirem campos de estagio.

Art.18. S3o direitos do estagiario:

I. sugerir a concedente de estdgio e coloca-lo a apreciacdo da
Coordenacao
Il. receber orientacdo para realizar as atividades previstas no
plano de de estagio. Atividades
M. apresentar sugestdes que sirvam para aprimoramento do
estagio.
IV. estar segurado contra acidentes pessoais que possam ocorrer durante
o desenvolvimento do estdgio, conforme legislacdo vigente.

V. pleitear mudanca do local de estagio, sendo necessdria a expressa
autorizacdo da Coordenacdo de Estagios, apods justificativa escrita encaminhada pelo
estagiario.

VI. receber, da Coordenacdo de estagio, os critérios de avaliacdo, com
todo o detalhamento da composicao da mesma.
Art.19. S3o deveres do estagiario:

|. apresentar proposta, em tempo habil, de local pretendido para
a realizacao do estagio.

Il. conhecer e cumprir o regimento de estdgios do curso.

lll. elaborar com o supervisor o plano de atividades de estagio, com anuéncia
do professor orientador.

IV. cumprir o hordrio de estagio, estabelecido de comum acordo com a parte
concedente e com a UFPel.

V. zelar pelo bom desenvolvimento do estagio e pela imagem do curso e
da Instituicdo, mantendo um elevado padrdo de comportamento e de relacdes
humanas.

VI. cumprir as normas internas da parte concedente.
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VIl. empenhar-se na busca de conhecimento e do bom desempenho das
atividades de estagio.

VIII. cumprir integralmente o plano de atividades de estagio.
IX. elaborar e entregar os relatérios de estagio ao professor orientador.

X. entregar a parte concedente uma cépia dos relatérios, quando for
solicitado pela mesma.

XI. atender as solicitacGes do orientador e supervisor.

Xll. comunicar, imediatamente, ao professor orientador e ao supervisor
sua auséncia ou quaisquer fatos que venham a interferir no desenvolvimento do
estagio.

XIll. guardar sigilo das informacdes a respeito da parte concedente, no
que se refere a processos, projetos, procedimentos, documentos e quaisquer outros
dados que sejam solicitados confidencialidade.

IVX. ndo comprometer o seu desempenho académico nas disciplinas do curso,
em termos de frequéncia as atividades académicas.

XV. celebrar e cumprir o Termo de Compromisso com a UFPel e parte
concedente do estagio.

§ Pardgrafo Unico: O académico fica proibido de fazer recomendacgdes técnicas e
de assinar laudos, visto nao possuir habilitagao profissional.

SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

Art.20. Para realizacdo do estagio é obrigatério que seja contratado em favor do
estagiario seguro contra acidentes pessoais, em acordo com cldusula existente no Termo de
Compromisso, firmado entre a UFPel e a parte concedente.

Art.21. A cobertura deve abranger acidentes pessoais ocorridos com o estudante
durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 horas/dia, no territério nacional. Cobre morte ou
invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente. O valor da indenizacao deve
constar do Certificado Individual de Seguro de Acidentes Pessoais e deve ser compativel com
os valores de mercado.

VALIDAGCAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art.22. Nos casos em que se aplicam, as atividades laborais registradas em
carteira de trabalho e previdéncia social, servidor publico ou aquelas exercidas na condicao
de sdcio ou proprietario de empresa, somente poderdo ser consideradas vdlidas para o
estdgio obrigatério, desde que relacionadas a drea de habilitacdo cursada, discriminadas no
plano de atividades e celebrado o termo de compromisso de estagio.

§ 1o A validacao da atividade profissional como estagio estd condicionada a
aprovacao pelo Colegiado do Curso de Engenharia de Producdo e ao aceite da parte
concedente.
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§ 20 As atividades realizadas antes da celebracao do termo de compromisso de
estdgio, que trata o caput deste artigo, ndo serdo computadas como carga hordria para o
Estagio Supervisionado Obrigatdrio.

§ 30 O estudante na condicdo de empresdrio, poderd assinar o termo de
compromisso como representante da parte concedente, mas ndo podera ser o supervisor do
Estagio Supervisionado Obrigatdrio.

§ 32 Uma vez indeferida a solicitacdo de validacao, o estudante devera cumprir
todas as etapas e atividades relativas ao Estdgio Supervisionado Obrigatdrio, objeto deste
Regulamento.

I. Na condicdo de empregado, o estudante deverd enviar a cdpia do
contrato de trabalho, da carteira de trabalho, do termo de compromisso e do plano
de atividades para o Colegiado de Curso de Engenharia de Producdo da UFPel,
devidamente assinados e carimbados pelo representante legal da organizacao;

II. Na condicdo de servidor publico, o estudante devera enviar cépia da
portaria de nomeacdo, da declaracdo do efetivo exercicio da funcdo publica, do
termo de compromisso e do plano de atividades para o Colegiado de Curso de
Engenharia de Producdo da UFPel, devidamente assinados e carimbados pelo
representante legal da organizacao;

llI.LNa condicdo de empresario, o estudante devera enviar cdépia do
Contrato Social, do cartdao do CNPJ da empresa, do termo de compromisso e do plano
de atividades para o Colegiado de Curso de Engenharia de Producdo da UFPel,
devidamente assinados e carimbados pelo representante legal da organizacao;

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.23. As presentes normas estdo subordinadas a Resolugdo n° 87/2024 do
Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE) da UFPel e podera ser
modificada obedecidos os tramites legais vigentes.

Art.24. A Universidade nao se responsabilizard por despesas de transporte,
hospedagem e alimentacao, decorrentes da realizacdo de estdgio, devendo as mesmas serem
custeadas pelo aluno, com exce¢ao do estagio nao obrigatdrio, onde é compulsério o auxilio-
transporte pela parte concedente.

Art.25. Os casos omissos, no presente regulamento, poderdao ser avaliados em
primeira instancia pelo Coordenacao de estagio em consonancia com o Colegiado do Curso.

165



