Universidade Federal de Pelotas

PROGRAMA PET SAUDE - INFORMACAO E SAUDE DIGITAL
EDITAL NUPROP N2. 05/2026
CADASTRO DE RESERVA

PROCESSO SELETIVO PARA PRECEPTORES(AS) E ORIENTADORES(AS)
DE SERVICO

Processo n? 23110.008548/2025-12

A Secretaria Municipal de Saude de Pelotas, em parceria com Universidade Federal
de Pelotas (UFPel), através do Nucleo de Programas e Projetos (NUPROP), torna
publico que estao abertas as inscricoes para CADASTRO DE RESERVA para as
funcdes de preceptores(as) e orientadores de servico do Programa PET SAUDE -
INFORMACAO E SAUDE DIGITAL da UFPel, em conformidade com:

a) O Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS N¢ 1/2025, de 26 de fevereiro de 2025, que
trata da selecao para o Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET
Saude/I&SD);

b) A Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990; o Decreto n? 7.508, de 28 de junho de
2011; a Lein?11.129, de 30 de junho de 2005; a Portaria Interministerial MS/MEC n?
421, de 3 de marco de 2010, e suas alteracdes; a Portaria Interministerial MS/MEC
ne 422, de 3 de marco de 2010, e suas alteracdes; a Portaria de Consolidacao
GM/MS n?2 02, de 28 de setembro de 2017, Anexo XL; a Portaria Interministerial
MS/MEC n? 1.127, de 4 de agosto de 2015; a Portaria de Consolidacao SGTES/MS n?
1, de 4 de marco de 2021; a Portaria GM/MS n2 5.801/2024 e a Portaria GM/MS n?
3.232, de 12 de margo de 2024;

1. DO OBJETO

1.1 Este edital destina-se a formacao de cadastro reserva para atuacdao nos
grupos do Programa PET-Saude - Informacao e Saulde Digital, conforme estrutura
apresentada no Anexo 2.

1.2 O projeto contempla, em sua estrutura, até:
a) 24 Preceptores;
b) 12 Orientadores de Servico;

1.3 Os candidatos classificados comporao cadastro reserva e poderao ser
convocados durante a vigéncia desta edigao do projeto, conforme:

a) disponibilidade de bolsas;

b) necessidade do projeto;

c) substituicao de bolsistas;

d) abertura de novas vagas autorizadas pelo Ministério da Saude.



2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa contempla 3 eixos, em consonancia com os eixos estabelecidos pelo
Programa SUS Digital, conforme segue:

| - Eixo 1: cultura de saude digital, formacao e educacao permanente em salde;
Il - Eixo 2: solugcdes tecnoldgicas e servicos de salde digital no ambito do SUS;

lll - Eixo 3: interoperabilidade, andlise e disseminacdo de dados e informacdes de
saude.

2.2 Sdo objetivos do PET Saude - Informacdo e Saude Digital:
| - Fomentar o uso apropriado, ético e critico de novas tecnologias digitais no SUS;

Il - Apoiar a proposicao de solucdes digitais colaborativas e livres que melhorem a
oferta de servicos, a gestdo do cuidado pelos profissionais de salude e a qualidade
da atencado a saude;

lll - Incentivar a formacao e a educacao permanente para a gestao da informacao e
a saude digital,

IV - Promover a sensibilizacao, conscientizacao e engajamento para uso das
tecnologias digitais e tratamento adequado de dados pelos atores do SUS,
fomentando o letramento digital e a cultura da salde digital e da protecao de dados
pessoais;

V - Ampliar a maturidade digital e promover a soberania digital no SUS;

VI - Fortalecer a participacao social e o protagonismo do cidadao no uso e na criacao
de solucdes digitais inovadoras no campo da saude;

VIl - Fortalecer o ecossistema de saude digital no SUS;

VIIl - Contribuir para o desenvolvimento de um ambiente colaborativo para o
aprimoramento da gestao do SUS, por meio da transformacao digital,

IX - Promover a interoperabilidade de dados em salde; e

X - Reduzir a iniquidade no acesso as solucdes e servicos de salde digital nas
diferentes regides do pais.

3. DAS BOLSAS

3.1 As bolsas terao duracao vinculada a vigéncia desta edicao do projeto (até agosto
de 2027) e carga horaria de 8 horas semanais.

3.2 O valor das bolsas estara em conformidade com a Portaria CNPq n® 1.237, de 17
de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - CNPq, conforme tabela abaixo:

Perfil Modalidade Equivalente Categoria/Nivel Valor

Produtividade em R$

Desenvolvimento 1.100,00
Preceptor - ~ 2

Tecnoldgico e Extensao
Inovadora

Orientador Apoio Técnico & Pesquisa Nivel médio R$ 560,00
de Servico P 9 Nivel superior R$ 770,00

3.3 A concessao da bolsa nao gera vinculo empregaticio, estatutario ou de qualquer
natureza com a UFPel, com o Ministério da Salde ou com a Secretaria Municipal de



Saude.

3.4 A funcao Preceptor é destinada a profissional com vinculo com a SMS Pelotas,
gue possua titulacao de graduacao de acordo com a tabela do item 3.4.

by

3.5 A funcao Orientador de Servico é destinada a trabalhador da saulde, de
gualquer nivel de formacdo, com representacdao na sociedade civil organizada (tais
como conselhos de saulde, sindicatos, associacdes de classe, movimentos sociais,
organizacdbes nao governamentais, ou demais instancias reconhecidas de
representacdo coletiva com atuacao no campo da saude).

3.6 A composicao de cada grupo tutorial e os cursos elegiveis encontra-se
apresentada na tabela a seguir:

Grupo | Eixo Preceptor Orientador de Servico
RN 1
2 1 Enfermagem (2) 1
3 | 2 vedica (1) .
o |2 | Fpemesen( 1
5 > Enfermagem (1) 1

Psicologia (1)

Odontologia (2)
Enfermagem (1)

/ 2 Nutricdo (1) 1
3 3 Terapia Ocupacional (1) 1
Fisioterapia (1)
Enfermagem (1)
2 3 Medicina (1) 1
Medicina (1)
10 3 Enfermagem (1) 1
Farmacia (1)
11 3 Enfermagem (1) 1
12 3 Enfermagem (1) 1

Psicologia (1)

3.7. Para subsidiar a definicao sobre para qual grupo se inscrever, os candidatos
devem observar as Informacdes sobre os grupos PET Saude - Informacao e Saude
Digital da UFPel, Anexo Il deste Edital.

4. DAS ACOES AFIRMATIVAS

4.1. Nos termos da Portaria GM/MS n? 5.801/2024, serao reservadas vagas para
candidatos que se autodeclararem:

a) pessoas negras - 30%

b) indigenas - 5%

c) quilombolas - 5%

d) pessoas com deficiéncia - 10%

e) pessoas trans - 5%

4.2 A autodeclaracao sera realizada no momento da inscricao, por meio de campo



especifico no formulario eletronico.

4.3 Os candidatos concorrerao simultaneamente as vagas de ampla concorréncia e
as vagas reservadas.

4.4 A politica de acbes afirmativas sera observada no conjunto das convocacdes
realizadas durante a vigéncia do edital.

4.5 Na auséncia de candidatos aprovados em determinada modalidade de reserva,
as vagas serao redistribuidas conforme a legislacao aplicavel.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1 Compete ao Preceptor:

a) Orientar os alunos das IES integrantes do PET Saude/I&SD, como parte das
atividades inerentes ao servico de saude ao qual ele seja vinculado;

b) Exercer atividades de supervisao por nucleo especifico de atuacdao ou de
especialidade profissional e por campo de préatica, a fim de estimular o
desenvolvimento de competéncias para o trabalho em equipe colaborativo;

c) Realizar o registro de frequéncia dos alunos e o repasse das informacdes ao
coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para validacao mensal; e

d) Preencher formuladrios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude,
quando solicitado.

5.2 Compete ao Orientador de Servico:

a) colaborar na elaboracao e execucao de projetos de pesquisa, bem como auxiliar
na orientacao de alunos e profissionais da saude;

b) contribuir para o acompanhamento das atividades do PET-Saude, avaliando os
resultados e sugerindo melhorias;

c) atuar como mediador entre as instituicbes de saude e a populacao, ajudando a
identificar as necessidades locais e propor solucbées em conjunto; e

d) preencher formuldrios e relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude,
quando solicitado.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
6.1 No ato da inscricao, o candidato devera:
| - Estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto tao logo ele inicie;

Il - Estar apto a dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, no minimo 08 horas
semanais, as atividades do PET-Saude, sem prejuizo no cumprimento da carga
horaria de trabalho reqgular;

lIl - Nao estar participando ou ter se desligado, apés o dia 26/02/2025, de grupos de
aprendizagem tutorial de projetos em execucao em outros editais no ambito do PET
Saude.

IV - Nao estar recebendo qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientacao/supervisao estudantil na graduacao.

V - Realizar os procedimentos de inscricao descritos no item 7 deste Edital.
6.2 No caso das vagas de Preceptores, o candidato devera também:

| - Possuir vinculo empregaticio formal com a Secretaria Municipal de Saulde de
Pelotas-RS;



Il - Possuir o titulo de graduacgao citado na tabela do item 3 deste edital.

Il - Apresentar Carta de Intencbes, contando de modo conciso, sua formacao
académica, seu trajeto profissional dentro da Secretaria Municipal de Saude de
Pelotas, justificando seu interesse em atuar como preceptor em um grupo do PET
Saude, deixando claro por que raz0es a sua participacdo pode contribuir
efetivamente para o éxito das atividades;

6.3 No caso das vagas de Orientadores de Servico, o candidato deverd também:

| - Ser trabalhador de saude, de qualquer nivel de formacao, com representacao na
sociedade civil organizada (tais como conselhos de salde, sindicatos, associacdes de
classe, movimentos sociais, organizacdes nao governamentais, ou demais instancias
reconhecidas de representacdo coletiva com atuacao no campo da saude).

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

7.1 Os interessados deverao realizar a inscricdo através do link
https://forms.gle/Saf9fztea7PKE97E6 no periodo estabelecido no item 8 deste
edital.

7.2 Todos os candidatos deverao apresentar RG, CPF (dispensado caso conste o
nimero na carteira de identidade) e dados bancarios (Banco, Agéncia e Conta
Corrente).

7.3 Para realizar a inscricao para a vaga de Preceptor é necessario preencher todos
0Ss campos obrigatérios do formulario disponibilizado no item 7.1, e anexar os
seguintes documentos:

a) Copia do Diploma de graduacao conforme tabela do item 1 deste edital;

b) Cépia de documento que demonstre sua lotacao e vinculacao com a Secretaria
Municipal de Saude de Pelotas;

c) Cépia da documentacao comprobatdria do curriculo (Anexo 1 deste edital);
d) Carta de intencoes.

7.4 Para realizar a inscricao para a vaga de Orientador de Servico é necessario
preencher todos os campos obrigatérios do formulario disponibilizado no item 7.1, e
anexar os seguintes documentos:

a) ficha funcional;

b) comprovacao de vinculo com entidades em que exercam representacdao na
sociedade civil organizada (por exemplo: portaria de nomeacao).

c) Cépia da documentacao comprobatdria do curriculo (Anexo 1 deste edital);
d) Carta de intencoes.

7.5 Serao desclassificadas, automaticamente, as inscricbes encaminhadas sem a
documentacao exigida.

7.6 Serd permitida a inscricdao em mais de um grupo. Para cada grupo escolhido, o
candidato devera realizar novo procedimento de inscricao, preenchendo
novamente o formuldrio e anexando a documentacao correspondente.

7.7 Caso o candidato seja convocado para mais de um grupo, devera optar por
apenas um deles no momento da convocacao.

7.8 Os dados pessoais informados no ato da inscricao serao tratados exclusivamente
para fins deste processo seletivo, nos termos da Lei n2 13.709/2018 (LGPD).


https://forms.gle/Saf9fztea7PKE97E6

8. DO CRONOGRAMA
8.1 Lancamento do Edital: 02/03/2026.
8.2 Periodo de inscricao: de 02/03/2026 até as 18 horas do dia 23/03/2026.

8.3 Divulgacao do resultado preliminar: 26/03/2026, a ser publicado na pagina
https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

8.4 Prazo para vistas as notas: até as 18 horas do dia 27/03/2026.
8.5 Prazo de recurso: até as 18 horas do dia 30/03/2026.

8.5 Resultado final: a partir de 31/03/2026, a ser publicado na pagina
https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

9. ANALISE E JULGAMENTO

9.1 A selecdo dos(as) candidatos(as) serd realizada por Comissao Especifica formada
por professores da Universidade Federal de Pelotas e servidores da Secretaria
Municipal de Salude de Pelotas-RS.

9.2 Os candidatos as vagas de Preceptores serao classificados de acordo com os
critérios abaixo:

| - Média aritmética entre a nota atribuida ao curriculo simplificado e comprovado do
candidato e a média da nota atribuida a Carta de Intencbes apresentada com o
formulario de inscricao;

Il - Para desempate sera considerada a nota atribuida a Carta de Intencbdes do
profissional.

9.2.1 A Carta de Intencdes sera avaliada com base nos seguintes critérios e pesos:

a) Atendimento ao género textual: carta de intencao. O candidato compreendeu a
proposta de producao de uma carta de intencao, escrevendo-a de forma objetiva,
impessoal, clara e concisa. *Objetividade e impessoalidade: uso de palavras
adequadas para que o pensamento seja expresso e entendido imediatamente pelo
leitor. Auséncia de termos supérfluos, excesso de adjetivos, ideias e vocabulos
repetidos que comprometam a eficacia do documento. *Clareza - utilizacdao de
periodos curtos e diretos, de forma a nao deixar ddvidas na interpretacao. *Concisao
- 0 texto transmite o0 maximo de informacdes com o minimo de palavras. Resultado
de um trabalho de reflexao (0 que escrever?) e de elaboracao (como escrever?),
concentrando-se na esséncia da mensagem (20 pontos).

b) Conteldo da carta de intencao: relatou experiéncias diretamente relacionadas a
posicao almejada, seguindo as caracteristicas do género (carta de intencao). Relatou
também, seu interesse em assumir a preceptoria com foco para o ambiente de
trabalho nos objetivos propostos (30 pontos).

c) Conhecimento da proposta do PET-Salde: capacidade de demonstrar a intencao
de trabalho na tematica da informacao e saude digital (30 pontos).

d) Dominio da norma culta da Lingua Portuguesa: ortografia, uso da pontuacao,
concordancia nominal e verbal entre outros aspectos relevantes para avaliacao (20
pontos).

9.2.2 A tabela com os critérios de avaliacao do curriculo simplificado esta disponivel,
no anexo 1 deste Edital.

9.3 Os candidatos as vagas de Orientadores de Servico serao classificados de acordo
com os critérios abaixo:

9.3.1 Serdo avaliados o Curriculo e a Carta de Intencdes.


https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/
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9.3.2 A atribuicao da nota de curriculo sera feita de acordo com os critérios da
tabela disponivel no anexo 1 deste Edital.

9.3.3 Na avaliacao da Carta de Intencdes serdao considerados dois critérios,
totalizando o valor méximo de 100 pontos, sendo eles:

a) Motivacao (25 pontos);
b) Perfil adequado a vaga (50 pontos);
c) Conhecimento da proposta do PET-Saude informacao e saude digital (25 pontos).

9.3.4 A nota final serda composta pela média entre as pontuacdes da avaliacao do
Curriculo e da Carta de Intencodes.

9.5 No caso de empate, o candidato com maior nota na carta de intencdes sera
selecionado, considerando as reservas de vagas.

9.6 A divulgacao do resultado preliminar por vaga e grupo serd disponibilizada na
pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/, de acordo com o cronograma
do item 8 deste Edital.

10. DO RESULTADO, DAS VISTAS AS NOTAS E DOS RECURSOS

10.1 O candidato podera solicitar vistas as notas no prazo previsto no item 8 deste
Edital. As vistas as notas devem ser solicitadas através de um e-mail enviado para

petsaudedigitalpelotas@gmail.com.

10.2 Do resultado preliminar cabera recurso, o qual podera ser solicitado no prazo
previsto no item 8 deste Edital, exclusivamente através do e-

mail petsaudedigitalpelotas@gmail.com.

10.3 O recurso deve conter o nome do candidato, funcao pleiteada e a justificativa
para o0 recurso. A justificativa deverd fundamentar-se exclusivamente nas
informacodes e dados ja registrados no formulario de inscricao, nao sendo permitida
a apresentacao de novas informacdes ou documentos.

10.4 @) resultado final sera publicado na pagina

https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/ no prazo previsto no item 8 deste
Edital.

11. DA CONVOCACAO

11.1 A convocacao dos candidatos classificados no cadastro reserva observara a
classificacao por grupo, conforme opcao realizada no ato da inscricao, bem como:

a) a ordem de classificacao no processo seletivo;

b) os percentuais de reserva de vagas previstos neste edital;

c) a alternancia entre ampla concorréncia e ac¢des afirmativas, quando necessario
para assegurar o cumprimento da politica de cotas.

11.2 A convocagao sera realizada por meio de publicacdo na pagina oficial da
UFPel e envio de mensagem ao endereco eletronico informado no ato da inscrigao.

11.3 O candidato convocado devera manifestar interesse no prazo de até 3 (trés)
dias uteis.

11.4 O nao atendimento ao prazo implicard a convocacao do préximo candidato
classificado.

11.5 Considerando a existéncia de candidatos classificados em edital anterior, a
convocacdao observara, inicialmente, a lista vigente para cada grupo, quando
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houver, respeitada a ordem de classificacao e a validade do processo seletivo
anterior. Somente apods o esgotamento dessas listas sera utilizada a classificagao
proveniente deste edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricao neste processo seletivo implicard a completa ciéncia e tacita
aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o
candidato ndao podera alegar desconhecimento.

12.2 O NUPROP nao se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricao, nem pela inscricao nao efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de
linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12.3 Cabera ao NUPROP dirimir os casos omissos e/ou excepcionais, sendo facultado
ao mesmo, a qualquer tempo mediante interesse publico, revogar ou alterar este
Edital, bem como expedir normas complementares.

(assinado eletronicamente)
Carla Pires Tavares
Chefe do Nucleo de Programas e Projetos

(assinado eletronicamente)
Prof.2 Dr.2 Clarice Alves Bonow
Coordenadora Institucional PET Sadde - Informacao e Saude Digital

Documento assinado eletronicamente por CARLA PIRES TAVARES, Chefe,
Nucleo de Programas e Projetos, em 02/03/2026, as 10:20, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por CLARICE ALVES BONOW, Professor
do Magistério Superior, em 02/03/2026, as 10:25, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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7 4;.- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

L= hitp://sei.ufpel.edu. br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
: '-u" verificador 3680796 e o c6digo CRC FE17F07D.
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ANEXO AO EDITAL

ANEXO 1

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO SIMPLIFICADO PRECEPTORES
E ORIENTADORES DE SERVICO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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Competéncias Avaliadas Pontuacao | Pontuacao | Pontuacao
Minima Maxima da Banca

1. Formacdo em nivel de Pds- 5 pontos 20 pontos

Graduacao

Especializacao Lato sensu (5

pontos) Residéncia (7,5 pontos)

Mestrado (10 pontos)

Doutorado (15 pontos)

2. Experiéncia 30 pontos

docente/pedagdgica Docente (5

pontos por semestre)

Tutor/Preceptor (10 pontos por

programa/ano)

Facilitador/elaborador de

material didatico (5 pontos por

facilitacao e/ou material

produzido)

3. Experiéncia profissional 5 pontos 40 pontos

Atuacao

coordenacao/supervisao/gestao

em saude (5 pontos por

semestre)

Atuacao na atencao/assisténcia a

saude (7,5 pontos por semestre)

4. Producao Técnica e Cientifica 10 pontos

Apresentacao de trabalhos em

forma de posts em eventos

cientificos (2 pontos por

trabalho)

Apresentagcao de trabalho oral

em eventos cientificos (4 pontos

por trabalho)

Artigo cientifico publicado em

periodico indexado (5 pontos por

artigo)

Artigo cientifico publicado em

periodico nao indexado (2 pontos

por artigo)

Producao de cartilha,

informativo, manual, protocolo (5

pontos por material)

Total 100 pontos

Referéncia: Processo n? 23110.008548/2025-12

SEl n2 3680796
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