Universidade Federal de Pelotas

EDITAL NUPROP N2. 02/2026

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DO CURSO DE PSICOLOGIA PARA O
PROGRAMA PET-SAUDE EQUIDADE

Processo n? 23110.012154/2024-88

A Universidade Federal de Pelotas (UFPel), por intermédio da Pré-Reitoria de Ensino
(PRE) e do Nucleo de Programas e Projetos (NUPROP), em parceria com a Secretaria
Municipal de Salude de Pelotas-RS, no uso de suas atribuicdes, e considerando:

1. O Edital MS n?® 11, de 16 de setembro de 2023, que trata da selecao para o
Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (Projeto PET-Saude: Equidade
2024/2025);

2. A Portaria Interministerial MS/MEC n2 421, de 3 de margo de 2010, que institui o
Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET Saude) e da outras
providéncias; e

3. A Portaria Interministerial MS/MEC n2 422, de 3 de marco de 2010, que estabelece
orientacdes e diretrizes técnico-administrativas para a execucao do Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude - PET Saude; torna publico que estao abertas,
no periodo de 20 de janeiro a 03 de fevereiro de 2026 as inscricbes para o
processo seletivo para o preenchimento de 2 (duas) vagas para ALUNO(A)

BOLSISTA. A vaga é destinada para estudantes do Curso de Graduacao em
Psicologia conforme tabela abaixo:

Grupo PET Curso
Acolhe a diversidade: cuidado em

saude mental no trabalho em saude Psicologia
1. CRONOGRAMA
1.1. Lancamento do Edital: 20 de janeiro de 2026.
1.2. Periodo de inscricao: de 20 de janeiro a 03 de fevereiro de 2026.
1.3. Divulgacao do resultado preliminar: 05 de fevereiro de 2026, a ser
publicado na pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/
1.4. Prazo para vistas as notas: 05 e 06 de fevereiro de 2026.
1.5. e recurso: de 05 a 07 de fevereiro de 2026.
1.6. Resultado final: a partir de 09 de fevereiro de 2026, a ser publicado na

pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/


https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/
https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

2. OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que
se encontra em sua 112 edicdo, contemplarad projetos que se proponham a
desenvolver:

2.1.1. Acdes de educacao pelo trabalho para a salde visando ao
fortalecimento do processo de integracao ensino-servico-comunidade de forma
articulada entre o Sistema Unico de Saude (SUS) e as Instituicbes de Ensino
Superior (IES), a fim de contribuir para a formacao de futuros profissionais, bem
como para a criacdo e a ampliacdo das condicdes necessdrias ao exercicio da
valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
considerando a equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca,
etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raca e Valorizacdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS ,instituido pela Portaria GM/MS n¢ 230, de 07 de marco de 2023,
gue prevé, dentre suas linhas de acao, a inclusao do tema equidade no ambito
do Programa de educacao pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude.

2.1.2. AcoOes de ensino-aprendizagem que objetivam:

a)Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades
voltadas para a equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a
valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS.

b) Contribuir para a modificacao das estruturas machista, racista,
misdgina, capacitista, etarista, homolesbotransfébica que operam na
divisao do trabalho na saulde;

c) Preparar profissionais para o enfrentamento das diversas formas de
violéncias relacionadas ao trabalho;

d) Ofertar processos formativos para valorizacao das trabalhadoras e
futuras trabalhadoras no SUS que contemplem a abordagem da
promocao e reabilitacdo da saude mental, considerando as
especificidades de género, identidade de género, sexualidade, raca,
etnia e pessoas com deficiéncias;

e) Estimular iniciativas de formacao e educacao permanente na saude
para valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS,
considerando as interseccionalidades no trabalho na saude.

3. REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Podera ser candidato/a a aluno/a bolsista do PET-Salde o/a discente que
atender aos seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado/a no curso de graduacao Psicologia
da UFPel,

b) Estar apto a iniciar as atividades relativas ao Projeto imediatamente
apoés ser aprovado;

c) Nao acumular bolsa remunerada em qualquer outro Programa,
exceto bolsas oferecidas pela PRAE/UFPel;

d)Ter disponivel o total de 8 horas semanais para desenvolvimento
das atividades relativas ao projeto.



4. ATRIBUICOES DO ALUNO BOLSISTA
4.1. Compete ao aluno bolsista:

a) Exercer préticas e vivéncias na realidade do trabalho em salde e
produzir conhecimento relevante em areas prioritarias na producao da
saude, como na gestao em salde e na assisténcia a salde;

b) Participar de todas as atividades programadas;

c) Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saude, de atividades
de ensino, pesquisa e extensao, totalizando 8 horas semanais de
atividades;

d) Manter bom rendimento no curso de graduacao;

e)Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de
natureza cientifica, individualmente ou em grupo, fazendo referéncia
ao PET-Saude nas publicacdes e nos trabalhos apresentados;

f) Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Salude aprovado
pelos Ministérios da Saude e da Educacao; e

g) Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério
da Saude, quando solicitado.

5. INSCRICAO
5.1. Os/As interessados/as deverao realizar a inscricdao através do link

https://forms.gle/nH2ZyKMUi4zaBLGm6 no periodo estabelecido no item 1.2

deste edital.

5.2. Para a inscricao é necessario preencher todos os campos obrigatérios do
formuldrio disponibilizado no item 5.1 deste edital e anexar o0s seguintes
documentos:

a) Historico académico atualizado gerado através do cobalto;
b) Planilha de curriculo preenchida (anexo 1 deste edital).

5.2.1. Serao desclassificadas, automaticamente, as inscricdes
encaminhadas sem a documentacao exigida.

Critério de Selecao Peso
Carta de intencoes 5,0
Histérico Académico 2,5
Curriculo 2,5
5.3. Para atribuicdo da nota da carta de intencdes sera observado:

a) Entendimento sobre o Sistema Unico de Saude (SUS);
b) Entendimento sobre os objetivos do PET-Salde;


https://forms.gle/nH2ZyKMUi4zaBLGm6

c) Entendimento sobre a tematica do Grupo PET ao qual se
candidatou;

d)Motivacao para participacao no projeto (argumentacao do/a
candidato/a na defesa de sua participacao no PET-Saude);

e) Clareza e objetividade na escrita do texto.

5.4. Para atribuicdo da nota do histérico académico serd observado o campo
"média final" do histérico do candidato.

5.5. Para atribuicdo da nota do curriculo sera analisada a tabela enviada pelo
aluno e o seu curriculo Lattes.

5.6. Concluida a avaliacao, os/as candidatos/as serao classificados por ordem
de pontuacao, observados os cursos de graduacao nos quais os candidatos se
inscreveram, e, no caso de empate, o candidato com maior nota na carta de
intencdes serd selecionado. A divulgacao da classificacdo por curso e do resultado
preliminar serao disponibilizados na
pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/ de acordo com o cronograma
do item 1 deste Edital.

6. DO RESULTADO, DAS VISTAS AS NOTAS E DOS RECURSOS

6.1. O/A candidato/a podera solicitar vistas as notas no prazo previsto no
item 1 deste Edital. As vistas as notas devem ser solicitadas através de um e-mail
enviado para nuprop@ufpel.edu.br.

6.2. Do resultado preliminar cabera recurso, o qual podera ser solicitado no
prazo previsto no item 1 deste Edital. Deverd ser enviado um e-mail para
nuprop@ufpel.edu.br com o nome do aluno, o seu curso de graduacao, o grupo PET
no qual ele se inscreveu e o texto do recurso.

6.3. @) resultado final sera publicado na

pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/ de acordo com o cronograma
do item 1 deste Edital..

7. CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos neste edital serdao decididos pela Prd-Reitoria de
Ensino da Universidade Federal de Pelotas.

(assinado eletronicamente)
Christian Ferreira Mackedanz
Chefe do Nucleo de Programas e Projetos em Exercicio
CEC/PRE/UFPel

(assinado eletronicamente)
Antonio Mauricio Medeiros Alves
Pré-Reitora de Ensino
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Documento assinado eletronicamente por CHRISTIAN FERREIRA MACKEDANZ,
Assistente em Administracao, em 20/01/2026, as 09:01, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ANTONIO MAURICIO MEDEIROS
ALVES, Pro-Reitor, Pro-Reitoria de Ensino, em 20/01/2026, as 10:05, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543
de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ttp://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 3608562 e o cddigo CRC F153C022.

Referéncia: Processo n? 23110.012154/2024-88 SEIl n® 3608562
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