Universidade Federal de Pelotas

EDITAL NUPROP N¢. 17/2025

Processo n2 23110.016244/2025-29

A Pré-Reitoria de Ensino (PRE) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel) torna
publica a abertura do processo de selecio de CADASTRO DE RESERVA
para PROFESSOR TUTOR do Grupo PET Engenharia Agricola, da UFPel, com
vistas ao preenchimento de 1 (uma) vaga, por um periodo de 3 anos a contar
da data de desligamento do atual tutor do Grupo, de acordo com o
estabelecido na Lei 11.180, de 23 de setembro de 2005 e na Portaria MEC n2 976, de
27 de julho de 2010, na Portaria MEC n® 343, de 24 de abril de 2013, e no presente
Edital. O Programa PET da UFPEL esta institucionalizado por aprovacao no COCEPE,
fazendo parte dos Programas da Pré-Reitoria de Ensino.

1. CALENDARIO

1.1. Lancamento do Edital: 14 de maio de 2025.

1.2. Periodo de inscricao: de 14 a 26 de maio de 2025.

1.3. Homologacao das inscricoes: 04 de junho de 2025, a ser publicada na
pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

1.4. Recursos da homologacao das inscricdes: 05 de junho de 2025. Deve ser

criado no SEI um processo do tipo “Graduacao: processo seletivo para tutor(a) PET”,
incluido um documento no processo do tipo “Formuldrio de Recurso - Candidato
Tutoria PET” e enviado o processo com o documento preenchido e assinado via SEI
para a Unidade NUPROP (Nucleo de Programas e Projetos).

1.5. Divulgacdao dos homologados apds recursos: 09 de junho de 2025, a ser
publicada na pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

1.6. Data limite para os candidatos homologados enviarem para o e-mail
nuprop.ufpel@gmail.com a documentacao comprobatéria dos itens declarados na
Planilha de andlise do curriculo preenchida: 12 de junho de 2025.

1.7. Apresentacao online oral das propostas: 18 de junho de 2025, a partir
das 8h. A apresentacao online oral das propostas de trabalho serd de até 30min por
candidato, com possibilidade de questionamentos aos candidatos homologados. O
link para a sala virtual serd enviado para os e-mails dos candidatos apds a
divulgacao dos homologados apds recursos.

1.8. Divulgacao do resultado preliminar: a partir de 18 de junho de 2025, a
ser publicado na pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

1.9. Vistas as notas: 01 (um) dia util, a partir da divulgacao do resultado
preliminar. As vistas as notas devem ser solicitadas através de um e-mail enviado
para nuprop.ufpel@gmail.com

1.10. Prazo para recurso: 01 (um) dia util, apdés o dia de vistas as notas. Os
procedimentos para envio sao 0s mesmos descritos no item 1.4 deste edital.
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1.11. Homologacao do resultado final: a partir de 25 de junho de 2025, a ser
publicado na pagina https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/

2. INSCRICAO

2.1. Poderao se inscrever docentes lotados no Centro de Engenharias (CENG)
da UFPel que ministrem regularmente pelo menos duas disciplinas, nos ultimos 4
semestres, no curso de Engenharia Agricola da UFPel e que atendam integralmente
ao0s seguintes requisitos:

| - Pertencer ao quadro permanente em regime integral e dedicacao
exclusiva;

Il - Ter titulo de doutor;

I - Comprovar atuacao efetiva em cursos e atividades no curso de
graduacao, por trés anos anteriores a presente selecao;

IV -  Comprovar atuacao efetiva em atividades de pesquisa e de extensao, por
trés anos anteriores a presente selecao.

a) Para fins do disposto nos incisos lll e IV, a atuacao efetiva em cursos
e atividades da graduacao sera aferida a partir de disciplinas
oferecidas, orientacao de monitoria, iniciacao cientifica e trabalhos de
conclusao de curso, atuacao em programas ou projetos de extensao, e
participacao em conselhos académicos, 0s quais deverao ser
comprovados mediante o curriculo lattes documentado do candidato a
tutor;

b)O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao necessita
ser ininterrupto, de tal forma que professores que tenham se afastado
da instituicdo para realizar estadgio ou outras atividades de ensino,
pesquisa e extensao nao estao impedidos de exercer a tutoria;

c) Em caso de nao haver doutores inscritos neste edital, poderao ser
homologadas inscricdes de professores com titulo de mestre;

d)A comissao de selecao deve considerar o periodo de janeiro de 2020
a dezembro de 2024 para comprovacao dos 36 meses de atuacao dos
candidatos nas atividades de graduacao, pesquisa e extensao dos
incisos Ill e IV.

e) Para pesquisadoras ou pesquisadores que foram beneficiarios de
auxilio LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA ADOTANTE desde 2020,
sera considerado um ano a mais para comprovacao dos 36 meses de
atividades de graduacao, pesquisa e extensao para cada licenca. Por
exemplo, caso a pesquisadora ou pesquisador tiver licenca
maternidade ou adotante no periodo, sera contabilizado desde 2019 e
nao 2020. As licencas no periodo sdao cumulativas, ou seja, em caso de
mais de um filho (nao gémeos) desde 2020, sera contabilizado um ano
a mais para cada licenca. A LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA
ADOTANTE deverd ser declarada no momento da submissdao da
proposta. Esta regra NAO se aplica para licenca Paternidade.

2.2. Procedimentos para Inscricao e Documentacao Exigida

2.2.1. A inscricao deve ser feita via SEl. O docente candidato deve realizar
0s seguintes procedimentos:
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3.
3.1.

2.2.1.1. Abrir um processo no SEIl intitulado "graduacao: processo
seletivo para tutor(a) PET";

2.2.1.2. Incluir um documento no processo do tipo "PRE Ficha de
Inscricao - Candidato Tutoria PET", preenché-lo com seus dados e assina-lo
pelo SEI;

2.2.1.3. Anexar os seguintes documentos em PDF ao processo (como
documento externo):

a) Cépia do diploma da maior titulacao;

b) Comprovante de que é lotado no Centro de Engenharias
(CENG) da UFPel e que ministra regularmente pelo menos
duas disciplinas, nos ultimos 4 semestres, no curso de
Engenharia Agricola da UFPel;

c) Curriculum vitae da plataforma Lattes;

d)Documentos comprobatérios do curriculo Lattes, que
confirmem que o candidato preenche os requisitos das
alineas Ill e IV do item 2.1 do Edital;

e) Planilha de analise do curriculo preenchida (anexo 1);

f) Memorial académico, relatando a experiéncia acumulada
nas areas de ensino, pesquisa e extensao, em até 05
paginas;

g)Proposta de plano de trabalho para um periodo de trés
anos, cujo conteudo deve explicitar a metodologia de
trabalho a ser adotada e tipo de atividades previstas, em até
10 péaginas.

h)Declaracao de LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA
ADOTANTE ocorrida a partir de 01/01/2020, quando for o
caso.

2.2.1.4. Enviar via SEl o processo com todos os documentos citados
para a Unidade NUPROP (Nucleo de Programas e Projetos) dentro do prazo
de inscricdes previsto no Edital.

2.2.1.5. Ap6s a divulgacdao da homologacao das inscricbes, os
candidatos homologados deverao enviar, até a data prevista no item 1.6
deste edital, para o e-mail nuprop.ufpel@gmail.com a documentacao
comprobatdria dos itens declarados na Planilha de analise do curriculo
preenchida, na ordem apresentada, para atribuicdo das notas de curriculo,
conforme item 4 deste Edital.

PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo de tutor sera coordenado pelo Comité Local de

Acompanhamento do Programa de Educacao Tutorial - CLAAPET, que constituira
uma comissao de selecao formada por:

a) Um representante indicado pelo Presidente do CLAAPET;
b) Dois professores indicados pelo CLAAPET;
c) Dois alunos indicados pelo CLAAPET.



3.2. O quérum minimo para realizacao das reunides online de homologacao
das inscricoes e de apresentacao oral da proposta serd de trés membros, sendo
necessaria a presenca de pelo menos um professor e um aluno para validar este
quérum.

3.3. O processo seletivo serd realizado em uma Unica etapa, especificada a
seguir:

a) Analise do memorial académico;

b)Analise e pontuacao do curriculo Lattes documentado, baseada no
anexo 1 deste edital;

c) Analise da proposta de trabalho;

d)Anadlise da apresentacdo da proposta de trabalho, que deve ser
planejada para ser realizada em até 30 minutos.

4. ANALISE E JULGAMENTO

4.1. A nota final de cada candidato sera igual a média aritmética ponderada
das notas obtidas no curriculum vitae, no memorial académico e na proposta de
trabalho, observados os seguintes pesos:

Proposta de Trabalho
Curriculum| Memorial
Vitae Académico
Escrita |Apresentacao
3 2 2,5 2,5
4.2. As notas atribuidas ao candidato no memorial académico e na proposta

de trabalho obedecerao a uma gradacao de O (zero) a 10 (dez). A nota dos
candidatos na analise do curriculum vitae deverd considerar apenas atividades
realizadas no periodo de janeiro de 2020 a dezembro de 2024 e sera atribuida de
acordo com o0s seguintes procedimentos:

4.2.1. Atribui-se nota 10 (dez) ao candidato com maior pontuacao;

4.2.2. As demais notas serao atribuidas proporcionalmente, com base na
pontuacdo do candidato, em relacdao a maior pontuacao, considerando até a
segunda casa decimal.

4.2.3. Para pesquisadoras ou pesquisadores que foram beneficiarios de
auxilio LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA ADOTANTE desde 2020, sera
considerado um ano a mais para pontuacao de curriculum vitae para cada
licenca. Por exemplo, caso a pesquisadora ou pesquisador tiver licenca
maternidade ou adotante no periodo, sera contabilizado desde 2019 e nao 2020.
As licencas no periodo sao cumulativas, ou seja, em caso de mais de um filho
(ndo gémeos) desde 2020, sera contabilizado um ano a mais para cada licenca.



4.3.

A LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA ADOTANTE devera ser declarada no
momento da submissao da proposta. Esta regra NAO se aplica para licenca
Paternidade.

A nota dos candidatos no memorial académico serd atribuida de acordo

com os seguintes critérios:

4.4.

4.3.1. Capacidade de reflexao sobre experiéncias de ensino, pesquisa e
extensao desenvolvidas pelo candidato em sua trajetéria académica e
profissional,

4.3.2. Relacao entre o Plano de Trabalho para o Grupo PET e o Memorial
Descritivo;

4.3.3. Indicadores presentes no Memorial que remetam a qualificacao do
trabalho dos Grupos PET,;

4.3.4. Qualidade da redacao, consisténcia e capacidade de sintese do
documento.

A nota dos candidatos na analise da proposta de trabalho escrita sera

atribuida de acordo com os seguintes critérios:

4.5.

4.4.1. Pertinéncia e exequibilidade das atividades de ensino, pesquisa e
extensao propostas pelo candidato para a area do conhecimento;

4.4.2. Relacao entre a Proposta de Trabalho e o Memorial Descritivo;

4.4.3. Relevancia das propostas para o desenvolvimento da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacao, Gestao, Permanéncia, Sustentabilidade e Inclusao;

4.4.4. Qualidade da redacao, consisténcia e capacidade de sintese do
documento.

A nota dos candidatos na andlise da apresentacao oral da proposta de

trabalho sera atribuida de acordo com os seguintes critérios:

4.6.

45.1. Pertinéncia e exequibilidade das atividades de ensino, pesquisa e
extensao propostas pelo candidato para a area do conhecimento;

4.5.2. Relevancia das propostas para o desenvolvimento da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacao, Gestao, Permanéncia, Sustentabilidade e Inclusao;

4.5.3. Clareza, qualidade e objetividade na apresentacao;

4.5.4. Conhecimento tedrico e pratico demonstrado durante a arguicao.

Serao considerados aprovados os candidatos com nota final igual ou

superior a 7,0 (sete). Em caso de empate, serao consideradas as seguintes
prioridades:

a) Maior nota no curriculum vitae;
b) Maior nota na proposta de trabalho;
c) Maior nota no memorial académico.



5. DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1. O resultado preliminar sera divulgado na pagina
https://wp.ufpel.edu.br/pre/category/noticias/, a partir da data constante no item 1.8
deste Edital. Do resultado da comissao cabera recurso ao CLAAPET, de acordo com
0s prazos e procedimentos descritos no item 1 deste edital. A homologacao do
resultado final serd divulgada na pagina supramencionada, a partir da data prevista
no item 1.11 deste Edital.

5.2. O resultado final deste edital tem validade de 3 anos, a contar de sua
publicacao.

6. INFORMACOES ADICIONAIS

6.1. O candidato selecionado, caso perceba outra bolsa desta ou de qualquer

outra agéncia, deverd no momento da assinatura do termo de compromisso declarar
opcao pela bolsa de tutoria PET.

6.2. O candidato selecionado devera dedicar carga horaria semanal minima
de dez (10) horas as atividades do grupo, sem prejuizo das atividades de aula da
graduacao.

6.3. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos por meio
de correio eletrénico no endereco nuprop.ufpel@gmail.com.

7. CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos neste edital serao decididos pelo Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacao dos Grupos PET (CLAAPET) da Universidade Federal
de Pelotas.

(assinado eletronicamente)
Prof.2 Dr.2 Carine Dahl Corcini
Presidente do CLAAPET/UFPel

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Antonio Mauricio Medeiros Alves
Pré-Reitor de Ensino/UFPel

Documento assinado eletronicamente por CARINE DAHL CORCINI, Chefe,
Nucleo de Programas e Projetos, em 13/05/2025, as 16:10, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ANTONIO MAURICIO MEDEIROS
ALVES, Pro-Reitor, Pro-Reitoria de Ensino, em 13/05/2025, as 18:38, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. u http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 3060540 e o cédigo CRC FB6F79F9.

Referéncia: Processo n? 23110.016244/2025-29 SEI n® 3060540
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