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SELECAO DE PROFESSOR SUPERVISOR PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

Processo n°® 23110.008192/2021-93

A Coordenacdo Institucional do Pibid-UFPel, no ambito do Projeto Institucional de Bolsas de
Iniciacdo a Docéncia/UFPel/5* CRE/SMEd, em conformidade ao Edital CAPES 02/2020 e Portaria
CAPES 259 de 17 de dezembro de 2019, abre processo de selecio para professores da Educagdo Infantil
e Anos Iniciais do Ensino Fundamental para bolsa de supervisao do Pibid-UFPel, em escolas das rede
publica Estadual e Municipal de Pelotas, com inicio previsto para 1° de abril de 2021, conforme quadro de
vagas indicadas no Quadro 1 deste Edital.

1. INTRODUCAO

1.1. O Projeto Institucional de Bolsas de Iniciacio a Docénciall]- UFPel/5 CRE/SMEd,
(Pibid), que se implementa na UFPel tem, entre outros, os seguintes objetivos:

Objetivo Geral:

Promover a integracdo entre a educacéao superior e a educacao basica, favorecendo a
qualificacao da formacao inicial de professores dos cursos de licenciatura da UFPel.

Objetivos Especificos:

I. contribuir para a valorizacao do magistério e para o incentivo a profissdo docente;

Il. inserir os licenciandos da UFPel no cotidiano de escolas da rede publica de educacéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagado e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superacao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem
dos estudantes das escolas publicas;

lll. incentivar escolas publicas de educacao basica, mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacéao
inicial para o magistério;

IV. contribuir para a articulagao entre a teoria e a pratica necessarias a formacao dos
docentes, elevando a qualidade das acbées académicas nos cursos de licenciatura;

V. colaborar com a formacéo continuada dos professores das escolas parceiras;

VI. atuar em consonéancia com os principios que embasam a Politica Institucional da UFPel
para a Formacéo Inicial e Continuada de Professores da Educacao Basica (Resolucao
COCEPE N. 25/2017).



1.2. O Projeto € financiado pela CAPES e concede aos professores (supervisores do Pibid)
selecionados nas escolas uma bolsa mensal com valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais).

1.3. A bolsa tem cardter transitério, ndo gera vinculo empregaticio e ndo pode ser acumulada
com qualquer modalidade de bolsa concedida pela CAPES ou por qualquer agéncia de fomento publica,
nacional ou internacional, ou de institui¢cdo publica ou privada, exceto bolsa Prouni ou bolsa de carater
assistencial.

1.4. O supervisor, professor da escola, ndo poderd receber bolsa por periodo superior a 96
meses na mesma modalidade. Considera-se, para contagem de tempo de bolsa, a participacdo como
bolsista no mesmo programa e modalidade em qualquer subprojeto ou edi¢do, ainda que anterior a
publicagdo deste edital.

1.5. Sao atribuigdes do supervisor (conforme Portaria CAPES 259/2019):

a) elaborar, desenvolver e acompanhar, em parceria com as redes e com o coordenador de
area, as atividades dos discentes;

b) controlar a frequéncia dos discentes, repassando essas informacdes ao coordenador de area;

c) informar ao coordenador de area eventuais mudangas nas condi¢des que Ihe garantiram
participagao no programa (assumir cargo de gestao da escola, por exemplo);

d) participar de seminarios de formacéo de professores da educagéo basica promovidos pela
UFPel;

e) informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;
f) compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas praticas do programa;

g) enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento das
atividades dos discentes sob sua supervisao, sempre que solicitado;

h) participar das atividades de acompanhamento e avaliagao definidas pela CAPES e pela
UFPel.

1.6. Sd@o requisitos minimos para o recebimento de bolsa de professor supervisor (conforme
Portaria CAPES 259/2019):

| - ser aprovado no processo seletivo do Programa realizado pela UFPel;

Il - possuir licenciatura que corresponda ao componente curricular ou ao curso do subprojeto
(ver vagas por componente no quadro 1);

[l - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacgao basica;

IV - ser professor da escola de educacao basica das redes publicas de ensino que integra o
projeto institucional e estar atuando em sala de aula na area e na etapa correspondente a
habilitacdo concedida pelo curso que compde o subprojeto;

a) supervisores de pedagogia deverao estar atuando na educacao infantil ou no ensino
fundamental — anos iniciais (12 e 2% anos);

V - declarar que possui disponibilidade do tempo necessario para realizar as atividades
previstas para sua atuagao no projeto: dedicar-se no minimo 8 horas semanais, no periodo de
vigéncia da bolsa e de acordo com as necessidades do projeto, as atividades do Pibid, sem



prejuizo de suas atividades docentes regulares;
VI - firmar termo de compromisso por meio de sistema eletrdnico préprio da Capes.

VIl - cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma CAPES de Educacéo Basica,
disponivel no endereco eletronico htip:/freire2.capes.gov.br, que sera utilizado para fins de
verificacao dos requisitos para concessao das bolsas.

1.7. E vedado aos participantes do projeto:
| - Receber bolsa quando em débito de qualquer natureza com a CAPES;
Il - Receber bolsa quando as atividades do projeto estiverem formalmente suspensas;
[l - Receber bolsa quando afastado do projeto por periodo superior a 14 dias;

IV - Acumular a bolsa com outra concedida por instituicdo publica (exceto as indicadas no item
1.3);

V - Receber bolsa se possuir relacdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de
até 3° grau com coordenadores de area.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1. Cronograma do processo de selecao:

Periodo de inscricoes 23 a 28/03/2021
[Homologacao 30/03/2021
|Periodo de entrevistas 31/03 a 01/04/2021
|[Resultado preliminar |05/04/2021
|Prazo de recurso |06 e 07/04/2021
|[Resultado final |08/04/2021
|Cadastro dos bolsistas A partir de 09/04/2021

2.2. Das inscricdes:

2.2.1. As inscricdes para selecdo de Bolsistas na modalidade Supervisores para o Pibid-

UFPel/5* CRE/SMEd estardo abertas no periodo de 23 a 28/03/2021na pédgina da Pré-Reitoria de
Ensino: https://wp.ufpel.edu.br/pre/ .

2.2.2. A homologacao dos inscritos serd no dia 30/03/2021, na pagina da Pré-Reitoria de
Ensino: https://wp.ufpel.edu.br/pre/

2.3. Documentacido necessdria para inscricao:


http://freire2.capes.gov.br
https://wp.ufpel.edu.br/pre/
https://wp.ufpel.edu.br/pre/

2.3.1. Todos os documentos deverdo ser enviados digitalmente, através da ficha de
inscri¢do, disponivel no link: https:/forms.gle/uMPDBddaFzmxu4{39

2.3.2. Todos os documentos deverdo ser reunidos em um tnico arquivo, em formato ‘pdf’,
nomeado com o nome completo do professor e o seu componente curricular. Exemplo: “Ana
Silva_Artes Visuais”.

2.3.3. Os documentos exigidos sdo:
-RG e CPF;
- cOpia do certificado de graduacéao e p6s-graduacao (se houver);

- curriculo preenchido na Plataforma Capes de Educacao Bésica, disponivel em:
https:/freire2.capes.gov.br/portal/ (baixar o curriculo diretamente do site em pdf)

- declaragao de funcéao, a ser fornecida pela escola;
- carta de motivacgao ou de interesse em patrticipar do PIBID (méximo de 2 paginas).

2.4. Critérios de selecao:

2.4.1. A selecdo dos professores candidatos a supervisores do Pibid UFPel/5*CRE/SMED
constara de avaliacao do curriculo, da carta de motivacio ou de interesse, bem como de uma
entrevista com o candidato.

2.4.2. A selecdo dos bolsistas ficard a cargo de cada coordenador de Subprojeto ou Nucleo,
que constituird uma banca de selecdo, com a presenca de pelo menos mais um professor da UFPel
convidado.

2.4.3. A relacdo dos candidatos homologados e as datas, os hordrios e a sala virtual das

entrevistas serdo publicados dia 30/03/2021, na pagina da Pré-Reitoria de Ensino.

24.4. As entrevistas ocorrerdao no periodo de 31/03 a 01/04/2021, em ambiente virtual a ser
divulgado no momento da homologacao, e ficard a cargo de cada Subprojeto.

2.4.5. A selecdo dos professores supervisores se fard com base nos seguintes itens:
l) entrevista® (5,0 pontos);
Il) avaliacdo da carta de motivagao ou de interesse** (3,0 pontos);

*k*

lIl) andlise do curriculo*** (2,0 pontos);
*A entrevista € etapa eliminatéria, em caso de ndo comparecimento o candidato sera eliminado.

**A carta de motivacao ou de interesse em participar do Pibid sera avaliada a partir dos
seguintes itens:

- Texto em conformidade com as normas gramaticais da lingua portuguesa;
- Clareza e coeréncia na organizacao das ideias;

- Justificativas para participagdo no Pibid;

- Expectativas com o Pibid e conhecimento sobre o programa.

*** O curriculo seré avaliado com base nos seguintes itens:


https://forms.gle/uMPDBddaFzmxu4f39
https://freire2.capes.gov.br/portal/

- Formacao complementar e/ou continuada — 3,0

- Experiéncia de atuagéo em projetos de ensino e orientagéo de estagios — 2,0
- Participagdo em eventos cientifico-educacionais — 2,0

- Publicagao de artigos em periddicos e anais de eventos cientificos — 1,0

- Experiéncia administrativa escolar: coordenacao de area, coordenacéao de laboratério,
coordenacdo pedagdgica, coordenacao de nucleo — 2,0

Nota total do curriculo: 10 pontos (nota dividida por 5 = peso 2,0)

2.4.6. A nota minima para classifica¢do € de 5,0 pontos.

2.4.7. Em caso de empate serdo utilizados como critérios de desempate:
i) maior pontuacao na avaliacao da entrevista;
if) maior pontuacao na avaliacao da carta de motivagao ou de interesse;

iii) maior tempo de atuacao na docéncia na educacgao basica, no componente ou area a que
concorre a vaga.

2.5. Divulgac¢ao da selecao:

2.5.1. A relacdo dos professores classificados e seus suplentes, em cada uma das escolas,
serd divulgada no dia 05/04/2021, no site da Pré-Reitoria de Ensino (PRE/UFPel):
https://wp.ufpel.edu.br/pre/

2.5.2. O prazo de recurso serd nos dias 06 e 07/04/2021, através do envio de e-mail com as
seguintes informagdes: nome completo, drea que pretende a vaga, motivo do recurso. E-mail para o
pedido de recurso: pibid @ufpel.edu.br

2.5.3. Os recursos serdo analisados pela Coordenacdo Institucional do Pibid-UFPel e
Coordenacdo de Area.

2.5.4. O resultado final serd no dia 08/04/2021, na pagina da Pro-Reitoria de Ensino
(PRE/UFPel) https://wp.ufpel.edu.br/pre/

3. VAGAS POR COMPONENTE CURRICULAR E ESCOLAS HABILITADAS

3.1 Quadro 1: Vagas por componente curricular e Escolas habilitadas pela SEDUC/RS e
SMED:

Vagas /
Nivel de ensino |vigéncia da Escolas habilitadas
bolsa

Componente
curricular

EEEF DR FRANCISCO SIMOES
EEEF DR FRANKLIN OLIVE LEITE
EEEF MAL LUIZ ALVES DE LIMA E SILVA

EEEF NO JARDIM DE ALLAH



https://wp.ufpel.edu.br/pre/
mailto:pibid@ufpel.edu.br
https://wp.ufpel.edu.br/pre/

EEEF NOSSA SENHORA DOS
PEDAGOGIA/ INAVEGANTES
ALFABETIZAGAQ e psing 1vaga/  |EEEF PARQUE DO OBELISCO
NUcleo: fundamental —
Alfabetilzagéo em [@NOS iniciais (12 e | Vigéncia de[EEEF PROFESSOR LUIS CARLOS C DA
ensino de ciéncias [© 2N°S) 12meses  |SILVA
e matematica EEEF SANTO ANTONIO
EMEF DR JOAQUIM ASSUMPCAO
EMEF NUCLEO HABITACIONAL
GETULIO VARGAS
ESC EST ENS MED AREAL
IEE ASSIS BRASIL
1 vaga/
ZEI:D:IBGIE(?F?ZIAA/Q A0 Vigéncia de [EME! PROFA JACEMA RODRIGUES
Educacao Infantil |4 a 6 meses PRESTES
Nucleo: Educacéo — periodo da
Infantil licenca
maternidade

4.
4.1.

a) desisténcia do professor;

b) transferéncia para outra escola;

c) sair da fungao de regéncia de classe;

SUBSTITUICAO DE BOLSITAS

A substitui¢do dos professores supervisores poderd ocorrer nas seguintes situagoes:

¢) ndo cumprimento das 8 horas de atividades semanais previstas no Projeto;

d) ndo apresentar desempenho compativel, comprometendo o bom andamento das atividades,
situagao que sera identificada e justificada a partir do processo de avalia¢do sistematica do
Projeto do Pibid/UFPel/53.CRE/SMEd e aprovada pela CAPES.

4.2,
do edital.

5. DISPOSICOES GERAIS

Os substitutos serdo chamados na ordem de classificagdo, desde que cumpram os critérios

a) terdo direito a bolsa os professores classificados até o limite mdximo de vagas por
drea-componente curricular;

b) a inscricio no processo seletivo implica em aceitagdo plena de todos os termos
emitidos nesse edital;

c) os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Institucional de
Formacgdo Inicial e Continuada de Professores (Portaria n°® 1147, de 03 de maio de




2019) e Coordenacdo Institucional do Pibid-UFPel;

d) maiores informagdes poderdo ser obtidas com a Coordenagdo Institucional do Pibid,
pelo e-mail: pibid @ufpel.edu.br

e) o Projeto Institucional Pibid-UFPel-2020 esta disponivel em:
https://wp.ufpel.edu.br/pibid/historico/documentos/

[1] Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior:
http:/www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid

[1] O Projeto Institucional Pibid-UFPel 2020 esta disponivel em:
https://wp.ufpel.edu.br/pibid/historico/documentos/

Documento assinado eletronicamente por MARIA DE FATIMA COSSIO, Pré-
Reitora, Pro-Reitoria de Ensino, em 22/03/2021, as 19:53, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

i 3
Jeli‘ I.g;.
assinatura
eletronica

wa: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c4digo
verificador 1243728 e o cédigo CRC D72A61F8.
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