MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL DE CIRCULAGAO INTERNA 06-2013
PROCESSO DE INSCRIGAO PARA OS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
2013/2

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, através da Coordenadoria de Integracdo Estudantil,
torna publico que estardo abertas as inscricdes para solicitagdo dos Programas de Assisténcia
Estudantil a todos os estudantes que tiverem interesse.
Nesta edicdo serdo disponibilizados os seguintes beneficios:

a) Programa Auxilio Alimentagéo;

b) Programa Auxilio Transporte;

¢) Programa Auxilio Moradia;

d) Programa Auxilio Deslocamento;

e) Programa Auxilio Pré-escolar;
Observacdo 1: O Programa Auxilio Deslocamento ndo poderd ser acumulado com os
Programas Moradia Estudantil e Auxilio Moradia. O Programa Moradia Estudantil ndo esta
contemplado neste edital por inexisténcia de vagas para Casa do Estudante que passa por

reformas.

Observacédo 2: Poderdo solicitar o Programa Auxilio Deslocamento alunos que comprovarem
residéncia em Municipios num raio de até 150km de Pelotas.

Observacdo 3: O Programa Moradia Estudantil e o Instrumental Odontolégico ndo serao
disponibilizado neste semestre. O primeiro devido ao andamento das reformas na Casa do

Estudante e o segundo esta passando por processo de reestruturagdo e ndo podera ser
ofertado neste semestre.

1. CONDICOES GERAIS PARA HABILITACAO AOS PROGRAMAS:

1.1. Estar regularmente matriculado nos cursos de graduacao da UFPel;
1.2. Nao ter concluido nenhum outro curso de graduacé@o em qualquer Instituicao;

1.3. Cumprir as etapas deste Edital de Circulacao Interna.

2. ETAPAS DO PROCESSO:



2.1. FORMULARIO DE INSCRICAO. Imprimir e preencher o formulario de inscricio
disponibilizado no site da UFPel, link da PRAE www.ufpel.edu.br/prae ;

Observacdo: O aluno que néo tiver acesso a Internet podera retirar o formulario impresso na
Coordenadoria de Integracdo Estudantil, localizada na Av. Bento Gongalves, 3395.

2.2 DOCUMENTACAO. Providenciar a documentacdo solicitada em anexo (itens 5.1 a 5.5
deste edital).

2.3 HOMOLOGACAO DA INSCRICAO. Realizar sua inscricdo através da entrega do
formulario preenchido e da documentagdo anexa junto a Coordenadoria de Integracéo
Estudantil no periodo determinado para as inscri¢cdes (item 3 deste edital).

2.4 ENTREVISTA. No ato da entrega do formulario e da documentacao exigida sera agendada
uma entrevista do estudante com uma das Assistentes Sociais da Coordenadoria de Integracéo
Estudantil, para dirimir qualquer divida e prestar esclarecimentos quanto ao processo de
solicitacdo em andamento e que estara sendo analisado pelo corpo técnico da PRAE.

2.4.1. Em razdo de ndo comparecimento a entrevista por motivo de caso fortuito ou forca
maior, 0o aluno deverd encaminhar justificativa ou atestado médico a Coordenadoria de
Integracdo Estudantil no prazo de 48 horas da entrevista.

Observacéo: Para efeitos de direito, considera-se caso fortuito ou forga maior o acontecimento
incerto ou imprevisto cujos efeitos ndo eram possiveis de evitar ou impedir.

2.4.2. Por ocasido da entrevista, o aluno tera no maximo 5 (cinco) minutos de toler&ncia além
do horario agendado. O atraso maior que o citado ou, 0 ndo comparecimento a entrevista sem
justificativa no prazo de até 48 horas do horario para realizacdo da mesma, implicar4d na
desisténcia do pedido.

2.5 DIVULGACAO DO RESULTADO. No dia 23 de Outubro de 2013 sera divulgada através
do site da UFPel, link da PRAE www.ufpel.edu.br/prae, a data prevista para a divulgacdo do

resultado, assim como o numero de vagas para os Programas Auxilio Moradia e Auxilio
Deslocamento.

3. PERIODO DE INSCRICAO: de 09 de Outubro a 18 de Outubro de 2013, junto a
Coordenadoria de Integracdo Estudantil da PRAE, localizada na Av. Bento Gongalves, 3395,
das 8:00 as 19:00 horas.

4. CRITERIOS PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS:

4.1 A concessdo dos beneficios sera efetuada pela Equipe Técnica da Coordenadoria de
Integracao Estudantil mediante analise socioecondmica, observados os seguintes critérios:

a) Situacdo de moradia;
b) Situacéo de trabalho;
c) Constelacdo familiar;
d) Despesas familiares;
e) Renda per capita;

f) Bens moveis e imoveis;

g) Escolaridade dos membros da familia;
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h) Enfermidade grave.

5. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

5.1 A documentacéo solicitada é referente a todas as pessoas que compdem 0 grupo
familiar e que dependem da mesma renda.

5.2 Identificacéo

a)
b)

<)
d)

e)
f)
)

h)
i)

)
k)

Copia da carteira de identidade do aluno, irmaos, pais ou outras pessoas que estao
inseridas na composicdo familiar a qual pertence;

Cépia do CPF do aluno, irmaos, pais ou outras pessoas que estdo inseridas na
composicao familiar a qual pertence;

Cépia da certiddo de nascimento dos dependentes;

Quando houver, apresentar cépia dos documentos referentes a tutela, adocdo, termo
de guarda e responsabilidade ou documento expedido por juiz;

Cépia da certiddo de casamento ou de unido estavel dos pais/responsaveis e/ou do
aluno quando for o caso;

Cépia da certiddo de separacdo e/ou divércio dos pais/responsaveis ou do aluno
quando for o caso;

Cépia da certiddo de oObito em casos onde qualquer pessoa da composicdo familiar
haja falecido;

Copia do historico escolar do Ensino Médio do aluno;

Cépia da declaracao de bolsa do Ensino Médio do aluno que estudou em escola
particular, informando a percentagem da bolsa recebida;

Coépia do boletim e/ou atestado escolar de todos os estudantes da rede
publica/particular que constam na composi¢éo familiar do aluno;

Declaragédo de ndo possuir graduacao para alunos maiores de 18 anos de idade (que
consta no anexo VI).

5.3 Comprovantes de Renda Familiar:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

Contracheque, holerite ou declaracdo do empregador em papel timbrado da empresa
ou carimbo contendo o CNPJ da mesma e o valor do salario percebido (mensal e
atual);

Carteira de Trabalho (se trabalha ou ja trabalhou: pag’s da qualificacdo civil, do
ultimo contrato de trabalho, a padg subseqiiente em branco e a Gltima alteragdo de
salério; se nunca trabalhou: pag da qualificagdo civil e das primeiras duas pag’s
referentes ao contrato de trabalho em branco);

Declaragdo de Imposto de Renda (Pessoa Fisica) completa com recibo de entrega
Exercicio 2013, ano base 2012;

Aposentadoria, Auxilio-doenca e Pensao por morte: extratos dos beneficios do INSS
atualizados que poderdo ser obtidos em qualquer Agéncia do INSS ou pelo site
http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html ;

No caso de agricultor, apresentar Declaracdo do Sindicato Rural ou da Cooperativa,
constando valor anual ou mensal de rendimentos. Ndo se enquadrando nestes dois
casos, apresentar Declaracdo de Produtor Rural conforme o modelo do anexo V;

No caso de comerciante apresentar Declaracdo do Contador (DECORE) informando os
rendimentos mensais e Alvara de Licenca da empresa;

Trabalhador Autbnomo ou Eventual/Informal: cépia da contribuigdo ao INSS ou
comprovante do pagamento do ISSQN. Em caso de trabalhador sindicalizado,
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h)

apresentar declaracdo de renda feita pelo Sindicato de sua categoria. Ndo sendo
sindicalizado, apresentar declaracdo de trabalho autbnomo, constando a atividade, a
média do valor mensal, a assinatura do declarante (acompanhada da cépia da Carteira
de Identidade do declarante), assinatura de duas testemunhas, com comprovante de
endereco e cOpia da Carteira de Identidade das testemunhas (modelo de declaracéo
consta no anexo l);

Comprovante do Seguro-Desemprego e termo de rescisdo do contrato de trabalho,
com valor e identificacdo emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

Comprovantes de Penséo Alimenticia: acdo judicial de alimentos onde devera constar
0 percentual a ser pago; contracheque que identifique o valor pago como penséo; ou
ainda, extrato bancario dos ultimos 03 (trés), contendo o valor do depésito realizado;

Comprovante de atividade académica remunerada, contrato de estagio ou bolsa de
auxilio de custo, informando periodo de vigéncia e valor;

Comprovante do Programa Bolsa Familia (cépia do cartdo e extrato bancario com o
valor de saque);

Caso a familia possua outros rendimentos (aluguéis, rendas de capital, etc) devera
apresentar os comprovantes com o valor mensal percebido.

5.4 Comprovantes das despesas familiares (apresentar cépias atualizadas):

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)
h)

Financiamento de casa com valor;
Financiamento de veiculo com valor;

Aluguel da familia e/ou de Pelotas (contrato de locacgdo, recibo de Imobiliaria ou
Declaragéo do Proprietario, com cépia da Carteira de Identidade do mesmo);

Pensionato, pousada ou similar (contrato de locacdo ou declaragdo do proprietario,
com identificag&o, informando o valor da despesa com a moradia);

Mensalidade escolar com valor;

Consorcios com valor;

Conta de agua da familia e/ou de Pelotas com valor;
Conta de luz da familia e/ou de Pelotas com valor;
Conta de telefone da familia e de Pelotas com valor;
IPTU da familia e de Pelotas com valor;

ITR (Imposto Territorial Rural) com valor;

Plano de Saude (c6pia do boleto de pagamento);

5.5 Outros documentos:

a)

b)

Certificado de Propriedade de Veiculo;

Declaracdo de cedéncia de residéncia, com coOpia da Carteira de identidade do
declarante de das testemunhas, conforme modelo do anexo lll;



c) Declaracdo de hospedagem em Pelotas, com cOpia da carteira de identidade do
declarante e das testemunhas, conforme o modelo do anexo V;

d) Declaracdo de divisdo de aluguel e/ou contas, com cépia da Carteira de Identidade do
Declarante e das demais pessoas que dividem estas despesas (conforme modelo do
anexo Il);

e) Doencas cronicas (atestados e/ou laudos médicos);

5.5.1 Quanto aos casos de doenca crbnica, somente serdo aceitos laudos médicos nos quais
conste o CID da doenca e a medicacgao de uso continuo. Ndo serdo aceitos exames médicos;

5.5.2 Caso o aluno ja esteja inserido nos programas estudantis ou ja tenha participado de outro
processo de inscricdo junto a CIE/PRAE e sua composicdo familiar ndo tenha sido alterada,
estara dispensado de apresentar os documentos constantes no item 5.2, exceto o que é
solicitado na alinea j.

5.7 No momento da entrevista, 0 solicitante deverd apresentar todos os documentos que
comprovem a renda familiar atualizados e originais, os quais serdo conferidos e atestados por
servidor publico da UFPel, sendo dispensada, neste caso, a autenticacéo por tabelido (Lei n°
9.784/99, Art. 22,8 3). Os demais documentos poderao ser apresentados em copia comum.

6. DISPOSICOES GERAIS:

6.1 A entrega da documentacgéo é de responsabilidade Unica e exclusiva do aluno solicitante;

6.2 A falta da documentacédo acarretara na perda automatica do direito de participar do
processo de analise socioecondmica;

6.3 A Coordenadoria de Integracdo Estudantil disponibiliza o] e-mail
editalprae062013@gmail.com para o esclarecimento de duvidas;

6.4 As coépias dos documentos ndo serdo devolvidas;

6.5 A inscricdo para os programas estudantis ndo significa que o estudante sera
contemplado com os mesmos. Apenas ingressardo nos programas os estudantes que,
através de avaliacdo realizada pela Equipe Técnica da PRAE, comprovar situacao de
vulnerabilidade socioecondmica.

6.5 A omissdo ou inveracidade das informacdes acarretard no cancelamento dos
beneficios, independentemente da época que forem constatadas;

6.6 E de inteira responsabilidade do estudante a atualizacio de seus enderecos residenciais e
eletrbnicos junto a Coordenadoria de Integracdo Estudantil, assim como seus telefones de
contato, para recebimento de avisos e notificagdes.

6.7 Caso o estudante tenha seu processo indeferido, cabera recurso a Coordenadoria de
Integracdo Estudantil no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da divulgagdo do resultado,
sendo julgado pela Comissé@o de Assisténcia e Relacdes Estudantis (CARE). Mantendo o
indeferimento, o estudante podera interpor recurso junto a Pr6-Reitora de Assuntos Estudantis.

Pelotas, 02 de Outubro de 2013.

Rosane M. dos Santos Brand&o Janaina da Silva Guerra
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis Coordenadora de Integracéo Estudantil
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