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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao
Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel
Programa de P6s-Graduagao em Zootecnia

EDITAL N° 161/2021
SELECAO DE ALUNO REGULAR 01/2022

Programa recomendado pela CAPES e credenciado pelo Conselho Federal de Educagao (C.F.E.), através do
Parecer 375/85, de 15/08/85, com efeito retroativo, a data da primeira titulacdo, em 1980 (D.O.U. 156, 16/08/85).
Recredenciado pelo C.F.E. através do parecer 414/93, de 05/08/93 (D.O.U. de 27/08/93).

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Retitoria de Pesquisa
e P6s-Graduacao e Inovagdo, a Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdao em Zootecnia - PPGZ tornam
publico, para conhecimento dos mteressados, o processo de selecdo dos candidatos do referido Programa, nos
termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscrigoes ao exame de selecao para os niveis de Mestrado e Doutorado do PPGZ da UFPel estardo abertas no
periodo de 01 janeiro de 2022 a 04 de fevereiro de 2022, exclusivamente por e-mail ppgzufpelselecao@ gmail.com

1- Poderdo inscrever-se como candidatos os Graduados em Agronomia, Medicina Veterinaria, Zootecnia ou outros,
a critério do Colegiado do Programa e consulta ao orientador.

2- Os documentos para a inscricdo deverdo ser encaminhados a secretaria do Programa exclusivamente por e-mail,
através do enderego eletronico ppgzufpelselecao@gmail.com. O horério limite para o envio dos documentos sera
até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do dia 04 (quatro) de fevereiro
de 2022, ndo sendo aceitas inscricdes enviadas apos este horario.

3- E obrigatdrio o envio de todos os seguintes documentos, legiveis, exclusivamente em arquivos PDF (Portable
Document Format):

a. Formulario de Inscrigcdo, obtido na pagina do PPGZ (https:/wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo). Inscri¢des
sem a indicacdo do pretenso Professor orientador e linha de pesquisa nao serdo homologadas. O
candidato concorrera apenas as vagas da area de atuacio e orientador na qual se inscrever.

b. Uma foto atualizada do candidato, a qual devera estar no local indicado no Formulario de Inscri¢ao.

c. Copia digitalizada do diploma de graduagao e da ultima titulacao e do diploma de mestrado para os candidatos
ao doutorado) ou do atestado de conclusdo de curso ou de previsao de data de defesa (que devera ser substituido
no ato da efetivagdo da matricula).

d. Copia digitalizada do historico escolar da ultima titulagao (graduacdo para o mestrado e mestrado para o
doutorado).

e. Copia digitalizada de um dos seguintes documentos de identificacdo: RG ou CNH (copia frente e verso, legivel e
na qual seja possivel identificar o candidato pela foto). Para a diplomacao serd necessaria a entrega do RG
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atualizado.

f. Copia digitalizada do CPF (caso o niimero ndo esteja disponivel no documento de identificagdo entregue).
g. Copia digitalizada do Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).
h. Cépia digitalizada da Certidao de Nascimento (ou da Certidao de Casamento, em caso de mudanca do nome).

1. Anteprojeto de dissertagdo (para candidatos ao Mestrado) ou tese (para candidatos ao Doutorado) com
memorial descritivo, que deve indicar sua trajetdria académica e inser¢ao em uma das Linhas de Pesquisa do
Programa (até sete paginas digitadas em espagamento simples fonte Times New Roman, tamanho 12, em papel A4,
margens 2,5 cm). O formulario do anteprojeto pode ser obtido na pagina https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-
seletivo

j- Caso o(a) candidato(a) possua vinculo empregaticio, devera anexar documento contendo anuéncia do Chefe
Imediato ou do Representante Legal da empresa para realizagdo do curso.

k. Planilha de Avaliagao do Curriculo (disponivel em https:/wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo), devidamente
preenchida e documentada.

O preenchimento da Planilha e a organizagdo da documentagdo comprobatoria € responsabilidade do candidato. Os
documentos deverao ser organizados e numerados de acordo com a ordem apresentada na Planilha de Avaliagdo e
curriculo Lattes, sob pena de ndo contabilizagdo da pontuagdo caso sejam apresentados de forma diferente.

1 Copia digitalizada do comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 150,00 (cento e cinquenta Reais), que deve
ser feito por GRU, através do link: http:/consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e os
segumtes dados:

Unidade Gestora (UG): 154047
Gestao: 15264
Caodigo de Recolhimento: 28911-6

O pagamento devera ser realizado entre 01 de janeiro a 04 (quatro) de fevereiro de 2022. Caso seja efetuado em
periodo diferente, ndo serd considerado e um novo pagamento devera ser realizado, dentro do periodo previsto,
para que a inscricdo seja homologada. Nao serdo aceitos comprovantes de agendamento de pagamento. OBS.:
Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

Estardio isentos do pagamento da taxa, os(as) candidatos(as) inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico) de que trata 0 Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, mediante o envio do
comprovante no momento da inscrigdo. O PPGZ verificard a veracidade das nformagdes junto ao 6rgao gestor do
CadUnico. Sendo assim, informacio falsa resultar em anulagio da inscrigio.

m. Checklist, obtido na pagina do PPGZ (httpss//wp.ufpeledu.br/ppgz/processo-seletivo ). Assim como todos os
outros documentos o preenchimento e envio do checklist é obrigatorio.

n. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) deverdo fazé-lo em documento especifico (disponivel em
https//wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo ) enviado no ato da inscrigdo no processo seletivo e submetido ao
Ntcleo de A¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragdo por meio de entrevista a ser
marcada pelo Programa com comissdo especifica para esse fim.

0. Os(as) candidatos(as) indigenas deverao apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANTI) ou declaracdo da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertencem.
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p. Os(as) candidatos(as) quilombolas deverdo apresentar declarag@o de lideranga da comunidade a qual pertencem.

g. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Cédigo de Deficiéncia nos termos
da Classificacao Internacional de Doengas - CID.

1. Os(as) candidatos(as) servidores(as) da UFPel deverdo apresentar, em arquivo PDF, print da sua pagina no
mstitucional da UFPel, contendo os dados de SIAPE ¢ lotacao.

s. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem travestis e transexuais deverao faze-lo em documento especifico
(disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo ) enviado no ato da inscricdo no processo seletivo e
submetido ao Nucleo de Género e Diversidade da UFPel. Poderao ser solicitados, a qualquer tempo, documentos
complementares e/ou comprobatdrios, os quais serdo verificados em conjunto com a autodeclaragao por meio de
comissao especifica para esse fim.

t. Os (As) candidatos(as) de agdes afirmativas optam pela concorréncia em um tnico grupo no ato da inscri¢ao, por
meio da entrega de formulario ou documento exigido especificamente para aquelas vagas em disputa no ambito da
Resolugao no 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolugao 54/2021 CONSUN, uma vez que ¢ vedada a
concorréncia simultdnea as vagas de acdo afirmativa.

4. Os documentos deverdo ser enviados por e-mail para a secretaria do Programa (ppgzufpelselecao(@ gmail.com)
até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do dia 04 (quatro) de fevereiro
de 2022. O PPGZ ndo se responsabiliza por inscrigdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, razio pela qual recomenda ndo realizar a
inscrigdo em dia/horario proéximos ao prazo de encerramento.

A documentaciio devera ser apresentada, obrigatoriamente, seguindo todas as orientacdoes do ANEXO I
disponivel em https ://wp.ufpel.e du.br/ppgz/processo-seletivo. Os comprovantes dos documentos devem
ser apresentados em um tnico arquivo PDF na mesma ordem em que foram incluidos na planilha de
avaliacdo do curriculo. O ndo atendimento a esse critério implica a nio homologacao da inscri¢io.

5. Nenhum(a) candidato(a) podera participar de qualquer etapa do processo de sele¢do se houver qualquer
pendéncia sobre a documentagdo requerida para a inscrigdo. A conferéncia quanto ao envio da documentagao
correta ¢ responsabilidade do candidato.

6- A inscrigdo serd homologada apos a verificagdo do envio da documentagdo prevista no item 3, exclusivamente
em arquivos PDF, conforme condi¢des explicitadas anteriormente. A lista dos candidatos com inscrigdo homologada
sera divulgada na pagina do Programa (https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo ) a partir do dia 11 (onze) de
fevereiro de 2022.

7. Informagdes podem ser obtidas através do e-mail: ppgzufpelselecao(@ gmail.com
II- DA SELECAO
O Exame de Selecao ao Programa serd realizado em 03 (trés) fases, e contemplara:

1. Na primeira fase: Conferéncia de toda a documentagdo encaminhada pelo candidato contida no item I (de “a” a
“t”). Esta fase ¢ eliminatoria e sera realizada pela comissao de selecao.

2. Na segunda fase: andlise do Anteprojeto com Memorial descritivo. Esta etapa ¢ eliminatoria e sera realizada
pelo(a) Professor(a) orientador(a) pretendido(a) pelo(a) candidato(a), devendo o Anteprojeto com Memorial
descritivo obter nota minima >7,0 (maior ou igual a sete virgula zero, em uma escala de 0 a 10). A aprovagdo do
Anteprojeto faz parte da avaliagdo neste processo seletivo visando a considerac¢do de critérios relacionados com a

3/8


https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo
mailto:selecaoppgzufpel2021@gmail.com
https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo
https://wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo
mailto:selecaoppgzufpel2021@gmail.com

21112/2021 11:37 SEI/UFPel - 1522455 - Edital de selegdo PRPPGI

exequibilidade do projeto e ao entendimento de pesquisa € metodologia cientifica do candidato, porém nao
obrigando a execucao futura desta proposta por parte do orientador.

3. Na terceira fase: avaliagdo da planilha de avaliagdo do Curriculum Vitae documentado do(a) candidato(a). Esta
etapa ¢ classificatoria e sera realizada pelo(a) Professor(a) orientador(a) pretendido(a) pelo(a) candidato(a), quando
da sua inscri¢ao.

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
A Comissao de Avaliagao levara em consideragao:
1. Na PONTUACAO:

1. Na analise do Anteprojeto com Memorial descritivo: no Anteprojeto serdo verificadas a clareza e definicao da
caracterizacao do problema (até 1,0 ponto); originalidade, viabilidade técnica para o Programa e relevancia dos
objetivos e metas (até 4,0 pontos); suficiéncia da metodologia e adequagdo dos resultados esperados quanto a
proposta do trabalho (até 2,0 pontos); qualidade da revisao da literatura e das referéncias apresentadas (até 2,0
pontos). No Memorial descritivo serdo verificadas a coeréncia da trajetoria académica do(a) candidato(a) com a
area pretendida e Anteprojeto proposto, além da qualidade da redagdo, consisténcia e capacidade de sintese do
documento (até 1,0 ponto). O somatorio final de todos os itens sera no maximo de 10,0 (dez) pontos. A analise do
curriculo e Anteprojeto com Memorial descritivo sera de responsabilidade Unica e exclusiva do(a) Professor(a)
Orientador(a) pretendido(a) pelo(a) candidato(a).

2. Os curriculos serdo avaliados a partir da pontuagdo obtida na planilha de avaliacao, preenchida pelo(a)
candidato(a) e avaliada pelo professor(a) orientador(a) pretendido(a) pelo candidato(a) e indicado(a) na ficha de
inscrigdo. As pontuagdes informadas pelo(a) candidato(a) nas planilhas poderdo ser modificadas pelo professor(a)
orientador(a), pretendido(a) pelo candidato(a) caso ndo estejam corretamente preenchidas e/ou documentadas. As
planilhas estdo disponiveis na se¢ao especifica reservada para este edital na pagina
(https//wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo ). As notas serdo classificadas por orientador. Sendo assim o
curriculo com maior pontuagdo na vaga ofertada pelo orientador recebera nota 10 e as demais serdo pontuadas
proporcionalmente através de uma regra de trés simples. Havendo somente um inscrito na vaga ofertada pelo
orientador este receberd nota 10 no currriculum vitae. O prof. orientador(a) € o responsavel pela avaliacdo dos
curriculos e dos projetos de pesquisa dos seus candidatos, bem como cumprir os prazos divulgados neste edital.

2. Na CLASSIFICACAO:
1. Analise do curriculo do(a) candidato(a) — Peso 5,0 (cinco)
2. Analise do Anteprojeto com Memorial descritivo — Peso 5,0 (cinco)

3. A nota final serd a resultante da média simples do Curriculo do(a) candidato(a) e Anteprojeto com Memorial
descritivo

Apenas os candidatos que preencherem as vagas disponiveis para o orientador(a) que indicaram, serdo chamados a
ocupar as respectivas vagas. Portanto, havendo somente uma vaga, apenas o primeiro candidato aprovado sera
chamado, respeitando os percentuais previstos para as vagas de agdes afirmativas e para servidores da UFPel. Se,
eventualmente, o primeiro classificado ndo preencher a vaga, o préximo candidato aprovado sera chamado,
seguindo a ordem de classificagdo. Nao havendo nenhum outro candidato aprovado para o preenchimento da vaga,
esta ndo sera preenchida.

A aprovagao no processo seletivo ndo estd vinculada a obtencdo de bolsas. Para fins de distribuicdo de bolsas (de
acordo com o nimero de cotas disponibilizadas pelos 6rgaos fomentadores de pesquisa) sera considerada primeiro
a prioridade de recebimento de bolsas dos professores orientadores e logo a classificagdo dos candidatos na vaga
ofertada pelo professor orientador(a) escolhido(a) no processo seletivo.
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IV - DAS VAGAS
Serao ofertadas 14 vagas de Mestrado e 14 vagas de Doutorado.

- Conforme Resolugdao 005/2017 (CONSUN/UFPel), 25% (vinte e cinco por cento) das vagas serdo reservadas
para pessoas negras, quilombolas, ndigenas e com deficiéncia.

- Conforme Resolugdao 009/2019 (CONSUN/UFPel), 10% (dez por cento) das vagas serdo reservadas para
servidores da UFPel

- Conforme Resolugdo 054/2021 (CONSUN/UFPel), 5% (cinco por cento) das vagas serdo reservadas para
travestis e transexuais.

1- Os(as) candidatos(as) negros(as), quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, travestis, transexuais e
servidores da UFPel, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

2- A aprovagdo de candidatos(as) negros(as), quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, travestis,
transexuais e servidores da UFPel, classificados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo sera computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3- Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a), quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, travesti,
transexual e servidor da UFPel, aprovado(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a)
negro(a), quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, travesti, transexual ou servidor da UFPel posteriormente
classificado(a).

4- Dentre as vagas reservadas para agdes afirmativas, nos termos do presente edital, para fins de distribuicao,
respeitar-se-a a seguinte propor¢ao: 50% (cinquenta por cento) para candidatos negros e quilombolas, 25% (vinte e
cinco por cento) para candidatos indigenas; 25% (vinte e cinco por cento) para candidatos com deficiéncia.

5- As vagas ocupadas por servidores(as), no ambito da Resolugao 009/2019 do CONSUN, ndo serdo
descontadas daquelas a serem preenchidas pela politica de acesso afirmativo (Resolugao 005/2017 e resolugao
54/2021, ambas do CONSUN).

6- Para o caso de numero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serao
distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de classificagdo.

7- Na hipotese de ndo haver candidatos(as) negros(as), quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, travestis,
transexuais e servidores da UFPel aprovados(as) em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)
aprovados(as) observada a ordem de classificacao.

Poderiao matricular-se os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo obedecendo-se
obrigatoriamente os limites de vagas oferecidas pelos(as) Professores(as) Orientadores(as) e suas
respectivas linhas de pesquisa apresentadas na Tabela 1 deste edital.

Candidatos(as) aprovados(as), porém classificados além das vagas oferecidas pelos docentes do
Programa serao considerados(as) suplentes, podendo matricular-se somente em caso de desisténcia de
candidatos(as) aprovados(as) dentro das vagas ofertadas pelo docente pretendido e/ou em caso de que
surjam demandas especificas dentro do Programa.

Tabela 1. Distribuicio maxima de vagas por professor(a) orientador(a) e linha de pesquisa para os niveis
de Mestrado e Doutorado.

5/8



21112/2021 11:37

SEI/UFPel - 1522455 - Edital de selegdo PRPPGI

Prioridade de | Professor orientador Linha de pesquisa Nimero de vagas
bolsa
Mestrado | Doutorado
1° Arione Augusti Boligon | Melhoramento bovinos de corte 1 1
o Francisco Augusto - .
2 Burkert Del Pino Nutrigdo de ruminantes 2 2
30 Eduardo Gongalves | Alimentacdo e nutrigdo de ndo | )
Xavier ruminantes
4° Cassio Cassal Brauner Interacdes nutricao e reproducgao 2 1
5° Nfalson Jos¢ Laurino Melhoramento ovinos 1
Dionello
6 Otoniel Geter Lauz | Sistemas de  produgdo  animal: | ]
Ferreira ruminantes
7° Charles Ferreira Martins | Biomecanica em equinos atletas 1 1
g0 Isabella Dias Barbosa | Comportamento e bem-estar animal e ] ]
Silveira qualidade de carne
9° Carla Joice Harter Nutrigdo de ruminantes 1 1
10° Rogério Folha Bermudes | Produgdo de ruminantes 1 1
o o Melhoramento:  recursos — genéticos
11 Rafael Aldrighi Tavares i 1 1
aquicolas
12° Giovani Fiorentini Nutricdo de ruminantes 1 1
13° Eduardo Schmitt Metabolismo de ruminantes 1

* O numero de bolsas de estudo CAPES demanda social para estas vagas sera de acordo com a disponibilidade de
cotas oferecidas ao PPGZ em 2022 e com a ordem de prioridades de bolsas

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1. RESULTADOS FINAIS:

1. Os(As) nomes dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ao final do processo seletivo constardo em ordem
classificatoria, que sera divulgada na pagina do Programa (https//wp.ufpel.edu.br/ppgz/processo-seletivo ) a partir
do dia 21 de fevereiro de 2022.

2. Os(As) candidatos(as) individualmente poderao acessar a nota final obtida, bem como seu desempenho durante o
Processo Seletivo através do email: ppgzufpelselecao@gmail.com

VI -DOS RECURSOS
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1. Recursos ao resultado da homologacao das candidaturas ou de qualquer outra fase da sele¢dao deverdo ser
encaminhados por email ppgzufpelselecao@gmail.com para a Comissao de sele¢do no prazo de até 72 (setenta e
duas) horas contadas a partir da divulgacao dos resultados.

2. A andlise dos recursos sera feita pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Zootecnia, levando em
conta a aplicacdo dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes e
documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro
candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VII - DO CRONOGRAMA

Tabela 2. Cronograma de atividades

Atividade Data

Inscricdes 01 de janerro a 04 de fevereiro

de 2022
Divulgacdo dos candidatos homologados 11 de fevereiro de 2022
Prazo para recursos da homologa¢do das candidaturas 12 a 14 de fevereiro de 2022

Periodo para os orientadores entregarem a avaliagdo dos seus candidatos a

.. - 15 a 18 de fevereiro de 2022
comissdo de selegao;

A partir de 21 de fevereiro de

Divulgagdo do resultado final da selecao 2002

VIII - DA MATRICULA

1- As matriculas dos candidatos selecionados ocorrerdo nas datas estabelecidas no calendario académico disponivel
na pagma do programa (https//wp.ufpel.edu.br/ppgz/calendario-academico ).

2- No ato da efetivagdo da matricula devera ser entregue a copia do diploma ou atestado de conclusdo de curso de
graduacdo (para candidatos aprovados no mestrado) ou a copia do diploma de mestrado, da ata de defesa ou do
atestado de defesa de curso de mestrado (para candidatos aprovados no doutorado).

3- Nao sera exigido, no momento da matricula, o teste de proficiéncia em lingua inglesa, mas este devera ser
apresentado no transcorrer do ano de ingresso do aluno no Programa.

IX - DISPOSICOES FINAIS

- Candidatos que estejam matriculados em Programas de Pds-Graduacao, em nivel de Mestrado, somente poderao
se candidatar a sele¢ao para o nivel de Doutorado mediante apresentagao de comprovante de previsao da data de
defesa da disserta¢do. Para a realizagdo da matricula, a dissertagdo devera estar defendida.

- Todas as fases da selecdo sdo obrigatorias. As fases 1 e 2 sdo eliminatdrias, enquanto que a fase 3 é
classificatoria.

- Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e classificados dentro do niimero de vagas, de acordo com o
orientador(a) escolhido, respeitando os percentuais previstos para as vagas de agoes afirmativas e servidores da
UFPel
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- Em caso de empate (dentro de cada vaga oferecida) terd prioridade o(a) candidato(a) que tiver obtido o conceito
mais alto no Curriculum vitae. Persistindo o empate tera prioridade o(a) candidato(a) mais idoso(a).

- Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do niimero de vagas oferecidas pelo Programa.

- O numero de bolsas de estudo CAPES demanda social para as vagas de mestrado e de doutorado sera de
acordo com a disponibilidade de cotas oferecidas por esta instituicdo de fomento ao PPGZ em 2022.

- Para a distribuicao das cotas de bolsas sera utilizada as ordens de prioridades dos professores orientadores
apresentadas na Tabela 1.

- A inscrigao no processo de selecao implica na aceitagao plena de todos os termos emitidos nesse Edital e pelo
regimento do Programa.

- Em hip6tese alguma sera realizado o ressarcimento do valor da taxa de mscrigao.

- O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento do PPGZ, Regimento dos Cursos Stricto Sensu da
Pr6-Retitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo (PRPPGI) e o Regimento Geral da Universidade Federal de
Pelotas.

Pelotas, 02 de dezembro de 2021.

Prof. Victor Fernando Biittow Roll
COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ZOOTECNIA
De acordo:

Prof. Flavio Fernando Demarco
PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUACAO DA UFPEL

Prof.? Isabela Fernandes Andrade
REITORA DA UFPEL

.n ) Documento assinado eletronicamente por VICTOR FERNANDO BUTTOW ROLL, Coordenador de
Jel! Lil’ Curso de Pés-Graduagdo, Programa de Pés-Graduacdo em Zootecnia, em 02/12/2021, as 11:18,

itk conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13
ot R
de novembro de 2020.

— -
ei' _ Documento assinado eletronicamente por RAFAEL VETROMILLE DE CASTRO, Coordenador,
5 - fily Coordenagdo de Pds-Graduagdo, em 02/12/2021, as 12:17, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura

| eletrénica com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE, Reitora, em
;gmm'& E‘y 03/12/2021, as 09:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 3¢, do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

(g acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1522455
& 317 e o codigo CRC 2591CE27.
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