UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO TECNOL()GI;O
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM RECURSOS HIiDRICOS

RESOLUCAO N2 02/2026, DE 31 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre os critérios para
distribuicao e acompanhamento de
bolsas da CAPES concedidas ao
Programa de Pés-Graduacao em
Recursos Hidricos.

A Presidente do Colegiado do Programa de Pds-Graduacao em Recursos
Hidricos (PPGRH) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), Professora Tamara
Leitzke Caldeira Beskow, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Portaria n? 76 de 14 de abril de 2010, da Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), que dispde sobre o
Regulamento do Programa de Demanda Social (DS);

CONSIDERANDO a Resolucao n? 16 de 03 de outubro de 2017, do
Conselho Universitario (CONSUN) da UFPel, que dispde sobre a politica de
permanéncia de ingressantes em Programas de pds-Graduacdo stricto sensu na
UFPel, por meio de acdes afirmativas;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 13.536 de 15 de dezembro de 2017,
que dispde sobre a prorrogacao dos prazos de vigéncia das bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento a pesquisa nos casos de maternidade e de
adocao;

CONSIDERANDO a Resolucao n2 25 de 01 de agosto de 2019, do
Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao (COCEPE) da UFPel,
que aprova o Regimento do Programa de Pés Graduacao em Recursos Hidricos;

CONSIDERANDO a Resolucao n? 54 de 04 de maio de 2021, do Conselho
Universitario (CONSUN) da UFPel, que dispbe sobre a politica de acdes afirmativas
para o ingresso e permanéncia de travestis e transexuais nos Programas de
pdésGraduacao stricto sensu na UFPel;

CONSIDERANDO a Portaria n? 133 de 10 de julho de 2023, da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), que
Regulamenta o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e péds-doutorado



concedidas pela CAPES no Pais;

CONSIDERANDO a Resolucao n? 59/2023 de 04 de outubro de 2023, que
dispde sobre diretrizes institucionais para a distribuicao de bolsas de Mestrado,
Doutorado e Pds-Doutorado e para o acumulo de bolsas e atividades remuneradas;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n? 17/2024-CBIP/CGFIP/DPB/CAPES, de
07 de janeiro de 2025, da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), que dispde sobre a ampliacao do prazo de prorrogacao de bolsas
de estudo em caso de licenca maternidade para até 180 (cento e oitenta) dias;

CONSIDERANDO o que foi deliberado em reuniao de Colegiado do
PPGRH, ocorrida em 31 de marco de 2026,

Resolve:

Aprovar os critérios para distribuicdo e acompanhamento de bolsas da
CAPES concedidas ao Programa de Pds-Graduacao em Recursos Hidricos.

CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 12 Esta Resolucdao aplica-se as bolsas de mestrado e doutorado
concedidas pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) ao PPGRH.

Art. 29 A distribuicao de bolsas e o acompanhamento de desempenho
dos discentes bolsistas competem a Comissao de Bolsas do PPGRH, devendo suas
decisdes serem homologadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 32 Estao aptos a receber bolsa de mestrado e doutorado os
discentes regularmente matriculados no PPGRH, com dedicacao integral as
atividades do Programa.

CAPITULO 1l
DAS BOLSAS DE MESTRADO

Art. 49 As bolsas de mestrado disponiveis serao concedidas aos discentes
ingressantes de acordo com a classificacao no processo seletivo para aluno regular
e pelo prazo maximo de 24 meses a contar da data da primeira matricula no
Programa.



§ 19 Serao reservadas bolsas de mestrado para ingressantes por acoes
afirmativas conforme as resolucdes vigentes da UFPel.

§ 22 Nao havendo discentes de mestrado ingressantes por acdes
afirmativas, ou havendo a contemplacao destes por cotas de bolsas disponibilizadas
em edital especifico da PRPPG, as bolsas reservadas serao distribuidas aos discentes
ingressantes por ampla concorréncia.

§ 32 Havendo bolsas de mestrado remanescentes apds a distribuicao
entre os discentes ingressantes, estas serao implementadas, pelo periodo maximo
de 12 meses, aos discentes nao bolsistas que estiverem ha mais tempo sem bolsa .

Art. 52 As bolsas de mestrado que ficarem ociosas, em decorréncia de
desligamento a pedido ou devido ao nao cumprimento dos critérios estabelecidos
nesta Resolucdo, serdo distribuidas aos discentes ndo bolsistas ingressantes que
estiverem hd mais tempo sem bolsa.

§ 19 As bolsas serao implementadas pelo prazo remanescente, o qual
nao pode exceder 24 meses da data da primeira matricula do discente bolsista no
Programa.

§ 22 Como critério de desempate na existéncia de mais de um
ingressante nao bolsista, devera ser respeitada a ordem de classificacao no
processo seletivo para aluno regular.

Art. 62 Havendo bolsas de mestrado disponiveis e nao havendo discentes
nao bolsistas aptos a concessao, as mesmas deverao ser distribuidas aos discentes
com atividades remuneradas, conforme Art. 5 da supracitada Resolucao n? 59/2023
do COCEPE, gue dispde sobre diretrizes institucionais para o acumulo de bolsas e
atividades remuneradas.

§ 12 Na auséncia de discentes com exercicio de atividade remunerada
aptos a receberem bolsa, um edital de vagas remanescentes podera ser lancado
pela Comissao de Selecao, a critério do Colegiado do Programa.

CAPITULO 1lI
DAS BOLSAS DE DOUTORADO

Art. 79 As bolsas de doutorado disponiveis serao concedidas aos
discentes ingressantes de acordo com a classificacao no processo seletivo para
aluno reqgular e pelo prazo maximo de 48 meses a contar da data da primeira
matricula no Programa.

§ 12 Serao reservadas bolsas de doutorado para ingressantes por acoes
afirmativas conforme as resolucodes vigentes da UFPel.

§ 22 Nao havendo discentes de doutorado ingressantes por acoes
afirmativas, ou havendo a contemplacao destes por cotas de bolsas disponibilizadas
em edital especifico da PRPPG, as bolsas reservadas serao distribuidas aos discentes
ingressantes por ampla concorréncia.

§ 32 Havendo bolsas de doutorado remanescentes apds a distribuicao
entre os discentes ingressantes, estas serao implementadas, pelo periodo maximo



de 24 meses, aos discentes nao bolsistas que estiverem ha mais tempo sem bolsa.

Art. 82 As bolsas de doutorado que ficarem ociosas, em decorréncia de
desligamento a pedido ou devido ao nao cumprimento dos critérios estabelecidos
nesta Resolucao, serao distribuidas aos discentes nao bolsistas que estiverem ha
mais tempo sem bolsa.

§ 12 As bolsas serao implementadas pelo prazo remanescente, o qual
nao pode exceder 48 meses da data da primeira matricula do discente bolsista no
Programa.

§ 22 Como critério de desempate na existéncia de mais de um
ingressante ndo bolsista, deverd ser respeitada a ordem de classificacdo no
processo seletivo para aluno regular.

Art. 992 Havendo bolsas de doutorado disponiveis e nao havendo
discentes ndo bolsistas aptos a concessdo, as mesmas deverado ser distribuidas aos
discentes com atividades remuneradas, conforme Art. 5 da supracitada Resolucao n®
59/2023 do COCEPE, que dispde sobre diretrizes institucionais para o acimulo de
bolsas e atividade remunerada.

§ 12 Na auséncia de discentes com atividade remunerada aptos a
receberem bolsa, um edital de vagas remanescentes podera ser lancado pela
Comissao de Selecao, a critério do Colegiado do Programa.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DE DISCENTES BOLSISTAS

Art. 102 O acompanhamento dos discentes bolsistas sera realizado
semestralmente pela Comissao de Bolsas, com base no histérico académico e no
relatério semestral redigido pelo discente e encaminhado pelo orientador. Podera
ser indicado ao Colegiado do PPGRH o desligamento da bolsa do discente que:

| - obtiver conceito D em disciplina;

Il - tiver, em relatério semestral do orientador, recomendacao de
desligamento da bolsa em razao de desempenho insuficiente no
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 112 As bolsas serao renovadas a cada 12 meses, de forma que o
Programa de Pés-graduacao possa revisitar a lista dos beneficidrios e refazer a
distribuicdo das bolsas, se necessario, utilizando-se da ordem prioritaria definida
nesta Resolucao.

Art. 129 E obrigacdo do bolsista a informac&o imediata a coordenacio do
Programa caso ocorra alteracao em sua condicao de atividade remunerada, sob
pena de devolucao dos valores de bolsa recebidos e outras sancdes cabiveis.



CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 132 As bolsas de mestrado e doutorado poderao ter seus prazos
regulamentares prorrogados por até 180 dias, se for comprovado o afastamento
temporario do bolsista em virtude da ocorréncia de parto, bem como de adocdo ou

obtencao de guarda judicial para fins de adocdo durante o periodo de vigéncia da
respectiva bolsa.

§12 Durante o periodo de afastamento temporario a bolsa nao é
suspensa.

§2° Nao podera ser concedida a prorrogacao a mais de um bolsista,
quando for decorrente do mesmo processo de adocao e guarda.

Art. 142 Casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Programa,
ouvida Comissao de Bolsas.

Art. 15° Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de homologacao
pelo Colegiado do PPGRH.

Documento assinado eletronicamente por TAMARA LEITZKE CALDEIRA
BESKOW, Coordenadora de Curso de Pos-Graduacao, Programa de Pos-
Graduacao em Recursos Hidricos, em 31/03/2026, as 15:05, conforme horério

oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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