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Pr6-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagao
Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de Alimentos
Programa de Pds-Graduagdo em Quimica

EDITAL N° 18/2021

SELECAO DE ALUNO REGULAR 2021/01

Programa recomendado pela CAPES, nivel Mestrado, em 12 de julho de 2006.
Programa recomendado pela CAPES, nivel Doutorado, em 1° de marco de 2011.

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo (PRPPGI) e a Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em
Quimica (PPGQ) tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selecdo dos
candidatos do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

1- As inscri¢oes ao Exame de Selecdo para o Programa de P6s-Graduacdo em Quimica da UFPel estardo
abertas no periodo de 22 a 25 de fevereiro de 2021 e deverao ser feitas exclusivamente pelo e-mail

selecao.ppgq.ufpel @ gmail.com

2- Poderdo se inscrever como candidatos para a selecdo do nivel Doutorado portadores de diploma de
Mestre ou comprovante de defesa da dissertacio do Mestrado em Quimica, Engenharias, Fisica,
Matematica, Farmdcia, Biologia, Biotecnologia, Ensino ou Educacdo. A Comissdao de Avaliacdo e
Selecdo do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica da UFPel informard, via e-mail, o candidato que
tiver sua inscricao indeferida.

3- E obrigatério o preenchimento do Requerimento de Inscricio obtido na pagina do Programa
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgq) e a apresentacdo dos documentos abaixo listados para cada um dos niveis
contemplados por este Edital de selecao.

3.1 Para a selecio do nivel Doutorado serd obrigatério que o Requerimento de Inscricdo seja
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia digitalizada do Historico Escolar do Curso de Mestrado.

b) Coépia digitalizada do diploma de Mestre em Quimica (frente e verso) ou drea afim, ou comprovante de
defesa da dissertacdo do Mestrado, observando-se que:

I - O comprovante de defesa de dissertacdo do Mestrado podera ser a ata de defesa ou atestado com a data
de defesa;

I - A data da defesa, para todos os casos, incluido o de utilizagcdo do comprovante de defesa, devera
ocorrer antes da data da matricula;

I - O comprovante de defesa de dissertacio do Mestrado deverd ser assinado pelo Coordenador de
Programa de P6s-Graduacgao (recomendado pela CAPES);

IV - O atestado utilizado como comprovante de defesa de dissertacdo do Mestrado podera ser usado
somente para a homologac¢do da inscricdo, sendo exigido, para a matricula, a apresentacdo do diploma ou
ata de defesa.

V - Os diplomas obtidos em institui¢io estrangeira deverao ser reconhecidos pelo MEC.
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¢) Curriculum Vitae (Curriculo Lattes) atualizado, observando-se que:

I - Os itens que serdo pontuados na avaliacdo do curriculo estdo descritos no Anexos 1 e 2;

IT - Somente os itens que serdo pontuados na avaliacdo do curriculo deverdo ser acompanhados de sua
devida comprovacao, também digitalizada;

II - Os itens que ndo serdo pontuados na avaliacio do curriculo ndo deverdo ter sua comprovacio
enviada. Em caso de envio, esta documentacdo serd desconsiderada;

d) Copia digitalizada da Carteira de Identidade, CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de Reservista
(quando for o caso), Certiddao de Nascimento (para solteiros), ou Certiddo de Casamento (para casados).
Candidatos estrangeiros deverdo apresentar copia da folha de identificagdo do passaporte.

e) Candidatos que se autodeclararem negros deverdo fazé-lo em documento especifico preenchido no ato
da inscricdo no processo seletivo e submetido ao Nicleo de A¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel,
que verificard a autodeclaracdo por meio de comissdo especifica para esse fim.

f) Candidatos indigenas deverdo apresentar cOpia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANTI) ou declaracdo da FUNAI e declaracio de lideranga do grupo ao qual pertencem.

g) Candidatos quilombolas deverdo apresentar declaracio de lideranca da comunidade a qual pertencem.
h) Candidatos com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Cdédigo de Deficiéncia nos termos
da Classificacdo Internacional de Doengas — CID.

1) Candidatos servidores da UFPel deverdo apresentar, em arquivo PDF, print da sua pigina institucional
da UFPel, contendo os dados de SIAPE e lotagdo. Este documento deve ser anexado ao formuldrio
eletronico.

3.2 Todos os documentos deverao estar no formato PDF.

3.3 Todos os documentos deverdo ser enviados preferencialmente em um tnico e-mail, com arquivos
PDF separados para cada item.

3.4 O assunto do e-mail deve ser obrigatoriamente “Selecao PPGQ 2021: [Nome do candidato]”.

3.5 Cada documento deverd ser salvo com o nome e inicial do sobrenome do candidato, seguidos pela
descricdo do documento. Exemplo: “JoaoS-artigol.pdf’, “JoaoS-TituloEleitor.pdf”.

3.6 A apresentagdo de todos os documentos € de inteira responsabilidade do candidato.

3.7 Os candidatos a selecdo deverao enviar todos os documentos exigidos para a Comissdo de Avaliacao
e Selecao do PPGQ via e-mail selecao.ppgq.ufpel@ gmail.com, devendo a documentagdo estar na caixa
de entrada do Programa impreterivelmente até as 23 horas, 59 minutos e 59 segundos (horario de Brasilia)
do dia 25 de fevereiro de 2021.

3.8 Ndo serdo aceitos documentos enviados fora do prazo estipulado no item 3.7.

4- Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de selecdo se houver pendéncia
sobre a documentacdo requerida para a inscricao.

5- Informacdes podem ser obtidas pelo atendimento remoto da secretaria do Programa de Pés-Graduagao
em Quimica, das 8h00 as 17h00, através do e-mail ppgg.ufpel @ hotmail.com.

6- A inscricdo serd homologada apds conferéncia de toda a documentacio apresentada pelo candidato,
prevista no item 3, nas condi¢Oes explicitadas anteriormente. A lista dos candidatos com inscri¢do
homologada serd divulgada em ordem alfabética até o dia26 de fevereiro de 2021, no site:

http://wp.ufpel.edu.br/ppgq.

II - DA SELECAO

7- O processo de selecdo serd realizado em uma etapa, por uma Comissdo de Avaliacdo e Selecdo,
designada pelo Colegiado do PPGQ, obrigatdria, eliminatéria e classificatoria.

8- A tnica etapa consistird na avaliacdo do Curriculum Vitae e do Histdrico Escolar do Mestrado, com
base nas informagdes dos Anexos 1, 2 e 3.

9- A nota final da selecdo serd utilizada na classificacdo dos novos alunos, assim como para compor a lista
de distribuicao de bolsas no PPGQ.

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO
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10- A nota do curriculo tomard o maior somatdrio da planilha de notas do Anexo 2, apds conferéncia da
Comissdao de Avaliagdo e Selecdo, como valor de referéncia, parametrizado como nota 10 (dez). As
demais notas serdo estabelecidas em uma nota de O (zero) ao intervalo aberto 10 (dez), segundo a
proporcionalidade do somatdrio da nota da planilha do Anexo 2.

11- A nota do histdrico escolar do curso de mestrado serd dada a partir da relacio entre aproveitamento e
notas obtidas, conforme o Anexo 3.

12- A Nota Final serd dada por:
[(Nota da Avaliagdo do Curriculo x 7,0) + (Nota da Avaliacdo do Historico x 3,0)] / 10.

13- Como critérios de avaliacdo, a Comissdao de Avaliacdo e Selecdo levard em consideracdo, para a
Analise do Curriculum Vitae e historico escolar, os critérios estabelecidos nos Anexos 1, 2 e 3.

14- Os candidatos que atingirem a Nota Final igual ou superior a 7 (sete) serdo aprovados no processo de
selecdo. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final.

IV - DAS VAGAS

15- Conforme Resolucdo 05/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas serdao
reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia.

16- Candidatos negros, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacio no
processo seletivo.

17- A aprovagdo de candidatos negros, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia classificados
dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serd computada para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

18- Em caso de desisténcia de candidato negro, quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia aprovado
em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro, quilombola, indigena ou pessoa com
deficiéncia posteriormente classificado.

19- Dentre as vagas reservadas para acdes afirmativas nos termos do presente edital, para fins de
distribuicdo respeitar-se-4 a seguinte propor¢do: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e
quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para
candidatos com deficiéncia.

20- Para o caso de numero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas
remanescentes serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de
classificacdo.

21- Na hipétese de nao haver candidatos negros, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia
aprovados em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados observada a ordem de
classificacdo.

22- Conforme Resolug¢do 09/2019 (CONSUN/UFPel), dez por cento (10%) das vagas serdo reservadas
para servidores da UFPel.

23- Nos casos em que houver oferta de menos de 10 (dez) vagas, pelo menos uma serd reservada para
servidores da Universidade.

24- Quando houver ociosidade nas vagas reservadas a servidores, elas serdo destinadas aos candidatos
aprovados na ampla concorréncia.

25- Aos servidores que acessardo as vagas deverdo estar devidamente inscritos e ter obtido nota de
aprovacao no referido processo seletivo.

26- As vagas ocupadas por servidores, no ambito da Resolucdao 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas



a serem preenchidas pela politica de acesso afirmativo, conforme Resolu¢dao 05/2017 do CONSUN.

27- Para o Doutorado serdo ofertadas, ao total, 12 vagas, distribuidas nas 4 linhas do PPGQ, conforme o
Quadro de Vagas abaixo.

28- No ato da inscricdo o candidato devera fazer a op¢do pela linha de pesquisa na qual deseja concorrer,
assinalando-a no Requerimento de Inscri¢do. O candidato concorrerd somente na linha escolhida.

Docentes ;;22?1;2 Vagas (Doutorado)

Adriana Castro Pinheiro 2 1
André Ricardo Fajardo 2 1
Cesar Antonio Oropesa Avellaneda 2 2
|Daniela Hartwig de Oliveira 3 1
|Diego da Silva Alves 3 1
Eder Jodo Lenardao 3 1
Gelson Perin 3 1
[Marcia Foster Mesko 1 1
[Marcio Santos da Silva 3 1
[Marcus Eduardo Maciel Ribeiro 4 1
Raquel Guimaraes Jacob 3 1
TOTAL DE VAGAS 12

Quadro de Vagas: Distribuicdo das vagas por docente e por linha.

Linhas de pesquisa:

Linha 1 — Desenvolvimento e Aplicacao de Métodos Analiticos;

Linha 2 — Quimica de Materiais;

Linha 3 — Obtencao, Caracterizacao e Aplicacao de Compostos Organicos;
Linha 4 — Estudos em Ensino de Quimica.



V - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

29- O resultado da selecdo serd divulgado, acompanhado das devidas notas, no site do Programa até o dia
02 de marco de 2021.

a) O ingresso dos aprovados ocorrerd no semestre letivo 2021/1 da UFPel, devendo a matricula ser
efetuada apds a divulgacdo e homologacdo do resultado, conforme calendério a ser disponibilizado pela
secretaria do programa. O inicio das atividades letivas estd previsto para marco de 2021, ficando atrelada
as normativas da UFPel em relacdo as atividades durante o periodo de pandemia da COVID-19. As aulas
poderdo ser ofertadas na modalidade online enquanto durar a situacdo excepcional da pandemia de
COVID-19. O PPGQ se compromete a ofertar disciplinas no proximo semestre € nos demais para os
ingressantes (mesmo que siga sendo a modalidade remota a inica op¢ao).

VI-DOS RECURSOS

30- Recurso ao resultado da homologacdo das candidaturas e da avaliagdo deve ser encaminhado por
escrito, via e-mail, para a Comissdo de Avaliacdo no prazo de até 72 horas corridas, contadas a partir da
divulgacdo dos resultados.

31- A andlise dos recursos serd feita pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em Quimica,
levando em conta a aplicacdo dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a
informacdes e documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por
qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VII - DISPOSICOES FINAIS

32- Em caso de empate, terd prioridade o candidato que tiver obtido a nota mais alta no curriculo.
Persistindo o empate, os candidatos serdo convocados a participarem de um sorteio que definird o
preenchimento da vaga.

33- Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite mdximo de vagas, de acordo com a
Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentracio escolhida pelo candidato.

34- Os candidatos aprovados que possuem vinculo empregaticio deverdo, no ato da matricula, apresentar
documento do empregador declarando a liberacdo do funciondrio por, no minimo, 20 horas semanais,
para realizacdo das atividades do curso de pos-graduacao.

35- Nao € obrigatério o preenchimento do niimero de vagas oferecidas pelo Programa.
36- A inscri¢do no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos expressos nesse Edital.

37- O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

38- Casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGQ.

Pelotas, 18 de fevereiro de 2021.

ANDRE RICARDO FAJARDO
COORDENADOR DO PROGRAMA

De acordo:



FLAVIO FERNANDO DEMARCO
PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO DA UFPEL

URSULA ROSA DA SILVA
REITORA EM EXERCICIO DA UFPEL

Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO,
Pro-Reitor, Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovacao, em
18/02/2021, as 09:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANDRE RICARDO FAJARDO,
Coordenador de Curso de Pos-Graduacao, Programa de Pds-Graduacao
em Quimica, em 18/02/2021, as 11:45, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA, Vice-
Reitora, em 18/02/2021, as 16:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y http://sei.ufpel.edu. br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
£l A3 verificador 1206204 e o cédigo CRC CF383499.

Referéncia: Processo n? 23110.003768/2021-26 SEIn2 1206204
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