PPGMMAT

PROGRAMA DE POS GRADUAGADO EM
MODELAGEM MATEMATICA-UFPEL

Normativa para distribuig¢do, cancelamento e
acumulo de bolsas e atividades remuneradas
ou outros rendimentos do PPGMMat

A Coordenacdo do Programa de Pdés-Graduacdo em Modelagem
Matemdtica - PPGMMat, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no
uso das atribuicdes que 1lhe foram conferidas pelo art. 9, do
Regimento do Programa de Pd6s-Graduacgdo em Modelagem Matematica,

CONSIDERANDO decisdo homologada na reunido do Colegiado do
Programa de Pobés-Graduacdo em Modelagem Matemédtica, em sua
reunido em 13 de setembro de 2023, constante na ATA N° 05/2023;

CONSIDERANDO a PORTARIA CAPES n° 133, DE 10 DE JULHO DE 2023
que regulamenta o acUmulo de bolsas de Mestrado, Doutorado e
P6s-Doutorado concedidas pela CAPES no Pais com atividade
remunerada ou outros rendimentos;

CONSIDERANDO a autonomia wuniversitdria e dos Programas de
Pé6s-Graduacédo;

CONSIDERANDO que os valores pagos pelas atuais bolsas séo
incompativeis com a necessaria dedicagcdo para producdo do
conhecimento na pbés-graduacdo;

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar o acesso e a permanéncia
qualificada dos pbs—-graduandos no Sistema Nacional de
Pbs-Graduacdo;

CONSIDERANDO gue os principios basicos para a concessdo de

bolsas de estudos devem observar a vulnerabilidade social;

CONSIDERANDO a deliberacdo tomada na Céamara de Pés-Graduacédo
Stricto Sensu em sua reunido em 28 de agosto de 2023, constante
na Ata SEI 2328942 de 2023;

CONSIDERANDO o processo UFPel, protocolado sob o) n®
23110.038079/2023-02 ;

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reunido do Conselho
Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, realizada no
dia 28 de setembro de 2023, constante na Ata n° 19/2023, e

CONSIDERANDO a Resolucdo N°59 do COCEPE, de 04 de outubro de
2023.


https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2618345&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000517&infra_hash=4a314d8d6831a871a245e8e61369896807ae9363e9a6694a92ba7e135ac106e0
https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2647993&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000517&infra_hash=31a9893a8ec902b4ccddb55c4b1b7c2f5f17e87e60c96df0d5ecc63b2e0b96d9

RESOLYVE:

APROVAR a Resolucgdo, dque dispde sobre diretrizes para a
distribuicdo de bolsas de Mestrado, Doutorado e Pdés-Doutorado e
para o acumulo de bolsas e atividades remuneradas ou outros
rendimentos no PPGMMat, como segue:

CAPITULO I
DA IMPLEMENTACAO INICIAL DAS BOLSAS

Art. 1° A distribuicdo das bolsas do PPGMMat seréa
realizada de forma a permitir a ampla concorréncia dos
estudantes matriculados no programa.

Art. 2° As bolsas devem ser priorizadas para discentes e
pbds-doutorandos sem atividades remuneradas ou outros
rendimentos com dedicacéo exclusiva ou com vinculo
empregaticio que estejam liberados das atividades
profissionais e sem recebimento de vencimentos.

Art. 3° Discentes e pds-doutorandos ingressantes por acdes
afirmativas e/ou em condicdes de vulnerabilidade econdmica
devem ser priorizados.

Art. 4° O acumulo de bolsa descrito no Capitulo III desta
Resolucdo deve ser considerado apenas apds distribuicédo
das bolsas - regida pelos critérios da Prdé-Reitoria de
Pesquisa e Pd6és-Graduacdo e por esta normativa de bolsas do
PPGMMat - aos discentes e pesquisadores sem atividades
remuneradas ou outros rendimentos ou com vinculo
empregaticio que esteja liberado das atividades
profissionais e sem recebimento de vencimentos.

Art. 5° A implementacdo de bolsas deve seguir, nesta
ordem, os seguintes critérios de prioridade, quando forem
possiveis de ser mensurados e aplicaveis:

a. Estudantes que ingressaram por meio de politicas de
acdes afirmativas regulamentadas na instituicdo, de acordo

com a porcentagem de 25% (Resolucéao 005/2017
(CONSUN/UFPel) - para pessoas negras, quilombolas,
indigenas ou com deficiéncia) e 5% (Resolucdao 54/2021
(CONSUN/UFPEL) - para pessoas travestis ou transexuais);

b. Estudantes em maior vulnerabilidade econdmica, atestada
por registro no Cadastro Unico do governo federal ou
cadastro equivalente, mediante anédlise;

c. Estudantes sem atividades remuneradas ou outros
rendimentos ou com vinculo empregaticio que esteja
liberado das atividades profissionais e sem recebimento de
vencimentos, e, estudantes com atividades remuneradas ou
outros rendimentos, conforme descrito no Capitulo IIT.



CAPITULO II
DOS CRITERIOS DE BOLSAS

Art. 6° Para concorrer a bolsa é necessario:
Nivel de Mestrado:

a) Estar devidamente matriculado no Curso de Mestrado do
PPGMMat;

b) Possuir nota da Selegcdo de Ingresso igual ou maior
que 5.0 OU ter sido aprovado, no decorrer do curso,
com conceito A ou B em uma das disciplinas
obrigatdédrias do Mestrado e ndo ter reprovagdo.

Art. 7° O Nivel de Mestrado terd uma tabela distinta,
ranqueados de acordo com a nota final, a ser calculada
como segue:
i. Estudantes ingressam na “Tabela de Bolsas” com a nota
final obtida na selecdo de ingresso no PPGMMat.
ii. Os estudantes terdo pontuacdo extra por seu desempenho
apds o0 ingresso no curso.
iii. A pontuacdo extra serd calculada pela soma:
- nota das disciplinas obrigatdrias (conceitos A ou B) *
2
- nota das disciplinas optativas com 4 créditos
(conceitos A ou B) * 1
- artigo aceito em revista de acordo com o qualis
CAPES:

Al1*14+A2*0,875+A3*0, 75+A4*0,625+B1*0, 5+B2*0,375+B3*0, 25+
B4*0,125
- artigo apresentado em evento, como segue:
E4*0,5 + E3*0,3 + E2*0,15 + E1*0,05

onde:

E4 - evento com 10 ou mais edic¢des (nacional ou internacional);
E3 - evento entre 5 e 9 edigdes (nacional ou internacional);

E2 - evento regional de qualgquer edicdo; evento entre 3 e 4
edicdes nacional ou internacional;

El - evento local

Art. 8° As Dbolsas serdo distribuidas de acordo com as
prioridades, previamente definidas no Art. 5° desta

resolucdo, e utilizando o ranqueamento definido no Art.
7°.

CAPITULO III
DO ACUMULO DE BOLSAS

Art. 9° O acumulo com outras atividades ou bolsas deve ser
considerado em caso de bolsas disponiveis, remanescentes
ou ndo implementadas.

Art. 10° A implementacdo deve seguir, nesta ordem, o0s
seguintes critérios de prioridade, quando forem possiveis
de ser mensurados e aplicaveis:



a. Estudantes que ingressaram por meio de politicas de
acdes afirmativas regulamentadas na instituicéo;

b. Estudantes em maior vulnerabilidade econdmica, atestada
por registro no Cadastro Unico do governo federal ou
cadastro equivalente, mediante anédlise;

c. Professores e demais profissionais da educacdo béasica
que atuam na rede publica municipal, estadual ou federal
de ensino;

d. Profissionais que atuam em servicgos publicos
municipais, estaduais ou federais, ou que atuam em
servigos privados que tenham correlacdo com sua temdtica
de trabalho no &mbito da pds-graduacédo;

e. Profissionais com menor rendimento mensal dentre os
candidatos a bolsa;

f. Profissionais que ©possuem menor carga horaria de
trabalho, e, portanto, maior disponibilidade de tempo para
se dedicar a Pdés-Graduacdo ou ao pdés-doutoramento;

g. Bolsistas de mestrado, doutorado e pds-doutorado no
Pals com outras bolsas, nacionais ou internacionais,
financiadas com recursos puUblicos federais;

h. Outros critérios que sejam pertinentes a area e a
caracteristica do Programa,conforme Capitulo V desta
resolucao.

§ 1° Em relacdo aos individuos a que se refere o item c,
terdo prioridade os professores e demais profissionais da
educacdo basica municipal e estadual.

§ 2° Em relacdo aos individuos a que se refere o item d,
em caso de proventos de mesmo valor, serd dada prioridade
aos profissionais de servicos publicos.

§ 3° Em relacdo aos individuos a que se refere o item g,
s serd permitido o acumulo de bolsas de niveis
diferentes, em complementacdo do valor das bolsas por
outro o6érgdo de fomento ou entidade parceira, quando
previsto em acordos estabelecidos com a CAPES.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E REVISAO DOS BENEFICIARIOS

Art. 11° As Dbolsas serdo renovadas a cada 12 meses, de
forma que o Programa de Pdés—-graduacdo possa revisitar a
lista dos beneficidrios e refazer a distribuicdo das
bolsas, se necessario, utilizando-se da ordem prioritaria
definida nesta Resolucéo.

§ 1° No caso de bolsa de Mestrado: serd concedida ao aluno
por até 12 meses, podendo ser renovada por até mais 12
meses. A renovacido da bolsa de mestrado dependerd da ordem
prioritaria definida nesta Resolucdo e do bom desempenho
do aluno na realizacdo das disciplinas do curso. O bom
desempenho na realizacdo das disciplinas serd analisado
considerando os conceitos obtidos.

§2° Espera-se que o aluno bolsista ndo possua reprovacgdes.
Em caso de reprovacdo, a manutencdo da bolsa sera avaliada
pelo Colegiado.



Art. 12° E obrigacdo do bolsista a informacdo imediata a
coordenacgcdo do Programa caso ocorra alteracdo em sua
condicdo empregaticia, sob pena de devolucdo dos valores
de bolsa recebidos e outras sancdes cabiveis.

Art. 13° O discente é responsavel por solicitar a incluséo
de produgdo para pontuacdo extra na Tabela de Bolsas,
conforme definido no Art. 7°. Para isso, deve enviar um
email para a coordenacdo do PPGMMat solicitando a inclusédo
da pontuacdo na tabela, com a producdo devidamente
comprovada. A solicitagdo deve ser enviada até o final de
janeiro do ano corrente, previamente a avaliacdo de
renovacdo das bolsas.

Art. 14° Em caso de aquisicdo de vinculo empregaticio ou
atividades remuneradas em qualquer periodo, gquando da
avaliacdo anual do PPG, conforme descrito no Art. 11°, o
discente serd avaliado seguindo a ordem ©prioritéaria
definida nesta Resolucéo.

CAPITULO V
CRITERIO DE CANCELAMENTO DE BOLSAS

Art. 15° Critérios de Cancelamento de Bolsas de Mestrado:
i. Ser desligado do Programa pelo Colegiado em decorréncia
de infracdes cometidas, de acordo com o Capitulo VII do
Regimento.

ii. N&o apresentar a Qualificacdo dentro do prazo definido
pelo regimento sem a devida justificativa ao Colegiado. A
justificativa deve ser enviada pelo discente e seu
orientador até 30 dias antes da data prevista para a
Qualificacgdo, e incluir um cronograma detalhado prevendo
todas as etapas até a conclusdo do curso. Caberd ao
Colegiado aceitar a Jjustificativa e aprovar O novo
cronograma.

iii. N&o defender a Dissertacdo dentro do prazo definido
pelo regimento e sem a devida justificativa ao Colegiado.
A Jjustificativa deve ser enviada pelo discente e seu
orientador até 30 dias antes do término do prazo para a
defesa da Dissertacdo, e incluir um cronograma detalhado
prevendo todas as etapas até a conclusdo do curso. Caberéa
ao Colegiado aceitar a Jjustificativa e aprovar o novo
cronograma.

iv. N&o apresentar carta de aceite de um Professor
Permanente como orientador até o final do ©primeiro
semestre apds o ingresso. Especificamente neste ponto, o
Colegiado ird deliberar sobre cada caso e a perda ou nao
da bolsa.

v. N&o entregar o Plano de Trabalho até o final do
primeiro semestre apdés o ingresso. Atrasos devem ter a
devida Jjustificativa enviada ao Colegiado pelo discente e
seu orientador até 30 dias até o prazo final.

vi. Havendo reprovacdo na defesa da Qualificacdo e/ou da
Dissertacdo, o aluno e o orientador deverdo encaminhar
justificativa para andlise pelo Colegiado, incluindo um



cronograma detalhado prevendo todas as etapas até a
conclusao do curso. Caberd ao Colegiado aceitar a
justificativa e aprovar o novo cronograma.

vii. Havendo uma reprovacdo em uma disciplina qualquer, o
orientador e o aluno deverdo encaminhar justificativa para
andlise pelo Colegiado. Na auséncia do envio, ou em outros
casos determinados pelo Colegiado, o desempenho poderad ser
considerado ndo satisfatédrio e a bolsa cancelada.

CAPITULO VI
DAS RECOMENDACOES FINAIS

Art. 16° Sempre que ndo houver impedimento legal, as
bolsas institucionais e de outras agéncias de fomento
devem seguir normas equiparadas as normas da CAPES, bem
como estas diretrizes.

Art. 17° Bolsas de editais especificos, terdo as suas
regras definidas previamente a sua divulgacéo.

Art. 18° Casos omissos serdo julgados pelo Colegiado.



