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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo
Centro de Letras e Comunicagao

Programa de Pos Graduagdo em Letras

EDITAL N° 112/2024

SELECAO DE ALUNO REGULAR - DOUTORADO EM LETRAS (2/2024)

Programa recomendado pela CAPES (Nota 5).

A Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo , e a Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo em Letras tornam publico, para
conhecimento dos interessados, o processo de selecdo dos candidatos do referido Programa, nos termos
estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO E HOMOLOGACAO

1. As inscrigdes ao Exame de Selecdo para o Programa de P6s-Graduagdo em Letras, nivel

Doutorado, estarao abertas no periodo de 12 a 26 de julho de 2024. Poderao inscrever-se como candidatos os
Mestres e as Mestras em Letras ou areas afins, ficando a homologagao a critério da Coordenagao do
Programa. Para o encaminhamento das inscri¢des, os/as candidatos/as deverdo enviar os documentos abaixo
listados através do formulario online disponivel em https://rb.gy/f8v9e8

1.1. Para TODOS/AS CANDIDATOS/AS:

a) Requerimento de Inscricao, (obtido na pagina do Programa - wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos/)
devidamente preenchido e assinado;

b) Copia do Diploma de Mestrado ou Ata de Defesa de Dissertacdo (que devera ser substituida no ato da
efetivagdo da matricula). Para candidatos/as com defesa prevista até o més de agosto de 2024, podera ser
entregue declaragao do PPG a que esta vinculado/a constando a data prevista para a defesa da dissertagao,
documento que obrigatoriamente devera ser substituido pelo diploma no ato da matricula;

¢) Projeto de tese, com o tamanho méaximo de 25 (vinte e cinco) paginas, digitadas em espago interlinear 1,5,
fonte Times New Roman, corpo 12, papel A4, margens 2,5 cm. O referido documento deve conter,
obrigatoriamente, mas ndo exclusivamente: (i) Introducao, contendo Tema, Justificativa, Questdes
Norteadoras, Hipoteses e Objetivos; (ii) Referencial Teorico, (iii) Metodologia; (iv) Cronograma; (v)
Referéncias Bibliograficas;

d) Copia do Curriculum Vitae (CV Lattes) documentado (com copias simples de comprovantes de cada item
que consta no Lattes);

e) Formulério de Comprovacao do Curriculum vitae (Anexo 1) devidamente preenchido e assinado;

f) Copia do Historico Escolar do Curso de Mestrado;

g) Copia da Carteira de Identidade constando, de forma visivel, o nimero do CPF (e Carteira de Nome
Social, se/quando for o caso);

h) Titulo de Eleitor (com comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral das duas tltimas



eleigdes);

1) Certificado de Reservista (para candidatos do sexo biolégico masculino);

J) Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento (o que for mais recente);

k) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), que deve
ser feito por Guia de Recolhimento da Unido (GRU), através do link
<https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru>, contendo os dados abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047

Codigo de Recolhimento: 28900-0
Obs.: Ao emitir a GRU, o campo gerado, intitulado “Nome do Contribuinte/Recolhedor”, devera ser
preenchido com o nome completo do candidato (sem abreviaturas);

(010]
1) Requerimento de Isen¢do de Taxa de Inscricdo (obtido na pagina do Programa )
wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos/) para candidatos/as que estiverem inscritos/as no Cadastro Unico

para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

1.2. Para candidatos/as negros/as, indigenas ou quilombolas, além dos documentos a)-1) acima, incluir:

m) Documento especifico, para as/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os (disponivel

em https://bit.ly/3Nuxcwc). A autodeclaracdo seréd analisada por banca de heteroidentificagao, designada pelo
Nucleo de Agdes Afirmativas e Diversidade, e sera realizada de forma presencial, no dia 25 de setembro de
2024, em horério e local informados oportunamente;

n) A pessoa indigena devera apresentar declaragdo de pertencimento étnico, que devera ser assinada por duas
ou mais liderancas da comunidade indigena a qual pertence. Esse documento sera enviado para anélise do
NUAAD.

0) A pessoa quilombola devera apresentar declaragao de pertencimento étnico, que devera ser assinada por
duas ou mais liderancas da comunidade quilombola a qual pertence. Esse documento serd enviado para
analise do NUAAD.

1.3) A pessoa com deficiéncia deverd apresentar laudo médico conforme Resolugao n° 3/2018 da UFPEL com
termos da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, junto com a autodeclaracdo de deficiéncia
(https://wp.ufpel.edu.br/prppg/documentos-2/). Esses documentos serdo submetidos ao Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdao (NAI), que fara a verificagdo.

1.4) Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por agao afirmativa para essa
categoria devem preencher, assinar e enviar o formulario de autodeclaracdo de identidade de género
(https://wp.ufpel.edu.br/nugen/documentos/), a certidao de nascimento, a carteira de identidade e o CPF, bem
como a carteira de nome social ou quaisquer outros documentos previstos em lei federal, estadual ou
municipal e que comprovem o uso de nome social quando o nome civil ndo for retificado.

2) Todos os documentos deverdo ser enviados em formato PDF, numerados e nomeados conforme ordem na
lista acima (ex. 01-REQUERIMENTO.pdf; 02-DIPLOMA .pdf, etc). Cada documento ndo devera ultrapassar
5MB de tamanho.

3) Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de selecdo se houver pendéncia sobre a
documentacdo requerida para a inscrigao.

4) E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia dos documentos exigidos entregues no ato de
envio da inscri¢do. A listagem da documentagao nao sera conferida no ato do recebimento e a falta de algum
documento solicitado implica desclassificacdo do processo de selegao.

5) A lista de inscrigdes homologadas estara disponivel no site do Programa de P6s-Graduagdo em Letras até o
dia 29 de julho de 2024.



6) Candidatos com inscri¢do ndo homologada poderdo recorrer por meio de documento que deve ser
encaminhado ao Colegiado do Curso (ppgl.ufpel@gmail.com), dentro do prazo previsto no Item VII - Do
Cronograma.

7) Os recursos serdo julgados pelo Colegiado do Curso, que devera divulgar o resultado em até 24 horas apos
o término do periodo de recurso, pelo site http://wp.ufpel.edu.br/ppgl.

II- DA SELECAO

O Exame de Sele¢ao ao Programa serd realizado em 03 (trés) fases, sob a responsabilidade da Comissdo de
Selecdo, e contemplara:

1. Na primeira fase, de carater eliminatorio e classificatorio, a anélise do Projeto de Tese, através dos
critérios expostos no Item 1.1.c acima. Serdo considerados aprovados os projetos que obtiverem nota

final > 7,0. Projetos que ndo demonstrem aderéncia a Linha de Pesquisa do/da orientador/a pretendido/a nao
serdo avaliados e serdo desclassificados do certame.

2. Na segunda fase, de carater eliminatorio e classificatorio, realizagao de uma entrevista para Defesa do
Projeto de Tese, realizada por uma banca especifica com docentes do PPGL, para discussdo do Projeto, da
trajetoria académica dos/das candidatos/as e adesdo aos interesses de pesquisa do/da orientador/a desejado/a
e da Linha de Pesquisa. Para aprovagao, o/a candidato/a devera obter nota minima > 7,0 (sete).

3. Na terceira fase, de carater classificatorio, a avaliacdo do Curriculum Vitae comprovado, conforme
critérios estabelecidos na Tabela de Pontuagao de curriculum vitae (Anexo 2) e detalhados no Formulario de
Comprovagao de curriculum vitae (Anexo 1).

I1I - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
A Comissao de Avaliagdo levara em consideragao:
1. NA PONTUACAO:

(i) Na avaliacdo do Projeto de Tese: (i) Tema, Justificativa, Questdes Norteadoras, Hipdteses e Objetivos
(até 2,0 pontos), (ii) Referencial Teorico (até 2,0 pontos), (iii) Metodologia (até 2,0 pontos), (iv) relevancia e
viabilidade da pesquisa (até 1,5 pontos), (v) clareza das ideias apresentadas (até 1,5 pontos) e (vi) aspectos de
correcao e adequacgdo da escrita (até 1 ponto). O somatorio final de todos os itens serd no maximo de 10
pontos.

(ii) Na defesa do Projeto de tese: dominio e capacidade de argumentacdo, considerando os critérios de
avalia¢do do Projeto de Tese: Tema da Pesquisa (até 1,0 ponto), Justificativa (até 1,5 ponto), Questdes
Norteadoras (até 1,5 ponto), Hipdteses e Objetivos (até 1,5 ponto); Referencial Teorico (até 1,5 ponto);
Metodologia (até 1,5 ponto); relevancia e viabilidade da pesquisa (até 1,5 ponto). O somatério final de todos
os itens sera no maximo de 10 pontos.

(iv) Na analise do curriculum vitae: os critérios estabelecidos e detalhados no Anexo 1, que devera ser
preenchido de acordo com o Anexo 2 e considerar as seguintes atividades:

a) graus e titulos académicos;

b) produgdo técnico-cientifica nos tltimos cinco anos;

¢) atividades académicas e cientificas nos ultimos cinco anos;
d) experiéncia profissional na area nos ultimos cinco anos.

2. NA CLASSIFICACAO:



1. Avaliacao do Projeto de Tese — Peso 3,5
2. Avaliagao da defesa do Projeto de Tese — Peso 3.5
3. Avaliagao da curriculum vitae— Peso 3,0

Para aprovacao no processo seletivo, o/a candidato/a devera obter nota minima > 7,0 (sete) na média das
fases 1 e 2, uma vez que a fase 3 ¢ meramente classificatoria.

IV - DAS VAGAS

Total — até 19 (dezenove) vagas. Conforme as Resolugdes CONSUN 005/2017, CONSUN 009/2019 e
CONSUN 054/2021, havera reserva de vinte e cinco por cento (25%) das vagas (5 vagas) serdo reservadas
para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia; de dez por cento (10%) das vagas (2 vagas)
para servidores/as da UFPel e de cinco por cento (5%) das vagas (1 vaga) para pessoas travestis e
transexuais. As vagas ficam assim distribuidas:

e Linha de pesquisa: Aquisi¢do, Variacdao e Ensino: até 08 (oito) vagas, respeitando a seguinte
distribui¢do interna maxima:

Prof. Bernardo Kolling Limberger: 02 (duas) vagas

Prof.? Isabella Ferreira Mozzillo: 02 (duas) vagas;

Prof®. Leticia Fonseca Richthofen de Freitas: 02 (duas) vagas;
Prof. Rafael Vetromille-Castro: 02 (duas) vagas;

e Linha de pesquisa: Texto, Discurso e Relag¢des Sociais: até¢ 05 (duas) vagas, respeitando a seguinte
distribui¢do interna maxima:

Prof.* Aracy Graga Ernst: 01 (uma) vaga,;

Prof.* Daiane Neumann: 02 (duas) vagas;

Prof.® Luciana lost Vinhas: 01 (uma) vagas;
Prof.* Raquel da Cunha Recuero: 01 (uma) vaga;

e Linha de pesquisa: Literatura, Cultura e Traducdo: até 06 (seis) vagas, respeitando a seguinte
distribui¢do interna maxima:

Prof. Alfeu Sparemberger: 01 (uma) vaga;

Prof.* Andrea Cristiane Kahmann: 01 (uma) vaga;
Prof. Aulus Mandagara Martins: 01 (uma) vaga;
Prof. Eduardo Marks de Marques: 01 (uma) vaga;
Prof. Gustavo Henrique Riickert: 01 (uma) vaga;
Prof®. Juliana Steil: 01 (uma) vaga;

1. O Programa se reserva ao direito de ndo preencher a totalidade das vagas em caso de nlimero
insuficiente de candidatos/as aprovados/as no processo seletivo. Eventuais vagas
remanescentes poderdo ser remanejadas para atendimento de candidatos/as suplentes dentro de uma
mesma Linha de Pesquisa, desde que o/a candidato/a tenha sinalizado, na ficha de inscrigdo, aceite a
um eventual remanejamento e que haja aceite do/da orientador/a a partir de aderéncia a seus interesses
de pesquisa.

2. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, servidoras/es da
UFPel, transexuais e as candidatas travestis concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

3. A aprovagdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia
classificadas/os, servidoras/es da UFPel, transexuais e candidatas travestis dentro do nimero de vagas



oferecidas para ampla concorréncia ndo serd computada para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

4. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia,
transexual e de candidata travesti aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela/o
candidata/o negra/o, quilombola, indigena ou pessoa com deficiéncia, transexual ou candidata travesti
posteriormente classificada/o.

5. Em caso de desisténcia de candidato/a servidor/a da UFPel aprovado/a em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo/a servidor/a posteriormente classificada/o.

6. Dentre as vagas reservadas para agdes afirmativas para candidatos/as negros/as, quilombolas, indigenas
e com deficiéncia nos termos do presente edital, para fins de distribuicdo, respeitar-se-a a seguinte
proporcao: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, vinte e cinco por cento
(25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com deficiéncia.

7. Para o caso de nimero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes
serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de classificacao.

8. Na hipdtese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia,
trans, travestis e servidoras/es aprovadas/os em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais
candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificacao.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Em cada uma das fases, os candidatos selecionados constardo em listas organizadas por ordem alfabética, que
serdo divulgadas EXCLUSIVAMENTE na pagina do Programa e no portal da UFPel
(https://wp.ufpel.edu.br/ppgl/). Os candidatos poderao ter individualmente acesso a nota obtida em cada uma
das fases, por meio de contato com a Secretaria do Programa através do e-

mail ingress02023ppgl@gmail.com

Os aprovados para o ingresso no Doutorado em Letras 2024/2 constardo em listas nominais organizadas em
ordem classificatoria, que serdo divulgadas na pagina do Programa (http:/wp.ufpel.edu.br/ppgl).

VI -DOS RECURSOS

Pedidos de recurso ao resultado da homologagao das candidaturas e de qualquer uma das fases da avalia¢ao
deve ser encaminhado por escrito, por meio do email ppgl.ufpel@gmail.com, para a Comissdo de Avaliagdo
dentro dos prazos expostos no Item VII - DO CRONOGRAMA. A andlise dos recursos sera feita pelo
Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Letras, levando em conta a aplicag@o dos critérios dispostos
neste Edital, bem como o acesso do requerente a informacgdes € documentos por este produzidos, bem como
por qualquer outro candidato do certamente — demonstrada a necessidade.

VII - DO CRONOGRAMA
O processo seletivo respeitard o cronograma abaixo:
JULHO:

29: Homologagdo das inscrigdes
30 a 31: Periodo recursal das inscrigdes

AGOSTO:
01: Resposta aos recursos das inscrigdes
03: Resultado da 1* Fase (Projetos de Tese)



05 a 07: Periodo recursal da 1* Fase

08: Resposta aos recursos da 1* Fase

09: Divulgacao das informagdes referentes a 2* Fase (Defesa do Projeto de Tese)
15 a 16: Realizacao da 2° Fase

17: Resultado da 2* Fase

19 a 21: Periodo recursal da 2* Fase

23: Resposta aos recursos da 2* Fase

26: Resultado da 3* Fase e Resultado Preliminar

27 a 28: Prazo recursal do resultado preliminar

31: Resposta aos recursos do resultado final

SETEMBRO:
01: Homologacao do resultado final

VII - DISPOSICOES FINAIS

- A aprovagdo e classifica¢do, em qualquer posi¢do, neste processo seletivo ndo garante o recebimento de
bolsa de estudo ou qualquer forma de auxilio financeiro. Eventuais bolsas e auxilios serdo distribuidos a
posteriori, através de editais especificos para este fim.

- Em caso de empate terd prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na avaliagdo do Projeto
de Tese em sua forma escrita. Se persistir o empate, terd prioridade o candidato que tiver obtido o conceito
mais alto na avaliagdo da defesa do Projeto de Tese. Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que
obtiver a nota mais alta na avaliacdo do curriculum vitae. Por fim, caso ainda permaneca o empate, 0s
candidatos serdo convocados a participarem de um sorteio que definird o preenchimento da vaga.

- Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas, de acordo com o/a
orientador/a pretendido/a indicado/a na ficha de inscrigao.

- Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do numero de vagas oferecidas pelo Programa.

- Nao sera exigida, no momento da inscri¢ao, aprovagao em teste de proficiéncia em segunda lingua
estrangeira, a qual podera ser apresentada no transcorrer do primeiro ano de ingresso no Programa. O
doutorando deve comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira diferente daquela apresentada quando da
titulacdo de Mestre. Serdo aceitos comprovantes de aprovagao em teste de competéncia em leitura em lingua
estrangeira (alemao, espanhol, francés ou inglé€s) emitidos ou reconhecidos pelo Centro de Letras e
Comunicacdo da UFPEL (reconhecem-se certificagcdes internacionais ou aquelas emitidas por outras IES).

- O Curso de Doutorado do Programa de Pés-Graduacao em Letras ¢ desenvolvido com aulas presenciais.
Excepcionalmente, algumas disciplinas do Curso poderdo ser ofertadas de forma online ou hibrida, a
depender de determinagdes da Universidade Federal de Pelotas acerca do funcionamento do calendario
académico na Instituicao.

- A inscri¢ao no processo implica a aceitacdo plena de todos os termos emitidos neste Edital.

- O que nao estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 08 de julho de 2024.

Prof. Dr. Eduardo Marks de Marques
Coordenador do Programa de P6s-Graduacao em Letras



De acordo:

Prof. Dr. Flavio Fernando Demarco
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao / UFPel

Prof? Dr.? Isabela Fernandes Andrade
Reitora / UFPel
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Documento assinado eletronicamente por EDUARDO MARKS DE MARQUES, Coordenador de Curso
de Pés-Graduagio, Programa de Pés-Graduag¢do em Letras, em 08/07/2024, as 13:10, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

i
SEE &
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO, Pré-Reitor, Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pés-Graduagdo, em 08/07/2024, as 17:52, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE, Reitora, em 08/07/2024,
as 21:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

A http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2657085 e
o cédigo CRC 8643D101.

Referéncia: Processo n? 23110.018275/2024-33 SEI n2 2657085



