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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagao
Centro de Letras e Comunicagao

Programa de Pos-Graduacao em Letras

EDITAL N° 96/2021
SELECAO DE ALUNO REGULAR 2021/2 - MESTRADO

Programa recomendado pela CAPES em 2000.

A Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovagao, e a Coordenagdo do Programa de Po6s-Graduagdo em Letras tornam
publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selecdo dos candidatos do referido Programa, nos
termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscrigdes ao Exame de Selecao para o Programa de Pos-Graduagdao Mestrado em Letras da UFPel estarao
abertas no periodo de 02 de julho de 2021 a 30 de julho de 2021 por e-mail: ingresso2021ppgl@gmail.com,
preenchendo o campo “Assunto” com o enunciado “INSCRICAO SELECAO ALUNO REGULAR -
MESTRADO”.

1. Poderao inscrever-se como candidatos os Graduados em Letras ou areas afins, ficando a homologacao a
critério da Coordenagao do Programa.

2. E obrigatério o preenchimento do Requerimento de Inscricio obtido na pagina do Programa
(wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos/). O requerimento de Inscri¢do deverd ser enviado ao e-mail
ingress02021ppgl@gmail.com, identificado com o nome completo e Linha de Pesquisa, acompanhado dos
seguintes documentos, que deverdo ser nomeados conforme as especificagoes:

a) copia do Diploma de Graduagdo ou Atestado de conclusdo de curso (que devera ser substituido no ato da
efetivacdo da matricula). Para candidatos com conclusao de curso de graduacao prevista para 2021/1, podera
ser entregue apenas atestado de provavel formando, documento que obrigatoriamente deverd ser substituido
por diploma ou certificado de conclusdo de curso no ato da matricula. Este documento deve ser salvo em
formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail ¢ nomeado 01 DIPLOMA DE
GRADUACAO.pdf ou 01 ATESTADO DE CONCLUSAO.pdf ou 01 ATESTADO PROVAVEL
FORMANDO.pdf;

b) copia do Curriculum vitae (CV Lattes) documentado (com coOpias simples de comprovantes de cada item
que consta no Lattes). Este documento deve ser salvo em formato PDF (tamanho méaximo de 5Mb), anexado
ao e-mail e nomeado 02 CV LATTES.pdf. Cada comprovante de cada item que consta no Lattes deve ser
nomeado conforme os itens presentes no formulario de comprovagao do Curriculum vitae. Somente devem
ser enviados os comprovantes referentes aos itens presentes no Anexo 1;

c) formulario de Comprovacdo do Curriculum vitae (Anexo 1) devidamente preenchido e assinado. Este
documento deve ser salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 03
ANEXO 01.pdf;

d) copia do Historico Escolar do Curso de Graduagdo. Este documento deve ser salvo em formato PDF
(tamanho méximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 04 HISTORICO.pdf;
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e) copias da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante de votacdo ou certidao de
quitagdo eleitoral das duas ultimas elei¢des), Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento e Certidao de
Casamento (em caso de mudanga do nome). Estes documentos devem ser salvos em formato PDF (tamanho
maximo de SMb), anexados ao e-mail e nomeados, respectivamente, 05 CARTEIRA DE IDENTIDADE.pdf;

06 CPFE.pdf; 07 TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTES.pdf; 08 CERTIFICADO DE
RESERVISTA.pdf; 09 CERTIDAO DE NASCIMENTO.pdf e 09a CERTIDAO DE
CASAMENTO.pdf;

f) as/os candidatas/os de agdes afirmativas optam pela concorréncia em um Unico grupo no ato da inscrigao,
por meio da entrega de formulario ou documento exigido especificamente para aquelas vagas em disputa no
ambito da Resolucao n® 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolugdo n® 54/2021 CONSUN, uma vez
que ¢ vedada a concorréncia simultanea as vagas de acdo afirmativa;

g) as/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em documento especifico (disponivel
em https://wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos/) preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo e
submetido ao Nucleo de A¢des Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragdo por meio
de entrevista a ser marcada pelo Programa com Comissdo especifica para esse fim. Este documento deve ser
salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 10
AUTODECLARACAO.pdf;

h) as/os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaragio da FUNAI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertencem. Estes
documentos deverdo ser salvos em formato PDF (tamanho méximo de SMb), anexados ao e-mail e nomeados
11 RANLpdf ou 11 DECLARACAO FUNAIpdfe 12 DECLARACAO LIDERANCA .pdf;

1) as/os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaracdo de lideranca da comunidade a qual
pertencem. Este documento deve ser salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e
nomeado 13 DECLARACAO LIDERANCA. .pdf;

j) as/os candidatas/os com deficiéncia deverao apresentar laudo médico com Cdédigo de Deficiéncia nos
termos da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. Este documento deve ser salvo em formato PDF
(tamanho méximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 14 CID.pdf;

k) as/os candidatas/os que se autodeclararem travestis e transexuais deverdo fazé-lo em documento especifico
(disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos) preenchido no ato da inscri¢ao no processo
seletivo e submetido ao Nucleo de A¢des Afirmativas da UFPel, que verificara a autodeclaragdo por meio de
entrevista a ser marcada pelo Programa com Comissdo especifica para esse fim. Este documento deve ser
salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 15
AUTODECLARACAO.pdf;

1) Pré-Projeto de Pesquisa, com o tamanho de 05 (cinco) paginas, digitadas em espaco 1,5, fonte Times New
Roman, corpo 12, papel A4, margens 2,5 cm. O referido documento deve conter: (i) tema; (ii) justificativa
acerca da relevancia da pesquisa e inser¢do na Linha de Pesquisa pretendida; (iii) metodologia; (iv) discussao
do tema (revisdo da bibliografia) e (v) referéncias bibliograficas pertinentes a execucdo da pesquisa. Este
documento deve ser salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 16
PRE-PROJETO DE PESQUISA .pdf;

m) copia do comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 80,00 (oitenta reais) que deve ser feito por GRU,
através do link http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, contendo os dados abaixo
indicados. Este documento deve ser salvo em formato PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e
nomeado 17 GRU.pdf:

Unidade Gestora (UG): 154047
Gestao: 15264
Codigo de Recolhimento: 28911-6
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Obs.: Ao emitir a GRU, o campo gerado, intitulado “Nome do ContribuintelRecolhedor”, devera ser
preenchido com o nome completo do candidato (sem abreviaturas);

Obs.: Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscri¢ao;

n) Requerimento de Isencao de Taxa de Inscrigdo (estara isento do pagamento da taxa de inscri¢ao o candidato
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico)), obtido na
pagina do Programa (wp.ufpel.edu.br/ppgl/editais-e-documentos/). Este documento deve ser salvo em formato
PDF (tamanho maximo de 5Mb), anexado ao e-mail e nomeado 18RITL.pdf.

3. Nenhum candidato poderd participar de qualquer etapa do processo de selecao se houver pendéncia sobre a
documentacao requerida para a inscrigao.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia dos documentos exigidos entregues no ato de
envio da inscri¢do. A listagem da documentagdo ndo serd conferida no ato do recebimento e a falta de algum
documento solicitado implica desclassificagdo do processo de sele¢ao.

5 Informacdes podem ser obtidas na secretaria do Programa: e-mail: ingresso2021ppgl@gmail.com
Homepage: http://wp.ufpel.edu.br/ppgl.

6. A lista de inscrigdes homologadas estard disponivel no site http://wp.ufpel.edu.br/ppgl até o dia 03 de
agosto.

Candidatos com inscricdo nao homologada poderdo recorrer por meio de documento que deve ser
encaminhado ao Colegiado do Curso (ingresso2021ppgl@gmail.com), em até 48 horas corridas apds a
divulgagdo da lista de inscrigdes homologadas.

7. Os recursos serdo julgados pelo Colegiado do Curso, que devera divulgar o resultado em até 24 horas apds
o término do periodo de recurso, pelo site http://wp.ufpel.edu.br/ppgl.

1I- DA SELECAO

O Exame de Selecao ao Programa sera realizado em 03 (trés) fases, sob a responsabilidade da Comissao de
Selecdo, e contemplara:

1. Na primeira fase, avaliagdo do Projeto de Pesquisa. O candidato deverd obter nota minima > 7,0. A
avaliacdo ¢ de carater eliminatdrio e sera realizada por uma banca especifica com docentes do PPGL.

O processo de sele¢ao para o Curso de Mestrado, na primeira fase, obedecera ao seguinte cronograma:
Realizagdo da analise do Projeto de Pesquisa: 05 a 06 de agosto.
Resultado da primeira fase: 06 de agosto de 2021.

2. Na segunda fase, realizag¢do de entrevista, de carater classificatério, devendo o candidato obter nota minima
>17,0.

Resultado da segunda fase e divulgacdo de data, horario e local (virtual, por meio de acesso ao espago
Webconferéncia da Universidade Federal de Pelotas) das entrevistas — 09 de agosto de 2021.

3. Na segunda fase, a realiza¢do de entrevista, perante membros da Comissao de avaliagdo, acerca dos topicos
apresentados no Pré-Projeto de Pesquisa. A entrevista sera realizada de forma on-line, sendo acompanhada, de
forma sincrona, por membros da Comissdo. A entrevista terd duragdo de até 30 minutos. A avaliacdo ¢ de
carater classificatorio.

O processo de selecao para o Curso de Mestrado, na segunda fase, obedecera ao seguinte cronograma:
Entrevista — 09 de agosto a 10 de agosto de 2021. Resultado da segunda fase: 11 de agosto de 2021.

4. Na terceira fase, a avaliagdo do Curriculum vitae comprovado, conforme critérios estabelecidos na Tabela
de Pontuagdo de curriculum vitae (Anexo 2) e detalhados no Formulério de Comprovacao de curriculum vitae
(Anexo 1). Esta etapa ¢ classificatoria.

Avaliacao do Curriculum Vitae — 12 de agosto a 13 de agosto.
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Resultado da quarta fase: até o dia 16 de agosto. Resultado final: até o dia 19 de agosto de 2021.

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
A Comissao de Avaliacao levara em consideracao:
1. NA PONTUACAO:

(1) Na avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa: (i) proposta de pesquisa a ser desenvolvida no Mestrado (até 5,5
pontos, distribuidos da seguinte forma: tema da pesquisa (até 1,0 ponto), justificativa acerca da relevancia da
pesquisa (até¢ 2,0 pontos), inser¢do na Linha de Pesquisa pretendida (até 0,5 ponto) e metodologia e
referéncias bibliograficas pertinentes a execugao da pesquisa (até 2,0 pontos); clareza das ideias apresentadas
(até 2,5 pontos); aspectos de correcdo/adequacdo da escrita (até 2,0 pontos). O somatorio final de todos os
itens sera no maximo de 10 pontos.

(i) Na entrevista: dominio e capacidade de argumentagdo, considerando os critérios de avaliagdo do Pré-
Projeto de Pesquisa: (i) defesa da proposta (até 5,0 pontos); (ii) proposta de pesquisa a ser desenvolvida no
Mestrado, até 5,0 pontos, distribuidos da seguinte forma: (tema da pesquisa, até 1,0 ponto); justificativa
acerca da relevancia da pesquisa, inser¢do na Linha de Pesquisa pretendida, até 3,0 pontos); metodologia e
referéncias bibliograficas pertinentes a execu¢do da pesquisa, até 1,0 ponto). O somatoério final de todos os
itens serd no maximo de 10 pontos. Obs.: a defesa do Projeto serd traduzida em LIBRAS, pelo candidato
surdo. A defesa, realizada em sala especifica do espago Webconferéncia da UFPEL — de forma sincrona —,
sera registrada por meio de dudio e video. Haverd a presenga de intérprete de LIBRAS durante a realizacdo da
apresentacao do Projeto.

(i11)) Na andlise do curriculum vitae: os critérios estabelecidos e detalhados no Anexo 1, que devera ser
preenchido de acordo com o Anexo 2, e considerar as seguintes atividades:

a) graus e titulos académicos;

b) producao técnico-cientifica nos ultimos cinco anos;

C) atividades académicas e cientificas nos ultimos cinco anos;
d) experiéncia profissional na drea nos tltimos cinco anos.

2. NA CLASSIFICACAO:

1. Avaliac¢ao do Pré-Projeto de Pesquisa — Peso 4,0
2. Avaliacao da Entrevista — Peso 3,5

3. Analise do curriculum vitae — Peso — 2,5

5. A nota final que serd a resultante da média: [(Peso 4,0) Pré-Projeto de Pesquisa + (Peso 3,5) entrevista +
(Peso 2,5) anélise do curriculum]

IV - DAS VAGAS

Total — até 26 (vinte e seis) vagas. Conforme Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento
(25%) das vagas serdo reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme
Resolucao 54/2021 (CONSUN/UFPel), 5% (cinco) das vagas serdo reservadas para pessoas travestis ou
transexuais. Conforme Resolu¢ao 009/2019 (COCEPE/UFPel), dez por cento (10%) das vagas serdo
reservadas para servidores/as da UFPel. As vagas ficam assim distribuidas:

1. até 03 (trés) vagas por ampla concorréncia; at¢ 01 (uma) vaga para acesso afirmativo (pessoas negras,
quilombolas, indigenas ou com deficiéncia); at¢ 01 (uma) vaga para pessoas travestis ou transexuais; até 01
(uma) vaga para servidores/as da UFPel na Linha de Pesquisa Aquisi¢do, Varia¢do e Ensino: Prof. Bernardo
Limberger (02 vagas); Profa. Giovana Ferreira Gongalves (01 vaga); Profa. Isabella Ferreira Mozzillo (02
vagas); Prof. Rafael Vetromille-Castro (01 vaga); com as seguintes tematicas: professores Bernardo
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Limberger, Isabella Mozzillo e Rafael Vetromille Castro: Politicas Linguisticas e internacionalizagao.
Contato de linguas/variedades. Bilinguismo/Plurilinguismo/Multilinguismo. Ideologias linguisticas. Educacao
linguistica. Competéncia simbolica. Uso critico da linguagem e tecnologias digitais. Ensino e aprendizagem
de linguas na perspectiva das tematicas citadas; professora Giovana Ferreira Gongalves: Aquisi¢do fonético-
fonoldgica de lingua materna e de lingua estrangeira; fonologia do portugué€s e seus aspectos variaveis;
influéncias fonético-fonolodgicas de linguas de imigragao no portugués.

2. até 05 (cinco) vagas por ampla concorréncia; até 03 (trés) vagas para acesso afirmativo (pessoas negras,
quilombolas, indigenas ou com deficiéncia); at¢ 01 (uma) vaga para pessoas travestis ou transexuais; até¢ 01
(uma) vaga para servidores/as da UFPel na Linha de Pesquisa Texto, Discurso ¢ Relagdes Sociais: Profa.
Daiane Neumann (02 vagas); Profa. Elisa Marchioro Stumpf (02 vagas); Profa. Karina Giacomelli (02 vagas);
Profa. Luciana lost Vinhas (02 vagas); Profa. Raquel Recuero (02 vagas); com as seguintes tematicas:
professora Daiane Neumann: (1) Discurso e subjetividade; (2) Discurso e tradugdo; (3) Poética do discurso;
(4) Linguistica geral; professora Elisa Marchioro Stumpf: (1) Géneros discursivos: andlise e ensino, 2)
Discurso(s) de 6dio, 3) Discurso e relagdes sociais; professora Karina Giacomelli: (1) Dialogismo; a interacao
em sites de redes sociais; (2) a abordagem de género na BNCC; (3) ensino dialégico alteritario e praticas de
linguagem na escola; professora Luciana lost Vinhas: (1) Andlise de Discurso na tradi¢do dos estudos
desenvolvidos por Michel Pécheux e por Eni Orlandi. (2) Discurso e resisténcia; discurso politico. (3)
Relagdes entre corpo, discurso e subjetividade; discurso e voz; professora Raquel Recuero: (1) Discurso on-
line: Caracteristicas; Violéncia e toxicidade; desinformagdo e conversacao politica; conversacdo mediada por
computador. (2) Métodos digitais.

3. até 5 (cinco) vagas por ampla concorréncia; até¢ 03 (trés) vagas para acesso afirmativo (pessoas negras,
quilombolas, indigenas ou com deficiéncia); at¢ 01 (uma) vaga para pessoas travestis ou transexuais; até 01
(uma) vaga para servidores/as da UFPel na Linha de Literatura, Cultura e Tradugdo: Prof. Alfeu
Sparemberger (01 vaga); Profa. Andrea Kahmann (02 vagas); Prof. Aulus Mandagara Martins (01 vaga); Prof.
Eduardo Marks de Marques (02 vagas); Profa. Juliana Steil (02 vagas); Profa. Milena Kunrath (02 vagas);
com as seguintes tematicas: professor Alfeu Sparemberger: Literatura brasileira moderna e contemporanea.
Literaturas africanas de Lingua Portuguesa; Circulacdo de bens culturais nos paises do “Terceiro Mundo”;
professora Andrea Kahmann: Estudos da Tradug¢do e Estudos do/a Tradutor(a); Estudos descritivos em
traducdao e comentarios a traducao; Aportes das pesquisas em historia e sociologia a pesquisa em literatura,
cultura e traducdo; Historia do livro e sua circulagdo, historia das editoras brasileiras e das publicacdes
independentes; Estudo da representacao de papéis de agentes sociais para a (con)formacdo de sistemas de
cultura; professor Aulus Mandagara Martins: Literatura e artes visuais, especialmente a fotografia; Literatura
brasileira moderna e contemporanea; professor Eduardo Marks de Marques: Narrativas distopicas
contemporaneas (a partir dos anos 1970), preferencialmente em lingua inglesa; Pds-humanismo,
transumanismo e Antropoceno na literatura; ficcdo cientifica contemporanea (a partir dos anos 1970);
literaturas de lingua inglesa dos séculos XX e XXI; teoria e critica literaria e cultural contemporanea aplicada
a literatura romanesca; literatura brasileira do século XXI; professora Juliana Steil: Traducao literaria, teoria
da tradugdo, historia da tradu¢do; Romantismo inglés, materialidades da literatura; professora Milena
Kunrath: Literatura Alema; Literatura do Pos-guerra; Trauma; Conflito de geragdes; Arte e Literatura;
Historia e Literatura; Memoria e Literatura.

As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e servidoras/es da UFPel
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo.

1. A aprovagdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, travestis, transexuais, pessoas com
deficiéncia classificadas/os e servidoras/es da UFPel dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao sera computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, travestis, transexuais e pessoa com
deficiéncia aprovada/o em vaga reservada, a vaga serd preenchida pela/o candidata/o negra/o, quilombola,
indigena, travesti, transexual ou pessoa com deficiéncia posteriormente classificada/o.
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3. Em caso de desisténcia de candidato/a servidor/a da UFPel aprovado/a em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo/a servidor/a posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para ac¢des afirmativas nos termos do presente edital, para fins de distribuigao,
respeitar-se-a a seguinte propor¢do: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, cinco
por cento (5%), para candidatos/as travestis e transexuais, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos
indigenas; vinte por cento (20%) para candidatos com deficiéncia.

5. Para o caso de numero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes
serdo distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de classificacao.

6. Na hipotese de nao haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, travestis, transexuais, pessoas
com deficiéncia e servidoras/es aprovadas/os em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os
aprovadas/os observada a ordem de classificacao.

7. As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolugao 09/2019, nao serao descontadas daquelas a
serem preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas na Resolucdo 05/2017 e Resolugdo 54/2021,
ambas do CONSUN.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Em cada uma das fases, os candidatos selecionados constardo em listas organizadas por ordem alfabética, que
serdo divulgadas na pagina do Programa e no portal da UFPel (http://www.ufpel.edu.br).

Os candidatos poderao ter individualmente acesso a nota obtida em cada uma das fases, por meio de contato
com a Secretaria do Programa (ingresso202 1ppgl@gmail.com).

Os aprovados para o ingresso no Mestrado em Letras 2021/2 constardo em listas nominais organizadas em
ordem classificatdria, que serdo divulgadas na pagina do Programa (http://wp.ufpel.edu.br/ppgl).

VI -DOS RECURSOS

1. Recurso ao resultado da homologagdo das candidaturas e de qualquer uma das fases da avaliagdo deve ser
encaminhado por escrito, por meio do e-mail ingresso2021ppgl@gmail.com, para a Comissdo de Avaliacao
no prazo de até 72 horas contadas a partir da divulgacao dos resultados.

2. A analise dos recursos sera feita pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdao em Letras, levando em
conta a aplicagdo dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes e
documentos por este produzidos, bem como por qualquer outro candidato do certamente — demonstrada a
necessidade.

VII - DISPOSICOES FINAIS
- As provas serdo obrigatodrias, eliminatorias e classificatorias.

- Em caso de empate, terd prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na avaliacdo da
entrevista. Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver obtido o conceito mais alto na avaliagao
do Projeto de Pesquisa. Por fim, serd considerada a nota do curriculum vitae. Se houver empate em todas as
etapas, os candidatos serdo convocados a participarem de um sorteio que definira o preenchimento da vaga.

- Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas, de acordo com a Linha
de Pesquisa indicada na ficha de inscrigao.

- Nao ¢ obrigatério o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

- Nao sera exigida, no momento da inscri¢ao, aprovagdo em teste de proficiéncia em linguas, a qual podera ser
apresentada no transcorrer do primeiro ano de ingresso no Programa. Serdo aceitos comprovantes de
aprovacao em teste de competéncia em leitura em lingua estrangeira (alemao, espanhol, francés ou inglés)
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emitido ou reconhecido pelo Centro de Letras e Comunicacdo da UFPEL (reconhecem-se certificagdes
internacionais ou aquelas emitidas por outras IES).

- Para os Licenciados em Letras — Alemao, Espanhol, Francés ou Inglés —, para os Bacharéis em Tradugdo e
Bacharéis em Letras — Alemao, Espanhol, Francés ou Inglés —, e para os candidatos surdos, com LIBRAS
como lingua materna e que tenham Graduacdo realizada no Brasil, ndo sera necessaria a comprovagao de
aprovagao em teste de proficiéncia em linguas.

- O Curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em Letras é desenvolvido com aulas presenciais. No
entanto, em razdo da pandemia da COVID-19, temporariamente, as disciplinas do Curso poderao ser ofertadas
de forma on-line ou hibrida, a depender de determinagdes da Universidade Federal de Pelotas acerca do
funcionamento do calendario académico na Instituicao.

- A inscri¢do no processo implica a aceitag@o plena de todos os termos emitidos neste Edital.

- O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacao e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas 29 de junho de 2021.

Prof. Alfeu Sparemberger
Coordenador do Programa de Pés-Graduc¢ao em Letras

De acordo:

Prof. Dr. Flavio Fernando Demarco
PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO DA UFPEL

Prof.? Dra. Isabela Fernandes Andrade
REITORA DA UFPEL
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