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Plano de Trabalho para Estágio de Docência

Enviar à Coordenação no prazo estabelecido pelo Calendário do Curso.
	Discente/Bolsista:


	Orientador:



	Ano/semestre de ingresso:


	Mestrado (     )
Doutorado (     )
	Linha de pesquisa:



	Tipo de atividade: (   ) Disciplina graduação: ____________________________________________
 (   ) Projeto de Ensino       (   ) Projeto de Extensão
(   ) Outro. Especificar: _______________________________________________

Carga horária teórica: ______ Carga horária prática: ______Carga horária total:____________
Período do estágio (data de início e data de término):__________                                  Ano:_____________________semestre:_____________________
O Estágio de Docência é regido por normativas estabelecidas pela Portaria CAPES nº 76, de 14 de abril de 2010, e pela Resolução COCEPE/UFPEL nº 47, de 21 de dezembro de 2017.
“Art 18. O estágio de docência é parte integrante da formação do pós-graduando, objetivando a preparação para a docência, e a qualificação do ensino de graduação sendo obrigatório para todos os bolsistas do Programa de Demanda Social, obedecendo aos seguintes critérios: 

- V. a duração mínima do estágio de docência será de um semestre para o mestrado e dois semestres para o doutorado, e a duração máxima para o mestrado será de dois semestres e três semestres para o doutorado;

- VII. o docente de ensino superior, que comprovar tais atividades, ficará dispensado do estágio de docência;

- VIII. as atividades do estágio de docência deverão ser compatíveis com a área de pesquisa do programa de pós-graduação realizado pelo pós-graduando.

– X. a carga horária MÁXIMA do estágio docência será de 4 horas semanais.” (Portaria CAPES 76/2010)
“Art. 3º. Compete ao estagiário comparecer pontualmente a todas as atividades de aulas planejadas e a acatar as sugestões apresentadas pelo orientador e pelo supervisor de seu EDO. 

Art. 4º Compete ao orientador preparar, em conjunto com o supervisor e com o estagiário, o Plano de Estágio de Docência Orientada e submetê-lo à apreciação da Comissão de Bolsas de seu Programa de Pós-Graduação, bem como orientar o estagiário e acompanhar o desenvolvimento do EDO. 

(...).

Art. 5º Compete ao supervisor: 

I. incorporar o Plano de Estágio de Docência Orientada ao Plano de Ensino da disciplina da qual é regente; 

II. informar à Coordenação do Curso de Graduação de que receberá estagiário de docência orientada; 

III. estar presente, acompanhando o estagiário, em, pelo menos, setenta por cento das atividades de aula ; 

IV. realizar a avaliação dos conteúdos ministrados pelo estagiário. 

Parágrafo Único. Nos até trinta por cento das atividades de aula restantes (a que se refere o Inciso III deste artigo) é obrigatório que o supervisor esteja disponível para a turma, na instituição, durante as atividades de estágio de docência ou, nos casos de seu eventual afastamento, de outro docente por ele designado.” (Resolução COCEPE/UFPel 47/2017)
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Detalhamento do Plano de Trabalho

(Inclua título, duração, carga horária semanal da atividade e do bolsista, justificativa/vinculação ao projeto de dissertação, objetivos/impacto esperado, metodologia/atuação do bolsista, outras informações relevantes). 


Anexar Plano de Ensino da disciplina ser ministrada.





































































































































































































Pelotas,        de                                     de 20         .








__________________________________________      ________________________________________


Bolsista                                                                             Orientador








